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1. Praambel

@zu Hause

Berlin ist unser Zuhause - sowohl der Kiez als auch die GroBstadt. Der Kiez ist unser Wohnzimmer, ein
Ort der Nachbarschaftshilfe, der Vertrautheit und Geborgenheit. Der Kiez ist der Lebensmittelpunkt und
wenn wir aus dem Wohnzimmer hinauswollen, kénnen wir uns in die Anonymitat der GroBstadt
zuriickziehen. Berlin ist der Ort des vielfaltigen kulturellen Angebots, der Innovationen, der Freirdume
fur verschiedene Communitys und des Willkommens fiir Menschen aus anderen Landern und von
anderen Kontinenten.

Berlin ist eine spannungsreiche und spannende Stadt voller unterschiedlicher Menschen und Stadtteile.
Die einen sind drinnen und fahren gern mal ,raus ins Grine“. Die andern wohnen am Stadtrand und
fahren ab und zu mal ,,rein“. Berlin besteht aus seinen Kiezen, daraus, dass Menschen ihren Ort fir ihre
ganz unterschiedlichen Lebensentwiirfe finden konnten. Dass diese Vielfalt méglich ist, macht Berlin zu
dem, was es ist.

In der Mitte Europas gelegen, in der historischen Verantwortung flir die Geschichte der Stadt ist und
bleibt Berlin weltoffen und ein Anziehungspunkt fiir viele Menschen. Junge Menschen aus vielen Landern
- Ost wie West und Uber Europa hinaus - suchen deshalb mit unterschiedlichsten Motiven hier ihr
Zuhause, pragen und verandern die Stadt. Berlin steht deshalb auch in der Verantwortung, soziale
Anliegen, Gemeinsinn und Solidaritét in einer sich verandernden Welt immer wieder neu zu organisieren,
zu leben und als Impuls in die européischen und internationalen Debatten zu geben, damit auch andere
progressive Krafte in Europa dariiber hinaus davon profitieren.

Mit der Corona-Krise kam eine neue Aufmerksamkeit fir und Nachdenklichkeit in Bezug auf das bislang
»-Normale® des Alltags. In den Mittelpunkt riickt das, was wahrend der Pandemie fehlt: das gemeinsame
Erlebnis der Kultur, das pulsierende Leben in Restaurants, Kneipen und Clubs, der Gang ins Stadion
oder in die Sportarena, das gemeinsame Training auf dem Platz, im Studio oder in der Halle, das
gemeinsame Feiern im Park oder mit den Freunden im Kleingarten. Aber nicht nur der Wert von Sport
und Kultur wird vielen besonders bewusst, auch der Wert derer, die die Stadt am Leben und am Laufen
halten.

Ein gutes Angebot von Bussen und Bahnen, Krankenh&duser und Gesundheitsdmter mit groBem
Engagement, Schulen und Kitas, Polizei und Feuerwehr, unsere &ffentlichen Unternehmen - der Wert
einer funktionierenden Stadt fiir das Gemeinwohl ist noch einmal besonders ins Bewusstsein gerlickt.
Wir wollen eine Stadt, die da ist, wenn man sie braucht. Eine Stadt, die niemanden zurlicklasst. Eine
Stadt, die Menschen Sicherheit gibt - vor Jobverlust, vor Verdrangung aus dem Kiez, vor Gewalt,
Diskriminierung, Ausgrenzung und Angst, vor Armut. Eine Stadt, in der alle gemeinsam daran mitwirken,
dass auch alle ein gutes, ihr gutes Leben fiihren kénnen.

Berlin bleibt anders

Wir wollen, dass die Metropole Berlin ein Raum fiir gesellschaftliche Alternativen bleibt. Hier werden
mehr als anderswo Dinge ausprobiert, hier werden Visionen in die Tat umgesetzt, hier wehren sich



Menschen gegen eine allzu gleichférmige Gestaltung von Lebensbedingungen durch Investorentraume.
Hier entsteht Neues auch ohne Renditeerwartung.

Zugleich engagieren sich die Berliner:innen fiir die Gemeinschaft und erwarten, dass der Staat seinen
Teil zum Gemeinwesen beitragt. Auf diese Weise hat die Stadt Zehntausende Gefliichtete aufgenommen
und hilft sich auch jetzt in der Pandemie gegenseitig. Berlin ist eine solidarische Stadt. Auch und gerade
weil Berlin bis zur Pandemie solch einen Boom erfahren hat, treten wir dafiir ein, dass alle Menschen
hier ihr Auskommen haben und ein gutes und vor allem selbstbestimmtes Leben fiihren kdnnen.
Wohnen, wo sie wollen, leben, wie sie wollen, lieben, wen sie wollen - Freiheit auch ohne dicken
Geldbeutel.

Gemeinsam unser Zuhause bauen

Berlin muss sich verandern, wenn es Berlin bleiben soll. Die Stadt ist voller geworden. Die soziale Schere
geht auch bei uns weiter auseinander. Auch Klimawandel und Umweltkrisen und nicht zuletzt die Lehren
der Pandemie machen einen Umbau unserer Strukturen notwendig. Fiir uns, DIE LINKE, ist klar, dass
unterschiedliche Berliner:innen je nach Kiez, Herkunft oder Lebenssituation ganz unterschiedliche
Vorstellungen von diesen Veranderungen haben kénnen. Ob es um Neubau und Mieten, um Mobilitat,
um Zusammenleben verschiedenster Kulturen, um die Gestaltung der neu entstehenden Wohnviertel
geht - Veranderung lebt vom Zusammenwirken und vom Mitmachen. Basta-Politik von oben nach unten,
von Reich zu Arm oder von innen nach auBen ist mit uns nicht zu machen. Wir wollen, dass Politik Raume
schafft, damit die Berliner:innen ihre Stadt selbst gestalten kénnen.

Aus der Pandemie lernen: die Stadt krisenfest machen

Um unser Zuhause gestalten zu konnen, bedarf es einer umfassenden Investition in die
Daseinsvorsorge, wie nicht zuletzt die Corona-Pandemie gezeigt hat.

Die Krise trifft nicht alle gleich, nicht in der produzierenden Wirtschaft oder im Tourismus, im
Dienstleistungssektor oder in der Kultur und Kreativwirtschaft. Viele Arbeitsplatze, viele Existenzen von
Selbststéndigen stehen auf dem Spiel. Historische Erfahrungen zeigen, dass dies eine politisch brisante
und explosive Konstellation werden kdnnte, geeignet, die Demokratie im Land zu gefahrden.

Gerade in Berlin wird Geschichte bei mancher Kundgebung heute, mit rechten Parolen, Ohnmacht und
Verunsicherungen, Existenzangsten und Wut, wieder lebendig. In den sich abzeichnenden sozialen und
wirtschaftlichen Krisen wollen wir als LINKE in Berlin Hoffnung machen. Wir zeigen, dass wir gewillt und
in der Lage sind, nach der Wahl wieder Verantwortung fiir die Stadt zu Gbernehmen.

Diese Krise wird aus heutiger Sicht uniibersehbare Folgen fiir die Stadt haben - sei es bei der
Wirtschaftsstruktur und -entwicklung, bei den Steuereinnahmen oder fiir den notwendigen Aus- und
Umbau unseres Gemeinwesens.

Die Unsicherheit ist auch fiir die Politik in der Stadt groB. Unsere ldeen und Konzepte fir die
Weiterentwicklung der Stadt schlagen wir hier vor, ohne zu wissen, wie sich die finanzielle Lage der
offentlichen Hand in den kommenden Monaten und Jahren genau entwickeln wird. Auf Bundes- und
Landesebene treten wir seit Langem flr eine Krisenfinanzierung ein, die besonders die Profiteur:innen
von Krisen in die Verantwortung nimmt. Wir sind zudem seit Langem gegen die Schuldenbremse, die
sich besonders in der Krise als Hemmschuh fiir 6ffentliche Investitionen erwiesen hat und deswegen zu
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Recht ausgesetzt wurde. Trotzdem wird es in den kommenden Jahren darauf ankommen, 6ffentliche
Mittel so intelligent und effizient einzusetzen, dass wir unsere Ideen bestmdglich umsetzen kdnnen.
Unsere Prioritat liegt dabei auf starken offentlichen Leistungen, die allen zugutekommen und die dafr
sorgen, dass niemand zuriickgelassen wird. Dabei steht fest: Auf DIE LINKE ist auch in dieser
Krisensituation Verlass. An einer Regierung, die Privatisierungen der Daseinsvorsorge oder Sozialabbau
betreibt, deren Politik die Aufgabenerfiillung des 6ffentlichen Dienstes verschlechtert, werden wir uns
nicht beteiligen.

Viele Berliner:innen erwarten, dass die Politik aus der Krise lernt. Wir als LINKE sehen uns in unserer
Auffassung bestéarkt, dass eine krisenfeste Stadt Puffer in der 6ffentlichen Infrastruktur braucht, dass
Digitalisierung in Amtern, in Bildung und Wissenschaft zur Existenzfrage werden kann, dass noch mehr
als bisher achtsam und wertschatzend mit den hart arbeitenden Menschen in unserer Stadt umzugehen
ist. Wir lernen, dass nicht nur Banken systemrelevant sein konnen, sondern vor allem Menschen in
Krankenhdusern, Verwaltungen, Supermarkten, bei der BSR, der BVG oder in Arztpraxen.

Wir wollen das Prinzip der Krisenfestigkeit, der Resilienz in die Politik fir unsere Stadt einflechten. Ob
es eine erneute Pandemie, der Klimawandel, 6konomische Krisen oder globale Fluchtbewegungen sind:
Unser Gemeinwesen, die 6ffentliche Infrastruktur braucht Puffer, statt sie auf Kante zu nadhen.

Wir lernen auch, dass Entscheidungsfreude und Handlungsfahigkeit gefragt sind, um Berlin fur alle
lebenswert zu gestalten. Alle wollen regieren, wir wollen verandern.

Die Stadt weiter verandern. Damit Berlin Berlin bleiben kann. Fiir alle.

Wir haben als Teil der rot-rot-griinen Koalition begonnen, diese Stadt wieder verstarkt in die Hand der
Berliner:innen zu legen, die in ihr leben. Wir haben gezeigt, dass wir es ernst meinen. Wir haben nicht
alle Kampfe gegen die Dynamik des groBen Geldes, gegen Markte und Lobbys gewonnen, aber wir
haben immer gekampft. Auch bei der sozialen und dkologischen Modernisierung der Stadt haben wir
wichtige Weichen gestellt - diese Entwicklung wollen wir zum Erfolg fiihren. Ob es um mehr Personal in
Verwaltung, Bildung, Polizei und Feuerwehr oder Gesundheitseinrichtungen geht. Ob es um die
Modernisierung und den Neubau von Schulen, Kitas, Amtsstuben und Horsalen geht. Das Abarbeiten
der Sparjahre, das Investieren in die Infrastruktur wollen wir fortsetzen. Wir wollen die gleiche Teilhabe
von Frauen und Méannern und Menschen mit Migrationsgeschichte in allen Bereichen, ob in der
Wirtschaft, der Politik, der Verwaltung, im kulturellen sowie offentlichen Leben. Angefangen bei
Ausbildungen, Fort- und Weiterbildungen bis hin zu Fihrungsetagen.

Wir haben in den vergangenen finf Jahren gezeigt, dass DIE LINKE den Unterschied macht. Wir waren
der Motor fiir den Politikwechsel. Wir haben uns als Partnerin der sozialen Initiativen und Bewegungen
verstanden und an ihrer Seite die Stadt spiirbar verandert. Wir wollen diesen Weg weitergehen. Das
geht nur mit einer starken LINKEN.

Wir laden alle ein, unsere Vorschlage durchzulesen. Prifen Sie unsere Ideen und Forderungen anhand
Ihrer Erfahrungen und Wiinsche. Wir laden dazu ein, mitzumachen und unser Zuhause gemeinsam zu
verbessern. Denn es gibt noch viel zu tun.



2. Mieten und Wohnen

Eine andere Stadt ist moglich: sozial, 6kologisch, demokratisch

Anders als andere europaische Metropolen ist Berlin weiterhin eine Mieterstadt. Doch auch hier sind
die Mieten explodiert und Einwohner:innen den Kiezen verdrangt worden. Wahrend Luxuswohnungen
oder Biurogebaude als Renditeobjekte dienen, fehlen fiir viele Menschen leistbare Wohnungen ebenso
wie Kitas oder Kultureinrichtungen. Menschen mit nicht-deutsch klingendem Namen haben es bei der
Wohnungssuche oft besonders schwer. Fiir unterschiedlichste Menschen ist Berlin eine Heimat.

Was viele nicht fiir moglich gehalten haben, haben wir gemeinsam mit den vielen aktiven Mieter:innen
in Berlin geschafft: einen Kurswechsel einzuleiten, hin zu einer gemeinwohlorientierten Wohnungspolitik
und einer sozialen und demokratischen Stadtentwicklung. Wir haben gebrochen mit einer Politik, die
dem Interesse der Immobilienspekulation dient. Wir haben versucht, die scheinbar endlose
Mietpreisspirale anzuhalten und wir haben es geschafft, so viele kommunale Wohnungen und
Sozialwohnungen zu bauen wie seit mehr als 25 Jahren nicht mehr.

Der offentliche Boden wird nicht mehr verduBert, sondern vor allem an stidtische
Wohnungsunternehmen Ubertragen und an Genossenschaften verpachtet. Unser Ziel ist es, Schritt fir
Schritt die Verfugungsmacht tber den Berliner Boden zurlickzugewinnen.

Berlin hat einen Paradigmenwechsel eingeleitet. Jetzt gilt es, die gemeinwohlorientierte Stadt
weiterzubauen und die Wende zu verstetigen.

Gemeinsam Stadt entwickeln

Offen und fir alle, nicht in geheimen Zirkeln oder hinter verschlossenen Tiren, so méchten wir Berlin
gestalten. Gemeinsam mit den Berliner:innen. Die Berliner:innen sind smart und wissen, wie sich ihre
Stadt entwickeln soll. Die Umverteilung von Handlungsmacht an Birger:innen ist fir uns eine
entscheidende Grundlage flr eine erméchtigende Beteiligungskultur, umfassende Transparenz und
politische Wirkmaéchtigkeit der Zivilgesellschaft. Proteste, Kampagnen und direktdemokratische
Instrumente wie die ,, 100 % Tempelhofer Feld“, die Initiative ,,Deutsche Wohnen & Co enteignen“ oder
»Kotti & Co.“ haben in den vergangenen Jahren eine herausragende Rolle gespielt. Wir nehmen
Initiativen und engagierte Blrger:innen ernst in ihren Anliegen und entwerfen gemeinsam mit ihnen
Konzepte fir eine kooperative Stadtentwicklung und eine Stadt fiur alle, die den Menschen dient. Mit
den Leitlinien zur Beteiligung wurde ein verbindlicher Rahmen zur Partizipation von Birger:innen
eingefihrt.“

Mit dem Initiativenforum Stadtpolitik und dem Runden Tisch Liegenschaftspolitik sind sténdige Foren
etabliert, in denen Politik, Verwaltung und Stadtgesellschaft aktuelle Herausforderungen der
Stadtentwicklung miteinander debattieren. Diese so genannten “Intermedidren Strukturen” mussen so
weiterentwickelt werden, dass die genannten Akteure tragfahige Losungsansatze fiir bedrohte
Initiativen und Projekte ausverhandeln und umsetzen kénnen.

Die Forderung des Berliner Initiativenforums Stadtpolitik nach einer kurzfristig umzusetzenden
“Taskforce fir bedrohte Raume der Berliner Mischung und Soziokultur”, sowie einer langfristig



wirksamen  “Schiedsstelle” zur Mediation und sténdigen Begleitung von Konflikten in
stadtentwicklungspolitischen Streitfallen, unterstiitzen wir daher.

Fir die Forderung der Kooperation und Koproduktion in der Stadtentwicklung und der Kulturpolitik, soll
das Blndnis Kultur Raume Berlin gesichert, gestarkt und erweitert werden. Wir wollen
Beteiligungsinstrumente weiter starken und die Berliner:innen zu den Entscheider:innen flr den sozial-
okologischen Stadtumbau machen.

Soziale Mietenpolitik und Mietenregulierung

Seit Jahren kannten die Mieten nur eine Richtung: nach oben. In keiner anderen deutschen Stadt sind
die Mieten in den letzten Jahren so stark gestiegen wie in Berlin. Vielerorts wurden Mieter:innen aus
dem Zentrum an den Stadtrand gedrangt. Doch auch dort haben die Mietpreise zunehmend angezogen.
Wir wollen, dass Berlin fir alle Menschen bezahlbar ist - in der Innenstadt und am Stadtrand.

Mit dem Mietendeckel haben wir in der Praxis bewiesen, wie ein wegweisendes Instrument zur
Beké@mpfung des Mietenwahnsinns funktionieren kann. Durch die Klage der mit der Immobilienlobby
verbiindeten CDU und FDP hat das Bundesverfassungsgericht entschieden, dass der Bund abschlieBend
fur die Mietpreisregulierung im freifinanzierten Wohnungsmarkt zustandig ist. Damit finden wir uns nicht
ab. Wir werden den Druck auf den Bund erhdhen. Unser Ziel ist ein bundesweiter Mietendeckel oder
zumindest eine Landeroffnungsklausel, die es den Landern erlaubt, Mietpreise zu deckeln und zu
regulieren. In einer friheren Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts zur "Mietpreisbremse" wurde
bereits festgestellt, dass eine weitere Begrenzung der Mietpreisspirale moglich ist.

Unser Ziel bleibt, die Versorgung mit bezahlbaren Wohnungen fiir breite Teile der Bevolkerung zu
sichern. Daflir brauchen wir einen wirksamen bundes- und landesrechtlichen Ordnungsrahmen, der die
Wohnungswirtschaft in Berlin an feste Regeln bindet.

Wir werden unsere politischen Anstrengungen zur Eindammung des Mietenanstiegs auch auf
Landesebene weiter verstérken. Wichtige Instrumente sind dabei u.a. eine Deckelung der Mieten bei
den landeseigenen  Wohnungsunternehmen, die massive Ausweitung der offentlichen
Wohnungsbestande durch Neubau, Ankauf und eine Vergesellschaftung der groBen privaten
Immobilienkonzerne, der Aufbau eines Wohnungskatasters, eine konsequente Ausweisung von
Milieuschutzgebieten und die Einddmmung der Umwandlung von Miet- in Eigentumswohnungen, die
Verfolgung von spekulativem Leerstand und Ferienwohnungen sowie der Aufbau eines Landesamts fir
Wohnungswesen, in dem alle Aufgaben, die das Wohnungswesen in der Stadt betreffen, geblindelt und
bearbeitet werden.

Wohnraum ist keine Ware

Alle Menschen brauchen eine angemessene Wohnung zu fairen Mietpreisen. Der Spekulation mit
Wohnraum stellen wir uns konsequent entgegen. Wir wollen alle Moglichkeiten nutzen, um (ber eine
offentliche Regulierung das Marktgeschehen einzuhegen.

Auf der Grundlage einer vom Bund {ibertragenen Landeskompetenz schlagen wir vor, ein
Wohnungswirtschaftsgesetz einzufiihren. Darin sollen eine dauerhafte Deckelung der Mieten, Vorgaben
fur die Instandhaltung der Wohnungsbestande durch die Verpflichtung zur Bildung von Riicklagen, der
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Ausschluss von Eigenbedarfskiindigungen fur die Zeit einer angespannten
Wohnraumversorgungssituation und Richtlinien zur Mitbestimmung von Mieter:innen enthalten sein.

AuBerdem wollen wir verbindliche Regelungen, sodass bei Bedarf auch private Vermieter:innen ihre
Wohnungsbestande zur sozialen Belegung zur Verfligung stellen miissen, um diejenigen Berliner:innen
mit Wohnraum zu versorgen, die es aktuell besonders schwer haben, eine Wohnung zu finden.

Wir wollen die Mieterhéhung durch Modernisierung bremsen. Mit einer Zuschussforderung fir
energetisch sinnvolle MaBnahmen sollen Belegungsbindungen bei der Wiedervermietung im privaten
Wohnungsbestand geschaffen werden. So kénnen nicht nur durch Neubau Bindungen neu geschaffen
werden, vor allem in Altbauten im S-Bahn-Ring kénnen Wohnungen preiswert gehalten und an soziale
Ziele gebunden werden.

Transparenz auf dem Immobilienmarkt ist die zwingende Grundlage fiir eine effektive Verfolgung von
Straftaten und von Ordnungswidrigkeiten im Wohnungssektor, fir die politische Regulierung des
Marktgeschehens und eine informierte offentliche Debatte lber Vermdgensverteilung und soziale
Verantwortung. Deshalb wollen wir ein Mieten- und Wohnungskataster einfiihren, das die tatsachlichen
Mieten und Eigentiimer:innen aller Wohnungen in Berlin erfasst. Das Kataster dient perspektivisch auch
als Grundlage fir Instrumente wie den Mietspiegel.

Mitten in Berlin, der Stadt der Wohnungsnot, stehen Wohnungen aus spekulativen Grinden leer. Das ist
kein Kavaliersdelikt. Denn: Eigentum verpflichtet! Wir wollen das Zweckentfremdungsverbot weiter
verscharfen, um Leerstand effizienter zu ahnden und Abrisse zu erschweren. Zudem wollen wir die Zahl
der Ferienwohnungen weiter reduzieren und den Wohnraum wieder den Berliner:innen zur Verfligung
stellen.

Seit Beginn der Regierungsibernahme von Rot-Rot-Griin hat sich die Anzahl der Milieuschutzgebiete in
Berlin verdoppelt. Unser Ziel ist es, diese Gebiete auszuweiten und in der ganzen Stadt Menschen vor
Aufwertung und Verdréngung zu schiitzen.

Nach dem Beispiel Wien wollen wir den Anteil an kommunalem, genossenschaftlichem und sonstigem
gemeinwohlorientiertem Wohnungsbestand in den kommenden Jahren durch Ankauf, Vorkauf,
Vergesellschaftung und Neubau erheblich ausweiten. Auch der ,,Stadtentwicklungsplan Wohnen* sieht
vor, dass mindestens 50 Prozent der bis 2030 neu gebauten Wohnungen zu leistbaren Mietkonditionen
durch landeseigene Wohnungsunternehmen, Genossenschaften und andere gemeinwohlorientierte
Trager geschaffen werden sollen.

Mit dem kommunalen Vorkaufsrecht haben wir in den vergangenen Jahren ein wirksames Instrument
erschlossen. Wer grundsatzlich bereit und in der Lage ist, dieses Recht auszuiiben, wo immer es geht,
kann Menschen auch iber Abwendungsvereinbarungen wirksam vor Verdrangung schitzen. Wir wollen
sicherstellen, dass die kommunalen Wohnungsbaugesellschaften stets als Erwerber, zu deren Gunsten
das Vorkaufsrecht ausgelbt wird, zur Verfligung stehen. Beim  Abschluss von
Abwendungsvereinbarungen wollen wir mit starken Regelungen die betroffenen Mieter:innen noch
besser vor Wohnungsverlust schiitzen, wenn ihr Haus verkauft wird, und auf notwenige Verbesserungen
im Baugesetzbuch auf Bundesebene dréngen.

In prégnanten Aktionen zivilen Ungehorsams haben Aktivist:innen in den letzten Jahren vermehrt durch
Besetzungen auf die massive Wohnungsnot in der Stadt aufmerksam gemacht. Wir setzen uns dafir ein,
dass Hausbesetzungen insbesondere bei jahrelangem Leerstand entkriminalisiert werden. Raumungen



wie beim Syndikat oder der Liebig 34 wollen wir ausschlieBen und dafiir neue rechtliche Instrumente
entwickeln. Wir wollen die sogenannte Berliner Linie abschaffen. Wir streben ein Leerstandsgesetz an.
Mit diesem soll grundsétzlich die Besetzung von seit mindestens einem Jahr leer stehendem Wohnraum
zu einem dauerhaften Wohnrecht flihren, es sei denn, die Eigentimer:innen verpflichten sich
verbindlich, in einem begrenzten Zeitraum den Wohnraum zu sozial vertraglichen Mieten zur Verfiigung
zu stellen.

Soziale Wohnraumversorgung

In der Berliner Landesverfassung ist das ,Recht auf Wohnen“ verankert. Seit 2010 sind die Mieten in
Berlin jedoch Uberdurchschnittlich gestiegen, die Einkommen dagegen kaum. Hier hat eine kalte
Enteignung der Berliner Mieter:innen stattgefunden. Gleichzeitig hat die Anzahl der
Wohnungsraumungen zugenommen. Trotz unseres begonnenen Umsteuerns in der Berliner
Mietenpolitik haben viele Menschen keine Chance, auf dem Wohnungsmarkt eine Wohnung zu finden.
Das betrifft zunehmend auch Menschen mit mittlerem Einkommen.

Wir wollen dem staatlichen Auftrag der sozialen Wohnraumversorgung gerecht werden und alle
Berliner:innen mit angemessenem Wohnraum versorgen. Vor allem Menschen im Transferbezug haben
es oft schwer, eine Wohnung zu finden und diese zu finanzieren. Die Richtwerte fiir die Kosten der
Unterkunft und fiir Heizung (AV Wohnen) haben wir daher in der vergangenen Legislatur an die realen
Bediirfnisse angepasst und wollen diese weiterhin bedarfsgerecht ausgestalten.

Wir haben die forderbedingten Mieterh6hungen in den Wohnungen des alten des sozialen
Wohnungsbaus weitgehend gestoppt. Wir werden weiter darauf hinwirken, dass fir Mieter mit geringen
Einkommen eine Senkung der Belastung durch die Ausrichtung der Mieten am
Haushaltsnettoeinkommen erreicht und die bislang mdgliche Anrechnung fiktiver, real nicht
entstandener Kosten (z. B. bei Immobilienkauf unter den urspriinglichen Erstellungskosten aufgrund des
Einfrierungsgrundsatzes) durch Vermieter ausgeschlossen wird.

Fir die Mietenentwicklung im neuen sozialen Wohnungsbau ist Vorsorge zu treffen, dass die dort
implementierten jahrlichen Mietsteigerungen sich nicht zu unsozialen Belastungen fir die
wohnberechtigten Mieterhaushalte aufbauen. Die Forderbedingungen des neuen sozialen
Wohnungsbaus sind dahingehend weiterzuentwickeln, dass eine dauerhafte Mietpreis- und
Belegungsbindung erreicht wird.

Eigenbedarfskiindigungen zuriickdréangen

Die Kiindigung der Wohnung wegen Eigenbedarf ist ein probates Mittel zur Steigerung der Miete, denn
ein GroBteil der Vermieter, die sich auf Eigenbedarf berufen, betreiben Missbrauch. Der Eigenbedarf
wird vorgetauscht, die Wohnung soll in Wahrheit teurer vermietet oder verkauft werden. Die
Bundesregierung verweigert seit Jahren, eine Verbesserung des Mieter:innenschutzes im Birgerlichen
Gesetzbuch vorzunehmen. ,,Das Land Berlin muss seine Anstrengungen fortfiihren und verstarken, dass
im Bundesrecht der Schutz der Mieter*innen gegen Eigenbedarfskiindigungen ausgebaut wird.

Eigenbedarfskiindigungen sollen fir die Zeit einer angespannten Wohnraumversorgungssituation

ausgeschlossen werden. Eigenbedarfskiindigungen dirfen in der Ubrigen Zeit nur noch in

Ausnahmeféllen zulassig sein. Der Personenkreis soll auf Familienangehdrige ersten Grades begrenzt

werden. Wer eine bewohnte Wohnung kauft, soll keinen Eigenbedarf geltend machen kdnnen. Wir
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werden Mieter:innen gezielt durch &ffentliche Informations- und Beratungsangebote unterstiitzen, sich
zivilrechtlich zu wehren.

Gegen Umwandlungen von Mietwohnungen in Eigentum

Umwandlungen von Miet- in Eigentumswohnungen fiihren zu Mieter:innenverdrangung und enormen
Preissteigerungen. Knapp 12.700 Wohnungen wurden 2019 umgewandelt, davon rund 5.300 in
Milieuschutzgebieten. Berlin gilt als angespannter Wohnungsmarkt. Der Senat hatte daher 2015 eine
Umwandlungsverordnung erlassen, nach der Umwandlungen in Milieuschutzgebieten genehmigt
werden muissen.

GemaB Bundesbaugesetzbuch ist in sozialen Erhaltungsgebieten die Genehmigung zur Umwandlung
einer Miet- in eine Eigentumswohnung zu erteilen, wenn sich die Eigentiimer*innen verpflichten, die
Wohnungen nach der Umwandlung 7 Jahre lang ausschlieBlich an deren Mieter*innen zu verkaufen. Das
bisherige Umwandlungsverbot fir Milieuschutzgebiete konnte daher den Umwandlungsdruck nur
unzureichend bremsen. Die Koalition hat mehrmals durch Bundesratsinitiativen auf eine notwendige
Anderung des Baugesetzbuches hingewirkt - leider ohne Erfolg.

Zusammen mit Mieter:innenvereinen und Initiativen setzen wir uns fiir ein Verbot von Umwandlungen
in angespannten Mérkten ein - also flr ganz Berlin.

Das Land Berlin wird daher weiter Druck auf die neue Bundesregierung aufbauen, um eine wirksame
Regelung gegen Umwandlungen gesetzlich zu verankern.

Landeseigene Wohnungsunternehmen als Pfeiler fiir bezahlbare Mieten

Die landeseigenen Wohnungsunternehmen mit ihren knapp 336.000 Wohnungen sind ein Garant fir
dauerhaft bezahlbare Mieten, glinstigen Neubau und die Beteiligung ihrer Mieter:innen an einer sozial-
Okologischen Quartiersentwicklung. Bis Ende 2021 werden sie in dieser Wahlperiode voraussichtlich
21.000 neue Wohnungen gebaut und tber 25.000 Wohnungen angekauft haben. Das Ziel, den Bestand
um mindestens 40.000 Wohnungen zu vergroBern, wurde tbertroffen. Damit konnte jedoch die hohe
Versorgungsliicke an leistbaren Wohnungen noch nicht geschlossen werden. Eine starke o6ffentliche
Wohnungswirtschaft ist der Schlissel fir eine soziale Wohnraumversorgung in der Stadt. Durch eine
Ausweitung der kommunalen Wohnungsbestande kann die Stadt langfristig den Wohnungsmarkt
steuern.

Kooperationsvereinbarung zwischen Senat und Wohnungsunternehmen wollen wir weiterentwickeln
und an die Erfordernisse anpassen. Im Neubau muss die Quote von Sozialwohnungen auf 75 Prozent
erhoht werden. In einzelnen Projekten ist diese Quote in innenstadtischen Bereichen auf 100 Prozent
anzuheben. Dabei sollen sich die landeseigenen Wohnungsunternehmen an Modellprojekten wie dem
Dragonerareal orientieren. Wir wollen die Belegungsquote von WBS-Berechtigten bei Wiedervermietung
im Bestand auf 70 Prozent erhohen.

Zwangsraumungen durch die stadtischen Wohnungsbaugesellschaften sollen eingestellt werden. Die
Wohnraumversorgung AOR soll bei ihren gesetzlich vorgeschriebenen Aufgaben der
Mieter:innenmitbestimmung, der Kontrolle, Evaluierung und Weiterentwicklung der LWU gestarkt
werden. Daflir wollen wir auch das Wohnraumversorgungsgesetz weiter entwickeln.



Wir wollen die Regelungen des vom Bundesverfassungsgericht gekippten Mietendeckels auf die
landeseigenen Wohnungsunternehmen {ibertragen und sie auf die Einhaltung sozialer Mietziele
dauerhaft verpflichten.

Beim Neubau von bezahlbaren Wohnungen und Sozialwohnungen kommt es vor allem auf die
landeseigenen Wohnungsunternehmen an. Um ihre Kapazitdten fiir glinstigen Wohnungsbau zu
erhéhen, sollen sie kinftig starker miteinander kooperieren. Durch Ubergreifende Planung und
einheitliches serielles und modulares Bauen kann ziigiger und kostenglinstiger gebaut werden. Zudem
schlagen wir vor, dass eine Bauhitte geschaffen wird, die Bauleistungen fiir gemeinwohlorientierte
Wohnbautrager:innen erbringt.

Die Servicequalitat der Unternehmen vor Ort soll deutlich verbessert werden. Wir wollen verschiedene
Modelle der stérkeren Zusammenarbeit priifen, wie dem Aufbau eigener Planungs- und Baukapazitéten
bis zu Holding-Modellen. Der Einfluss von Politik und Verwaltung auf die landeseigenen
Wohnungsunternehmen muss verstarkt werden, um dauerhaft einen sozialen Kurs der Unternehmen
abzusichern. Bei allen Aufgaben im Zusammenhang mit dem sozialen Versorgungsauftrag, die das Land
Berlin den Unternehmen Ubertragt, muss die wirtschaftliche Stabilitat der LWU gewahrt bleiben.

Wir beflirworten und unterstitzen bauliche Erganzungen durch kommunale Wohnungsunternehmen in
bestehenden Wohnquartieren. Wichtig ist flr uns dabei jedoch, dass die Wohn- und Lebensqualitat in
den bestehenden Wohnungen und dem umliegenden Wohnquartier gesichert bleibt. Bei Bauvorhaben
muss die Partizipation der Mietern:innen und Anwohner:innen der bestehenden Wohnanlagen von
Beginn an sichergestellt werden. Der Partizipationsprozess soll friih beginnen und ist transparent und
ergebnisoffen zu gestalten.

Wir wollen die Berliner Wohnungen der Berlinovo aus den Fonds herausldsen und in den kommunalen
Wohnungsbestand eingliedern. Eine Perspektive als eigenstandiges Unternehmen kann es fir die
Berlinovo nach Auflésung der Fonds und Ablésung der Garantien aus dem Bankenskandal nur geben,
wenn es gelingt, eine sinnvolle und tragfahige Aufgabenbestimmung als &ffentliches Unternehmen zu
entwickeln.

Wir setzen uns dafiir ein, dass die landeseigenen Wohnungsunternehmen innerhalb des Verbands Berlin-
Brandenburgischer Wohnungsunternehmen e. V. (BBU) darauf hinwirken, dass dieser wieder eine
Interessenvertretung der gemeinwohlorientierten Wohnungsunternehmen wird. Falls dies nicht méglich
ist, sollten sich die LWU gemeinsam mit allen gemeinwohlorientierten Wohnungsunternehmen in einem
Verband zusammenschlieBen. Kiinftig sollen die landeseigenen Wohnungsunternehmen gemeinsam mit
anderen  gemeinwohlorientierten ~ Wohnbautréger:innen noch  starker flr eine soziale
Wohnraumversorgung in Berlin werben und sich von privaten und renditeorientierten Unternehmen wie
etwa Deutsche Wohnen abgrenzen.

Kooperation mit den Genossenschaften

Neben den landeseigenen Wohnungsunternehmen sind die Genossenschaften mit ihren knapp
200.000 Wohnungen unverzichtbare Partner:innen fiir eine soziale Wohnraumversorgung. Nach
Jahrzehnten ohne Foérderung hat die rot-rot-griine Landesregierung 2017 die Genossenschaftsférderung
wiederaufgelegt. Wir setzen uns dafir ein, dass die Forderung verstetigt und erhoht wird.

In den vergangenen Jahren wurden zahlreiche stéddtische Flachen fiir den Mietwohnungsbau an
Genossenschaften vergeben. Auch in den 16 neuen Stadtquartieren sind Flachen reserviert worden. Wir
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wollen den Zugang zu landeseigenen Grundstiicken verbessern und Flachen an Genossenschaften per
Erbpacht zu Bedingungen vergeben, die sich am Ertrag ausrichten, der sich mit preisgiinstigen bzw.
preisgebundenen Wohnungen erzielen lasst. Die Wohnraumférderung Berlins richtet sich explizit auch
an das starke Genossenschaftssegment. Wir moéchten die Genossenschaften dabei unterstitzen, hier
kiinftig einen groBeren Beitrag zu leisten und mehr leistbare, mietpreis- und belegungsgebundene
Wohnungen zu errichten.

Deutsche Wohnen & Co enteignen: einen gemeinwohlorientierten Wohnungssektor aufbauen

GroBe Immobilieninvestor:innen und Wohnungskonzerne bauen in der Regel wenig oder am Bedarf
vorbei, erhohen die Miete, verdrangen Mieter:innen und spekulieren mit Wohnraum. Sie gehoren
vergesellschaftet. Deshalb kampfen wir firr die Vergesellschaftung der groBen Immobilienkonzerne und
ihre Uberfiihrung in offentliches Eigentum unter demokratischer Kontrolle und Verwaltung. Wir
unterstiitzen dafiir das Volksbegehren ,Deutsche Wohnen & Co enteignen®.

Nach einem erfolgreichen Volksbegehren werden wir uns fiir eine ziigige Umsetzung des
Volksbegehrens und ein entsprechendes Gesetz einsetzen. Fir uns ist dabei klar, dass die
Entschddigung sehr, sehr deutlich unterhalb des Marktwertes liegen muss, so wie es Art. 15 GG
ermoglicht. Wir orientieren uns und kdmpfen fir eine Entschadigungssumme, die sich nicht am
Werterhalt der Eigentlimer:innen misst, sondern am Interesse der Allgemeinheit. Eine Richtschnur kann
hierfiir das "Faire-Mieten-Modell" der Initiative "Deutsche Wohnen und Co. enteignen" sein, das von
einem Ertragswert bei sozialen Mieten ausgeht.

Sollte der Bund sich weigern, eine neue Wohnungsgemeinniitzigkeit zu etablieren, wollen wir eine
entsprechende Landesregelung priifen. Um den gemeinwohlorientierten Wohnungssektor in Berlin
auszubauen, wollen wir ein Ankaufsangebot fir verkaufswillige private Einzeleigentimer:innen
etablieren. Sie sollen die Moglichkeit erhalten, ihre Hauser oder Wohnungen zu angemessenen
Konditionen an landeseigene Wohnungsunternehmen zu verkaufen.
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3. Bauen und Stadtentwicklung

Noch mehr leistbare Wohnungen bauen

Neubau ist nicht gleich Neubau. Deshalb betrachten wir Wohnungsbau nicht nur quantitativ, sondern
auch qualitativ. Wir bewerten Neubau nach seiner Leistbarkeit, Nachhaltigkeit, nach stadtebaulicher
Qualitat und danach, inwiefern sich dieser in den Bestand in bestehenden Quartieren einfiigt. Nur im
Zusammenspiel von leistbarem Neubau und Regulierung Giberhdhter Mieten kann die Wohnungskrise in
Berlin dauerhaft bewaltigt werden.

Einen besonderen Wohnungsbauschwerpunkt stellen die 16 neue Stadtquartiere dar. Diese wollen wir
als lebendige Quartiere, d. h. sozial gemischt, griin, mit guten Versorgungsangeboten sowie mit einer
leistungsfahigen OPNV-Anbindung entwickeln. Um mdglichst vielen Berliner:innen ein neues Zuhause
geben zu kénnen, kann dies nur vorrangig als Mehrgeschosswohnungsbau erfolgen. Wir streben eine
Realisierung von rund 19.000 Wohnungen bis 2026 an, was wir in einem gemeinsamen Vorgehen von
Land, Bezirken und breiter Offentlichkeitsbeteiligung erreichen wollen.

Mit der Standortentwicklung im Schumacher Quartier auf dem Geldnde des ehemaligen Flughaften
Tegel verhelfen wir mit der Bauhitte 4.0 dem urbanen Holzbau zum Durchbruch - in Serie und vor Ort
gebaut, kann der Holzbau mittelfristig um 25 Prozent glinstiger sein als herkdmmliche Bauweisen und
damit unsere neuen Stadtquartiere klimaneutral und bezahlbar machen.

Neben den landeseigenen Wohnungsunternehmen missen fiir den Bau von Sozial- und giinstigen
Wohnungen kinftig auch verstarkt private Wohnbautréager:innen beteiligt werden. Deshalb wollen wir
das bewahrte Berliner Modell der kooperativen Baulandentwicklung weiterentwickeln.

Zu lange wurde beim Bauen die 6kologische Frage ausgeklammert. Dabei ist der Immobiliensektor einer
der Hauptverursacher von CO,. Bei der Wahl der Materialien fiir den kommunalen Neubau und die
Sanierung von Wohnungen und stadtischen Liegenschaften setzen wir auf dkologisch vertragliche Bau-
und Dammmaterialien, im Neubau insbesondere auf den Holzbau. Wir wollen die Kreislaufwirtschaft
starken und ausbauen und so den Energieverbrauch reduzieren.

Grund und Boden 6ffentlich und spekulationsfrei

Boden ist der Schlissel zu einer nachhaltigen und sozialen Stadtentwicklung. Deshalb ist Boden als
offentliches Gut im Interesse des Allgemeinwohls zu organisieren. Um die gemeinwohlorientierte Stadt
strategisch weiterzubauen, braucht Berlin die Verfigungsmacht tber seinen Grund und Boden. Wir
wollen den o6ffentlichen Bestand an Boden halten, vermehren, unter demokratische Kontrolle stellen
und kooperativ entwickeln.

Mit einem Bodensicherungsgesetz wollen wir die Flachen und Geb&ude, die sich im Eigentum der Stadt
und ihrer Unternehmen befinden, gleichen Prinzipien unterwerfen: 1. Transparenz (iber ein 6ffentliches
Kataster; 2. Beteiligung der Zivilgesellschaft an den politischen Entscheidungen u. a. durch einen
Bodenbeirat; 3. ein grundsatzliches VerdauBerungsverbot. Dieses Prinzip wollen wir als
Privatisierungsbremse auch in der Berliner Verfassung verankern.
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Nach Jahrzehnten des Verkaufs haben wir in den letzten Jahren den Einstieg in den systematischen
Ankauf von Grund und Boden erreicht. Mit der 2020 gegriindeten Berliner Bodenfonds GmbH haben wir
hierfiir ein Instrument zur Finanzierung und Abwicklung geschaffen. Eine transparente Strategie und
Steuerung fiir den Ankauf und fiir eine aktive Bodenbevorratungspolitik wollen wir noch erreichen.

Bei der Bereitstellung landeseigener Flachen fir 6ffentliche Funktionen oder dffentlich gewollte Zwecke
soll ein oft spekulationsgetriebener Bodenwert keine Rolle mehr spielen. Marktlbliche Mieten oder
Erbpachtzinsen sollen nicht mehr maBgeblich sein, sondern der 6ffentliche Nutzen bzw. der mit der
offentlich gewollten Nutzung erzielbare Ertrag.

So muss der Erbpachtzins fiir Genossenschaften und gemeinwohlorientierten Wohnungsbau deutlich
gesenkt werden. Er soll sich am sozialen Nutzen des Geschosswohnungsbaus orientieren und tragbare
Miethohen garantieren.

Uber den Berliner Bodenbeirat, der Politik und Verwaltung zu Vergabebedingungen fiir Erbbaurechte
oder bei Ankadufen berat, soll die Zivilgesellschaft an der Bodenpolitik beteiligt werden. Mit einem
offentlich zugénglichen Liegenschaftskataster soll Transparenz hergestellt werden.

Der Kapitalverwertungsdruck auf den Berliner Bodenmarkt ist nach wie vor enorm. Er verhindert oft eine
Nutzung im Interesse der Berliner:innen. Dort, wo wir dem nicht durch Regulierung oder Ankauf
begegnen kdnnen, wollen wir Giber eine stérkere Besteuerung wenigstens einen Beitrag zur Finanzierung
des Allgemeinwesens gewinnen. Deshalb wollen wir eine Erh6hung der Hebesatze auf Berliner Ebene
und eine Reform der Grunderwerbssteuer auf Bundesebene, die mehr Differenzierung nach Nutzung
und die Besteuerung von Share Deals erlaubt.

Zusatzlich wollen wir die deutliche Erhéhung der Grunderwerbsteuer auf Berliner Ebene aquivalent zu
Belgien oder Vancouver City prifen.

Die soziale Stadt planen

Wir brauchen in der Stadt einen Gleichklang der Entwicklung, der die Stadtplanung pragen muss:
Wohnungsneubau muss mit wachsender sozialer und griner Infrastruktur einhergehen, mit
gleichzeitiger Verkehrsanbindung und Gewerbefldchen. Dafiir brauchen wir groBraumige
Verkehrskonzepte fiir die Stadt und Konzepte zur Sicherung glinstiger Gewerberaume.

Bei der Aufstellung von neuen Bebauungsplanen setzen wir hohe soziale und 6kologische Kriterien an
sowie eine hohe fachliche Stadtebauqualitdt voraus. Berlin unterstiitzt daher neu zu schaffende
sektorale Bebauungspléne, mit denen anstelle der bisherigen Praxis in §34-BauGB-Gebieten (Gebiete
ohne Bebauungsplan) Quoten fiir geforderten Wohnungsbau festgesetzt werden und damit die
Bodenpreisentwicklung beeinflusst wird.

Wir werden diejenigen Bebauungsplanbeschlisse aus den 1990er- und 2000er-Jahren, die die Sprache
des Ausverkaufs sprechen dahingehend priifen, ob die fritheren Planungsziele noch immer dem
offentlichen Interesse von heute entsprechen und ob diese durch Uberplanung angepasst werden
konnen, so wie am Checkpoint Charlie. Wir wollen Wagenplatze erhalten und, sofern moglich, sichern.
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Unsere Zentren behutsam weiterentwickeln

Statt fir Abriss und Kahlschlag setzen wir uns fir eine gemeinwohlorientierte Weiterentwicklung
unserer Stadtzentren und besonderen Orte ein. Wir wollen die Berliner Stadtstruktur und das
baukulturelle Erbe erhalten und Verwertungslogik schiitzen. Die Innenstadt muss Lebensraum fiir alle
sein und braucht eine hohe Aufenthaltsqualitat.

Die Berliner Mitte, zwischen Alexanderplatz und Spree, wollen wir als 6ffentlichen Raum moglichst frei
von privater und kommerzieller Nutzung gemeinsam mit den Bewohner:iinnen unserer Stadt

weiterentwickeln.

Der Alexanderplatz ist fir viele Berliner:innen ein zentraler Ort. Damit der Platz an Aufenthaltsqualitat
gewinnt, wollen wir einen Nutzungsmix und eine ansprechende Gestaltung ermdglichen. Es sollten keine
Hochhauser errichtet werden, die in den Sichtachsen der auf den Alexanderplatz zulaufenden
Magistralen den Fernsehturm verdecken. Am FuB des Fernsehturms sollen offentliche Nutzungen

dominieren.

Statt auf eine massive Hochhausbebauung setzen wir uns auch in der City West zwischen Zoo,
Breitscheidplatz und Ku’damm, fiir eine behutsame Entwicklung aus dem Bestand heraus, mehr
kleinteilige urbane Nutzungen wie Cafés und Bars und moglichst 6ffentliche Erdgeschossnutzungen ein.

Wir lehnen weiterhin die Plane der Signa-Gruppe ab, die Karstadt-Gebdude am Hermannplatz und am
Ku’damm abzureiBen und an dieser Stelle monumentale Neubauten mit zu erwartenden massiven
negativen Nebenwirkungen fiir das angrenzende Stadtgebiet zu errichten. Wir setzen uns fiir den Erhalt
der dortigen Karstadt-Standorte sowie stadtebaulich vertragliche Losungen und eine behutsame
Weiterentwicklung der Objekte unter Beteiligung der Anwohner:iinnen und der benachbarten
Gewerbetreibenden ein.

Tempelhofer Feld als Freiflache erhalten

Das Tempelhofer Feld ist als Ganzes frei zu halten. Der Volksentscheid 2014 hat dazu gefiihrt, dass das
Feld eine enorme Bedeutung fiir soziale und 6kologische Stadtentwicklung gewonnen hat. Deshalb
lehnen wir die Bebauung und die Privatisierung des Tempelhofer Feldes weiterhin ab. Dank dem
Volksentscheid wurde das Feld vor dem Zugriff von Spekulant:innen und einer drohenden
Luxusbebauung bewahrt. Heute wird das Feld an warmen Tagen von bis zu 70.000 Menschen besucht,
die das Gelande als kostenlosen Erholungs- und Freizeitort fir sich entdeckt und es sich
gemeinschaftlich angeeignet haben. Bei dem Tempelhofer Feld geht es deshalb um mehr als um den
Erhalt einer Grinflache. In einer wachsenden und schon stark verdichteten Innenstadt ist es
unentbehrlich geworden und erfiillt das Bedirfnis nach Weite, gerade fiir Menschen, die in beengten
Kiezen und Wohnverhaltnissen leben. Wir brauchen das Tempelhofer Feld insbesondere auch als
smoghemmende Kaltluftschneise und zum Erhalt von Natur. Griinflichen verbessern das Stadtklima
sowie die Luftqualitdt und speichern Versickerungswasser. Das Tempelhofer Feld dient auch als
Lebensraum fiir Pflanzen und Tiere.

Der zwingend notwendige sozial-6kologische Systemwandel braucht Modellprojekte. Deswegen
unterstiitzen wir die Forderung nach einem zukunftsweisenden Transformationszentrum auf dem
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ehemaligen Flughafengeldnde in Tempelhof. (mod. UN 1.452.1) Das Flughafengebdude méchten wir
gemeinsam mit den dort bereits aktiven Initiativen fiir Kreislaufwirtschaftssysteme, Erndhrungswende
und sozial-6kologischen Umbau so weiterentwickeln, dass Flugfeld und Haus zu einem
zusammenhdngenden Experimentierort flr ein soziales und 6kologisches Zukunftsquartier entwickelt
werden kdnnen.

Kleingewerbe schiitzen

Die Corona-Pandemie hat das ohnehin bedrohte Berliner Kleingewerbe hart getroffen. Zu einem bunten
stadtischen Leben gehoren auch die Tante-Emma-Laden, Buchladen, Kitas und Kinderldden oder
Bekleidungsgeschafte um die Ecke. Es wird in den nachsten Jahren darauf ankommen, dass wir
moglichst viel des Kleingewerbes und der sozialen Infrastrukturen retten. Nur so behalt Berlin seinen
einzigartigen Charme und behalten viele Tausend Berliner:innen ihren Arbeitsplatz.

Gewerbemietrecht ist Bundesrecht. Um das Berliner Kleingewerbe zu schiitzen, werden wir uns auf
Bundesebene dafiir einsetzen, ein soziales Gewerbemietrecht einzufiihren, das neben einer
Mietpreisbegrenzung einen Mietspiegel sowie einen besonderen Kindigungsschutz fiir Gewerbe
aufweist. Da Berlin schon jetzt ein Uberangebot an Shopping-Malls aufweist, die zu einer Verdringung
von Kleingewerbe fiihren, schlagen wir vor, dass keine solchen neu genehmigt werden.

Wir schlagen vor, Pilot-Projekte zur Umwidmung von Shopping Malls fir Kunst, Kultur und
gemeinwohlorientierte Zwecke zu starten.

Freiflachen sozial sichern und verbessern

Freiflachen leisten in der Stadt einen wichtigen sozialen und Okologischen Beitrag und werden
gleichzeitig als aufwertender Faktor missbraucht, um Wohnraum teurer vermieten zu koénnen. In
Kontrast dazu sind die auf dem Wohnungsmarkt benachteiligten Bevolkerungsgruppen haufig
gesundheitsschadigenden Umweltbelastungen ausgesetzt. Weiterhin sind die Anforderungen an
Freiflachen auch in Folge der Pandemie und aufgrund des Klimawandels gestiegen. Neben einem
konsequenten Mieter*innenschutz, streiten wir deshalb fiir eine wohnortnahe Versorgung mit
offentlichen Griinanlagen und Spielplatzen, mit Platzen in 6ffentlichem StraBenland fiir alle Menschen
unabhéangig vom Einkommen und dem Abbau von gesundheitsschadigenden Umweltbelastungen.

Berlin braucht eine gesamtstadtische Freiflachen-Strategie mit konkreten Etappenzielen fiir eine sozial
gerechtere Verteilung guter Umweltqualitat, insbesondere von hitzemindernden und wohnungsnahen
Freiflachen, von Freiflachen, die gemaB der gesellschaftlichen Vielfalt fir alle nach jeweiligem
Geschmack und Interesse nutzbar sind. In Gebieten mit Uberdurchschnittlicher sozialer Belastung
und/oder Vulnerabilitadt soll die Umweltqualitat, insbes. die stadtebaulich bedingte lokalklimatische
Situation und die Versorgung mit 6ffentlichen Griinanlagen stadtebaulich verbessert werden.

Weiterhin schlagen wir einen Pakt zur Sicherung von Griinflachen vor, um die bestehenden Parks,
Kleingérten und sonstigen Grinflachen zu erhalten und auszuweiten.

Die betreffenden Verwaltungen missen angesichts der gestiegenen Anforderungen deutlich mehr Mittel
zugewiesen bekommen. Die offentlichen Griinanlagen sollen direkt 6ffentlich verwaltet, betrieben und
ggfs. bedarfsgerecht fortentwickelt werden. Kommunale Baumschulen und Gértnereien kdénnen die
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Erfolge der Pflanzungen im offentlichen Raum verbessern, weil die Produktion transparent und dem
Berliner Klima angepasst ist. Dabei kdnnen sinnvolle qualifizierte Arbeitsplatze entstehen.

Freiflichen missen im Stadtgeflige als soziale Infrastruktur gedacht und als solche planersich
gleichrangig behandelt werden. Fiir Bauantréage soll ein Qualifizierter Freiflachenplan verpflichtend sein.
Vegetations- und Versickerungsflachen, Kaltluftentstehungs- und -zirkulationsflachen, kulturell vielfaltig
gestaltete und nutzbare offentlich Rdume im Freien sind essentiell fir das soziale und physische Klima

Berlins.

Der Wasserhaushalt muss durch Fortsetzung und Starkung der Regenwasserbewirtschaftung und
Schaffung und Erhaltung von Vegetationsbesténden stabilisiert werden. Die Klimatisierung der Stadt ist
stadtebaulich zu sichern und zu starken.

In der landesplanerischen Zusammenarbeit mit Brandenburg gilt das Bekenntnis zu den

Zwischenraumen, d.h. zum Freiraumverbund Berlin/Brandenburg.

Qualifizierung o6ffentlicher Raume

Durch die Corona-Pandemie ist die Bedeutung des &ffentlichen Raums und von nutzbaren AuBenflachen
fur private, gewerbliche und o&ffentliche Nutzungen gewachsen. Wir wollen 6ffentliche Raume fir
gemeinwohlorientierte und nachbarschaftliche Zwecke zuriickgewinnen. Nicht nur Kultur, auch Schulen
und Kitas brauchen lberdachte Freiflaichen, Behérden brauchen Luftgeschosse und AuBenrdaume. Wir
wollen kommunale AuBenrdume kiinftig besser und mehrfach nutzen.

Berlin, unsere Stadt, soll weniger Konsumraum sein, sondern auch ohne Geld erlebbar fir alle. Wir
wollen die ,DrauBenstadt® qualifizieren und fiir eine hdhere Aufenthaltsqualitét und Nutzbarkeit in der
ganzen Stadt sorgen. Wir unterstltzen das Ziel des Volksentscheids ,Berlin werbefrei“ und setzen uns
dafir ein, kommerzielle Werbung im 6ffentlichen Raum zuriickzudréngen.

In einem ersten Schritt soll eine generelle Abschaffung der kommerziellen groBflachigen Werbung an
Baugeriisten und anderen Baustelleneinrichtungen erdrtert und beschlossen werden.

Baden in der Spree und o6ffentliche Ufer fiir alle

In unserer dicht bebauten Stadt wollen wir zunehmend Flachen entsiegeln, um die Versickerung von
Regenwasser vor Ort zu ermdglichen und die Berliner Kanalisation zu entlasten. Um einem Fischsterben
entgegenzuwirken und damit wir kiinftig in der Spree baden kdnnen, miissen groBere Anstrengungen
unternommen werden. Wir wollen die Einleitung ungereinigten Wassers in die Berliner Gewasser
vermeiden. Wir unterstiitzen Projekte, mit denen die Wasserqualitét der Spree verbessert werden kann.
Alle Ufer ,Spree-Athens® sollen fir Mensch und Natur zuganglich sein. Wir schlagen vor, ein
Uferwegekonzept 2025 aufzulegen.

Sozial-6kologischer Umbau der Stadt

Die Klimafrage ist eine der drangendsten Fragen unserer Zeit - das zeigen auch die anhaltenden
Proteste von Fridays for Future. Berlin muss seinen Beitrag leisten und die Stadt sozial-6kologisch
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umbauen. Der Weiterbau der Stadt muss daflir mit einer nachhaltigen Planung verbunden werden. Nicht
mehr bendtigte Infrastrukturen der autogerechten Stadt und nicht mehr bendétigte Gewerbeflachen
wollen wir rickbauen und fiir eine sozial-6kologische Nutzung im Sinne einer klimaresilienten Stadt
reaktivieren. Wir wollen Wohnraum erhalten und Abrisse verhindern. Kleingarten sind schiitzenswerter
Bestandteil des Stadtgriins und wichtige soziale Orte. Wir wollen sie durch Einflhrung eines
Kleingartenflachensicherungsgesetzes dauerhaft schiitzen. Wir wollen Entsiegelung férdern und die
Neuversiegelung von Flachen auf ein Minimum beschranken.

Wir wollen bei Neubauvorhaben, dort wo es rechtlich durchsetzbar ist, eine Solaranlagenpflicht und eine
extensive Dachbegriinung tber Bebauungspldne und stadtebauliche Vertrage festsetzen. Als gutes
Vorbild wollen wir auf allen bezirklichen und stadtischen Liegenschaften, auf denen es technisch sinnvoll
ist, Solaranlagen errichten und Fassaden und Dacher begriinen.
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4. Soziales und Armutsbekampfung

Obdachlosigkeit bis 2030 Giberwinden

Wohnungsnot und Wohnungslosigkeit begleiten die Berliner Stadtgeschichte seit Langem. Das Thema
haben wir in dieser Legislatur ganz oben auf die politische Tagesordnung gesetzt und gemeinsam mit
der Stadtgesellschaft die Leitlinien gegen Wohnungslosigkeit erarbeitet. Wir haben Verbesserungen im
Hilfesystem erreicht sowie neue und kreative Ansétze verfolgt. Trotzdem liegt noch ein langer Weg vor
uns, um Wohnungslosigkeit und Wohnungsnot in unserer Stadt zu Gberwinden.

Wir wollen einen Masterplan Obdachlosigkeit fir Berlin, der auf einem breiten Konsens von
Stadtgesellschaft und Stadtpolitik entwickelt werden muss und das Ziel hat, Obdachlosigkeit bis zum
Jahr 2030 zu beenden. Daflir werden wir den breiten Strategie- und Diskussionsprozess mit
Stadtgesellschaft und Stadtpolitik weiter fortsetzen und verstetigen.

Pravention von Wohnraumverlust und die Versorgung mit bezahlbarem Wohnraum missen im
Vordergrund stehen. Die eingeleitete gesamtstadtische Steuerung der Unterbringung von
wohnungslosen Menschen muss weiter vorangetrieben und das Unterbringungssystem perspektivisch
zu einer sozialen Wohnraumversorgung umgebaut werden. Eine eigene Wohnung steht am Anfang des
Wegs in ein selbstbestimmtes Leben und Arbeiten. ,,Housing first“ soll daher bis 2030 zum Regelansatz
der Berliner Wohnungslosenhilfe werden. Wir streben eine Weiterentwicklung der Trager des
Unterbringungssystems zu sozialen Wohnraumtréagern an und wollen diese dabei unterstiitzen.

Gleichzeitig wollen wir das System der Notunterbringung bzw. der Kaltehilfe qualitativ verbessern und
zu einer ,Kaltehilfe plus® weiterentwickeln, die Beratungsangebote und professionelle Hilfestellung
beinhaltet. Dariiber hinaus soll auch ein Teil der Kéltehilfeplatze ganzjahrig erhalten werden. AuBerdem
soll die Notunterbringung sowohl organisatorisch als auch finanziell besser gesteuert werden.

Fir Unterkiinfte von wohnungslosen Menschen einschlieBlich Unterkinften fiir Gefliichtete wollen wir
eine Gebuhrensatzung einfiihren. Wir wollen verhindern, dass wohnungslose Menschen mit Einkommen
unverhéltnisméaBig hohe Summen fiir ihre Unterbringung bezahlen muissen.

Wir wollen das Hilfesystem weiter verbessern, damit Hilfen entsprechend dem Bedarf des einzelnen
Menschen angeboten werden konnen. Dafiir ist weiterhin eine enge Abstimmung mit den Bezirken nétig.
Nur so werden wir bedarfs- und zielgruppengerechte Angebote den Betroffenen unterbreiten kénnen.

Barrieren beim Zugang zu den Regelsystemen missen abgebaut und Briicken in ein selbstbestimmtes
Leben aufgebaut werden, durch flachendeckende diverse Beratungs- und Betreuungsangebote,
niedrigschwellige Zugénge zu den Hilfesystemen und Flexibilisierung der Leistungstypen.

Im Januar 2020 haben wir mit der ,Nacht der Solidaritat* die bundesweit erste StraBenzahlung von
obdachlosen Menschen durchgefiihrt. Diese wollen wir fortsetzen und die Datengrundlage zu Obdach-
und Wohnungslosigkeit insgesamt verbessern. Unser Ziel st die Einfiihrung einer
Wohnungsnotfallstatistik, auf deren Grundlage wir die MaBnahmen in der Wohnungslosenpolitik
genauer steuern und auf die Menschen ausrichten konnen.
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Sanktionsfreie Mindestsicherung statt Hartz IV

Die Hartz-IV-Gesetze waren und sind zutiefst ungerecht. Sie zementieren die soziale Schieflage, sie
fihren zu Ausgrenzung und Armut. Die Regelsdtze bei Hartz IV, in der Sozialhilfe und erst recht im
Asylbewerberleistungsgesetz sind absolut ungeniigend fiir ein menschenwirdiges Leben. Nicht zuletzt
die COVID-19-Pandemie hat gezeigt, dass die Regelséatze viel zu knapp bemessen sind, um sich gesund
zu erndhren und ausreichend schitzen zu kdnnen.

Prekare Lebens- und Arbeitsverhaltnisse gehoren leider immer noch zur Lebensrealitat vieler Menschen
in unserer Stadt. Wir wollen diese soziale Ungleichheit auch kinftig bekampfen. Auf der Bundesebene
setzen wir uns dafiir ein, dass das Hartz-IV-System durch eine bedarfsdeckende und sanktionsfreie
Mindestsicherung ersetzt wird. Um sicher vor Armut zu schiitzen, muss sie derzeit 1.200 Euro betragen.
Als Zwischenschritt bis zur Einfiihrung einer sanktionsfreien Mindestsicherung wollen wir die sofortige
Erhdhung der derzeitigen Grundsicherungsleistungen auf 658 Euro plus die Ubernahme der Wohn- und
Stromkosten in tatsachlicher Hohe. Zudem fordern wir fiir die Dauer der COVID-19-Pandemie einen
pauschalen Mehrbedarfszuschlag von 100 Euro fir alle Bezieher:iinnen von Hartz IV und
Grundsicherung. Mit einer Kindergrundsicherung wollen wir erreichen, dass jedes Kind vor Armut
geschitzt ist. All dies haben wir auch immer wieder mit Bundesratsinitiativen des Landes Berlin deutlich
gemacht.

AV Wohnen weiterentwickeln

In Berlin nutzen wir alle landesrechtlichen Spielraume, um die Folgen von Hartz IV zu mildern und soziale
Missstande zu bekampfen sowie den landespolitischen Einfluss auf die Jobcenter in Berlin zu erhéhen.

Dazu gehort die Ausfihrungsvorschrift Wohnen (AV Wohnen). Sie regelt u. a., in welcher Hohe die Miete
von Sozialleistung beziehenden Menschen ibernommen wird. In den letzten Jahren ist es gelungen, die
Mietrichtwerte deutlich anzuheben. Immer mehr Menschen erhalten ihre vollstandige Miete vom
Jobcenter bzw. Sozialamt erstattet. Die Anzahl der Kostensenkungen hat deutlich abgenommen, die der
Zwangsumziige auch. Wohnen ist ein Grundbediirfnis. Viele Berliner:innen dirfen ihre Wohnung
weiterhin ihr Zuhause nennen. |hr Kiez bleibt ihr Kiez. Und wenn sie Probleme mit Vermieter:innen
haben, Gbernimmt das Jobcenter bzw. das Sozialamt den Mitgliedsbeitrag fur die Mieterorganisation.
Auch einkommensschwache Mieter:innen erhalten auf diese Weise Unterstiitzung und Beratung.

In der kommenden Legislatur wollen wir die AV Wohnen weiterentwickeln. Wir wollen insbesondere
daflr Sorge tragen, dass mehr wohnungslose Menschen eine Wohnung anmieten kdnnen. Es ist absurd,
dass das Land Berlin und die Bezirke viel Geld fiir die Unterbringung von wohnungslosen Menschen in
teils prekaren Unterkinften ausgeben, aber die Zustimmung zur Anmietung einer Wohnung wegen
angeblich zu hoher Miete verweigert wird. Diese Unterbringung ist teuer, sie behindert Teilhabe und ist
fur die betroffenen Menschen eine Zumutung. Deswegen wollen wir einen Mietzuschlag einfiihren. Wenn
die Unterbringungskosten in einer Unterkunft fir wohnungslose oder gefliichtete Menschen hdher sind
als die Kosten flr die Anmietung einer Wohnung, soll das Jobcenter bzw. das Sozialamt dem Abschluss
eines Mietvertrages zustimmen. Die diesbeziglichen Einschrédnkungen in der jetzigen AV Wohnen

wollen wir aufheben.
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Wir werden uns dafiir einsetzen, dass die Sozialleistungsbehérden wohnungssuchende
Transferleistungsbeziehenden vorab einen Mietlibernahmeschein lber die nach der AV Wohnen
individuell angemessene Miethéhe ausstellen.

Unterstiitzung und Hilfe bei Folgen von Hartz IV

Dariuber hinaus wollen wir die Note von erwerbslosen Menschen weiter in den Blickpunkt der Jobcenter
ricken. Einige wenige Bezirke haben bereits Ombudsstellen sowie Clearingstellen nach § 16a Zweites
Buch Sozialgesetzbuch (SGB IlI) eingerichtet. Die Clearingstellen nach § 16a SGBIl sind ein
Erfolgsmodell. Als Hilfelotsinnen, angedockt ans Jobcenter und doch unabhangig davon, nehmen sie
den ganzen Menschen in den Blick. Sie vermitteln freiwillig, sanktionsfrei und respektvoll in Sucht- und
Schuldner:innenberatungsstellen. Sie helfen bei Wohnungsproblemen und bei der Kinderbetreuung, sie
zeigen den Weg in viele andere Beratungen und Leistungen des Hilfesystems. Sie sind ein Mehrwert fir
alle: sowohl fiir die erwerbslosen Menschen als auch fiir die Beschaftigten der Jobcenter und der
Beratungsstellen. Wir setzen uns deshalb dafiir ein, dass es in jedem Bezirk eine Clearingstelle nach
§ 16a SGB Il gibt.

Zudem wollen wir, dass es in jedem Bezirk von Berlin eine Ombudsstelle beim Jobcenter gibt. Fir
ratsuchende Birger:innen, die Schwierigkeiten mit ihrem Jobcenter haben, soll die unabhéngige
Ombudsstelle ein Anlaufpunkt sein, der hilft, Probleme zu I6sen: als Bescheiderklarerin, als Ansprech-
und Schlichtungsstelle, bei Beschwerden, bei Fragen zu Vermittlung in Arbeit und Ausbildung oder
Weiterbildung sowie bei Fragen zu den Leistungen zum Lebensunterhalt.

Soziale Infrastruktur fiir alle Berliner:innen ausbauen

Berlin hat eine vielfdltige soziale Infrastruktur, deren Rickgrat die vielen Stadtteilzentren,
Nachbarschaftshauser, Senior:innentreffs, Kiezcafés, Beratungsstellen und Initiativen sind. Sie gehdren
zu einer lebendigen und demokratischen Kiezkultur, die unabhéngig vom Geldbeutel allen Teilhabe am
gesellschaftlichen Leben ermdglicht sowie Willkommenskultur, zivilgesellschaftliches Engagement,
Bildung und Kultur organisiert. Diese Arbeit wollen wir weiter ausbauen, um die wohnortnahe soziale
Infrastruktur zu sichern, die fir alle Menschen zugénglich, barrierefrei und kultursensibel sein muss.
Dies erfordert weiterhin barrierefreie Umbauten, aber auch eine entsprechende Weiterentwicklung der
Angebote. Dies sollte der Schwerpunkt in den nachsten Jahren sein. Dort, wo neue Wohnquartiere
entstehen, missen Raume fiir diese soziale Infrastruktur von Anfang an mitgeplant und Raume zur
Verflgung gestellt werden. Das breite Netz von Stadtteilzentren, Selbsthilfeinitiativen, Sozial- und
Mietberatungen und vielen Angeboten der Bezirke, wie die Senior:innenclubs, soll erhalten, verstetigt
und entsprechend der ortlichen Bedarfe zielgerichtet ausgebaut werden. In diesem Sinne sollen die
Bezirke gestarkt werden.

Dies gilt insgesamt fiir die soziale und gesundheitliche Infrastruktur. Notwendig ist ein Gesamtkonzept
fur die Schaffung von Tragerwohnungen und Gewerberdumen fiir die sozialen und gesundheitlichen
Angebote.
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Daruber hinaus wollen wir die Mietschuldner:innenberatungen, z.B. bei den landeseigenen
Wohnungsunternehmen und den unabhangigen Sozialberatungen in den Bezirken, weiter ausbauen, um
den Teufelskreis aus Mietschulden, Kiindigung und Raumung zu durchbrechen.

Freiwilliges Engagement fiir mehr sozialen Zusammenhalt

Fir viele Berliner:innen gehort zivilgesellschaftliches Engagement zum Leben. Sie engagieren sich in
ihrer Nachbarschaft, in Pflegeeinrichtungen, Vereinen, Biirger:inneninitiativen, Selbsthilfegruppen, im
Kulturbereich, in Senior:innenvertretungen und bei der Unterstltzung gefliichteter Menschen. Dieses
freiwillige, burgerschaftliche Engagement ist unverzichtbar und wichtig fur ein gutes Miteinander. Dies
konnten wir mit Beginn der COVID-19-Pandemie erneut eindrucksvoll erleben. Einerseits entstand eine
groBe Solidaritdt und Unterstiitzung in der Nachbarschaft, andererseits mussten auch viele
Unterstiitzungsangebote wahrend der Pandemie eingeschrénkt werden. Letzteres hat fir viele
Menschen weitreichende Folgen, unter der fehlenden Unterstltzung, unter der Einsamkeit und der
Isolation leiden viele bis heute. Auch hier stehen wir vor der Herausforderung, Konzepte zu entwickeln,
wie freiwilliges, gesellschaftliches Engagement auch in schwierigen Zeiten unterstiitzt werden kann und
was notwendig ist, um die Gesundheit der Aktiven zu schitzen. Freiwilliges, burgerschaftliches
Engagement gibt AnstoBe fir die Weiterentwicklung unseres Gemeinwesens. Und auch deshalb wollen
wir gemeinsam mit den vielfaltigen Strukturen des freiwilligen, biirgerschaftlichen Engagements die
Anforderungen an die Zukunft entwickeln.

Die bisherigen Landesmittel zur Finanzierung der Selbsthilfe im Bereich der Pflege und der
Nachbarschaftszentren wollen wir weiter ausbauen. Zur Unterstiitzung der ehrenamtlichen Arbeit mit
geflichteten Menschen wurden Landesmittel zur Integration und Partizipation Gefllchteter in den
Bezirken zur Verfugung gestellt. Dies hat sich bewéahrt und soll weiter fortgefihrt werden.

Fur Lots:innen Perspektiven auf dem ersten Arbeitsmarkt schaffen

Seit vielen Jahren leisten die Integrations- und Fliichtlingslots:innen sowie die Stadtteilmiitter eine sehr
wichtige Arbeit fur die Stadtgesellschaft. Sie alle begleiten und unterstiitzen Menschen mit
Einwanderungsgeschichte, erleichtern ihnen den Weg in die zentralen Lebensbereiche und die
Regelsysteme. Nach wie vor gilt es, diese wertvolle Arbeit nachhaltig zu verankern und Perspektiven auf
dem ersten Arbeitsmarkt zu schaffen. Wir werden uns auch weiterhin daflir einsetzen, dass ein
bundesweites Berufsbild geschaffen wird. Die bisherigen Berliner Pilotprojekte, die dazu beitragen, fur
die Lots:innen eine berufliche Perspektive zu schaffen, wollen wir weiterentwickeln.

Die Erfahrungen wahrend der COVID-19-Pandemie haben aufgezeigt, dass Gesundheitsémter nicht
immer in der Lage sind, alle Berliner:innen zu informieren oder mit ihnen zu kommunizieren. Deshalb
haben wir ein Pilotprojekt ,,Gesundheitslots:innen® entwickelt und auf den Weg gebracht. Nach einer
Qualifizierung werden die Lots:innen in den Gesundheitsdmtern eingesetzt, um Berliner:innen mit
unzureichenden deutschen Sprachkenntnissen zu unterstiitzen und den kultursensiblen Umgang der
Gesundheitsamter voranzubringen. Auch dieses Projekt wollen wir verstetigen und ausbauen.
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5. Kultur, Weltanschauungen und

Denkmalschutz

Kultur ist Lebensmittel

Berlin gewinnt seine Ausstrahlung und Anziehungskraft wesentlich durch die vielféltigen kulturellen
Szenen und kreativen Menschen. Kultur ist zentral flr das Selbstversténdnis unserer Stadt und ihre
Entwicklung als progressive, weltoffene Metropole. Ihre Wirkung kann Kultur in Berlin in dieser
besonderen Weise auch durch das charakteristische Zusammenwirken von Bund, Land und Bezirken
entfalten.

Die Auswirkungen der Corona-Pandemie haben uns deutlich die Verletzlichkeit des Kulturbereichs, aber
auch den gesellschaftlichen Wert von Kultur gezeigt. Gegen Versuche, die Kosten der Corona-Krise
durch Kirzungen im Kultursektor zu bewaéltigen, werden wir uns vehement wehren. Den
einschneidenden Folgen der Pandemie im Kulturbereich wollen wir eine ,Neustartinitiative®
entgegensetzen, um so Kultureinrichtungen und Kulturschaffenden die Wiederaufnahme ihrer Arbeit zu
ermoglichen. Nur mit einer von Bund und Land getragenen Anschubfinanzierung kann verhindert
werden, dass Berlin an kultureller Vielfalt und damit einen wesentlichen Teil seiner Identitat verliert.

Kultur ist kein Luxus. Die Teilhabe am gesellschaftlichen Prozess, der dffentliche Dialog tiber zentrale
politische Fragen und die Gewinnung neuer Lebensperspektiven werden wesentlich in und durch Kultur
ermoglicht. Wir verstehen Kulturpolitik als unverzichtbaren Bereich der Daseinsvorsorge.

Fir uns verbindet sich ein weiter Kulturbegriff unzertrennlich mit der Kunstfreiheit. Kunst- und
Kulturschaffende miissen ihrer Tatigkeit frei von Furcht, Repression und Bedrohungen nachgehen
konnen. Wir verteidigen Demokratie, Grund- und Menschenrechte und werden die Freiheit und
Autonomie des Kunst- und Kulturbereichs bewahren und gegen die Zumutungen der Marktékonomie
oder politische Angriffe von rechts verteidigen.

Wir stehen fir eine integrative Kulturpolitik. Wir werden die ressortiibergreifende Zusammenarbeit
zwischen den Senatsverwaltungen und die Relevanz von Kultur in anderen Politikfeldern starken.

Gute Arbeit im Kultursektor

Kultur ist Arbeit. Professionelle Kunst- und Kulturschaffende wie auch die Beschaftigten in
Kultureinrichtungen missen von ihrer Arbeit leben konnen. Wir werden die begonnenen Anstrengungen
zur Verbesserung der Arbeitsbedingungen im Kulturbereich fortsetzen. Kultur findet haufig unter so
prekdren Bedingungen statt, dass jede Krise zur Existenzbedrohung wird. Die aktuelle
Pandemiesituation zeigt die Folgen drastisch: Befristete, niedrig vergiitete Arbeitsverhaltnisse und
prekare Selbststandigkeit lassen keine Riicklagenbildung zu und stellen sich als extrem krisenanfallig
heraus. Wir wollen die Produktionsbedingungen und die mangelhafte soziale Absicherung der freien
Kinstler:innen weiter verbessern und setzen uns deshalb auf Bundesebene fiir eine umfassende Reform
des Kranken- und Rentenversicherungssystems ein. Die Kiinstlersozialkasse muss fiir weitere
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Berufsgruppen gedffnet werden und eine Arbeitslosenversicherung fir freischaffende Kiinstler:innen
und Selbststandige insgesamt durchgesetzt werden.

Bundesweit hat Berlin sich als erstes Land in 6ffentlich geférderten Projekten an Mindesthonoraren und
-gagen orientiert. Wir werden fiir eine Weiterentwicklung der Mindesthonorar-Empfehlungen streiten
und an diesem Erfolg festhalten. Tarifsteigerungen miissen durch héhere Zuwendungen ausgeglichen
werden, nicht auf Kosten der kinstlerischen Produktion. Ein Outsourcing von Arbeitsbereichen zur
Tarifflucht wird es mit uns nicht geben.

Bei den Volkshochschulen, den Musikschulen und Hochschulen konnten wir Fortschritte fiir die
Honorarkrafte und freien Mitarbeiter:innen erreichen. Diesen Kurs wollen wir fortsetzen und streben
mindestens 35 Prozent Festanstellungen in den Berliner Musikschulen an.

(Frei-)Raume fiir Kultur erhalten und ausbauen

Wir stehen fir den Erhalt und die Schaffung von nicht kommerziellen Freirdumen fir Kunst und Kultur.
Angesichts der Verdrangungsprozesse in einer wachsenden Stadt und vor dem Hintergrund
okonomischer Zwange der Existenzsicherung werden wir weiterhin fir die Sicherung von Raumen fir
Kultur streiten - Kulturpolitik ist Infrastrukturpolitik!

Gerade die kleinteiligen, dezentralen Kultureinrichtungen sind durch explosionsartig steigende
Gewerbemieten von Verdrédngung bedroht - um diese Entwicklung zu stoppen, setzen wir uns auf

|u

Bundesebene fiir einen ,,Gewerbemietendeckel ein.

Kulturpolitik und Stadtentwicklungspolitik missen gemeinsam gedacht werden. Mit der strategischen
Sicherung von Kulturrdaumen wie z. B. der Alten Miinze haben wir einen Paradigmenwechsel eingeleitet
und werden unsere Bemiihungen fortsetzen, 6ffentliche Liegenschaften flir Kulturinfrastruktur nutzbar
zu machen. Durch Umnutzung von Landesliegenschaften, Ankaufe und langfristige Anmietungen wollen
wir Kulturrdume zu bezahlbaren Mieten gewinnen und langfristig mehr Rdume in Landeseigentum
uberfihren.

Wir wollen die Berlicksichtigung des Kulturbereichs - insbesondere von Bibliotheken, Musikschulen,
kleinen Spielstatten, aber auch Arbeitsraumen - in den Konzepten zur Entwicklung der Sozialen
Infrastruktur (SIKo) in allen Bezirken. Bei der Erstellung dieser Konzepte ist die verpflichtende
Einbindung der bezirklichen Amter insgesamt zu etablieren.

Grundlage dafir ist, verbindliche Mindeststandards fir alle Bereiche der bezirklichen Kultur zu
entwickeln und durchzusetzen, wie es beispielhaft bereits bei Bibliotheken und Musikschulen begonnen
wurde.

Bei der Entwicklung der 16 neuen Stadtquartiere, wie auch bei allen gréBeren Neubauprojekten, missen
Orte fiir Kunst und Kultur geplant und gebaut werden. Wir setzen hier auch auf die Kooperation mit den
stadtischen Wohnungsbaugesellschaften. Beim Schulneubau setzen wir uns fir Bauwerke ein, die auch
offene Kulturorte anbieten fiir die Bewohner:innen der Stadtteile und Kieze.

Esist unser Ziel, den Bestand an Arbeits- und Produktionsraumen fiir Kiinstler:innen auf insgesamt 4000
zu erhdhen. Daflir haben wir das Biindnis Kultur.Raume.Berlin auf den Weg gebracht und werden diese
Zusammenarbeit zwischen Verwaltung, Liegenschaftsgesellschaften und Kulturszenen weiter starken
und ausbauen.
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Selbstverwaltete Produktionshduser, insbesondere genossenschaftliche Modelle, wollen wir
unterstiitzen, um vor allem vorhandene Strukturen zu sichern. Das soll durch Vergabe von
landeseigenen Liegenschaften zu glinstigem Erbbauzins und die Vereinfachung der Vergabeverfahren
fur Liegenschaften erfolgen. Das Landes-Birgschaftsprogramm soll evaluiert werden, um so die
Konditionen fiir gemeinniitzige Kulturprojekte zu verbessern.

Das erkéampfte Kulturstatten-Sanierungsprogramm muss finanziell weiter gestarkt werden, um so den
nach wie vor erheblichen Sanierungsstau bei Kultureinrichtungen abzubauen.

Wir sehen den Neubau der Zentral- und Landesbibliothek (ZLB), die Sanierung und Erweiterung der
Komischen Oper sowie der Berlinischen Galerie und die Entwicklung der Alten Miinze als die vier groBen
Infrastrukturprojekte der kommenden Jahre.

Auf Basis des erfolgreich abgeschlossenen Partizipationsverfahrens werden wir die Alte Mlnze zu einem
Kunst- und Kulturstandort mit Musikschwerpunkt entwickeln. Ein wichtiger Baustein ist dabei die
Errichtung einer Spielstatte fir Jazz und zeitgendssische Musik. Die Alte Miinze soll 6ffentlich betrieben
werden. Hier sollen die freien Kunst- und Musikszenen gestarkt werden und eine Entwicklung zu einem
zentralen Kulturort Berlins soll vorangetrieben werden. Die begonnene Stéarkung der Berliner Tanzszene
werden wir mit der Umsetzung der Ergebnisse des Runden Tisches Tanz fortsetzen.

Die Pandemie hat gezeigt: Kulturveranstaltungen und Kulturorte im o6ffentlichen Raum sind eine
unverzichtbare Erganzung unseres Kulturlebens. Deswegen werden wir mit ,,Drauenstadt® dezentral
Orte fiir Open-Air-Veranstaltungen schaffen und kreative Erlebnis-, Lern- und Experimentierformate fiir
die vielfaltige Stadtgesellschaft ermdglichen.

Nicht kommerzielle Free Open Airs wollen wir durch vereinfachte, digitale Genehmigungsverfahren fir
StraBenmusik und einen Positivkatalog fur geeignete Standorte unterstitzen.

Wir wollen die Urbane Praxis durch eine ressortibergreifende Kooperation zwischen Kultur,
Stadtentwicklung und Integration, Soziales starken und entsprechende Forderinstrumente entwickeln.
Der Projektfonds Urbane Praxis soll verstetigt und ausgebaut werden.

Clubkultur ist flir uns fester Bestandteil des kulturellen Lebens unserer Stadt. Clubs und
Musikspielstatten sind wichtige kulturelle Raume in der Stadt und das besondere Engagement von Clubs
fur Diversitat, fir Schutzraume marginalisierter Communitys (,Safer Spaces®), fiir Inklusion und
Nachhaltigkeit unterstiitzen wir. Wir wollen einen jahrlich zu vergebenden Clubpreis schaffen und
Berlins Clubkultur stérken. Dafiir werden wir den neu geschaffenen Larmschutzfonds fortschreiben und
uns auf Bundesebene fiir eine baurechtliche Anerkennung von Clubs als Kulturorte einsetzen.

Kulturelle Vielfalt und Teilhabe

Alle Menschen sollen chancengleich, unabhangig von Geschlecht, Herkunft, Wohnort, gesundheitlicher
Behinderungen oder sozialem Status am kulturellen Leben teilhaben konnen, unabhéangig davon, ob sie
selbst Kultur schaffen oder Kulturangebote nutzen. Denn Barrieren abbauen heif3t auch: Vielfalt fordern.

Wir werden uns daflir einsetzen, dass Menschen mit Behinderungen entsprechend der UN-
Behindertenrechtskonvention aktiv als kulturelle Akteur:innen einbezogen und unterstitzt werden. Dazu
gehort nicht nur, sie als Kiinstler:innen zu férdern und friihzeitig in die kulturelle Bildung einzubeziehen,
sondern auch, sie als Publikum starker anzusprechen.

24



Wir wollen Kulturangebote inklusiv gestalten und werden unsere Bemiihungen verstarken, einen
barrierefreien und inklusiven Zugang zu Kulturangeboten, sei es in baulicher Hinsicht oder zum Beispiel
mit Audiodeskription, zu gewahrleisten.

Als erstes Bundesland haben wir mit dem Institut fiir kulturelle Teilhabeforschung (IKTf) ein
kontinuierliches wissenschaftliches Monitoring zur Teilhabe etabliert. Nach der Einfihrung des
eintrittsfreien Sonntags in den Berliner Landesmuseen arbeiten wir weiter am Abbau von
Zugangsbarrieren und setzen uns daflr ein, dass Kultureinrichtungen sozial leichter zuganglich,
inklusiver und diverser werden.

Kulturelle Bildung und dezentrale Kulturangebote sind fiir uns der Schliissel zu gelingender Teilhabe.
Mit der Starkung der Bezirkskulturfonds, dem Projektfonds Kulturelle Bildung und der Starkung der
Kinder- und Jugendtheater haben wir schon viel erreicht. Hieran werden wir weiter arbeiten und
kulturelle Bildungsangebote weiter ausbauen.

Die Bibliotheken sind die meistgenutzten Kultureinrichtungen in Berlin. Die zukunftsfahige Entwicklung
der Bibliothekslandschaft mit interkultureller Offnung und umfassender Barrierefreiheit ist eine
gesamtstadtische Aufgabe. Wir wollen die Bibliothek als ,,Dritten Ort“ (also einen Ort, der neben dem
Zuhause und dem Arbeitsplatz ein dritter elementarer Sozialraum ist) der Stadtgesellschaft starken und
die Ziele der Bibliotheksentwicklungsplanung umsetzen. Bibliotheken werden zunehmend auch digital
und sollten sich verstarkt zu Vermittlern von Medienkompetenz entwickeln. Notwendige Voraussetzung
ist die Etablierung von freiem, leistungsstarkem WLAN in allen Stadtbibliotheken.

Wir setzen uns fir ein Bibliotheksgesetz ein, das die Mindeststandards fir die Bibliotheksversorgung
und ihre gesicherte Finanzierung festlegt.

Den Neubau der Zentral- und Landesbibliothek (ZLB) wollen wir engagiert vorantreiben und verbindlich
in der Investitionsplanung verankern.

Wir setzen uns dafiir ein, die 2018 groBtenteils an den privaten GroBbuchhandel ausgelagerte Buch-
und Medienauswahl von der Zentral- und Landesbibliothek Berlin (ZLB) schnellstmdglich zu beenden
und diese wichtige Aufgabe der Bibliotheksarbeit wieder komplett in die ZLB zu integrieren und damit
unter offentliche Verantwortung zu stellen.

Nachhaltige Kulturforderung

Wir stehen daflr, gute Arbeit und die Einhaltung von sozialen Standards und Tarifen auch in Zukunft zur
Voraussetzung fiir 6ffentliche Férderung zu machen. Gemeinsam mit der Freien Szene haben wir die
Fordersystematik der darstellenden Kiinste evaluiert und neu aufgestellt. Die Pandemieerfahrung hat
uns gezeigt, dass Forderinstrumente insgesamt einfacher und flexibler gestaltet werden kénnen - aus
diesen Erfahrungen wollen wir lernen. Denn gerade im Bereich der Freien Szenen ist Forderung bisher
nicht ausreichend auf Kontinuitat und Vorsorge ausgerichtet, was in Krisenzeiten zu sofortiger
Prekarisierung fihrt.

Wir werden uns fiir einen Ausbau der Stipendienprogramme und eine langere zeitliche Laufzeit von
Stipendien einsetzen. Im Dialog mit den Fachverbdanden wollen wir die Fordersystematik
weiterentwickeln. Unser Ziel ist es, Kulturférderung insgesamt langfristiger, autonomer und weniger
projektorientiert auszurichten, um den Produktionsdruck zu verringern und die Férderung insgesamt
gerechter zu gestalten. Dazu gehort eine starkere Flexibilisierung der Finanzierung von
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Projektforderung: z.B. durch langere Laufzeiten und die Mdoglichkeit, Projektmittel in das
darauffolgende Haushaltsjahr zu lbertragen.

Die Idee eines Kulturférdergesetzes wollen wir mit den Verbanden, Kulturschaffenden und der
Stadtgesellschaft diskutieren und priifen, ob ein solches Gesetz geeignet ist, um Kulturforderung in
Berlin verbindlicher, transparenter, inklusiver und resilienter auszugestalten. Um langfristig planen zu
koénnen, streben wir auf einer soliden Datengrundlage und im Dialog mit den Institutionen und
Verbanden eine kulturpolitische Perspektivstrategie und Erarbeitung von Entwicklungszielen an.

Wir wollen die Landesmuseen durch Ausstellungs- und Ankaufsetats in ihrer Programm- und
Sammlungsfahigkeit (Ankaufs- und Ausstellungsetats) starken.

Die Ankerzentren der Freien Szenen wollen wir starken.

Wir wollen die Kooperation zwischen geforderten Institutionen und der Freien Szene ausbauen und
streben einen Ausbau von Koproduktionen von Kultureinrichtungen und Freier Szene an.

Im Dialog mit den Kultureinrichtungen werden wir auch die 6kologische Nachhaltigkeit im Kulturbetrieb
starken und als Querschnittsthema mitdenken.

Geschlechtergerechtigkeit und Diversitéat in der Kultur starken

Unser Ziel ist, in der nachsten Legislaturperiode Geschlechterparitat in den Leitungen der
Kultureinrichtungen des Landes Berlin herzustellen. Durch eine stéarkere konzeptionelle Untersetzung
soll die Herstellung von Geschlechtergerechtigkeit in den Kultureinrichtungen auf allen Ebenen
systematisch vorangetrieben werden. Beratungsangebote fiir und Zielvereinbarungen mit den
Kultureinrichtungen unterstitzen dieses Vorhaben. Wir werden prifen, ob sich die Vergabe von
Fordermitteln an Standards der Geschlechtergerechtigkeit kniipfen lasst.

Die Ergebnisse des von uns etablierten - bundesweit einmaligen - Instituts fiir Teilhabeforschung sollen
in kulturpolitische Entscheidungen einflieBen und den Kulturinstitutionen fiir ihnre Programmarbeit zur
Verflgung gestellt werden. Inklusion und Barrierefreiheit muss umfassend ausgebaut werden.

Die Vielfalt der Stadtgesellschaft soll sich starker im Kulturbereich und der Kulturférderung abbilden: in
den Leitungspositionen wie auch im Personal der o&ffentlich geférderten Kultureinrichtungen, im
Programm und in den Angeboten und im Publikum. Neben dem Institut fir Teilhabeforschung wollen wir
mit dem neu geschaffenen Diversity.Arts.Culture-Biro (DAC) diesen Ansatz weiter starken.
Leitungspositionen, auch in Form kollektiver Leitungen, wollen wir dafiir sensibilisieren, ein
diskriminierungsfreies Arbeitsklima zu gewahrleisten und jeder Form von Machtmissbrauch
entschieden entgegenzutreten.

Digitalisierung im Kulturbereich weiterentwickeln

Die Digitalisierung im Kulturbereich eroffnet neue Chancen fiir kulturelle Teilhabe, fiir kulturelle Bildung
und Kulturvermittlung. In digitaler Form kann das wertvolle kulturelle Erbe unserer Kultureinrichtungen
weltweit zuganglich gemacht werden.

Das verstarkte digitale Arbeiten infolge der Krise hat neue Mdglichkeiten kultureller Produktion und
Prasentation aufgezeigt. Wir wollen die neu entstandenen Formate und die Erfahrungen der Institutionen

und der Freien Szene weiterentwickeln. Einen ersten Schritt haben wir mit dem neuen Innovationsfonds
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fur digitale Entwicklung im Kulturbereich gemacht. Wir werden priifen, wie zusatzlich der Ausbau
digitaler Infrastruktur unterstiitzt werden kann. Im Dialog mit Einrichtungen und mit der Freien Szene
sollen Kooperationsmoglichkeiten entwickelt werden, die der ungleichen Ressourcenverteilung in Bezug
auf Hardware, Software und Expertise entgegenwirken.

Mit der Verstetigung des Forschungs- und Kompetenzzentrums Digitalisierung Berlin (digiS) und der
Etablierung von kulturBdigital sowie der begonnenen Starkung unserer Kultureinrichtungen haben wir
in der aktuellen Legislaturperiode eine gute Grundlage geschaffen, auf der wir weiter aufbauen wollen.

Die zentrale Vernetzungsplattform kulturBdigital soll als sparteniibergreifendes Wissenstransfer-
Netzwerk ausgebaut werden und Software-Ressourcen bereitstellen.

Mit Kultur Digital Barrierefrei (KuDiBa) wollen wir den Ausbau von inklusiven Kulturangeboten
unterstiitzen. Wir setzen uns fiir den Aufbau einer gemeinsamen o6ffentlichen Kulturdatenplattform in
Berlin ein, in die zukinftig auch ein einheitliches Ticketing-System der Berliner Kultureinrichtungen
integriert werden soll.

Erinnerungskultur

In Berlin zeigt sich exemplarisch die wechselvolle Geschichte der vergangenen Jahrzehnte. Die Stadt
vereinigt Orte von Unterdriickung und Diktatur mit Orten demokratischer Revolutionen, sie vereinigt
Orte der Teilung und der Wiedervereinigung.

Aus der Geschichte lernen - nie wieder Faschismus

Gerade in Berlin, der Schaltzentrale der Macht des Nationalsozialismus von 1933 bis 1945, von der der
verheerendste Weltkrieg der Geschichte ausging, in der der Massenmord an jiidischen Menschen und
Sinti:zze und Rom:nja beschlossen und organisiert wurde, missen wir weiterhin in Zusammenarbeit mit
dem Bund an die Verbrechen des Nationalsozialismus erinnern, ihre Aufarbeitung fortsetzen und
entschieden jedem Geschichtsrevisionismus entgegentreten.

Wir wollen in der Erinnerungskultur der diverser werdenden Stadt und den Herausforderungen einer
Einwanderungsgesellschaft gerecht werden. Mit digitalen und partizipativen Formaten soll das kritisch-
historische Lernen und die Vermittlungsarbeit weiterentwickelt werden, dezentral und in den
Gedenkstatten. Wir sind den Initiativen aktiver Erinnerungsarbeit sehr dankbar fiir ihre Arbeit - ohne ihr
unermidliches Recherchieren und Wachhalten wéaren viele Orte, Namen und Taten im Kampf um das
Uberleben und gegen den Faschismus verblasst.

Wir unterstiitzen das Land bei der Kooperation mit dem Bund zur Erarbeitung eines Konzepts fiir einen
Gedenk- und Lernort fiir die Opfer der deutschen Besatzungspolitik und des Vernichtungskriegs in
Osteuropa.

Wir werden die Erinnerungen an die Millionen verstorbenen sowjetischen Kriegsgefangenen bewahren
und das Dokumentationszentrum NS-Zwangsarbeit in Schoneweide ausbauen. Wir setzen uns
entschieden dafiir ein, dass das Denkmal fir die im Nationalsozialismus ermordeten Sinti:zze und
Rom:nja Europas durch den Bau der S-Bahn-Linie S21 nicht beeintréchtigt wird und in seiner Ganze
erhalten bleibt.
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Der 8. Mai soll ein bundesweiter Feiertag werden. Berlin wird vorangehen und den 8. Mai als dauerhaften
Feiertag einflihren.

Wir werden die zeithistorische Lehre und Forschung an den Universitaten, vor allem in der Ausbildung
von Lehrer:innen, starken.

Die Aufarbeitung der DDR-Geschichte fortsetzen

Die Auseinandersetzung mit dem real existierenden Sozialismus und der SED-Diktatur bleibt fiir uns
politische Aufgabe. Die Aufarbeitung der Diktatur in der DDR und der Friedlichen Revolution liefert fur
uns wichtige Impulse fiir eine emanzipatorische Politik. Einen Schlussstrich lehnen wir ab. Gerade weil
die Erinnerung an die DDR heute in vielerlei Hinsicht instrumentalisiert wird, ist es fiir uns wichtig,
authentische Zeugnisse der Opposition, aber auch der Repression verfligbar zu machen.

Die ehemalige Stasizentrale in Lichtenberg wollen wir gemeinsam mit dem Bund zu einem Campus fir
Demokratie entwickeln und ein Forum fiir Opposition und Widerstand in der DDR etablieren.

Das ehemalige Polizeigefangnis in der KeibelstraBe soll fir den offentlichen Besuch und die
Erinnerungsarbeit erschlossen werden. Am frilheren Grenzibergang Checkpoint Charlie sollte ein
Bildungs- und Erinnerungsort gestaltet werden.

Kolonialismus in Berlin aufarbeiten

Zusammen mit den Akteur:innen der Zivilgesellschaft werden wir die Aufarbeitung der deutschen
Kolonialgeschichte in den Kultureinrichtungen, im Bildungsbereich und im &ffentlichen Raum weiter
vorantreiben. Wir stehen fiir die Umsetzung des gesamtstadtischen Konzepts zur Aufarbeitung des
Kolonialismus. Dabei werden wir uns gegeniber dem Bund fiir die Etablierung eines zentralen
Gedenkortes einsetzen.

Um Rickgaben von Kulturgitern aus der Zeit des Kolonialismus oder des Nationalsozialismus
rechtssicher zu ermoglichen, stéarken wir die Provenienzforschung in den Landesmuseen, Archiven und
Forschungsinstituten.

Die Restitutionsforderungen der Familie von PreuBen als Erbengemeinschaft des sogenannten Hauses
Hohenzollern gegeniber der 6ffentlichen Hand lehnen wir klar ab.

Dialog der Weltanschauungen und Religionsgemeinschaften starken

Berlin lebt Vielfalt, auch mit den Religions- und Weltanschauungsgemeinschaften. Sie ist ebenso eine
Herausforderung, der nur in der Anerkennung von Unterschiedlichkeiten begegnet und auf Grundlage
dieser Vielfalt im Dialog auf Augenhohe gelingen kann. Die Religions- und Weltanschauungsfreiheit muss
in einem Klima gegenseitiger Wertschatzung und des Respekts in einer diverser werdenden Gesellschaft
gewahrleistet sein. Wir begreifen die Religions- und Weltanschauungsgemeinschaften und ihre
Mitglieder als wichtige Partner:innen flr Debatten der Stadtgesellschaft Uber unser Zusammenleben,
fir den Zusammenhalt und eine starke und freiheitliche Demokratie.

Wir sind ansprechbar und offen fir die Anliegen der Weltanschauungs- und Religionsgemeinschaften

und wollen den religionslibergreifenden Dialog und bewahrte Formate der Verstandigung zwischen den

Religions- und Weltanschauungsgemeinschaften und der sakularen Stadtgesellschaft weiter ausbauen.
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Wir haben Projekte wie die muslimischen Kulturtage auf den Weg gebracht, um so der Verankerung der
muslimischen Kultur angemessen Ausdruck zu verleihen.

Als Stadt, in der im Rahmen der Wannsee-Konferenz 1942 die Ermordung der européischen Jid:innen
maBgeblich vorbereitet wurde, tragen wir besondere Verantwortung fiir den Schutz und die Forderung
des jidischen Lebens unserer Stadt. Wir konnten Formate anstoBen und fordern, welche das jidische
Leben und die judische Kultur in unserer Stadt stéarker erlebbar und sichtbar gemacht sowie in seiner
bzw. ihrer Vielfalt gestarkt haben, wie bspw. der Judische Zukunftskongress und die Jiidischen
Kulturtage. Dieses Engagement wollen wir weiter unterstiitzen, um Formate weiter auszubauen und zu
verstetigen.

In Berlin leben mehrheitlich Menschen, die nicht Mitglied einer Religionsgemeinschaft sind. Wir wollen
auch den sakularen Teilen der Berliner Stadtgesellschaft mehr Bedeutung zukommen lassen und ihre
Positionen starker beriicksichtigen. Dem Humanistischen Verband wurde der Status einer Kérperschaft
des oOffentlichen Rechts verliehen und dieser damit in seinen Rechten gestarkt. An die gute
Zusammenarbeit wollen wir weiter anknupfen.

Fir uns gilt der Grundsatz der Gleichbehandlung aller Religions- und Weltanschauungsgemeinschaften
durch das Land Berlin. Wir unterstiitzen daher die Forderung des Humanistischen Verbands Berlin-
Brandenburg nach Abschluss eines Staatsvertrages oder einer vergleichbaren offentlich-rechtlichen
Vereinbarung liber die Zusammenarbeit mit dem Land und die Unterstiitzung seiner Tatigkeit.

Fiir die Trennung von Kirchen und Staat

Berlin zahlt inzwischen fast 12 Millionen Euro jéhrlich an sogenannten altrechtlichen Staatsleistungen
an die beiden christlichen Kirchen. Dabei handelt es sich weder um die Kirchensteuer noch um die
Finanzierung sozialer Einrichtungen, sondern um Gelder, die die Kirchen noch heute fiir Enteignungen
von vor ber 200 Jahren entschadigen sollen. Seit Gber 100 Jahren ist die Ablésung dieser Zahlungen
unerflllter Verfassungsauftrag. DIE LINKE setzt sich deshalb auf Bundesebene seit vielen Jahren fir die
Verabschiedung eines Grundsatzegesetzes ein, mit dem die Prinzipien der Ablésung fiir die Lander
geregelt werden sollen. Wir wollen, dass das Land Berlin nach der Verabschiedung eines solchen
Grundsatzegesetzes schnellstmdglich eine moglichst kostensparendste Ablésungsregelung fir seine
eigenen Zustandigkeitsbereich trifft.

Um aus einer der christlichen Kirchen austreten zu kénnen, muss auch in Berlin der Kirchenaustritt noch
immer personlich beim Amtsgericht oder bei einem Notar erklart werden. Wir wollen eine deutliche
Vereinfachung des Austrittsverfahrens sowie eine Streichung der fir den Kirchenaustritt bisher
anfallenden  Gebiihren und treten fiir eine entsprechende Anderung des Berliner
Kirchenaustrittsgesetzes ein.

Denkmalpflege zukunftsfahig gestalten

Das baukulturelle Erbe Berlins pragt in seiner Vielfalt das besondere Gesicht unserer Stadt. Es zieht
nicht nur Menschen von (berall an, sondern ist fiir die Identifikation und Verankerung der Menschen
mit und in ihrer Stadt von groBer Bedeutung. Es ist ebenso Ausdruck einer wechselvollen
Stadtgeschichte. Denkmalschutz sichert Zukunft durch kulturelles Gedachtnis.
Wir wollen dieses kulturelle Erbe bewahren. So haben wir vor allem bei der Anerkennung des
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baukulturellen Erbes der Nachkriegsmoderne Schwerpunkte setzen kdnnen. Seit 2016 ist dies Teil der
Kulturpolitik. Daran wollen wir festhalten, auch um die Berliner Denkmalpflege angesichts der
vielseitigen Anforderungen einer wachsenden Stadt und unter Einbeziehung birgerschaftlichen
Engagements weiterzuentwickeln.

Wir wollen die Aufgaben der Denkmalpflege hin zu einer lebendigen, stadtvertrdglichen und
nachhaltigen Denkmalpflege mit den Schwerpunkten Klimaschutz, Partizipation, Barrierefreiheit und
Digitalisierung weiterentwickeln. Denkmalschutz und Klimaschutz sollen starker zusammen gedacht
und zusammengebracht werden. So braucht es mit Blick auf die Auswirkungen und die Bewaltigung des
Klimawandels eine Ausweitung von Beratungsangeboten fiir die praktische Denkmalpflege und im
Bereich der Gartendenkmalpflege adaquate Pflanz- und Pflegekonzepte. Die Diskussion zur
Beriicksichtigung besonders erhaltenswerter Bausubstanz in der Stadtplanung leistet einen Beitrag im
Sinne nachhaltiger Stadtentwicklung und soll weiter intensiviert werden. Wir brauchen innovative und
zukunftsfahige Nutzungs- und Umnutzungsperspektiven im Umgang mit Denkmalern und wollen damit
fur mehr Akzeptanz und eine Aufwertung des Denkmalschutzes in unserer Stadt sorgen. Wir meinen:
Ein Baudenkmal, das lebendig ist und mit Leben erfiillt wird, kann am besten erhalten werden.

Die historischen Wurzeln unserer Stadt sollen weiter mithilfe archaologischer Grabungen offengelegt
und der Offentlichkeit zugénglich gemacht werden. Insbesondere sollen die GroBgrabungen am
Molkenmarkt, der ,,Wiege Berlins®, fortgefihrt und 6ffentlich begleitet werden.

Mit Blick auf die Verantwortung gegenuber dem Welterbe in unserer Stadt wollen wir den Schutz, den
Erhalt und die nachhaltige Entwicklung unserer Welterbestatten weiter voranbringen. Dazu werden wir
die bisher erfolgreichen Anstrengungen zur Erarbeitung eines Welterbeantrags Berlins zur gemeinsamen
Aufnahme der drei nachkriegsmodernen Wohnensembles Karl-Marx-Allee (1. Bauabschnitt), Interbau
mit Hansaviertel und Corbusierhaus sowie Karl-Marx-Allee (2. Bauabschnitt) im Rahmen des ,,Doppelten
Berlin“ weiterverfolgen und intensivieren.
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6. Europa

Berlin als européische, weltoffene und solidarische Metropole

Berlin ist und bleibt eine weltoffene europaische Metropole. Wir verstehen die europaischen Metropolen
als Horte der Freiheit und treibende Krafte der europaischen Integration, welche sich geschlossen und
entschlossen gegen die Entsolidarisierung und Spaltung Europas durch erstarkende rechtspopulistische
und nationalistische Bewegungen stellen. Wir werden uns wie bisher fiir ein solidarisches,
demokratisches und 6kologisch gerechtes Europa einsetzen, in dem Menschen weiterhin in Frieden,
sozialer Sicherheit und individueller Freiheit leben kédnnen. So haben wir uns erfolgreich am Prozess der
Erarbeitung einer europaischen Saule sozialer Rechte beteiligt und wollen uns auch weiterhin in unserer
europapolitischen Arbeit fur ein soziales Europa starkmachen.

Um den gegenwartigen Herausforderungen der Corona-Pandemie entgegenzuwirken und die sozialen
und wirtschaftlichen Folgen der Krise abzufedern, braucht es einen abgestimmten und solidarischen
Umgang innerhalb Europas. Die Pandemie offenbart, wie wichtig es ist, die soziale und dkologische
Dimension der Europdischen Union zu stérken und sie von einer Wirtschafts- und Wahrungsunion hin zu
einer Gesundheits- und Sozialunion zu entwickeln. Wir bendtigen eine Sozialunion, die sich auch
angesichts ihrer internationalen Verantwortung zu ihren Grundwerten der Humanitat, Solidaritat,
Freiheit und Wahrung der Menschenrechte bekennt und die Menschen Schutz bietet, die in Europa
Zuflucht vor Krieg, Verfolgung, Armut oder Krisen und Auswirkungen des Klimawandels suchen.

Europas Stéarke liegt in der gemeinsamen Zusammenarbeit, sie liegt vor allem im Netzwerk der Stadte
und Regionen. Die enge Zusammenarbeit und der Austausch Berlins mit anderen européischen Stadten
und Metropolen innerhalb von Stadtenetzwerken wie Eurocities missen weiter intensiviert werden. Mit
den konkreten Formen der Kooperation im Rahmen der Partnerschaften unter dem Dach der von Berlin
mitbegrindeten Stéddteagenda wurden Themen der Inklusion am Arbeitsmarkt sowie der Integration von
Migrant:innen adressiert. Im Kulturbereich wurde ein Projekt zu Bibliotheken als wichtige inklusive Orte
im Stadtraum erfolgreich begonnen.

Die gute Kooperation mit den polnischen Kommunen und der polnischen Zivilgesellschaft wollen wir
weiter ausbauen, bspw. im Rahmen der Oderpartnerschaft. Wir haben uns mit Erfolg fir die Fortfiihrung
des Kulturzuges zwischen Berlin und Wroctaw eingesetzt. Wir wollen die Zusammenarbeit mit Stadten
wie Poznan ausbauen und dafiir auch kulturelle Austauschformate nutzen, die in spezifischer Weise
Dialog und kritische Reflexion von demokratischen Prozessen oder auch von deren Gefahrdung durch
rechtspopulistische und minderheitenfeindliche Politik ermdglichen. Solche Formate des europaischen
Kulturaustausches sollen ausgebaut werden, da sie Europa in seiner Vielfalt erlebbar machen und
Verbindungen schaffen. In Berlin entwickeln wir die Kooperation mit dem Netzwerk der Kulturinstitute
EUNIC, das die kulturelle Vielfalt Europas zeigt und sie vor allem in unserer Stadt so bereichernd
einbringt.

Viele Entscheidungen, die auf EU-Ebene getroffen werden, haben direkte Auswirkungen auf das
alltagliche Leben unserer Stadt, unserer Kieze. Dariuber werden in allen Berliner Bezirken jahrlich
zahlreiche Projekte zur Unterstutzung der sozialen oder wirtschaftlichen Infrastruktur von der EU
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mitfinanziert. Daher ist es einerseits wichtig, dass wir im Hinblick auf die Durchsetzungskraft von
Berliner Interessen auf europaischer Ebene eine starke Berliner Vertretung vor Ort in Brissel haben,
andererseits aber auch, dass wir den europdischen Gedanken noch weiter in der Stadtgesellschaft
verankern: So wollen wir gemeinsam mit der Stadtgesellschaft die europdische Idee im Rahmen von
europapolitischen Leitlinien in einem partizipativen Prozess von unten gemeinsam entwickeln, Formate
der Partizipation und Diskussion um die Zukunft und Ausgestaltung eines sozialen Europas ausbauen
und das pro-europdische Engagement in unserer Stadt weiterhin starken.
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/. Wirtschaft

Starke Wirtschaft und sozial-6kologische Transformation

Die Berliner Wirtschaft entwickelte sich bis zum Ausbruch der Corona-Pandemie erfolgreich. Wir wollen
daflir sorgen, dass diese Entwicklung auch bei den Menschen ankommt: durch sichere Jobs mit guten
Arbeitsbedingungen und anstandiger Bezahlung. Gerade in den neuen und digitalen Branchen entstehen
auch neue Arbeitsformen, die leider viel zu oft unsicher und schlecht abgesichert sind. Hier wollen wir
gemeinsam mit den Beschaftigten und ihren Gewerkschaften gegensteuern und fiir gute Arbeit sorgen.
Das gilt auch fiir den Gesundheits- und Pflegebereich - die Corona-Pandemie hat gezeigt, wie
unverzichtbar die Menschen sind, die darin arbeiten.

Berlin hat weiter enormes wirtschaftliches Potenzial - insbesondere bei den Zukunftstechnologien, der
Informations- und Kommunikationstechnik, der Digitalwirtschaft, der Medien- und Kreativwirtschaft und
der Energietechnik. Die einzigartige Berliner Hochschullandschaft und die in Berlin vorhandenen gut
ausgebildeten Fachkrafte sind dafiir eine hervorragende Grundlage. Wir wollen dieses Potenzial nutzen,
um auch die Industriearbeitsplatze in der Stadt dauerhaft zu sichern und zu modernisieren. Dabei muss
das wirtschaftliche Wachstum so gesteuert werden, dass Klimaziele erreicht werden und eine
nachhaltige Entwicklung moglich wird. Wir nennen das sozial-dkologische Transformation.

Corona-Krisenhilfe

Als Reaktion auf die massiven Auswirkungen der MaBnahmen zur Bekampfung der Corona-Pandemie
auf die Berliner Wirtschaft hat das Land Berlin im Rahmen seiner Moglichkeiten umfangreiche
Hilfsprogramme und FordermaBnahmen auf den Weg gebracht.

U. a. wurde das bundesweit schnellste, offenste und vom Volumen her gréBte Soforthilfeprogramm fiir
Freiberufler:innen und Soloselbststandige aufgelegt, wahrend die Unterstiitzungsleistungen des Bundes
sich durch ein blrokratisches und kompliziertes Antragsverfahren immer wieder stark verzdgert haben
und zum Teil an den Bedarfen kleiner Soloselbststandiger und anderer kleiner Selbststéandiger
vorbeigegangen sind.

Die Auswirkungen der Corona-Krise sind jedoch so gewaltig, dass Berlin spatestens mit dem Ende der
Pandemie zusatzliche konjunkturelle Impulse bendtigt. Bei der Ausgestaltung entsprechender
staatlicher Konjunkturprogramme sind soziale und 6kologische Zielstellungen zu berlcksichtigen.

Wirtschaftsforderung

Dem Land Berlin stehen zur Entwicklung der Wirtschaft pro Jahr Gber 200 Mio. Euro Fordermittel der
Européischen Union, des Bundes sowie aus eigenen Mitteln des Landes zur Verfiigung. Unser Ziel ist
es, dass sich die Verwendung dieser Fordermittel an den Prinzipien 6konomischer, dkologischer und
sozialer Nachhaltigkeit orientiert. Wir wollen neue Arbeitsplatze mit guten Lohnen und
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Arbeitsbedingungen und zugleich Zukunftstechnologien im Sinne der 6kologischen Transformation der
Wirtschaft férdern.

Gefordert sollen deshalb nur Unternehmen werden, die nach einschlagigen Tarifvertragen bezahlen
oder, wo solche Tarifvertrage nicht existieren, zumindest nach Landesmindestlohn. Die derzeit noch
zulassige Leiharbeitsquote von bis zu 30 Prozent soll abgesenkt werden. Wir wollen, dass die Nutzung
von Werkvertragen zur Umgehung von Tarifvertragen und Tarifflucht durch Verbandsaustritt oder
Ausgriindungen zum Ausschluss aus der Wirtschaftsforderung fihren.

Gleichzeitig sind Antragsverfahren und Nachweispflichten zu vereinfachen, um die Attraktivitat der
Forderungen fir die Unternehmen zu erhalten und die Ausschdpfung der Mittel zu gewahrleisten.

Wir setzen uns dafiir ein, dass Wirtschaftsférderung nicht in Ristungsprojekte flieBt, sondern verstarkt
in Zukunftstechnologien der Verkehrs- und Energiewende. Der Einsatz der Wirtschaftsfordermittel muss
zudem die bewahrte Clusterstrategie, ,Zukunftsorte“ wie den Flughafen Tegel und den ,Masterplan
Industrie® unterstiitzen.

Die Digitalisierung der Wirtschaft und die Kooperation von kleinen und mittleren Unternehmen (KMU)
mit Hochschulen und Forschungseinrichtungen sollen weiter unterstitzt werden.

Industriepolitik fiir Berlin

Es ist unser Ziel, den Anteil der Industrie an der Wertschépfung in Berlin zu erhéhen. Eine wachsende
Stadt wie Berlin braucht eine innovative und stabile Industrie, die mit der Forschungslandschaft
kooperiert und gute, tarifgebundene Arbeitsplatze sichert. Doch Transformation, Digitalisierung und
Corona-Krise setzen Industriebetriebe unter Druck. Gleichzeitig entstehen gerade in Berlin neue
wirtschaftliche Moglichkeiten, weil die Bedeutung von wissenschaftlicher Innovation, Informations- und
Kommunikationstechnologie steigt. Berlins Starken sind dabei viele gut ausgebildete Fachkréfte
aufgrund der vielen Hochschulen in der Stadt und eine wachsende Zahl von innovativen Tech-
Unternehmen.

Wenn diese Vorteile fiir die bestehenden Industrieunternehmen der Stadt nutzbar gemacht werden,
kann eine moderne und zukunftsfahige Industrielandschaft mit attraktiven Arbeitspldatzen entstehen.
Wir wollen, dass dazu Hochschulen, Industrieunternehmen und IT-Dienstleister in
Innovationsnetzwerken ~ zusammengebracht ~ werden.  Die =~ Zusammenarbeit  soll  durch
Forschungskooperationen, Férderung von dualen Studiengéngen und begleitete Abschlussarbeiten von
Studierenden geférdert werden.

Gemeinsam mit den Unternehmen und den Gewerkschaften wollen wir dafiir sorgen, dass innovative
Produkte und Produktionslinien in Berlin angesiedelt werden, bspw. flr Speichertechnologien. Die
okologische Transformation muss dabei so ausgestaltet werden, dass dafiir nicht die Beschaftigten mit
dem Verlust ihres Arbeitsplatzes bezahlen missen und neue attraktive Arbeitspldtze entstehen.
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Branchen- und Unternehmenserhalt durch landeseigene Industrie-Holding

Die Berliner Industrie mit ihrer strukturpolitischen Bedeutung fiir die Stadt muss auf Grundlage der
Erfahrungen aus der Corona-Pandemie gesichert, gestarkt und ausgebaut werden. Deshalb setzen wir
uns fur die Grindung einer Berliner Industrie-Holding ein. Durch den Erwerb von Landesbeteiligungen
konnten Mittel fir die Grundfinanzierung und Liquiditétssicherung von in die Krise geratenen
branchenrelevanten Unternehmen bereitgestellt werden.

Daruber hinaus wiirde es dem Land Berlin Einfluss auf die Entwicklung branchenrelevanter
Unternehmen verschaffen, der im Sinne der sozial-6kologischen Transformation genutzt werden kann
und zuséatzliche Mdéglichkeiten fir strategische Kooperationen zwischen Unternehmen und Hochschulen
sowie Forschungseinrichtungen schafft.

Unternehmen, die unter den Schutzschirm der neuen Berliner Industrie-Holding treten, sollen
insbesondere einen Beitrag zur Stabilisierung von Wertschdpfungsketten und zur Sicherung von
Beschaftigung leisten und verbindlich an Kriterien guter Arbeit wie Mitbestimmung und Tarifbindung
gekoppelt werden.

Digitalisierung, Zukunftsbranchen und Griinderszene

Der rot-rot-griine Senat hat die Digitalagentur Berlin gegriindet. Diese soll Berliner Unternehmen,
insbesondere kleine und mittelstandische Unternehmen, bei der digitalen Transformation unterstiitzen.
Darliber hinaus wurde das Forderprogramm Digitalpramie aufgesetzt. Es unterstitzt kleine und
mittelstandische Berliner Unternehmen mit Zuschissen fiir konkrete Digitalisierungsvorhaben.

Wir wollen in der nachsten Legislaturperiode die Férderung der Kooperation von Unternehmen der
Informations- und Kommunikationstechnologie und der Start-up-Szene mit den Industrieunternehmen
und insbesondere den kleinen und mittelstandischen Unternehmen (KMU) intensivieren und ausbauen
und somit den eingeschlagenen Weg der Digitalisierung der Berliner Wirtschaft weiter vorantreiben.

Wir wollen zudem die Grindung von innovativen Unternehmen und Start-ups férdern. Die derzeit
fragmentierte Griindungsberatung in Berlin soll zu einer stadtischen Innovationsagentur nach Vorbild
des ,Digital Innovation Office“ in Barcelona ausgebaut werden.

In Berlin soll es moglich sein, sogenannte ,Innovative Vergaben® zu realisieren, bei der eine
Problemstellung statt einer Auftragsleistung ausgeschrieben wird, um intelligente Losungen fir die
Herausforderungen der Stadt zu férdern.

Bisher erreicht die Start-up-Foérderung des Bundes und des Landes Berlin dabei fast ausschlieBlich
profitorientierte Unternehmen. Wir wollen einen finanziell ausreichend ausgestatteten Public-Interest-
Innovation-Fonds fir Open-Source-Projekte, kooperative Unternehmensmodelle und soziale
Innovationen mit Gemeinwohlfokus in Berlin schaffen. Auf diese Weise sollen insbesondere
selbststéndige Open-Source-Entwickler, Plattformgenossenschaften und andere selbstverwaltete

Unternehmensmodelle geférdert werden.

In der Corona-Pandemie gab es auch in der Gastronomie und im Fachhandel einen
Digitalisierungsschub. Wir unterstiitzen Modellprojekte, bei denen - eingebettet in die bestehenden
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Instrumente wie Digitalpramie, Digitalagentur, City-Lab - unabhdngige Plattformen auch kleinen
stationdren Handler:innen Zugang zum Online-Handel zu fairen Bedingungen ermdglichen. Dabei
konnen Nah-Logistik-Zentren oder Abholservices verkniipft werden.

Die Digitalisierung begunstigt neue Beschéftigungsformen. Gerade in der IT-Branche und bei Start-ups
entstehen viele neue Jobs. Leider herrschen gerade in diesen Bereichen oft unsichere
Beschaftigungsbedingungen: Durch sogenanntes Click- und Gig-Working entsteht vermeintlich
selbststandige Beschéftigung ohne soziale Absicherung. Wir wollen uns gemeinsam mit den
Gewerkschaften dafiir einsetzen, dass auch in diesen Bereichen gute Arbeitsbedingungen erreicht
werden kénnen und Arbeitsschutzvorschriften eingehalten werden. Diese Kriterien mussen auch bei der
Wirtschaftsforderung fiir Zukunftsbranchen eine Rolle spielen.

Bereitstellung von Gewerbeflachen

Die Bereitstellung bezahlbarer Gewerbeflachen ist eine wichtige Grundlage fiir eine erfolgreiche
Wirtschaftsférderung. Zahlungskraftige Nutzer:innen, wie z. B. internationale IT-Unternehmen, fihrende
Online-Handler oder GroBunternehmen, kénnen ihren Flachenbedarf in der Regel auf dem privaten
Gewerbeimmobilienmarkt in Berlin decken, erhéhen aber damit gerade in innerstadtischen Bereichen
den Verdrangungsdruck auf die ansadssigen Gewerbebetriebe. Firr viele kleine und mittlere
Unternehmen (KMU), gerade aus dem Handwerk, dem produktionsnahen Dienstleistungsgewerbe oder
der sozialen und solidarischen Okonomie, wird die Sicherung ihres Betriebsstandorts so zunehmend
problematisch.

Als erfahrene und erfolgreiche Standortentwicklerin wurde deshalb die landeseigene WISTA vom Senat
beauftragt, den Bau neuer Gewerbehofe zu ibernehmen. Wir setzen uns zudem dafiir ein, die 2020
gegriindete Berliner Bodenfonds GmbH zu starken und den Ankaufsfonds aufzustocken, um in der
wachsenden Stadt strategische Immobilien- wund Grundstiicksankdufe vornehmen und
Grundstiicksreserven anlegen zu kdnnen. So erworbene Liegenschaften konnen auch genutzt werden,
um sie fur strategische Ansiedlungen und fiir von Verdréangung bedrohtes Gewerbe (iber
Erbbaurechtsvertrage mit tragbaren Konditionen zur Verfligung zu stellen.

Strategische Flachensteuerung und Nachnutzung leerstehender Gewerbeobjekte

Die Flachen- und Nutzungskonkurrenz insbesondere in begehrten Innenstadtlagen spitzt sich zu.
Gleichzeitig verdden andere Kieze. Besondere Probleme entstehen, wenn aufgrund von Insolvenz oder
Wegzug plotzlich groBe Kaufhausstandorte leer stehen.

Mehr denn je stellt sich die Frage nach einer strategischen Flachensteuerung durch die offentliche
Hand. Wir wollen, dass das Land Berlin prift, ob und wie groBe leerstehende oder von Leerstand
bedrohte Gewerbeobjekte in Landesbesitz tbernommen werden kdnnen, um sie gemeinwohlorientiert
zu einem gesellschaftlichen Mittelpunkt des Quartiers zu entwickeln. Dabei sind die Blrger:innen zu
beteiligen.

Denkbar ist eine Nutzung als ,Kiezzentrum® mit kulturellem Angebot, sozialer Infrastruktur und
Kleingewerbe. Da die Standorte oft an infrastrukturellen Knotenpunkten liegen und sie gut mit

36



offentlichen Verkehrsmitteln zu erreichen sind, kénnten dort auch sogenannte Verkehrs-Hubs als kleine
Verteilstationen und Anlieferzentren entstehen, um den Lieferverkehr in den Wohngebieten

zurtickzudrangen.

Gewerbemieten regulieren

Viele kleine Unternehmen, insbesondere im Einzelhandel, in der Gastronomie und im Bereich der
personenbezogenen Dienstleistungen, die wahrend der Pandemie schlieBen mussten, hatten und haben
trotz Wirtschaftshilfen Probleme, ihre Mieten weiterzuzahlen, wahrend ihnen die Einnahmen
wegbrechen. Zusatzlich zu den Hilfen, die sie bekommen, braucht es einen Mietenschnitt, um die
Fixkosten zu senken und den Unternehmen eine Perspektive zu erdffnen. Das Land Berlin und die
Bezirke missen dabei bei ihren eigenen Immobilien in 6ffentlichem Eigentum mit gutem Beispiel

vorangehen.

Die rasant steigenden Gewerbemieten und das Fehlen eines schiitzenden Gewerbemietrechts sind auch
unabhéangig von der Corona-Pandemie ein wachsendes Problem, vor allem fiir kiezgebundene kleinere
Geschéafte und die soziokulturelle Infrastruktur in unserer Stadt. Immer mehr Laden, selbstverwaltete
Jugend- und Kulturzentren, Selbsthilfeprojekte, Kitas und andere Einrichtungen sind dadurch von
Verdrangung bedroht. Wir setzen uns daher auf Bundesebene dafiir ein, dass ein Gewerbemietrecht
geschaffen wird, das insbesondere kleine Gewerbetreibende schiitzt und die Gewerbemieten reguliert
und begrenzt.

Tourismus als Wirtschaftsfaktor

Der Tourismus war vor der Corona-Pandemie einer der wichtigsten Wirtschaftszweige der Stadt, mit
einem jahrlichen Umsatz von 11,5 Mrd. Euro und ca. 235.000 Beschéftigten. Allerdings sind in diesem
Bereich die Arbeitsbedingungen oft besonders schlecht, vor allem in der Gastronomie und in kleinen
Beherbergungsbetrieben.

Wir setzen uns dafir ein, dass bei der Tourismusférderung auch gute Arbeitsbedingungen als Kriterium
bericksichtigt werden. Teil von stadtischen Tourismuskonzepten sollen moglichst Anbieter sein, die
tarifgebunden sind, mindestens aber den Landesmindestlohn zahlen und Leiharbeitshéchstquoten
einhalten. Das gilt flr bezirkliche Fordereinrichtungen ebenso wie fiir landesweite Projekte wie

visitBerlin.

Der Tourismusboom ist auch mit Begleiterscheinungen verbunden, die die Stadt mit ihren
Bewohner:innen vor allem in den Innenstadtbezirken stark belasten: Bier-Bikes und Reisebusse auf den
StraBen, Rollkoffer- und Partylarm, Verdrangung von Geschaften und Gewerbe in gewachsenen Kiezen
durch auf den Tourismus ausgerichtete gewerbliche Monostrukturen sowie Verlust von Wohnraum
durch Anbieter wie Airbnb.

Wir haben deshalb gemeinsam mit den Bezirken, betroffenen Anwohner:iinnen sowie der
Tourismuswirtschaft das Tourismuskonzept 2018+ entwickelt, um den Tourismus in Berlin
stadtvertraglicher und nachhaltiger zu machen. Das Konzept wollen wir fortschreiben und
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weiterentwickeln und Vorhaben wie einen Hotelentwicklungsplan fiir Berlin planerisch mit den Bezirken
gemeinsam umsetzen.

Neubauvorhaben fir Hotels sollen berlinweit auf den Prifstand gestellt werden und fir Hotels, die
wéhrend der Corona-Krise ihre Funktion verloren haben, brauchen wir Aktivierungs- und
Umbauprogramme. Hier konnten neue Wohn- und Arbeitsorte entstehen.

Messe und GroBveranstaltungen

Die Veranstaltungs- und Messewirtschaft war bis zum Ausbruch der Corona-Pandemie ein bedeutender
Wirtschaftsfaktor fir Berlin. Wir wollen den zur Abfederung der Pandemiefolgen geschaffenen
Kongressfonds aufstocken und damit die Messe-, Kongress- und Veranstaltungsbranche in Berlin
fordern und wiederbeleben. Uber einen erginzenden Zuschuss des Kongressfonds sollen dabei
okologisch nachhaltige Veranstaltungsformate besonders geférdert werden.

Damit die Messe Berlin ihre zentrale Rolle als groBer &ffentlicher Messe- und Kongressveranstalter
behalten kann, muss sie die Ressourcen bekommen, um ihr Geschéft zukunftstauglich zu machen.

Solidarische Okonomie férdern

Wir treten dafir ein, den teilweise sehr unterschiedlichen Formen alternativen Wirtschaftens von Social
Entrepreneurs, lUber Genossenschaften und Kollektivbetriebe bis hin zu Non-Profit-Organisationen
verbesserte Rahmenbedingungen zu schaffen.

Wir wollen gemeinsam mit Vertreter:innen unterschiedlicher Formen solidarischer Okonomie prufen,
wie sie noch besser innerhalb der Wirtschaftsférderung beriicksichtigt werden kénnen, etwa durch
Zugang zu landeseigenen Gewerbegrundstiicken. Mit Griinderzentren, kommunalen Co-Working-Spaces
und gemeinsam nutzbaren Tech-Hubs sollen fiir diese Bereiche bessere Entwicklungsmdglichkeiten
geschaffen werden.

Rekommunalisierung statt Privatisierung

Privatisierungen von Unternehmen der o6ffentlichen Daseinsvorsorge lehnen wir ab. Gerade in der
Corona-Krise hat sich wieder gezeigt, wie wichtig ein starker offentlicher Sektor ist, der nicht
profitorientiert ist.

Wir wollen nach dem Vorbild Bremens eine ,Privatisierungsbremse® in die Berliner Verfassung
aufnehmen. Mit dieser soll es zwingend sein, dass lber die vollstandige oder teilweise Privatisierung
eines Offentlichen Unternehmens ein Volksentscheid durchzufiihren ist. Damit soll ausgeschlossen sein,

dass Privatisierungen gegen den Willen der Berliner:innen vorgenommen werden.

Fir die offentlichen Unternehmen in Berlin wollen wir Modelle erweiterter demokratischer Kontrolle und

Transparenz erarbeiten.

Wir setzen uns schon seit Langem flr die Rekommunalisierung des Berliner Stromnetzes ein und wollen
einen kommunalen Netzbetreiber, der dem Klimaschutz verpflichtet ist, an umfassende

Transparenzregeln gebunden ist und Initiativrechte fiir Berliner:innen ermoglicht, wie sie das Energie-
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Volksbegehren vorsah. In diesem Zusammenhang werden wir auch eine Rekommunalisierung des
Berliner Gasnetzes sowie des Fernwarmenetzes in den Blick nehmen.

Wir wollen die (Re-)Kommunalisierung auch in anderen Bereichen weiter vorantreiben. Neben der
Reinigung von Schulen und anderen &ffentlichen Gebauden gehort dazu auch die Berliner S-Bahn.

Verbraucher:innen starken und schiitzen

Wir setzen uns dafiir ein, die Rechte von Verbraucher:innen zu starken und diesen zur Durchsetzung zu
verhelfen. Wir wollen die Verbraucherrechtsberatung in allen Stadtgebieten stérken. Menschen mit
niedrigem Einkommen, niedriger formaler Bildung, Sprachbarrieren oder eingeschrankter Mobilitat, aber
auch Senior:innen und junge Menschen missen geeignete Beratungsangebote in Anspruch nehmen
konnen.

Wir setzen uns dafir ein, die Verbraucherzentrale Berlin weiterzuentwickeln, um unabhéngige Beratung
und Unterstitzung auch dezentral und zielgruppenorientiert abzusichern. Wir wollen fir die
Verbraucherzentrale Berlin langfristig einen weiteren Standort im Ostteil der Stadt und kurzfristig die
Stéarkung mobiler, aufsuchender Angebote. Wachsende Aufgabenfelder sowie neue Beratungsformate,
wie Videoberatung oder die Arbeit im Homeoffice, erfordern zudem eine bessere technische
Ausstattung und finanzielle Planungssicherheit.

Wir wollen die Verbraucherbildung fiir Kinder und Jugendliche im schulischen und auBerschulischen
Bereich deutlich weiterentwickeln. Dabei muss neben Themen wie Datenschutz, Erndhrungsbildung und
nachhaltigem Konsumverhalten auch das Problem der Verschuldung junger Menschen und der Umgang
mit Finanzen und Vertragen, insbesondere im digitalen Raum, adressiert werden. Zum
Verbraucherschutz fir Kinder und Jugendliche gehdren auch werbefreie Schulen und auBerschulische
Lernorte.

Wir wollen wirksame Instrumente fir mehr Transparenz und Nachvollziehbarkeit bei der
Veroffentlichung der Hygienestandards von Lebensmittelbetrieben und in der Gastronomie. Daflr
wollen wir das Berliner Lebensmittelliberwachungstransparenzgesetz scharfen. Darliber hinaus missen
die amtlichen Kontrollen zur Lebensmitteliberwachung ausgeweitet und die
Lebensmittelaufsichtsbehodrden in den Bezirken gestarkt werden.
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8. Arbeit

Gute Arbeit bei den landeseigenen Tochterunternehmen

Bei landeseigenen Unternehmen und Uberall dort, wo das Land Berlin die Arbeitsbedingungen der
Beschaftigten direkt beeinflussen kann, setzen wir uns weiter fiir sichere und tariflich bezahlte
Beschaftigungsverhéltnisse ein. Wir konnten bereits durchsetzen, dass sachgrundlose Befristungen im
Verantwortungsbereich des Landes weitestgehend ausgeschlossen sind. Wir wollen, dass alle
Tochterfirmen aller 6ffentlichen Unternehmen tarifgebunden werden.

Seit 2016 wurde bei den landeseigenen Téchtern gemeinsam mit den Gewerkschaften viel erreicht:
Tarifflucht durch Ausgriindung findet nicht mehr statt. Der Botanische Garten und die therapeutischen
Dienste von Charité und Vivantes (CPPZ und VTD) wurden in die Muttergesellschaften zuriickgefiihrt,
die T&M GmbH im Technikmuseum wurde in den Tarifvertrag der Lander (TV-L) integriert.

Es bleibt aber noch einiges zu tun: Wir wollen Tarifbindung fir alle Landesbeteiligungen und eine
zumindest schrittweise Angleichung des Tarifniveaus von Tochterunternehmen landeseigener
Unternehmen oder anderer Landesbeteiligungen an das Tarifniveau ihrer jeweiligen
Mutterunternehmen. Die Refinanzierungssysteme auf Bundes- und Landesebene sind gegebenenfalls
entsprechend anzupassen.

Die in die BerlinTransport (BT) ausgelagerten Aufgaben der BVG bei Bus und U-Bahn wollen wir
schrittweise wieder in die BVG reintegrieren.

Arbeitsbedingungen bei freien Tragern und Zuwendungsempfangern

Eine verldssliche soziale Infrastruktur ist fur die Gesellschaft und unsere Stadt unverzichtbar. Doch die
Arbeitsbedingungen sind in diesen Bereichen haufig noch schlecht. Wir begriiBen die Tragervielfalt,
nicht aber die ,Vielfalt“ bei der Bezahlung und das damit einhergehende Zuriickbleiben hinter dem
Flachentarifvertrag TV-L.

In den vergangenen Jahren wurde hier bereits einiges erreicht: Beschéftigte bei freien Tragern in
zuwendungsfinanzierten Projekten, die die Tarifabschlisse des Landes Berlin analog anwenden, werden
endlich nach TV-L bezahlt. AuBerdem gilt fiir Zuwendungsempfénger seit 2019 der Landesmindestlohn
in Hohe von 12,50 Euro. Das hat spiirbare Verbesserungen in den untersten Einkommensbereichen
gebracht.

Wir wollen eine Transparenzdatenbank fir Zuwendungsempfanger einrichten, aus der u. a. hervorgeht,
ob und wie sie tarifgebunden sind. Zukinftig braucht es dartber hinaus eine rechtliche Verpflichtung
fur freie Trager zur tariftreuen Entlohnung. Langfristiges Ziel ist ein gegenfinanzierter und allgemein
verbindlicher Branchentarifvertrag fiir den sozialen Bereich auf Basis des TV-L.

Bei der Refinanzierung der Arbeit der freien Tréger sind auch die Kosten zu berlcksichtigen, die den
freien Tragern durch die Arbeit der bei ihnen gebildeten Betriebsrate entstehen.
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Offentliche Vergabe nur bei Erfiillung sozialer Kriterien

Bei den im Land Berlin vergebenen o&ffentlichen Auftragen in Milliardenhohe missen klare Vorgaben
gelten. Fur uns gilt: 6ffentliches Geld nur fir ,,gute Arbeit“. Dank des neuen Berliner Vergabegesetzes
dirfen offentliche Auftrage kiinftig nur noch an Unternehmen gehen, die Tariflohn zahlen. AuBerdem
gilt ein Vergabemindestlohn von 12,50 Euro brutto pro Stunde.

In den kommenden Jahren wird es darauf ankommen, dass die Einhaltung dieser Regeln konsequent
kontrolliert und durchgesetzt wird. Dazu haben wir die zustandige zentrale Kontrollgruppe in den letzten
Jahren finanziell und personell bereits besser ausgestattet. Diesen Weg wollen wir weitergehen. Wir
wollen, dass die Kontrollgruppe vermehrt Stichprobenkontrollen und anlassunabhéangige Prifungen
durchfihrt und Hinweisen der Sozialpartner nachgeht.

Wir setzen uns dafiir ein, dass die Méglichkeiten der Untervergabe von Auftrdgen durch die eigentlichen
Auftragnehmer:innen beschrankt werden, da durch Subunternehmerketten die Vergabebedingungen
haufig unterlaufen werden. Wir wollen zudem, dass die Wertgrenzen, ab denen die Vorgaben des
Vergabegesetzes greifen, wieder abgesenkt werden.

Wir wollen, dass Auftragnehmer:innen im Bausektor die qualifizierte Sozialkassenbescheinigung der
SOKA-BAU vorlegen missen. Es soll gepruft werden, ob Auftragnehmer:innen verpflichtet werden
konnen, auf ihren Baustellen die Arbeitszeit der einzelnen Arbeitnehmer:innen elektronisch zu erfassen,
um so die Umgehung des Mindestlohns und der arbeitszeitrechtlichen Vorgaben unterbinden zu kénnen.

Wir wollen, dass die Zahl der Vergabestellen im Land Berlin reduziert wird. Die Vergabestellen der
Bezirke missen bezirksiibergreifend ihre Daten und ihre Erfahrungen mit Unternehmen austauschen.
So konnen VerstoBe erkannt und ausgeschlossen werden.

Wir setzen uns dafir ein, dass die Ausschreibungskriterien weiter vereinheitlicht werden, etwa fir das
Schulcatering oder Reinigungsauftrage. In den Ausschreibungen sollen auch der jeweilige
Personalaufwand und die Qualitatskriterien fiir eine Leistung verbindlich vorgegeben werden. So kann
verhindert werden, dass Unternehmen durch Arbeitsverdichtung auf dem Riicken der Beschaftigten
Ausschreibungsvorgaben fiir gute Arbeit unterlaufen.

Wir setzen uns dafiir ein, auch die Anwendung der 6kologischen Vergabekriterien auszuweiten. Wir
wollen zudem, dass in Berlin sogenannte innovative Vergaben starker genutzt werden, bei denen eine
Problemstellung statt einer Auftragsleistung ausgeschrieben wird, um intelligente Lésungen fiir die
Herausforderungen der Stadt zu férdern.

Gute Arbeit mit 6ffentlich geférderter Beschaftigung

Der Bund hat sich leider weit aus der Arbeitsmarktférderung fiir erwerbslose Menschen zurlickgezogen
und fordert in erster Linie schlecht bezahlte Beschéftigungen mit wenig Perspektive. Berlin geht einen
anderen Weg. Mit dem Programm ,,Solidarisches Grundeinkommen®, das eigentlich ein ganz normales
offentlich gefordertes Beschaftigungsprogramm ist, haben wir in einem ersten Schritt 1000
Uberwiegend sozialversicherungspflichtige und tariflich, mindestens aber nach Landesmindestlohn
bezahlte Arbeitsstellen geschaffen, die gesellschaftlich sinnvoll sind und den dort Beschéftigten neue
berufliche Perspektiven erdffnen. Nach einer Evaluierung soll entschieden werden, ob das Programm
weiter ausgebaut und auf andere Felder, etwa auf die Modellprojekte ,,Gesundheitslots:innen“ und
»,Obdachlosenlots:innen®, ausgeweitet werden kann.
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Die von Okonom:innen und Arbeitswissenschaftler:iinnen erhobene Forderung nach einer staatlichen
Jobgarantie halten wir angesichts der fortschreitenden Spaltung auf dem Arbeitsmarkt, die durch die
Corona-Krise und die Digitalisierung noch beschleunigt wird, fiir einen wichtigen Impuls, dessen genaue
Umsetzung wir weiter priifen wollen.

Gute Arbeit durchsetzen

Gemeinsam mit den Gewerkschaften setzen wir uns dafir ein, dass alle Menschen in der Stadt einen
sicheren Arbeitsplatz haben und von ihrem Einkommen gut leben kdnnen. Wir haben bereits
durchgesetzt, dass der Landesmindestlohn, der tiberall dort gilt, wo das Land finanziell beteiligt ist oder
andere Einwirkungsmoglichkeiten hat, auf 12,50 Euro pro Stunde erhoht wurde. Arbeit darf aber auch
nicht krank machen und es muss genug Raum fiir Familie, Freund:innen und Freizeit bleiben. Auch dort,
wo das Land Berlin direkt die Arbeitsbedingungen in der Privatwirtschaft beeinflussen kann, muss dies
zugunsten der Beschaftigten erfolgen.

Das Landesamt fiir Arbeitsschutz, Gesundheitsschutz und technische Sicherheit Berlin (LAGetSi) haben
wir in der letzten Legislaturperiode deutlich ausgebaut. Es muss personell weiter verstarkt werden,
damit eine effektive Kontrolle des Arbeits- und Gesundheitsschutzes in Berliner Betrieben erfolgt.
Wéhrend der Corona-Pandemie hat sich gezeigt, wie wichtig zudem die Einhaltung und Kontrolle von
Hygiene- und Infektionsschutzbestimmungen am Arbeitsplatz ist.

Es ist eine Schwerpunktstaatsanwaltschaft zu bilden, die gegen Arbeitgeber:iinnen vorgeht, die
betriebsverfassungsrechtliche Straftaten begehen, indem sie etwa die Bildung oder die Arbeit von
Betriebsréaten behindern.

DIE LINKE.Berlin sitzt sich fiir eine Evaluation des Ladendffnungsgesetzes ein, welche Arbeitsschutz
bericksichtigt, auf die Krise des Einzelhandels reagiert und die realen Bedirfnisse der Berliner*innen
abbildet. Dabei sollen insbesondere Ausnahmen des Sonntagsarbeitsverbots fiir Spatverkaufsstellen,
die der seelischen Erhebung und Gemeinsamkeit dienen, in Betracht gezogen werden. Eine mogliche
Neuregelung kann sich an vergleichbaren Regelungen in anderen Bundeslandern orientieren.

Wir wollen, dass in allen Bezirksamtern ,Beauftragte fiir gute Arbeit“ eingesetzt werden, die vor Ort
Beratungsangebote und andere MaBnahmen zur Durchsetzung guter Arbeit in den Bezirken initiieren
und koordinieren konnen. Zudem sollen sie als Ansprechpartner:innen fir Gewerkschaften und
betriebliche Interessenvertretungen fungieren. Diese Beauftragten sollen Teil eines berlinweiten
~Netzwerks flir gute Arbeit* sein.

DIE LINKE. Berlin tritt fur die vollstandige Gleichstellung der Beschéaftigten von Kirchen und kirchlichen
Einrichtungen bei den Arbeitnehmer:innenrechten ein. Auf Landesebene wollen wir einen ersten Schritt
dazu gehen und in Kooperation mit den karitativen und sozialen Einrichtungen in kirchlicher
Tragerschaft, deren Belegschaftsvertretungen sowie den zustdndigen Gewerkschaften zu
Vereinbarungen gelangen, in denen diese Betriebe auf die Anwendung des kirchlichen Arbeitsrechts
verzichten, und stattdessen die Gesetze des allgemeinen Arbeitsrechts anwenden.

Migration und gute Arbeit

Arbeitnehmer:innen aus Ost- und Siideuropa oder mit Fluchterfahrung sind in Berlin besonders von
Ausbeutung betroffen. Ursache sind oft mangelnde Sprach- und Rechtskenntnisse, prekére
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Aufenthaltsstatus und fehlende Unterkiinfte. Wir haben in den vergangenen Jahren das
muttersprachliche Beratungs- und Hilfsangebot flir diese Personengruppe massiv ausgebaut.

Wir setzen uns dafir ein, dass dieser Ausbau fortgesetzt und die Arbeit des Berliner Beratungszentrums
fur Migration und Gute Arbeit (BEMA) verstetigt und dauerhaft ausfinanziert wird. Wir wollen, dass
Beratungsangebote in Zukunft gezielt und besser beworben werden. Auch auf Bezirksebene sollen
Anlaufstellen geschaffen werden. Wir setzen uns dafilir ein, dass besondere, berufsbegleitende
Sprachkurse angeboten werden, die auch arbeitsrechtliche Grundkenntnisse vermitteln.

Wir setzen uns dafiir ein, dass ein Hartefallfonds fir Beschéftigte eingerichtet wird, die aufgrund ihres
irregularen Beschaftigungs-und Aufenthaltsstatus keinen Anspruch auf Sozialleistungen in Berlin haben
und bei Jobverlust von Obdachlosigkeit bedroht sind. Die mobilen Beratungen sind fir diese Thematik
zu sensibilisieren und in die Lage zu versetzen, Menschen zu unterstiitzen, die so von Obdachlosigkeit
bedroht oder sogar bereits obdachlos geworden sind.

Die Gewerbeamter sind oft die einzige staatliche Stelle, mit der in eine Scheinselbststandigkeit
gezwungene Arbeitnehmer:innen aus osteuropdischen Staaten in Berlin in Beriihrung kommen, da sie
dort ihr Gewerbe anmelden missen. Wir wollen, dass diese Stellen fiir das Problem der
Scheinselbststandigkeit und die damit verbundenen Probleme sensibilisiert werden. Sie missen Uber
Aufklarungsmaterial in der jeweiligen Sprache verfligen und in der Lage sein, den Kontakt zu
Beratungsstellen herzustellen. Ziel muss es sein, diese Arbeitnehmer:innen vor den ungewollten
strafrechtlichen Konsequenzen ihrer Tatigkeit zu schitzen.

Entstigmatisierung der Sexarbeit

Dariber hinaus setzen wir uns fir eine Entstigmatisierung von Sexarbeit ein. Das
Prostituiertenschutzgesetz von 2017 beschneidet die Rechte von Sexarbeitenden. Geeigneter Schutz
kann aber nur mit einem Ausbau der Rechte, die im Zweifelsfall einklagbar sind, erfolgen. Um eine
Verdrangung der Sexarbeit in die AuBenbezirke zu verhindern, werden wir uns fir den Erhalt von kleinen
Wohnungsbordellen und fir mehr Freirdume flr Gewerbe einsetzen. Das Erstarken von
Monopolbordellen wollen wir unterbinden.

Ausbildung und Qualifizierung

Alle Jugendlichen, die dies wollen, sollen eine Ausbildung absolvieren konnen. Obwohl viele
Unternehmen Uber einen Fachkraftemangel klagen, bilden sie selbst nicht aus. Auf dem Berliner
Ausbildungsmarkt gibt es nach wie vor ein deutliches Missverhaltnis zwischen Angebot und Nachfrage.
Jahr fir Jahr fehlen mehr als 1000 Ausbildungsplatze und es beteiligt sich nur noch gut jeder zehnte
Berliner Betrieb an der Berufsausbildung, was den bundesweit niedrigsten Wert darstellt.

Deshalb wollen wir Anreize fiir Betriebe schaffen auszubilden und eine regionale Ausbildungsabgabe fir
Berlin einfiihren. Betriebe, die wenig oder gar nicht ausbilden, sollen zahlen, Betriebe, die liber Bedarf
ausbilden, werden gefordert. Sofern es auf Seiten des Landes Brandenburg die Bereitschaft dazu geben
sollte, streben wir dazu eine Vereinbarung fiir ein gemeinsames Vorgehen der beiden Bundeslander an.

Wir wollen die Verbundausbildung stérken. Wenn sich mehrere Betriebe an der Ausbildung beteiligen
und dabei unterstitzt werden, sorgt dies nicht nur fir mehr Ausbildungsplatze und eine Verbesserung
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der Ausbildungsqualitat, sondern erleichtert vor allem kleinen und mittleren Betrieben die berufliche
Ausbildung.

Das vom Land geschaffene ,Ausbildungshotel* kann angesichts der durch Corona drohenden
Ausbildungskrise auch fliir andere Branchen ein Modell sein. Dabei werden offentliche
Ausbildungsstétten geschaffen und mit Zahlungen der Unternehmen unterhalten, die selbst
eingeschrankte Ausbildungsmdéglichkeiten haben und ihre Auszubildenden fir einen Teil ihrer
Ausbildung dorthin schicken. Dariber hinaus wollen wir solche Modelle als Ersatz fir den
krisenbedingten Wegfall von Ausbildungskapazitat und als Umschulungseinrichtungen prifen.

Wir wollen neue Ausbildungswerkstatten bei Landesbetrieben einrichten und hier auch eine
Ausbildungsquote flr Jugendliche mit Migrationsgeschichte verankern. Wir setzen uns zudem fir mehr
Ausbildungsplatze beim Land und bei den Bezirken ein.

Wir wollen ausbildungsbegleitende Hilfen ausbauen und das Modell der assistierten Ausbildung nutzen,
damit alle Jugendlichen, die besondere Unterstiitzung wahrend der Ausbildung benétigen, diese auch
erhalten. Die Forderung durch ausbildungsbegleitende Hilfen oder eine assistierte Ausbildung muss
auch fur Geflichtete zuganglich sein.

Um Misssténde in der betrieblichen Ausbildung wie ausbildungsfremde Tatigkeiten, Uberstunden und
fehlende Mitbestimmung besser erfassen und dagegen vorgehen zu kdnnen, schlagen wir die
Einrichtung einer unabhéngigen Beschwerdestelle fiir Auszubildende vor, wie sie sich z. B. in Mlnchen
schon seit Langerem bewdahrt. Auch im Betrieb soll eine unabhéngige Beschwerdestelle fir Azubis
eingerichtet werden.

Da die digitale und okologische Transformation der Arbeitswelt die Anforderungen am Arbeitsplatz
rasant verdndert, sind Uber die berufliche Erstausbildung hinaus Weiterbildung und Qualifikation
entscheidend, um Beschéftigung zu sichern. Hier sind in erster Linie die Unternehmen in der Pflicht. Wir
wollen begleitend dazu die gesetzlichen Rahmenbedingungen und die tatsédchlichen Angebote flr
berufsbegleitende QualifizierungsmaBnahmen in Berlin verbessern.

Soloselbststandige

Mehr als jede:r zehnte Erwerbstéatige ist in Berlin inzwischen als sogenannte:r Soloselbststéndige:r tatig,
besonders in der Kreativwirtschaft, dem Bildungssektor und in neuen digitalen Beschéaftigungsformen.
Haufig gelingt es diesen Soloselbststéandigen nicht, Einnahmen zu erwirtschaften, die den
Lebensunterhalt decken, sich die Kranken- oder Arbeitslosenversicherung zu leisten oder gar fir das
Alter vorzusorgen. Durch die Corona-Krise und den Lockdown sind Soloselbststandige noch einmal
besonders hart getroffen. Sie haben haufig einen GroBteil ihrer Einnahmen verloren, ohne Anspruch auf
Kurzarbeiter- oder Arbeitslosengeld zu haben.

Wir setzen uns dafir ein, auch in diesem Bereich unsichere Arbeit, Ausbeutung und
Scheinselbststandigkeit zurtickzudrangen.

Wir unterstiitzen die Entwicklung und Festschreibung von branchenspezifischen Mindesthonoraren
sowie von Mustervertragen mit Standardregelungen, die die Interessen der Auftragnehmer:innen bei
Fragen wie Materialkosten, Ausfallhonorar oder Versicherung abbilden.
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Wir setzen uns dafiir ein, in den Bezirken Rdaume (Co-Working-Spaces) zu schaffen, in denen
Soloselbststandige bei geringen Mietkosten gemeinsam arbeiten konnen. Wir wollen unter Beteiligung
der Gewerkschaften und der Berufsverbdnde ein Vernetzungs- und Weiterbildungsangebot fir
Soloselbststandige schaffen, ahnlich dem ,,Haus der Selbststédndigen® in Leipzig. Dies soll auch die
Vernetzung und gemeinsame Interessenvertretung erleichtern.

Um einen Uberblick Gber Formen und Umfang von Soloselbststandigkeit zu bekommen, soll der
Kreativwirtschaftsindex, wie es ihn bis 2015 gab, wieder eingefiihrt werden.

Eine besondere Herausforderung stellt das sogenannte Gig-Working dar: Soloselbststéandige erbringen
dabei Uber digitale Plattformen vermittelte Dienstleistungen wie etwa Essenslieferdienste. Die
Plattformen fungieren formal bisher nur als Vermittler:innen und nicht als Arbeitgeber:innen. Wir wollen
fordern, dass sich Interessenvertretungen fir die Gig-Worker der unterschiedlichen Plattformen bilden.
AuBerdem soll geprift werden, ob Ooffentliche oder selbstorganisierte Vermittlungsplattformen
geschaffen werden konnen, die unseriose private Anbieter ersetzen und die Einhaltung von
Mindestkonditionen sicherstellen.
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9. Klimaschutz, Umwelt und Energie

Klimaschutz und Klimagerechtigkeit

Die weltweite Klimakrise als Folge der kapitalistischen Wirtschaftsweise bedroht das Zusammenleben
auf der ganzen Welt. Auch in Berlin sind wir vom Klimawandel betroffen. Das zeigt die sich weiter
erhitzende Stadt, das zeigen Trockenheit und Wasserknappheit. Auch wenn wir in Berlin allein nicht die
Klimakrise werden I6sen konnen, missen wir auch hier einen wichtigen Beitrag flir mehr Klimaschutz
leisten und uns anpassen. Unter der Klimakrise leiden diejenigen am meisten, die am wenigsten zu ihr
beigetragen haben. Auch fiir Berlin bringt der Klimawandel eine Verscharfung sozialer
Ungerechtigkeiten mit sich. Wir machen Klimapolitik fir und mit den Berliner:innen und fiir den sozialen
Zusammenhalt in unserer Stadt. Wir ringen darum, dass alle Menschen selbstbestimmt in Wiirde,
solidarischem Miteinander, intaktem Klima und intakter Natur leben konnen. Wir wollen, dass Berlin bis
spatestens 2040 zu einer klimaneutralen Stadt wird und seinen Beitrag zur Einhaltung des 1,5-Grad-
Ziels des Pariser Klimaabkommens leistet.

Nach der Feststellung der Klimanotlage auch durch das Abgeordnetenhaus miissen nun auch daraus
resultierende MaBnahmen entwickelt und umgesetzt werden. Zusatzlich zur Festsetzung des Zieldatums
fur Klimaneutralitdt brauchen wir die Festlegung eines mit dem Pariser Klimaschutzabkommen
kompatiblen verbleibenden CO2-Budgets, das Berlin fiir sich festlegt. AuBerdem wollen wir das
Reduktionsziel fir das Jahr 2030 auf mindestens 70 Prozent gegeniiber 1990 erhdhen. Ebenfalls
notwendig wird die Festlegung von Sektorzielen fiir die Bereiche Energie, Verkehr, Gebaude, Industrie
und Erndhrung sein. Die Ziele wollen wir vor allem durch Energieeinsparung und Verkehrsvermeidung,
Steigerung der Energieeffizienz, Verkehrsverlagerung und den Ubergang zur vorrangig dezentralen
Produktion und Nutzung von erneuerbaren Energien erreichen. Wir wollen, dass Klimaschutz als Ziel in
der Berliner Landesverfassung verankert wird. Wir wollen die Klimafolgenabschatzung ausweiten zu
einem Klimavorbehalt, sodass bei allen Gesetzes- und Senatsvorlagen im Zweifel klimafreundlichere
Alternativen zu wahlen sind.

Alle landeseigenen Unternehmen und die Berliner Bezirke erstellen eigene Klimakonzepte.

Das Mandat des Berliner Klimaschutzrates muss gestéarkt werden. Daneben fordern wir die Schaffung
eines Klimabtirger:innenrats fir Berlin. Bei weiteren Beteiligungsverfahren muss darauf geachtet
werden, dass fiir alle Zugang zur Mitbestimmung besteht. Es ist uns wichtig, dass Blirger:innen konkret
an der Gestaltung von lokalen KlimaschutzmaBnahmen teilhaben kdnnen.

Viele der dringend notwendigen MaBnahmen kénnen nur auf Bundesebene getroffen werden. Wir
werden uns daflir einsetzen, dass Berlin Giber den Bundesrat Forderungen fir wirksame MaBnahmen fir
mehr Klimaschutz an den Bund richtet. Die Zusammenarbeit mit Brandenburg in Bezug auf
klimapolitische MaBnahmen und insbesondere im Hinblick auf die Produktion von Wind- und
Solarenergie wollen wir verstarken. Wir unterstitzen das zeitnahe Ende des Kohleabbaus in
Brandenburg und den Strukturwandel in der Lausitz und setzen uns daflir ein, dass die negativen
Auswirkungen des Braunkohletagebaus auf die Berliner Wasserversorgung reduziert werden. Fiir die
Folgekosten hoher Sulfateintrage aus dem Braunkohletagebau muss das Verursacherprinzip gelten.
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Sozialvertragliche und klimagerechte energetische Gebaudesanierung

Der Gebaudesektor ist fur etwa die Halfte der CO,-Emissionen verantwortlich und damit eine zentrale
Herausforderung. Wir wollen die Sanierungsrate von Gebauden in Berlin auf mindestens 2 Prozent pro
Jahr erhdhen.

Offentliche Gebaude sollen eine Vorreiterrolle bei der energetischen und &kologischen Sanierung
einnehmen. Grundséatzlich soll bei o&ffentlichen Neubauten der Passivhausstandard gelten, bei
Sanierungen offentlicher Gebdude sollen die verscharften Anforderungen (KfW 55) gelten. Dazu wollen
wir verbindliche Sanierungsfahrpldne entwickeln und die Haushaltsmittel flir die energetische
okologische Sanierung o6ffentlicher Gebaude deutlich erhohen.

Wir wollen, dass keine weiteren Kohle- und Olheizungen bei offentlichen Gebaduden verbaut und
méglichst schnell bestehende Kohle- und Olheizungen ersetzt werden. Auch Gaseinzelheizungen sollen
in 6ffentlichen Gebduden nicht mehr eingebaut werden. Wir wollen fir Berlin ein Erneuerbare-Warme-
Gesetz, das verbindliche Vorgaben fur die Nutzung erneuerbarer Energien im Gebdudebestand festlegt.

Fir die energetische Sanierung sind zuschussbasierte Forderprogramme auszubauen, deren Mittel nicht
auf die Miete umgelegt werden diirfen. Die zuséatzlichen Férderprogramme sollen zielgerichtet auf die
Sicherung weitgehend warmmietneutraler Sanierungen ausgerichtet werden. Bei Inanspruchnahme von
Landesforderprogrammen sollen Vermieter:innen zur Erstellung eines Sanierungsfahrplanes, zur
Vorlage von Modernisierungsvarianten und Wirtschaftlichkeitsberechnungen sowie zu begleitender
Mieter:innenberatung verpflichtet werden. Wo dies rechtlich mdglich ist, sollen Vermieter:innen zur
Inanspruchnahme der Forderprogramme verpflichtet werden (z. B. in Milieuschutzgebieten), um die
Modernisierungsumlage abzusenken. Klimaschutz soll nicht auf Kosten der Mieter:innen umgesetzt
werden und darf nicht zu deren Verdrangung fiihren. Daneben schlagen wir die Schaffung einer
zentralen Anlaufstelle vor, die Mieter:innen hilft, reale Energieeinsparungen nachzuvollziehen und
Kosten-Nutzen-Analysen zu erstellen. Auf Bundesebene setzen wir uns dafir ein, dass die
Modernisierungsumlage abgeschafft wird und daflr der energetische Zustand im Mietspiegel starker
beriicksichtigt wird.

Dekarbonisierung der Fernwarme; Kohle- und Gasausstieg

Wir setzen uns flr einen Ausbau des Fernwarmenetzes in verdichteten Gebieten und den Ausbau von
Nahwarmenetzen bspw. um offentliche Geb&ude ein. Unser Ziel ist dabei die Dekarbonisierung der
Warmelieferungen durch die Nutzung erneuerbarer Warme. In einem eigenen Landesgesetz wollen wir
Vorgaben fiir die Nutzung erneuerbarer Energien sowie CO,-Grenzwerte bei der Fernwarme und ein
Einspeiserecht flir dezentrale Wéarmeversorger regeln. Wir wollen den Kohleausstieg in Berlin
beschleunigen und dafiir das Kraftwerk Moabit spatestens 2025 und das Kraftwerk Reuter-West
spatestens 2028 abschalten bzw. umriisten. Zur Verhinderung von Monopolpreisen fiir Fernwarme
wollen wir alle Moglichkeiten zur Preiskontrolle im bislang unregulierten Fernwarmemarkt nutzen.

Auch wenn fiir den zeitnahen Kohleausstieg zunachst die vermehrte Nutzung von Gaskraftwerken
erforderlich ist, so missen wir, um Lock-in-Effekte zu vermeiden, bereits heute auf die Reduzierung des
fossilen Gasverbrauchs orientieren. Daher wollen wir den Ersatz von gasbasierten Warmeanwendungen
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durch erneuerbare Warmeldsungen férdern und auch eine Machbarkeitsstudie fiir den Erdgasausstieg
bis 2040 durchfiihren lassen. Ziel ist ein detaillierter langfristiger Fahrplan fiir den Ausstieg aus den
fossilen Energietragern im Warmesektor, um die Planungssicherheit fiir andere Marktteilnehmer:innen,
die regenerative Warme anbieten, zu erhéhen.

Erneuerbare Energien im Strombereich

Der schlechte Status quo Berlins bei den erneuerbaren Energien muss iiberwunden werden. Uberall
dort, wo es technisch mdglich ist, mdéchten wir eine Solarpflicht fiir Neubauten und fiir die
Dachsanierung von Bestandsgebduden durchsetzen. Wir streben den umfassenden Zubau von
Windenergieanlagen an, vor allem im Berliner Umland durch Stadtwerke und unter Beteiligung der
Anwohner:innen und Kommunen, und wollen den Mieter:innenstrom ausbauen.

In Berlin soll nur griner Wasserstoff, der aus erneuerbaren Energien produziert wird, zum Einsatz
kommen. Dieser ist kostbar, denn er muss mit Okostrom aufwendig hergestellt werden und hat hohe
Umwandlungsverluste. Er soll deshalb nur dort genutzt werden, wo es keine direkte elektrische
Alternative gibt, z. B. als Treibstoff fiir Schiffe und Flugzeuge oder in der Industrie. Die Ausriistung von
landeseigenen Schiffen sowie auch Schiffen im Berlin-Tourismus mit emissionsfreien Antrieben ist
finanziell zu fordern. Die Entwicklung von Speichertechnologien fiir erneuerbare Energien in Berlin soll
weiter gefordert werden.

Energiearmut bekampfen

Wir wollen Zuschiisse zur Anschaffung energieeffizienter Gerate fiir einkommensschwache Haushalte
ausweiten. Die schon bestehenden Beratungsangebote auch aufsuchender Art sollen weiter ausgebaut
werden. Strom- und Gassperren wollen wir dadurch sowie durch Einwirken auf die Energieversorger
weitgehend verhindern. Wir werden uns auf européischer Ebene daflir einsetzen, dass Stromsperren in
der europaischen Richtlinie fir den Strombinnenmarkt verboten werden.

Energienetze rekommunalisieren

Als zentrale Infrastrukturen der Stadt wollen wir die Energienetze fir eine vollstéandig auf

erneuerbaren Energien basierende Versorgung umbauen und ertlichtigen. Sie haben eine groBe
Bedeutung fir die Umsetzung der Energiewende und die Erreichung der Klimaziele. Nur mit 6ffentlicher
Kontrolle kdnnen Versorgungssicherheit und Investitionen fiir die Energiewende sichergestellt werden.
Unser Ziel ist deshalb die vollstdndige Rekommunalisierung des Strom-, Gas- und Fernwédrmenetzes in
Berlin. Fir rekommunalisierte offentliche Energienetze orientiert sich die Geschéftspolitik an den
energie-, wirtschafts-, sozial- und demokratiepolitischen Zielen des Landes und nicht an einer
héchstmdglichen Rendite. Die Mitbestimmungsrechte von Birger:innen sollen verankert werden.
Gewinne der Energienetze konnten fir Investitionen in die Netze, zum Ausbau 0&kologischer
Energieproduktion oder zur Verhinderung von Energiearmut verwendet werden. Bei einer Ubernahme
der Netze miissen die Arbeitsplatze und Beschéftigtenrechte gesichert und Mitbestimmungsrechte
erweitert werden. Um die Berliner Stadtwerke zu stérken, wollen wir sie finanziell und personell
ausbauen. Bei der energetischen Sanierung von Wohnungen sollen sie eng mit den stadtischen
Wohnungsunternehmen zusammenarbeiten. Als kommunaler Netzbetreiber soll Berlin Energie
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Netzdaten als offene Daten zur Verfligung stellen, um Transparenz iiber den Ausbau und den Zustand
des Netzes gegeniiber Birger:innen und Wissenschaft herzustellen.

Trinkwasserqualitat und Grundwassermanagement

Wir wollen die hohe Qualitat des Berliner Wassers und der Trinkwasserversorgung ebenso wie die natur-
und stadtvertragliche Regulierung des Wasserhaushalts langfristig sichern. Dazu gehdért auch die
Festlegung von Mindestgrundwasserstanden im Rahmen der Genehmigungsverfahren fir die
Grundwassernutzung.

Die Européaische Wasserrahmenrichtlinie (EU-WRRL) zur Erreichung eines guten Wasserzustands muss
in der Wahlperiode 2021-2026 auch zur Vermeidung von EU-Sanktionen abschlieBend umgesetzt
werden.

Um Wohnhauser und &ffentliche Gebaude vor Schaden durch steigendes Grund- und Schichtenwasser
zu schitzen, die z.T. nach Anderungen in der offentlichen Wasserwirtschaft entstehen, wollen wir
temporére Grundwasserabsenkungen zur Realisierung von BaumaBnahmen gegen Gebdudeverndassung
zielgerichtet  als  Pilotprojekte  durchfiihren. Zum  Geb&udeschutz vor  Grund- und
Schichtenwasserschaden sollen MaBnahmen zur Pflege und Erneuerung von Drainagen eingeleitet
werden.

Das Regenwassermanagement wollen wir durch die Versickerung von Regenwasser vor Ort und den
Ausbau von Zwischenspeichern flr spatere Regenwassernutzung erweitern. Im Gebiet der
Mischwasserkanalisation sind Untersuchungen von Flachen zur Abkopplung der Regenwassereinleitung
vom Abwassersystem und damit zur Uberfiihrung der Gebiete in das Trennsystem durchzufiihren. Dabei
sollen vorrangig solche Gebiete untersucht werden, die Notabwasseriberldaufe in offenen Gewassern
haben. Bei der Abwasserbehandlung sind Projekte zur Mischwasserzwischenlagerung zu planen und
umzusetzen.

Ein sparsamer Wasserverbrauch und die verstarkte Nutzung von Grauwasser sind auch kinftig
Schwerpunkte des Wassermanagements fir Berlin. In enger Zusammenarbeit mit Brandenburg und
auch Sachsen ist die Wasserversorgung Berlins durch die Spree zu sichern. Die Bereitstellung von
Trinkwasserbrunnen in der Stadt ist auszuweiten und auch in 6ffentlichen Gebauden vorzusehen.

Ernahrungswende moglich machen

Wir wollen die Verschwendung von Lebensmitteln unterbinden. Food-Sharing und Lebensmittelspenden
jenseits des Mindesthaltbarkeitsdatums helfen bei der nachhaltigen, verantwortungsvollen Nutzung von
Nahrungsmitteln. Wir setzen uns fiir die Entkriminalisierung des sogenannten Containerns ein. In allen
Gemeinschaftseinrichtungen (Schulen, Kitas, Altenheime, Hochschulen, Betriebe, Krankenhauser) soll
die Ernahrung geslnder, nachhaltiger und regionaler werden und Nahrung in angemessenen
Raumlichkeiten verspeist werden konnen. Wir wollen mehr Orte der Gemeinschaftsverpflegung in Berlin.
Wir méchten ein Berliner Monitoring zu Erndhrungsarmut einfiihren.

Berlin wird sich auf Bundesebene dafiir einsetzen, dass die Mehrwertsteuer fiir nachhaltige und gesunde

Lebensmittel auf 7 Prozent heruntergesetzt wird. Wir fordern die kostenlose Bereitstellung von

Leitungswasser (durch Trinkspender) im offentlichen Raum und in offentlichen Geb&uden. Die
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Forderung von Leitungswasserangeboten soll ebenfalls in der Gastronomie und im Einzelhandel
erfolgen, auch um dadurch das Angebot zuckerhaltiger Getranke zurlickzudrangen. Wir streben eine
neue erndhrungspolitische Allianz mit Brandenburg an, um die Berliner:innen stérker an Produkten aus
regionaler Erzeugung teilhaben zu lassen.

Umwelt- und Klimaschutz und soziale Gerechtigkeit verbinden

Die gesundheitlichen Belastungen als Folge der Umweltprobleme sind rédumlich und sozial ungleich
verteilt. Wer arm ist, lebt haufiger in einer Umwelt, die krank macht, ist mehr Larmbelastungen und
schlechterer Luft ausgesetzt, muss oft hohere Energiekosten aufbringen und hat weniger Griin im
Wohnumfeld. Wir wollen Defizite in besonders belasteten Stadtgebieten abbauen, um allen
Berliner:innen ein gutes Leben in der ganzen Stadt zu ermdglichen. Um sozial gerechte
AnpassungsmaBnahmen entwickeln zu kénnen, soll das Land eine Studie zu den sozialen Auswirkungen
des Klimawandels in Auftrag geben.

Stadtgriin schiitzen und biologische Vielfalt fordern

Die Lebensqualitat in einer Metropole wird insbesondere von ausreichend Stadtgriin bestimmt.
Ausreichend Parks, Griinstreifen, Baume und Kleingarten sind nicht nur fiir die Berliner:innen, sondern
auch fir den Schutz des Artenreichtums von Flora und Fauna unerlésslich. In einer wachsenden Stadt
wie Berlin muss ausreichende Stadtbegriinung berlcksichtigt und missen wertvolle Naturflachen durch
Unterschutzstellung verteidigt werden. Beteiligungsprozesse fiir die Umgestaltung von Quartieren
sollen geférdert werden. Die Charta fir das Berliner Stadtgriin ist daher durch einen Zeitplan zu
konkretisieren. Zu diesem Themenkomplex gehéren z. B. Fassaden- und Dachbegriinung von Bestands-
und Neubauten, extensive Gartenpflege der landeseigenen Griin- und Parkflachen sowie Schutz des
Artenreichtums.

Wir wollen die fach- und klimagerechte Pflege von Park- und Gartenanlagen sowie von Stadtbdumen mit
Prioritat auf Biodiversitat konsequent absichern und ausbauen. Es ist ein Kataster fiir Ausgleichs- und
Ersatzpflanzungen zu erstellen.

Fir eine kostenfreie Nutzung des Spreeparks unter Einbindung kultureller Projekte wollen wir
gemeinsam mit der Stadtgesellschaft die notwendigen Planungen organisieren.

Zu Berlin gehdren auch die vielen Waldgebiete. Fiir ihren Erhalt wollen wir die Berliner Forsten personell
und finanziell starken. Notwendigen MaBnahmen zum Erhalt, zur Sicherung des Waldbestands und zur
Erhéhung der Waldqualitat sind bspw. Bewdasserungsanlagen sowie die Pflanzung naturnaher und
klimaangepasster Mischwalder.

Kleingarten und Urban Gardening

Kleingérten leisten als Bestandteil des Berliner Stadtgriins einen unverzichtbaren Beitrag zum Erhalt der
Artenvielfalt und zu 6kologischen Werten in der Stadt. Im Rahmen des Klimaschutzes sind sie durch die
hohe Speicherung von organischem Kohlenstoff im Boden und in der Vegetation bedeutende
Kohlenstoffsenken im Berliner Stadtgebiet.

Kleingartenflachen tragen durch Kaltluftentstehung zur Kiihlung der Innenstadt bei und dienen so der
Verbesserung des Stadtklimas. Fir die Bevolkerung Berlins ist die gartnerische Nutzung dieser Flachen
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auch ein wichtiger Faktor fur die Gesunderhaltung: Sie bieten die Mdglichkeit zur Erholung und zur
Betdtigung in und mit der Natur. Kleingdrten haben eine wichtige soziale Bedeutung und sind
generationsubergreifend Begegnungs- und Bildungsorte.

Wir wollen Kleingartenflichen daher bspw. durch Flachennutzungsplan-Anderungen sowie die
Aufstellung und den Beschluss von weiteren Bebauungsplédnen in den Bezirken dauerhaft erhalten.
Durch die ziigige Umsetzung des Kleingartenflachensicherungsgesetzes fir Berlin gehdren sogenannte
Schutzfristen der Vergangenheit an. Die Flachen sollen statt als Bauland auch zukiinftig der Bevélkerung
fur die gartnerische Nutzung zur Verfligung stehen und die Selbstversorgung mit gesundem Obst und
Gemise fordern.

Nachhaltiger Bodenschutz

Fir einen nachhaltigen Klima- und Umweltschutz ist die Versiegelung von Bodenfldchen zu vermeiden.
Bei GroBprojekten und in Stadtentwicklungsgebieten ist ein flachensparendes Bauen prioritar. Bei
unabwendbarer Flacheninanspruchnahme sollen verpflichtend Ausgleichsflachen geschaffen werden.
AuBerdem ist bei BaumaBnahmen nach Moglichkeit das AusmaB der Bodenversiegelung zu verringern.
Ebenso wollen wir die Erstellung eines Entsiegelungsplans in der ndchsten Wahlperiode vorantreiben.

Saubere Luft und weniger Larm

Wir wollen die MaBnahmen des Luftreinhalteplans unverziglich umsetzen und diesen aktualisieren und
qualifizieren. Dem Verkehrslarm werden wir durch ein MaBnahmenpaket begegnen, zu dem auch die
Reduzierung des motorisierten Individualverkehrs, Temporeduzierungen sowie der larmmindernde
Umbau von StraBen und Bahntrassen gehoren sollen. StraBenbahnlarm wollen wir durch zielgerichtete
SanierungsmaBnahmen reduzieren. Der Umgebungslarm in besonders ausgewiesenen, touristisch stark
genutzten Stadtgebieten soll gemindert werden.

Wir setzen uns fiir konkrete Verbesserungen fiir von Fluglarm betroffene Menschen am neuen Flughafen
BER ein. Im Larmminderungsplan sind weitere MaBnahmen zur Minderung von Flugldrm im Umfeld des
BER darzustellen. Gegenliber den Gesellschafter:innen der Flughafengesellschaft treten wir fir die
Ausweitung des Nachtflugverbots auf 22 bis 6 Uhr ein. Unabhangig davon wollen wir jede Mdglichkeit
zur Minderung der Larmbelastung durch den Flughafen nutzen. Einen weiteren Ausbau des Flughafens
BER mit einer dritten Start- und Landebahn lehnen wir ab.

Abfall vermeiden, wiederverwenden und verwerten

In der Abfallpolitik gilt der Grundsatz: vermeiden - wiederverwenden - verwerten - beseitigen. Eine
Zero-Waste-Agentur als landeseigene Einrichtung ist zu griinden und aufgabengerecht auszustatten, um
den Grundsétzen der Abfallvermeidung und Wiederverwendung von Produkten mehr Raum zu geben,
stadtweite Kompetenzen zu bindeln, Abfallberatung und Bildungsangebote zu erweitern und
Fordermittel auszureichen. Die Recyclingquote fiir Kunststoff, Glas, Papier, Kleidung und Elektroschrott
ist zu erhohen. Bei der Beschaffung langlebiger Produkte in den Berliner Verwaltungen sind Best
Practices offentlich zu machen. Der Ausbau von Reparaturnetzwerken ist zu unterstiitzen und es sind
weitere Secondhand-Kaufhduser in Berlin - mindestens ein Kaufhaus je Bezirk - einzurichten. Zur
klimaschonenden Verwertung erhohter Bioabfallmengen wird eine zweite Biogasanlage gebaut.
Pilotprojekte fiir alternative Bioabfallnutzung wie z. B. die energetische Verwertung von Grasschnitt und
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Laub sind zu planen und zeitnah durchzufiihren. Bei der Klarschlammverbrennung ist die Reduzierung
von Lachgasemissionen voranzubringen.

Umweltbildung starken

Der Schutz unseres Klimas und der Erhalt unserer natiirlichen Umwelt ist eine Querschnittsaufgabe fiir
die ganze Stadt. Wir wollen daher auch die Umwelt-BildungsmaBnahmen fiur Kinder, Jugendliche und
Erwachsene ausbauen, wie bspw. in Schulgarten. Dazu gehoren etwa die Stadtnatur-Ranger, die in
einem Modellprojekt in Berlin eingesetzt wurden und deren Verstetigung wir priifen wollen. In Kitas und
Schulen sollen verstarkt Inhalte zur Umweltbildung vermittelt werden. Die Angebote von Waldschulen
spielen dabei eine wichtige Rolle.

Wir wollen die Projekte der ,Essbaren Stadt* und der ,griinen Lernorte® sowie den Langen Tag der
Stadtnatur weiter fordern.

Tierschutz und Tierrechte starken

Das Schicksal der Tiere in einer GroBstadt wie Berlin hédngt unmittelbar vom Menschen ab, unabhéngig
davon, ob die Tiere in Freiheit, im Zoo, im Zirkus, im Versuchslabor oder im Privathaushalt leben. Wir
setzen uns deshalb konsequent fiir den Schutz und die Rechte von Tieren ein.

Mit dem Beschluss des Tierschutzverbandsklagegesetzes sowie der Einsetzung einer hauptamtlichen
Tierschutzbeauftragten und eines Tierschutzbeirates in der letzten Wahlperiode wurden die Rechte der
Tiere in Berlin gestdrkt. AuBerdem wurden deutlich mehr Gelder fir die Forderung von
Alternativmethoden zu Tierversuchen bereitgestellt. Dies wollen wir weiterfiihren, darlber hinaus aber
zusammen mit Vertreter:innen aus Forschung, Wissenschaft, Industrie und Tierschutzorganisationen
einen Plan zum Ausstieg aus Tierversuchen entwickeln. Ahnlich wie in den Niederlanden soll es konkrete
MaBnahmen und Zeitplédne zur Reduzierung und Beendigung von Tierversuchen in den unterschiedlichen
Bereichen geben.

Wir wollen eine wirksamere Durchsetzung des Tierschutzes. Zu oft fehlt es an konkreten
Ansprechpartner:innen, um bestehende Gesetze und deren Einhaltung wirksam zu kontrollieren,
durchzusetzen, aber auch VerstdBe entsprechend zu ahnden. Daher bedarf es der weiteren Starkung
der Veterinaramter und der Einrichtung einer Fachstaatsanwaltschaft fir Tierschutz.

Eine der haufigsten Todesursachen von Vdgeln ist die Kollision mit Glasfassaden an Gebduden. Bereits
wahrend der Bauplanung missen dieser Aspekt sowie der Schutz von Gebaudebritern und
Fledermausen bericksichtigt werden. Bei Sanierungen und Abrissen sind Ornitholog:innen
hinzuzuziehen. Das Land Berlin soll ein Taubenmanagement fiir eine nachhaltige und tierschutzgerechte
Populationskontrolle der Stadttauben umsetzen, das vor allem auf dem bereits in zahlreichen deutschen
Stadten erfolgreich angewendeten Konzept betreuter Taubenschlage mit Gelegeaustausch beruht und
durch Senat und Bezirke gemeinschaftlich geférdert werden soll. Wir wollen das Tierheim Berlin und
Initiativen wie die Berliner Tiertafel starker finanziell unterstitzen.

Rasselisten haben in der Vergangenheit keinen effektiven Beitrag zum Schutz der Bevdlkerung vor
gefahrlichen Hunden leisten konnen. Wir lehnen die Vorverurteilung von Hunden aufgrund ihrer Rasse
ab und wollen deshalb auch in Berlin die Rasseliste abschaffen. Eine geeignete Strategie zur
Gefahrenabwehr muss bei den Hundehalter:innen ansetzen, die ihre Eignung zur Hundehaltung
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nachweisen missen. Zur Hundehaltung gehort Freilauf. Wir streben deshalb die Erhaltung bestehender
und die Schaffung weiterer Freilaufflachen fiir Hunde an geeigneten Standorten an und stellen Mittel
dafir bereit.

Unser Jagdrecht ist veraltet. Es braucht eine grundsatzliche Jagdreform, die den Fokus auf Tier- und
Naturschutz legt. Sie soll sich an wissenschaftlichen Erkenntnissen orientieren und nicht an Traditionen.
Dementsprechend fordern wir ein vollstéandiges Verbot der Verwendung bleihaltiger Munition sowie die
Beendigung der Jagd auf Beutegreifer wie Fuchs und Marder. Im Sinne des Artenschutzes fordern wir
ein Nachtangelverbot, um den Erhalt heimischer Fischpopulationen zu sichern. Wir setzen uns auch
dafir ein, die sogenannte WeiBfischbefischung schnellstmoglich zu beenden.

Auf Bundesebene setzen wir uns weiterhin flir hohere Standards bei der Haltung von Heim- und
sogenannten Nutztieren ein.
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10. Mobilitat und Verkehr

Mobilitat ist Teil der o6ffentlichen Daseinsvorsorge. Der Zugang zu dieser soll weder vom Wohnort noch
vom Besitz eines PKW, vom Gesundheitszustand oder vom Geldbeutel abhéngen. Der
Umweltgerechtigkeitsatlas des Senats hat gezeigt, dass vor allem einkommensschwache
Bevolkerungsgruppen stark belastet sind durch negative Umweltfaktoren wie schlechtes Bioklima,
fehlende Griinflachen, Larm und eine niedrige Luftqualitat. Die Folge ist ein geringeres Lebensalter. Es
sind jedoch nicht die Villenbesitzer:innen, die besonders unter Verkehrslarm und Verkehrsemissionen
leiden, sondern einkommensschwache Menschen, die an viel befahrenen StraBen wohnen. Wird der
motorisierte Individualverkehr in diesen StraBen vermindert und der 6ffentliche Raum in diesen Strafen
menschengerecht umgestaltet, dann verbessert das die Lebensqualitdt gerade der Menschen, die heute
besonders unter gesundheitsgefdhrdenden Abgasen und Larm leiden. Wenn die Mobilitat und
Gesundheit nicht vom Geldbeutel abhéangen soll, dann muss ein Uberzeugendes Angebot im 6ffentlichen
Personennahverkehr (OPNV) entstehen, sodass der Umstieg vom privaten PKW ein Gewinn fiir alle ist.
Wir setzen uns ein fiir Flachen- und Mobilitédtsgerechtigkeit. Die Umsetzung des Mobilitadtsgesetzes
muss stadtweit beschleunigt werden, um dem Umweltverbund aus FuB-, Rad- und o6ffentlichem
Personennahverkehr Vorrang einzurdumen.

Zur Herstellung von Mobilitatsgerechtigkeit soll die Planung der Verkehrs- und Mobilitatsinfrastruktur
in Berlin auf das Ziel ausgerichtet werden, dass 2030 mindestens 86 Prozent aller Wege im
Umweltverbund aus Rad-, FuB- und o&ffentlichem Personennahverkehr zuriickgelegt werden kdénnen.
Berlin soll sich im Bund fiir ein Verbot von Neuzulassungen von Fahrzeugen mit Verbrennungsmotor ab
2030 und fur Tempo 30 als innerdrtliche Regelgeschwindigkeit einsetzen.

Wir werden priifen, ob und wie Null-Emissions-Zonen einen geeigneten Beitrag zur Erreichung der
Klimaziele im Verkehrssektor darstellen, welche Konsequenzen dies fir die Mobilitdt der
Bewohner:innen unterschiedlicher Stadtteile hat und ob dies zu einem sozial exklusiven Zugang zu
diesen Zonen fur diejenigen flhrt, die sich einen emissionsfreien PKW leisten kénnen.

Den Ausbau von Ladeinfrastruktur fiir Elektroautos werden wir weiter vorantreiben, mit ambitionierten
Zielen fur die Schaffung eines leistungsfahigen offentlichen Ladeinfrastrukturnetzes in ganz Berlin, um
Voraussetzungen fiir den Umstieg auf alternative Antriebe zu verbessern und ohne den &ffentlichen
Raum fir den FuB- und Radverkehr dadurch zu beschréanken. Wir wollen priifen, ob das Stadtwerk
kiinftig den Ausbau und Betrieb der Ladesdulen im &ffentlichen Raum Gibernehmen kann.

Mobilitatswende gemeinsam gestalten

Beteiligung ist kein Hindernis, sondern ist die Voraussetzung dafir, dass die Berliner:innen die Stadt
mitgestalten koénnen. Wir wollen die Stadtgesellschaft friihzeitig an Entscheidungen verbindlich
beteiligen. Ergebnisse wollen wir Uberfiihren in schnelles Verwaltungshandeln. Wir wollen, dass sich
auch die beteiligen konnen, die keinen Internetzugang haben, die nicht mobil sind oder sich in einer
schwierigen sozialen Lage befinden. Wir mochten ein Forderprogramm zur Aktivierung und
Unterstiitzung der Biirger:innen entwickeln, die ihren Kiez mit- bzw. mit umgestalten wollen.
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Den OPNV stirken

Insbesondere der dffentliche Nahverkehr stellt das Rickgrat fiir die Gewahrleistung von Mobilitét in der
Stadt dar. Unser Ziel ist, dass niemand weiter als 400 Meter von einer OPNV-Station mit attraktiver
Taktung entfernt wohnt. Vor allem die AuBenbezirke miissen dafiir besser an das OPNV-Netz
angeschlossen werden.

Um die Verkehrsprobleme zu l6sen und die Mobilitat in der Stadt spiirbar zu erh6hen, muss in den
nachsten Jahren alle Kraft auf den StraBenbahnausbau gerichtet werden. Unser Ziel ist dabei die
Realisierung des Streckennetzes, wie es das Bilindnis Pro StraBenbahn vorgeschlagen hat. Die im
Koalitionsvertrag 2016 bis 2021 vereinbarten vier StraBenbahnprojekte - Trassenverlegung Ostkreuz,
Ausbau S-Bahnhof Mahlsdorf, Verbindung zwischen Hauptbahnhof und U-Bahnhof TurmstraBe sowie S-
Bahnhof Schoneweide und Wista Adlershof - missen endlich umgesetzt werden. Wir setzen uns fir die
Einleitung von Planfeststellungsverfahren fir weitere Strecken ein (Alexanderplatz - Kulturforum -
Kleistpark - Rathaus Steglitz [M48 und M85]; TurmstraBe - Mierendorffplatz; S- und U-Bahnhof
Warschauer StraBe - Hermannplatz; ErschlieBung des Neubaugebiets Blankenburger Pflasterweg; die
Tangentialstrecke Pankow-Heinersdorf - WeiBensee); S-Bahnhof Schoneweide - Sonnenallee -
Hermannplatz (M 41) - Potsdamer Platz - Zoologischer Garten, Pankow - WollankstraBe - TurmstraBe
(M 27), Spittelmarkt - Hallesches Tor - Mehringdamm, Johannisthal - U-Bahnhof Johannisthaler
Chaussee.

Um bei Planung und Bau von neuen StraBenbahnlinien schneller voranzukommen, wollen wir die
personellen Voraussetzungen verbessern und Planungsprozesse organisatorisch konzentrieren. Hierfir
soll auch die Griindung einer eigenen Planungsgesellschaft oder die Ubernahme friiherer
Planungsphasen durch die BVG gepriift werden. Neue StraBenbahnen sollen mit eigener Fahrspur und
mit larmarmen Gleisen errichtet, bestehende Strecken larmarm saniert werden. Auf den bestehenden
Linien wollen wir die Taktung verdichten.

U-Bahnen sind zentrale Achsen des Schnellbahnverkehrs in der Stadt. Vorrangig muss in den Erhalt und
die technische Modernisierung bspw. der Signal- und Sicherungstechnik des U-Bahn-Bestandsnetzes
investiert werden, auch damit engere Taktungen gefahren werden kénnen. Mittelfristig kann es sinnvoll
sein, dort neue U-Bahn-Linien zu planen, wo eine Erweiterung des U-Bahn-Netzes durch ErschlieBung
neuer Gebiete oder Erhéhung der Qualitit (Liickenschliisse mit Netzwirkung, iiberlastete OPNV-
Strecken) viele neue Fahrgéste fiir den OPNV gewinnt. Voraussetzung ist, dass die Planungskapazitaten
und die Finanzierung des erforderlichen StraBenbahnbaus nicht beeintrachtigt werden.

MaBnahmen zur Beschleunigung von Bussen und StraBenbahnen wollen wir schneller umsetzen. Das
erhdht die Qualitdt des OPNV und schafft Kapazitdten zur Ausweitung des OPNV-Angebots. Die
Taskforce Beschleunigung soll neu aufgestellt und Zustandigkeiten hinterfragt werden. Wir brauchen
schneller mehr Busspuren und Vorrangschaltungen an Ampeln fiir den OPNV. Bis 2026 sollen Buslinien
an HauptstraBen in der Regel auf Bussonderstreifen unterwegs sein sowie StraBenbahnen und Busse
an Ampeln Vorrang erhalten. Dieselbusse sind zum Umwelt- und Klimaschutz so bald wie moglich durch
Busse mit alternativen, nicht fossilen Antriebsenergien abzulésen. In Gebieten mit schwacher
Nachfrage, vor allem in den AuBenbezirken und am Stadtrand, soll die Anbindung an das
Schnellbahnnetz mit Kleinbuslinien im OPNV-Tarif hergestellt werden. Diese k&nnen in
Schwachverkehrszeiten auch als Rufbusse verkehren.
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Die S-Bahn-Strecken nach Oranienburg, Bernau, Strausberg, Spindlersfeld, Kénigs Wusterhausen,
Teltow Stadt, Potsdam und Hennigsdorf wollen wir weitgehend zweigleisig ausbauen. Neue S-Bahn-
Strecken innerhalb Berlins sind von Wartenberg zum Karower Kreuz, vom Hauptbahnhof Uber
Gleisdreieck zum Anhalter Bahnhof und von Jungfernheide nach Hakenfelde (Siemensbahn mit
Verlangerung) erforderlich. Hierflir sind konkrete Planungen zu beginnen. Die Kapazitat der S-Bahn-
Strecke Ostkreuz - Westkreuz muss fiir eine dichtere Zugfolge erhoht werden. Alle S-Bahn-Linien sollen
in den Tages- und Abendstunden im 10-Minuten-Takt bis zu den Endpunkten fahren, auf dem Ring im 5-
Minuten-Takt. Um Zlge zu verlangern, Taktungen zu verdichten und neue Strecken zu bedienen,
brauchen wir so schnell wie méglich neue Fahrzeuge. Daher soll gepriift werden, ob es Mdglichkeiten
gibt, nach Lieferung der Ringfahrzeuge weitere Ziige der Baureihe 483 /484 produzieren zu lassen.

S-Bahn Berlin in kommunaler Hand - fiir eine S-Bahn aus einer Hand.

Wir treten fir die Kommunalisierung der Berliner S-Bahn ein, auch um auf Ausschreibungen der S-Bahn-
Leistungen verzichten zu konnen. Die Kommunalisierung soll Gber den Aufbau eines landeseigenen
Unternehmens zum Betrieb der Berliner S-Bahn oder lber den Einstieg der Bundeslander Berlin und
Brandenburg in die S-Bahn Berlin GmbH erfolgen. Die dafiir notwendigen Verhandlungen mit der
Deutschen Bahn wund der Bundesregierung miuissen schnellstmoglich starten. Wir lehnen
Ausschreibungen ab. Sie erzeugen einen teuren Wettbewerb auf Kosten der Beschaftigten und
Fahrgaste, und gefahrden die sozialokologische Verkehrswende nachhaltig. Eine Zerschlagung der S-
Bahn und den Einzug privater Kapitalinteressen in Betrieb und Instandhaltung der Berliner S-Bahn tragen
wir im Sinne der Millionen Fahrgéste und der Beschaftigten nicht mit.

Pendler zum Umstieg bewegen und Mobilitat in den AuBenbezirken starken

Mit dem Ausbau von S-Bahnen und Regionalbahnen in das Umland wollen wir fir Pendler attraktive
Angebote fiir einen Umstieg vom eigenen PKW auf o&ffentliche Verkehrsmittel schaffen. Das
Investitionsprogramm 2030 soll beschleunigt, umgesetzt und weiterentwickelt und eine gemeinsame
Infrastrukturgesellschaft der Lander mit der Deutschen Bahn fiir Planung und Realisierung des Ausbaus
geprift werden. Systementscheidungen sollen ziigig getroffen werden, damit die Planung weitergehen
kann. So soll die Potsdamer Stammbahn als Regionalbahn wiederaufgebaut werden. Planung und
Ausbau der Ostbahn und der Nahverkehrstangente missen konsequent verfolgt werden.

Die Kapazitat der Stadtbahn, der Nord-Stid-Verbindung und im Raum Spandau muss erhéht werden, um
das zusatzlich erforderliche Zugangebot ins Umland aufzunehmen. Wir setzen uns gemeinsam mit
Brandenburg dafiir ein, dass der Bund die Planungen fiir den Wiederaufbau der Nordbahn
(Gesundbrunnen - Birkenwerder) und der Kremmener Bahn (Schénholz -Hennigsdorf) beginnt, um
einen schnelleren Regionalverkehr ins Umland zu ermdglichen. Auf der nachfragestarksten Linie nach
Brandenburg (Havel) und Frankfurt (Oder) soll das Angebot zum Viertelstundentakt, auf weiteren Linien
ins Umland, besonders nach Werneuchen und Miincheberg, zum Halbstundentakt verdichtet werden.

Wir unterstltzen die Vorschlage des Biindnisses Schiene Berlin-Brandenburg. Um weitere attraktive
Verbindungen zu schaffen, wollen wir Expressbuslinien zwischen den Landern erproben.
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Fahrpreise senken und sozial staffeln

Der Umstieg auf den OPNV ist oft auch eine Kostenfrage. Wir wollen, dass sich alle Berliner:innen ein
Ticket leisten konnen und auch starker die Lebensrealitdten von Gelegenheitsfahrer:innen
beriicksichtigt werden, bspw. durch Homeoffice-Tarife oder eine 10-Fahrten-Karte. Die Fahrpreise fiir
den OPNV wollen wir gezielt schrittweise senken. Als einen der nichsten Schritte wollen wir eine weitere
Senkung des Preises fir das Berlin-Ticket S oder die Ausweitung des Geltungsbereichs auf das
Tarifgebiet C prifen.

Ausbau und Finanzierung der Infrastruktur muss vorrangig aus Steuermitteln (ber eine progressive
Besteuerung finanziert werden. Der Bund ist fiir eine auskommliche Finanzierung des kommunalen
OPNV stérker in die Pflicht zu nehmen. Die ErschlieBung weiterer Finanzierungsquellen darf nicht zu
einem Abbau der reguldren Finanzierung aus Steuermitteln fiihren. Uber die verschiedenen Vorschlige
fiir neue Finanzierungsquellen, bspw. eine OPNV-Taxe fiir Tourist:innen, ein Biirger:innenticket oder
eine NutznieBer:innenabgabe, wollen wir mit den Berliner:innen diskutieren und in der kommenden
Legislatur in die Umsetzung gehen. Die City-Maut lehnen wir entschieden ab.

Inklusive Mobilitat fiir alle

Wir wollen die Mobilitat fiir alle Menschen verbessern. Alle missen einfach, entspannt, sicher und
selbstbestimmt ihre Ziele erreichen konnen. Zu diesem Zweck soll eine alternative, barrierefreie
Beforderung eingerichtet werden, damit Fahrgéaste ihre Zielhaltestelle erreichen. Bushaltestellen sind in
einer konzertierten Aktion mit den Bezirksamtern bis 2030 barrierefrei auszubauen. Wir wollen die BVG
als stadtischen Mobilitatsdienstleister mit den Regieleistungen des Sonderfahrdienstes beauftragen.
Das Land Berlin sollte Inklusionstaxen anschaffen und diese den Taxiunternehmen per Leasing anbieten.
Berlin soll sich weiter dafiir einsetzen, dass die Kommunen kinftig einen Anteil barrierefreier Fahrzeuge
gesetzlich festschreiben kdnnen. Ein Gesamtkonzept fur die Mobilitatssicherung von Menschen mit
Behinderung muss endlich erarbeitet werden.

Gute Arbeitsbedingungen im Verkehrsbereich

Das Taxigewerbe steht aufgrund der Konkurrenz durch Uber und Co unter groBem Druck. Wahrend die
Taxen eine Tarif- und Beforderungspflicht haben und die Tarife durch den Senat festgelegt werden,
besteht diese Regulierung bei Mietwagen nicht. Diese Bevorteilung von Uber und Co wollen wir
beenden, da Taxen eine wichtige Aufgabe in der Ergidnzung des OPNV iibernehmen. Wir wollen
Kontrollen von Mietwagenunternehmen beziiglich der Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen
deutlich verstarken. Berlin sollte nach dem Vorbild Hamburgs Mietwagenunternehmen zur Installation
von Fiskaltaxametern verpflichten, damit Kontrollen wirksam durchgefiihrt werden kénnen.

Wir wollen einen Fahrplan fiir die geordnete Reintegration der etwa 2000 Mitarbeiter:innen der BT in
die BVG. Die Umsetzung des neuen Tarifabschlusses fir die Mitarbeiter:innen der BVG darf nicht auf
Kosten der Belegschaft erfolgen.
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FuB- und Radverkehr fordern

Bisher sind, anders als es das Mobilitatsgesetz vorsieht, zu wenig neue Radwege in Berlin entstanden.
Wir setzen uns fir einen verbindlichen Ausbauplan zur Fertigstellung des Berliner Radverkehrsnetzes
bis 2030 ein.

Die Tiefbauamter in den Bezirken, die das vorhandene Geld vor Ort verbauen missten, sind personell
zu schlecht aufgestellt. Wir wollen Verwaltungseinheiten fiir klimagerechte Mobilitdt personell
aufstocken. Bei Projekten von stadtweiter Bedeutung soll das Land die Zusténdigkeit fir bezirkliche
Umgestaltungsprojekte an sich ziehen, um diese ziigig umzusetzen. AuBerdem wollen wir eigene
kommunale Baukapazitaten fir kleine infrastrukturelle MaBnahmen priifen. Wir begriiBen auch die
Einrichtung weiterer provisorischer Radfahrstreifen.

Um den FuBverkehr zu verbessern, setzen wir uns ein fir einen verbindlichen Ausbauplan fiir die
Sanierung von Gehwegen, die Herstellung von Barrierefreiheit und den Bau sicherer
Querungsmoglichkeiten. Zudem wollen wir ein Programm zur Realisierung getrennter Ampelschaltungen
an den fiir FuBgéanger:innen gefahrlichsten Stellen und Kreuzungen in der Stadt zligig umsetzen.

Die grine Welle fiir den Radverkehr muss an den Hauptrouten gepriift und erste Wellen missen
kurzfristig geschaltet werden. Wir mochten, dass die Erreichung der gesetzten Ziele fiir den Ausbau von
Radschnellwegen sichergestellt wird. Trassenkonflikte mit dem FuBverkehr sowie mit Griinanlagen
sollen vermieden werden.

Bis heute existiert noch immer kein einziges Fahrradparkhaus in Berlin. Das wollen wir endlich &ndern.
Die infraVelo GmbH ist dahingehend zu starken.

Riickeroberung des 6ffentlichen Raums

Studien zeigen immer wieder, dass in Berlin 20 bis 30 Prozent des StraBenraums durch das Abstellen
privater Kraftfahrzeuge blockiert sind. Zu einer lebenswerten Stadt gehdrt eine bessere
Aufenthaltsqualitdt im oOffentlichen Raum durch moglichst geringe Rauminanspruchnahme des
flieBenden und ruhenden Verkehrs.

Wir wollen, dass Menschen, soweit mdglich, auch ohne Auto mobil sein kénnen und dadurch auch
Parkplatzflachen fiir anderweitige Nutzung frei werden. Wir unterstltzen und fordern Initiativen fur
Verkehrsberuhigung und eine Reduzierung des Autoverkehrs in Wohngebieten. Dazu bieten sich
verkehrsberuhigte Zonen oder Kiezblocks, aus denen der Durchgangsverkehr herausgehalten wird,
genauso an wie klassische FuBganger*innenzonen. Welches Modell zur Verkehrsberuhigung und
Reduzierung des Autoverkehrs fiir eine StraBe oder einen Kiez am besten geeignet ist, muss vor Ort in
den Bezirken unter umfassender Einbeziehung und ernsthafter Beteiligung der Anlieger:innen
entschieden werden.

Deswegen setzen uns fiir ein gut ausgestattetes Landesprogramm fiir Quartiersumgestaltungen zur
Unterstlitzung der Bezirke ein, das die notwendigen Beteiligungs- und Planungsressourcen ebenso
umfasst wie die Forderung zeitweiliger oder vorlaufiger Kiezblocks und @hnlicher MaBnahmen sowie die
Entwicklung  objektiver Kriterien fiir die Priorisierung, z.B. unter Einbeziehung des
Umweltgerechtigkeitsatlas. Unser Ziel ist, dass kiinftig gleichzeitig an deutlich mehr Orten der
offentliche Raum gerechter verteilt und Kieze lebenswert und klimaresilient umgestaltet werden.
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Die Entwicklung neuer Stadtquartiere des 21. Jahrhunderts darf sich nicht mehr an der autogerechten
Stadt des vergangenen Jahrhunderts orientieren. Fir die Quartiere sind neue Mobilitdtskonzepte und
autoreduzierte Wohnformen umzusetzen. Die Verkehrsplanung und deren Umsetzung missen
gewahrleisten, dass mindestens gleichzeitig mit der Bezugsfertigkeit der Wohnungen auch eine
attraktive Verkehrsanbindung im Umweltverbund zur Verfligung steht und ein eigenes Auto Uberfliissig
ist.

Wir wollen die gesetzliche Voraussetzung fir die Regulierung von Sharing-Angeboten (Carsharing,
Bikesharing, E-Scooter) schaffen, damit sie in ganz Berlin verfligbar werden und das Angebot fiir die
Verkehrswende gesteuert werden kann. Wir streben an, Lizenzen und Auftrége fiir Anbieter:innen von
Mobilitatsdienstleistungen am Ziel der Verkehrswende und auf Flachengerechtigkeit orientiert zu
vergeben, und wollen das Berliner StraBengesetz zu einem gemeinwohlorientierten
StraBennutzungsrecht weiterentwickeln. Dazu gehdrt auch, dass wir stadtweit anbieterneutrale
Abstellflachen fir Mietfahrzeuge ausweisen wollen.

Die Anbieter:innen sollen diese dann auch nutzen mussen. Sie mussen regelmaBig fir Beschwerden
erreichbar sein und diese in angemessener Zeit beheben sowie Altfahrzeuge im Falle der
Geschaftsaufgabe entsorgen.

Autoverkehr in der Stadt

Wir haben bereits den Weiterbau der A100 nach Treptow abgelehnt und wir lehnen auch deren
Weiterbau durch und unter Friedrichshain nach Lichtenberg ab. Wir werden alles dafiir tun, dass der
17. Bauabschnitt aus dem BundesfernstraBengesetz ersatzlos gestrichen wird und gegen den Willen
des Landes Berlin kein Planfeststellungsverfahren eroffnet wird. Wir wollen, dass dazu auch die
Moglichkeit genutzt wird, gemaR FernstraBen-Bundesamt-Errichtungsgesetz die
Planfeststellungsbehdrde vom Bund zuriick an das Land Berlin zu tbertragen. Wir wollen priifen, ob der
bereits im Bau befindliche 16. Bauabschnitt in eine StadtstraBe mit Radschnellweg umgewandelt
werden kann. Eine Inbetriebnahme der Strecke fiir Kraftfahrzeuge ohne eine Larmschutzwand auf der
Ostseite, ohne einen qualifizierten Abschluss, ohne ein integriertes Verkehrskonzept und vor der
vollstandigen Inbetriebnahme der neuen Elsenbriicke lehnen wir ab.

Vor allem im Osten der Stadt missen Wohngebiete vom Durchgangs- und Zubringerverkehr entlastet
werden. Wir unterstiitzen daher den Bau der Tangentialverbindung Ost samt Rad- und OPNV-
Infrastruktur. Zur Reduzierung von Durchgangs- und Pendelverkehr missen gemeinsam mit dem Land
Brandenburg tragfahige Konzepte entwickelt werden.

Die Initiative »Volksentscheid Berlin Autofrei« wird die Debatte um die Umverteilung des offentlichen
Raumes in der Stadt beschleunigen. Wir werden uns an ihr aktiv beteiligen.

Wirtschafts- und Giiterverkehr sozial-6kologisch gestalten

Fir die groBe Bandbreite an Wirtschafts- und Gliterverkehr in Berlin braucht es innovative Liefer- und
Verteilkonzepte, die auch starker den Wasser- und Schienenglterverkehr nutzen. Auch die Infrastruktur
des OPNV sollte fiir den Lieferverkehr genutzt werden, um eine hohere Stadtvertriglichkeit
durchzusetzen. Wir fordern die Erstellung einer Machbarkeits- und Potenzialanalyse fir
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GlterstraBenbahnen, um bei Tag und bei Nacht den Wirtschaftsverkehr von der StraBe zu holen. Im
Guternahverkehr, fir Pakettransporte und Belieferung von Verkaufseinrichtungen schlagen wir vor,
elektrisch betriebene Kleintransporter, Elektroautos und Lastenfahrrader einzusetzen, besonders in der
Innenstadt, in Ortsteilzentren und FuBgangerzonen. Wir wollen auBerdem, dass mehr anbieterneutrale
Mikrodepots und Paketboxen installiert werden, um den Lieferverkehr zu reduzieren. Wir schlagen vor,
in jeder StraBe Liefer- und Wirtschaftsparkzonen einzurichten, um Handwerker:innen, Liefer- und
Pflegediensten eine rechtskonforme Mdoglichkeit zum Auslben ihrer Dienstleistungen zu bieten.

Neben dem Guterverkehrssubzentrum am Westhafen ist auch im Berliner Stiden ein weiteres dringend
notig. Zudem wollen wir Anschlussgleise von Firmen und lokale Guterumschlagplatze reaktivieren und
ausbauen.

Neue Mobilitat fordern

Mobilitat entwickelt sich stetig weiter. Die Digitalisierung kann einen wichtigen Beitrag zu einer hdheren
Mobilitatsdichte leisten. Wir schlagen vor, dass jede:r Anbieter:in von Mobilitatsdienstleistungen seine
bzw. ihre Fahrzeuge an eine 6ffentliche Plattform fir Mobilitatsdienstleistungen digital anbinden muss,
um eine Zulassung zu erhalten. Uber digitale Plattformen sollen anonymisiert planungs-, buchungs- und
auslastungsrelevante Daten erhoben und von den Berliner Verwaltungen entsprechend ausgewertet
werden, um die Nutzung verschiedener Verkehrsmittel zu erfassen und dies in zielgerichtete Planung
und Beauftragung zu (ibersetzen. Alle Anbieter:innen von Mobilitédtsdienstleistungen sollen verpflichtet
werden, bestimmte Standards einzuhalten. Diese reichen von der raumlichen und zeitlichen Abdeckung
des Stadtgebiets bis hin zu Tariflohn fir die Mitarbeiter:innen. Die digitale Plattform soll auch zur
Kontrolle der Einhaltung der Standards genutzt werden. Wir schlagen ein durchgehendes Ticketing fiir
alle Mobilitétsdienstleistungen vor.

Verkehrssicherheit erh6hen

In der Wahrnehmung vieler Berliner:innen nimmt die Ricksichtslosigkeit im StraBenverkehr weiterhin
massiv zu. VerstdBe gegen die StraBenverkehrsordnung, egal durch welche:n Verkehrsteilnehmer:in,
mussen effektiver und regelméaBiger geahndet werden. Seit Uber zehn Jahren sinkt die Zahl der im
StraBenverkehr Getdteten und schwer Verletzten in Berlin nicht. Wir setzen uns fiir eine SMARTe Vision-
Zero-Strategie mit iberpriifbaren Zwischenzielen ein, um die Zahl der Verkehrstoten méglichst auf null
zu senken.

Alle Fahrzeuge, mit denen Mobilitédtsdienstleistungen erbracht werden, missen mit modernsten
Sicherheitsvorrichtungen ausgestattet sein. Das sind nicht nur Abbiegeassistenzsysteme, sondern auch
z. B. Geschwindigkeitsassistenten. Wir wollen den Rad- und FuBverkehr vor abbiegenden
Kraftfahrzeugen an allen dafiir geeigneten Kreuzungen durch eigene Griinphasen schitzen.

Besonderen Stellenwert hat fiir uns die Verkehrssicherheit von Kindern und Jugendlichen. Im Umfeld
von Kitas und Schulen setzen ihre Bedarfe den Standard fiir die verkehrlichen Regeln. Wir wollen starker
in die Pravention investieren. Die Bezirke werden wir bei der Sicherung und dem Ausbau von
Jugendverkehrsschulen unterstiitzen. Wir beflrworten Initiativen fiir temporare SpielstraBen.
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Luftverkehr

Wie alle anderen Bereiche muss der Verkehrssektor in Berlin bis 2030 die CO,-Emissionen um
75 Prozent reduzieren. Wir setzen uns fir ein Verbot von Kurzstreckenfligen vom Flughafen BER ein.
Dies soll fiir Strecken gelten, die etwa mit der Bahn in weniger als fiinf Stunden zurlickzulegen sind. Wir
setzen uns flr konkrete Verbesserungen fir die vom Fluglarm betroffenen Menschen am neuen
Flughafen BER ein. Im La&rmminderungsplan sind weitere MaBnahmen zur Minderung von Fluglarm im
Umfeld des BER darzustellen. Ebenso setzen wir uns fiir eine Erh6hung der Flughafenentgelte und ein
Verbot von Nachtflligen zwischen 22 und 6 Uhr ein. Wir setzen uns gegen die geplante Ausweitung der
Kapazitét des Berliner Flughafens ein. Eine teilweise oder vollstdndige Privatisierung der Flughafen
Berlin Brandenburg GmbH lehnen wir ab.

Seilbahnen fiir Berlin

Die Seilbahn an den ,,Garten der Welt* soll erhalten und ihr Betrieb durch das Land Berlin sichergestellt
werden. Wir werden eine Priifung weiterer Anlagen und die Einbindung in den 6ffentlichen Nahverkehr
auf den Weg bringen.
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11. Gesundheit und Pflege

Gesundheit ist ein Grund- und Menschenrecht und wir sehen es als 6ffentliche Aufgabe an, flr eine
gesunde Gestaltung aller Lebenswelten zu kdmpfen. Noch immer ist der soziale Status der wichtigste
Einflussfaktor auf Gesundheit. Arme Menschen sterben nicht nur frilher, sie werden auch friher
chronisch krank oder pflegebedurftig. Gesundheit wird nicht allein nur durch das Gesundheitssystem
beeinflusst, sondern durch alle Politikbereiche. Von der Bildungspolitik tber die Verkehrspolitik bis hin
zur Wohnungsmarkt- und Stadtentwicklungspolitik: Uberall werden Weichen gestellt fiir ein gesundes
Aufwachsen bis hin zum selbstbestimmten Altwerden.

Wir wollen einen funktionierenden offentlichen Gesundheitsdienst (OGD) und gut ausgestattete
Gesundheitsamter, die auch in kiinftigen Problemlagen handlungsfahig bleiben. Wir unterstreichen, dass
der in der Corona-Pandemie praktizierte Einsatz von Bundeswehrsoldaten hierfir keine Losung bietet
und nicht weiter zum Einstieg fiir Bundeswehreinsétze im Innern werden darf.

Der OGD ist ein wesentlicher Bestandteil der 6ffentlichen Daseinsvorsorge und muss so aufgestellt sein,
dass er einen wichtigen Beitrag zum Abbau gesundheitlicher Ungleichheit leistet. Das
Gesundheitsdienstgesetz von 2006 muss deshalb vor allem wunter dem Aspekt der
Gesundheitsforderung und der Beseitigung gesundheitlicher Ungleichheit tUberarbeitet werden. Wie die
Corona-Krise zeigt, ist auch im Bereich des Infektionsschutzes ein Umdenken notwendig. Das betrifft
die Einlagerung von Schutzmaterial, die Uberwachung und Erprobung von Pandemiepldnen und die
regelmaBige Uberpriifung von Hygienevorschriften, besonders in gesundheitlichen Einrichtungen.

Die Kita- und Einschulungsuntersuchungen missen fir alle Kinder in hoher Qualitat geleistet werden,
damit auf Entwicklungsverzogerungen und Problemlagen von Kindern schnell reagiert werden kann.
Gleichzeitig sind diese Untersuchungen verstarkt fur eine qualifizierte Impfberatung zu nutzen und
schnelle und einfache Wege zum Impfen anzubieten. Das Programm ,,Gesunde Stadt“ darf sich nicht auf
Medizin und Gesundheitswirtschaft beschranken, sondern muss im Sinne umfassender
Gesundheitsférderung  weiterentwickelt werden. Wir wollen den Aufbau von regionalen
Gesundheitskonferenzen in allen Stadtbezirken und einen Beirat beim Senat zur Begutachtung aller
Gesetze hinsichtlich ihrer Auswirkungen auf die Gesundheit der Menschen.

Ambulante Versorgung in jedem Bezirk!

Die Kassenarztliche Vereinigung Berlin hat die Aufgabe, eine flachendeckende und wohnortnahe
arztliche Versorgung sicherzustellen. In vielen Bezirken sind lange Wartezeiten auf einen Facharzttermin
immer noch Realitdt - trotz guter Versorgungszahlen auf dem Papier. Im Rahmen einer
gesamtstadtischen Gesundheitsplanung, die (iber die bisherige Krankenhausplanung hinausgehen muss
und neben dem stationdren auch den ambulanten und pflegerischen Bereich sowie den Offentlichen
Gesundheitsdienst mit einbezieht, miissen zusatzliche Steuerungsinstrumente entwickelt werden, mit
denen eine am Bedarf ausgerichtete Verteilung von Praxen und Versorgungszentren erreicht wird.
Bezirke und Patient:inneninitiativen muissen dariiber hinaus bei der ambulanten Bedarfsplanung ein
Mitspracherecht erhalten.
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Egal wie die Poliklinik heiBt: Ein Arzt:innenzentrum biindelt und schafft kurze Wege.

Daher werden wir auch Modellprojekte mit ganzheitlichen Versorgungsangeboten fordern, die durch
multiprofessionelle Zusammenarbeit auf komplexe Bedarfslagen eingehen konnen und die in die lokalen
Strukturen im Kiez eingebunden sind. Um die Versorgung komplexer chronischer Erkrankungen zu
verbessern, sollen Modellprojekte in Form gemeinsamer interdisziplindrer und interprofessioneller
Fallkonferenzen zwischen verschiedenen Praxen/Bereichen geférdert werden, aber auch
Modellprojekte zur Vernetzung zwischen dem ambulanten und dem stationéren Bereich.

Wir werden die Profitorientierung im Gesundheitswesen weiterhin problematisieren. Um eine Grundlage
fur politisches Handeln zu gewinnen, setzen wir uns fir ein &ffentliches Landestransparenzregister
insbesondere fir medizinische und pflegerische Versorgungseinrichtungen ein.

Der Zugang zu gesundheitlicher Versorgung fir Menschen ohne Versicherungsschutz muss
sichergestellt sein. Der anonyme Krankenschein ist hier ein wichtiger Schritt und muss weitergefiihrt
werden. Wir wollen auch mehrsprachige Beratung und Informationen fiir Menschen ohne
Versicherungsschutz verbessern und sicherstellen.

Krankenhauser

Krankenhduser sind ein wesentlicher Bestandteil der gesundheitlichen Daseinsvorsorge. Diese darf
nicht dem freien Markt Uberlassen werden und muss an den tatsachlichen Bedarfen der Berliner:innen
ausgerichtet werden. Die Fallpauschalen haben sich nicht zuletzt wahrend der Corona-Pandemie als
untauglich fur die Finanzierung der Krankenhduser erwiesen. Wir streben ihre Abschaffung an und
setzen uns fiir eine entsprechende Initiative auf Bundesebene ein.

Es ist uns gelungen, in der letzten Legislaturperiode endlich eine grundsatzliche Trendwende in der
Krankenhausfinanzierung  durchzusetzen. Die Investitionskostenfinanzierung  der  Berliner
Krankenh&user braucht auch zukiinftig Sicherheit. Deshalb wollen wir die Licke zwischen dem von der
Berliner Krankenhausgesellschaft nachgewiesenen Bedarf von 350 Mio. Euro jahrlich als
Finanzierungssumme und dem aktuellen tatsdchlichen Finanzierungsvolumen schlieBen. Die
Investitionskosten missen im Haushalt klar ersichtlich sein. Zur Behebung des Investitionsriickstaus
fordern wir einen Sonderinvestitionshaushalt.

Wir wollen, dass die landeseigenen Kliniken ein Ort guter gesundheitlicher Versorgung und guter
Arbeitsbedingungen sind. Daflir brauchen wir eine bedarfsgerechte Personalausstattung, wie sie auch
der Volksentscheid ,,Gesunde Krankenh&duser® gefordert hat. Dadurch werden der gesellschaftliche
Versorgungsbedarf, die Versorgungsqualitdt und ihre Nachhaltigkeit gedeckt bzw. sichergestellt.

Deshalb fordern wir auch, dass Vivantes zu einer Anstalt des o6ffentlichen Rechts umgewandelt wird
unter direkter politischer Verantwortung des Landes Berlin. Dadurch wird es mdglich, dass der
gesellschaftliche Versorgungsbedarf, die Versorgungsqualitéat und ihre Nachhaltigkeit wieder in den
Vordergrund riicken.

Damit konnen wir erreichen, dass die landeseigenen Kliniken Leuchttlirme fiir die gesundheitliche und
flachendeckende Versorgung der Berliner Bevdlkerung sind. Dazu gehdrt das Wenckebach-Klinikum mit
seiner Rettungsstelle in Tempelhof, dass wir an seinem Standort erhalten wollen.
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Wir unterstitzen eine starkere Zusammenarbeit von Charité und Vivantes fir eine bessere
Gesundheitsversorgung sowie bessere Forschung und Ausbildung. Die Schaffung des
Gesundheitscampus sehen wir dabei als Prioritat, um schnell die Ausbildungskapazitaten fur Pflege- und
Therapieberufe zu erhdohen. Die Medizinstudierenden im Praktischen Jahr nehmen in der
Patient*innenversorgung sowohl im stationaren als auch im hausérztlichen Bereich eine wichtige Rolle
in der Versorgung der Patient*innen ein. Deshalb wollen wir sicherstellen, dass alle
Medizinstudierenden im Praktischen Jahr eine monatliche Aufwandsentschadigung in Héhe des BAfoG-
Hochstsatzes erhalten.

Wir haben die Charité Facility Management (CFM) in die offentliche Hand geholt und weitere
Tochterfirmen von Charité und Vivantes in die Mutterunternehmen zuriickgefiihrt. Unser Ziel ist es, dass
alle Beschaftigten in 6ffentlichen Krankenhausern gleiches Geld fiir gleiche Arbeit auf dem Niveau des
TVOD verdienen. Wir werden die Krankenhaduser bei der Gegenfinanzierung dieser Mehrkosten nicht
alleinlassen.

Wir wollen darauf hinwirken, dass Psychotherapeut:innen in Ausbildung in allen Berliner Kliniken tariflich
nach ihrem Grundberuf bezahlt werden. Die Krankenh&user im Eigentum des Landes miissen hier mit
gutem Beispiel voran gehen. Wir werden uns Uber den Bundesrat auch fiir bundeseinheitliche
Regelungen in diesem Sinne einsetzen.

Psychische Gesundheit

Die psychische Gesundheit wird ganz wesentlich von den Lebens- und Arbeitsbedingungen in unserer
Gesellschaft beeinflusst. Wir setzen uns fir eine humane und gewaltfreie Psychiatrie ein. Eine
wesentliche Voraussetzung dafiir ist ausreichend qualifiziertes Personal. Wir wollen die
Selbstbestimmung in der psychiatrischen Gesundheitsversorgung starken.

Wir wollen innovative ambulante Angebote wie Home-Treatment (psychische/psychiatrische
Behandlung im hauslichen Umfeld durch ein Fachteam) ausbauen.

Die Anlaufpunkte und Hilfsangebote fiir Menschen in psychischen Krisen wollen wir stérker miteinander
koordinieren.

Wir setzen uns fir eine zwangsfreie Psychiatrie ein und wollen mehr alternative Unterbringungs- und
Wohnmoglichkeiten fir Menschen in psychischen Krisen schaffen. Diese Einrichtungen sollen fir
Betroffene niedrigschwellig ohne Zugangsvoraussetzungen und jederzeit zuganglich sein. Wir werden
die Finanzierung bestehender Einrichtungen sicherstellen sowie weitere alternative Kriseneinrichtungen
aufbauen. Dafur werden Modellprojekte gemeinsam mit Betroffenen- und Angehdrigenverbanden,
Beschaftigten und der Wissenschaft entwickelt und die Integration in das bestehende psychosoziale
Versorgungssystem wird intensiviert.

HIV effektiv bekdampfen

2016 hat sich Berlin auf unsere Initiative hin der Fast-Track-Cities-Initiative der Vereinten Nationen
gegen HIV/AIDS angeschlossen und deren erstes Etappenziel bereits erreicht: 90 Prozent der HIV-
Infizierten wissen von ihrer Infektion, 90 Prozent davon haben Zugang zu Behandlungen und 90 Prozent
der Behandelten sind unter der Nachweisgrenze, kdnnen das Virus also nicht Ubertragen. Wir wollen,
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dass Berlin weiter seinen Beitrag dazu leistet, HIV/AIDS zu besiegen. Dazu gilt es jetzt auf 95-95-
95 Prozent zu kommen. Zusétzlich zu den Zielen der Initiative kdmpfen wir dafiir, die Diskriminierung
und Stigmatisierung von Menschen mit HIV/AIDS zu beenden. Die in Berlin existierende Infrastruktur
fur den Kampf gegen HIV/AIDS, wie etwa den Checkpoint BLN, werden wir leistungsfahig und
bedarfsgerecht ausbauen. Dazu gehort der Ausbau der neu geschaffenen Clearingstelle fiir Menschen
ohne Krankenversicherung und die finanzielle Sicherung ihrer Behandlung.

Eine echte Pflegewende einleiten: Familien entlasten und Selbstbestimmung stérken

Menschen mit Pflegebedarf sollen frei (iber den jeweils gewiinschten Pflegemix entscheiden kénnen.
Wir wollen uns dafiir einsetzen, dass fir Menschen im Falle einer stationdren Unterbringung ein
Pflegewohngeld eingefihrt wird.

Wir fordern die Aufstockung des Personals zur Bearbeitung der Hilfen zur Pflege auf Bezirksebene, um
eine schnellere Bearbeitung von Antrédgen und eine Absicherung der zu erbringenden Leistungen zu
ermoglichen.

AuBerdem wollen wir darauf hinwirken, dass das Land Berlin seinen gesetzlichen Investitionspflichten
aus der Pflegeversicherung nachkommt und diese an einer bedarfsgerechten und vom Einkommen
unabhangigen Pflegeinfrastruktur ausrichtet. Der Anteil von Angeboten in Offentlicher Tragerschaft
muss in der pflegerischen Versorgungslandschaft weiter ausgebaut werden. Das Land Berlin soll im
Bundesrat fiir eine gesetzliche Regelung eintreten, die auf eine spiirbare Senkung der Eigenanteile und
eine solidarische Pflegefinanzierung abzielt.

Fir die Weiterentwicklung der Strukturen und Versorgungsqualitét in der Altenpflege soll zukinftig alle
zwei Jahre ein Pflegebericht erstellt werden, in Form einer verbindlichen Pflegeplanung auf
Bezirksebene. Dadurch soll eine landeseinheitliche Datenbasis geschaffen werden, die die
Versorgungslage in den Bezirken abbildet und auf deren Basis Ursachen fiir Engpédsse analysiert und
MaBnahmen zu deren Beseitigung ermdglicht werden kdnnen.

Die Berliner Heimaufsicht muss personell und finanziell besser ausgestattet werden. Insbesondere die
Corona-Pandemie hat mit Blick auf stationdare Wohnformen gezeigt, dass die Mitwirkungsmdglichkeiten
der Heimbeirat:innen weiter gestarkt und die Moglichkeiten der digitalen Kommunikation zur
Sicherstellung von Kontaktmdoglichkeiten weiter ausgebaut werden mussen.

Um pflegende Angehorige starker zu unterstlitzen, werden wir mit einem F&rderprogramm die
Kurzzeitpflege weiter ausbauen und Versorgungsliicken in der Tagespflege schlieBen. Uber eine
Bundesratsinitiative wirkt das Land Berlin auf eine bessere Vereinbarkeit von Pflege und Beruf hin. Die
Pflegestiitzpunkte sollen in ihren Beratungs- und Entscheidungskompetenzen gestérkt, personell
aufgestockt und mittelfristig zu einer integrierten Sozialberatung weiterentwickelt werden. Dariiber
hinaus setzen wir uns fiir eine dauerhafte Finanzierung von Selbsthilfeinitiativen in der Pflege und die
Einrichtung eines Landesbeirates fiir Menschen mit Pflegebedarf und deren Angehdrige ein.

Zur Sicherung einer umfassenden besseren Mitbestimmung missen die bisher nur beratend
teilnehmenden Vertreter:iinnen des Landesbeirates fiir Menschen mit Behinderung, des
Landessenioren- und des Landespsychiatriebeirates jeweils feste Sitze mit Stimmrecht im
Landespflegeausschuss erhalten. Auch eine Interessenvertretung fir Menschen mit Pflegebedarf und
deren Angehorige muss im Landespflegeausschuss vertreten sein.
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Gute Pflege braucht gute Arbeitsbedingungen und gute Lohne

Wir fordern hohere Gehalter fir alle Pflegebeschaftigten und werden uns auf Bundesebene fiir einen
allgemeinverbindlichen Tarifvertrag mit Bezahlung nach TV&D in allen Bereichen der Pflege einsetzen.
Die Gehalter der Altenpflege missen auf das Niveau der Krankenpflege angehoben werden.

Wir werden alle Mdglichkeiten zur Einfiihrung von landeseinheitlichen Standards nutzen, um eine
bedarfsgerechte Personalausstattung und einrichtungsspezifische Fachkraftquote in ambulanten und
stationédren Pflegeeinrichtungen zu gewabhrleisten. Die Bereitstellung digitaler
Unterstiitzungsmoglichkeiten zur Entlastung der Beschaftigten muss ausgebaut werden. Auch
Betreuungs- und Hilfskrafte in der Altenpflege brauchen eine qualitativ gute Ausbildung. Die Berliner
Pflegeausbildungs- und Schulverordnung werden wir entsprechend anpassen. Ziel muss ein
berufseinheitliches Curriculum und ein staatlich anerkannter Abschluss sein. Zur Unterstiitzung von
auslandischen Pflegekraften werden wir ein Portal fur die Beratung zu aufenthalts- und
arbeitsrechtlichen Fragen einrichten. Die Corona-Pandemie hat die prekére Situation der meist
osteuropdischen Pflegekrafte in  Privathaushalten erneut offenbart. Wir wollen diese
Beschaftigungsverhaltnisse ohne strafrechtliche Konsequenzen und ohne Nachteile fir die Familien mit
Pflegebedarf legalisieren. Wir setzen uns fir eine Berliner Bundesratsinitiative ein, damit auch
Migrant:innen mit dem Aufenthaltsstatus Duldung eine Pflegeausbildung aufnehmen kénnen.

Drogenpolitik ist Gesundheitsschutz

Wir fordern ein grundsatzliches Umdenken in der Drogenpolitik. Auf Bundesebene werden wir uns fir
eine grundlegende Reform des Betdubungsmittelgesetzes einsetzen, die Konsumierenden legale
Bezugsmoglichkeiten flr bisher illegalisierte Substanzen schafft. Diese Bezugsmoglichkeiten dirfen
nicht profitorientiert sein und mussen mit Aufklarung, Jugendschutz und Pravention einhergehen.

Der Drogenhandel und der Drogenkonsum sind gerade in den Innenstadtbezirken stérker sichtbar
geworden und gehoren mittlerweile in Teilen Berlins zum alltaglichen Bild im &ffentlichen Raum, wie
z. B. in Parkanlagen, in Bahnhofen oder auf Spielplatzen.

Das subjektive Sicherheitsgefiihl in Nachbarschaften hat stark abgenommen. Zurlckgelassene
Konsumutensilien stellen insbesondere an Erholungs- und Freizeitorten eine Gefahrdung dar und
koénnen zu Nutzungskonflikten fihren.

Das alles sind die Folgen einer langst Uberholten bundesgesetzlichen Drogenpolitik.

Auf Landesebene wollen wir alle Spielrdume nutzen, um eine verantwortungsvolle Drogenpolitik
umzusetzen, die Drogenkonsum nicht kriminalisiert und Konsumierende nicht stigmatisiert, sondern
versucht, die gesundheitlichen und sozialen Risiken fiir die Konsumierenden zu reduzieren.

Ordnungspolitische MaBnahmen, die auf die Verdrangung der Handelnden oder Konsumierenden
setzen, helfen nicht, sondern verlagern die Problematik nur temporar. Es braucht wirksame MaBnahmen
wie das Aufstellen von Abfalleimern zur sicheren Entsorgung von Utensilien des Drogengebrauchs und
niedrigschwellige Angebote der Drogen- und Suchthilfe vor Ort sowie die Ausweitung der StraBensozial-
und Parksozialarbeit. Projekte, welche eine Verminderung der Konfliktpotenziale an durch
Drogenhandel und -konsum belasteten Orten sowie eine Verbesserung der Aufenthaltsqualitdt in
betroffenen Kiezen zum Ziel haben, sollen verstetigt werden, sodass diese Orte wieder fur alle Gruppen
nutzbar sind.
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Der in Berlin erfolgreich durchgefiihrte Ausbau von Drogenkonsumrdumen sorgt nicht nur fir mehr
gesundheitlichen Schutz fir die Konsumierenden, sondern entlastet ebenso die durch erhéhten
Drogenkonsum belasteten Orte. Diesen Ausbau werden wir weiter vorantreiben.

Angebote zur Suchtpravention, Aufklarung sowie Sucht- und Drogenhilfe wollen wir verstetigen und
bedarfsorientierte ambulante Therapieangebote ausbauen. Dabei geht es auch darum, die
gesellschaftliche Teilhabe von Menschen mit Suchterkrankungen zu foérdern. Psychosoziale sowie
sozialpadagogische Betreuungsangebote flir Schwerstabhangige missen erweitert und die
Niederlassung von Diamorphin-Behandlungszentren vorangetrieben werden. Wir fordern, dass die
Trager der Sucht- und Drogenhilfe starker in ihrer Arbeit unterstitzt und finanziell besser ausgestattet
werden, sodass sie flr ihre Arbeit ausreichend Personal mit tarifgebundener Bezahlung beschaftigen
kdnnen.

Wir haben maBgeblich daran mitgewirkt, dass die Eigenbedarfsgrenze fiir Cannabis in Berlin auf
15 Gramm angehoben wurde. Damit haben wir einen Beitrag zur Entlastung der Justiz und zur
Entkriminalisierung der Konsumierenden geleistet. Diesen Weg wollen wir konsequent weitergehen. Wir
fordern Eigenbedarfsgrenzen auch fir andere illegalisierte Substanzen. Damit betreten wir
bundespolitisch kein Neuland. In Bundesléndern wie Hessen, Bremen und Hamburg sind solche
Eigenbedarfsgrenzen jahrelange politische Praxis.

Wir setzen uns dafiir ein, dass die rechtlichen Rahmenbedingungen fiir die Einflihrung von Cannabis-
Clubs geschaffen werden. Die Clubs dienen der Deckung des personlichen Bedarfs. Sie stellen eine
schnell umsetzbare Mdéglichkeit fiir einen verantwortungsvollen Umgang mit Cannabis dar. Der private
Eigenanbau von Cannabis soll grundsatzlich ermdglicht werden.

Der Freizeitkonsum im Partysetting spielt in Berlin von jeher eine bedeutende Rolle. Wir setzen uns
daher daflr ein, das in der letzten Legislatur gestartete Drug-Checking-Modellprojekt nicht nur zu
verstetigen, sondern mittelfristig mit ausreichend Mitteln auszustatten, um eine Substanzanalyse in
oder vor Clubs anzubieten.
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12. Finanzen, Investitionen und

offentlicher Dienst

Nachhaltige Finanzpolitik in unsicheren Zeiten

Berlin wachst und ist ein Magnet fiir Menschen aus der gesamten Bundesrepublik und aus aller Welt.
Die finanziellen Voraussetzungen waren - bedingt durch auBergewohnlich stark steigende Einnahmen
- s0 gut wie lange nicht mehr. Das haben wir genutzt: Wir haben in den letzten vier Jahren in die Stadt
investiert: in Personal und die Verwaltung, in die soziale Infrastruktur, in Schulen und Kitas und nicht
zuletzt in den Neubau bezahlbarer Wohnungen.

Die wirtschaftlichen Folgen der Corona-Krise treffen unsere Stadt besonders hart, denn Berlin ist
gepragt von Kultur und Gastronomie, von Tourismus und Start-ups, alles Bereiche, die die MaBnahmen
zur Bekampfung der Pandemie besonders getroffen hat und die zugleich geprédgt sind von Solo-
Selbststandigkeit, unsicheren Beschaftigungsverhaltnissen und geringer Tarifbindung. Nur mit massiven
offentlichen Hilfsprogrammen konnte der totale Kollaps hier bisher verhindert werden.

In einer solchen Notlage ware es fatal, wenn das Land Berlin sich weiter in die Krise spart. Gerade in
einer solchen Situation brauchen wir eine starke und vor allem verlasslich funktionierende 6ffentliche
Verwaltung, brauchen wir funktionierende Strukturen in Kitas und Schulen, brauchen wir eine gute
soziale Infrastruktur in den Bezirken. Dazu bendtigt Berlin auch weiterhin verléssliche Investitionen in
unsere Stadt, in die Menschen, die Infrastruktur, die Wirtschaft und in all die anderen Bereiche, die
unsere Stadt ausmachen.

Ausgangssituation

Berlin hat in den vergangenen Jahren aufgeholt. Die Stadt war geprdgt von einem robusten
Wirtschaftswachstum, steigender Beschéftigung, einem starken Bevodlkerungszuwachs und im Ergebnis
auch von deutlich héheren Einnahmen fir den Landeshaushalt. Zudem hat das niedrige Zinsniveau dem
Landeshaushalt der letzten Jahre - trotz nach wie vor vergleichsweise hoher Verschuldung - viel Luft
zum Atmen verschafft.

Das Ergebnis waren vergleichsweise groBe haushaltspolitische Spielraume. Die Umsetzung politischer
Projekte scheiterte viel zu oft nicht an mangelnden finanziellen Spielrdumen, sondern an fehlendem
Fachpersonal in den Planungs- und Gewahrleistungsbereichen der 6ffentlichen Hand oder an fehlenden
Umsetzungskapazitaten der Privatwirtschaft.

Inzwischen hat sich das Einnahmewachstum verlangsamt, das Bevolkerungswachstum stockt wahrend
das Ausgabeniveau infolge des notwendigen Wiederaufbaus der offentlichen Verwaltung und der
anhaltenden Investitionstatigkeit fir die wachsende Stadt weiter anzieht.

Gleichzeitig ist der Investitionsstau der letzten 25 Jahre noch nicht abgebaut. Die Notwendigkeit,
Uberdurchschnittlich zu investieren, bleibt allein schon deshalb unverandert bestehen. Andere Griinde
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kommen hinzu: die in einigen Bereichen weiterhin notwendige Anpassung der Infrastruktur an die
gewachsene und mutmaBlich weiter wachsende Stadt oder auch neue Bedarfe in den Bereichen Schule,
Verkehr, 6kologischer Umbau, Digitalisierung und bei der ErschlieBung neuer Wohngebiete.

Auswirkungen der Corona-Pandemie

Mit der Corona-Pandemie haben sich die finanzpolitischen Aufgaben und Rahmenbedingungen
dramatisch verandert. Durch die Beschrankungen des offentlichen Lebens und bestimmter
Wirtschaftsbereiche sinken die Steuereinnahmen drastisch. Insbesondere die mittelfristigen
Auswirkungen der Lockdown-MaBnahmen sind noch nicht absehbar. Hinzu kommen Anderungen im
Steuerrecht durch die Bundesregierung sowie Steuerstundungen.

Die weltweite wirtschaftliche Verunsicherung kann darliber hinaus schwer zu kalkulierende
konjunkturelle Folgen haben, wodurch Prognosen der Einnahmeentwicklung der 6ffentlichen Hand auch
mittelfristig vage bleiben missen. Die sozialen und wirtschaftlichen Auswirkungen der Pandemie
werden zum Teil erst in den nachsten Jahren sichtbar werden. Es ist jedoch zu erwarten, dass sich diese
Einnahmeausfélle voraussichtlich weit tiber das Jahr 2021 hinaus erstrecken.

Die aus der Pandemie resultierenden Mindereinnahmen und Mehrausgaben kdnnen nicht durch
Einsparungen im laufenden Betrieb erbracht werden. Das ist schon der GréBenordnung nach unméglich.
Eine Senkung der offentlichen Nachfrage durch Kiirzungsprogramme ware zudem auch
wirtschaftspolitisch in dieser Notlage genau das Falsche. Die finanziellen Mehrbedarfe infolge der
Pandemie mussen also Uber Kredite finanziert werden.

Finanzpolitische Spielraume sichern

Wir werden alles daransetzen, dass es auch bei anhaltenden Einnahmeausfallen nicht zu Einschnitten
bei den Personalausgaben oder in der sozialen, kulturellen und Bildungsinfrastruktur kommt und somit
auch nicht bei den Dienstleistungen flr die Blrger:innen unserer Stadt. Wir wollen, dass bei der
Finanzierung 6ffentlicher Leistungen Tarifsteigerungen und die allgemeine Preisentwicklung abgesichert

werden.

Wir wollen auch die Handlungsfahigkeit der Bezirke sichern. Dazu muss das Finanzierungssystem
geandert werden. Neben systemischen Fehlern im Finanzverhaltnis zwischen Land und Bezirken und
Folgen politischer  Einflussnahmen ist insbesondere festzuhalten, dass jede Form
betriebswirtschaftlicher Betrachtungen von &ffentlichen Haushalten immer dem Ziel der Kostensenkung
folgen. Deshalb muss die Rolle der Kosten- und Leistungsrechnung muss neu bestimmt werden.

Fir neue Vorhaben, die dauerhaft zu zusatzlichen Ausgaben fiihren, muss der finanzielle Spielraum -
unter den Bedingungen der Schuldenbremse - durch zuséatzliche Einnahmen oder durch Einsparungen
an anderer Stelle geschaffen werden.

Um die Investitions- und Gestaltungsfahigkeit fir die nachste Wahlperiode zu sichern, wollen wir die

finanzpolitischen Spielrdume erweitern.
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Wir lehnen die sogenannte Schuldenbremse ab. Sie greift tief in das Budgetrecht der Parlamente ein,
schneidet Moglichkeiten antizyklischer Haushaltspolitik ab und ist investitionsfeindlich. Fiir Berlin mit
seinem hohen Investitionsbedarf stellt dies eine besonderes Problem dar. Deshalb wollen wir, dass sich
das Land Berlin auf Bundesebene fir die Abschaffung der im Grundgesetz festgeschriebenen
Schuldenbremse einsetzt.

Gleichzeitig werden wir auf Landesebene alle Mdglichkeiten ausloten und nutzen, die Grenzen der
Schuldenbremse auszureizen - politisch und wo nétig auch juristisch. Dazu gehort, dass ein Verfahren
zur Berechnung des strukturellen Finanzierungssaldos gewahlt wird, welches dem Landeshaushalt den
groBtmdglichen Spielraum verschafft.

Die sogenannten Extrahaushalte sind in Berlin durch unsere Initiative bereits von der Schuldenbremse
ausgeklammert worden. Dadurch sind Investitionen tber die Extrahaushalte moglich. Dieses Potenzial

muss weiter umfassend genutzt werden.

Wir wollen die Belastung des Haushalts lber langere Laufzeiten fiir die Riickzahlung der Notfallkredite
verringern. Je langer diese Laufzeiten ausfallen, desto geringer ist die finanzielle Belastung in den
kommenden Haushaltsjahren. Wir setzen uns daher dafiir ein, die Tilgungsverpflichtung maximal zu
strecken.

Sollte die durch die Pandemie und ihre Folgen ausgeldste Notsituation anhalten, werden wir uns dafir
einsetzen, dass sich auch das Land Berlin in Bezug auf den kommenden Haushalt fir die Nutzung der
in der Schuldenbremse fiir solche Falle vorgesehenen Notklausel einsetzt. Dies wiirde dem Land eine
weitere Kreditaufnahme in auBerordentlicher Hohe ermdglichen, um in dieser Krise handlungsfahig zu
bleiben.

Wir wollen Mittel fir die Bekampfung der Folgen der Corona-Pandemie sichern. Die vollen
wirtschaftlichen und sozialen Folgen der Pandemie werden sich erst in den kommenden Jahren zeigen.
Wir setzen uns daher daflir ein, dass Berlin dem Vorbild derjenigen Bundeslander folgt, die
kreditfinanzierte Investitionsmittel in erheblichem Umfang zuriicklegen. Mit einem solchen
kreditfinanzierten Coronafolgenfonds wollen wir u. a. Investitionen in die Widerstandsféhigkeit der
offentlichen Infrastruktur gegen eine Herausforderung wie die Corona-Pandemie, in die dringend
notwendige Digitalisierung, in MaBnahmen der Strukturpolitik sowie in andere Investitionen im
Zusammenhang mit der Pandemie finanzieren und pandemiebedingte Einnahmeausfalle ausgleichen.
Sollte ein solcher Coronafolgenfonds fir Berlin nicht aufgelegt werden, werden wir den Vorteilen, die
sich andere Lander jetzt mit diesem Geld verschaffen, noch jahrelang hinterherlaufen.

Mit dem Sondervermdgen Infrastruktur der wachsenden Stadt und Nachhaltigkeits-Fond (SIWANA) hat
das Land Berlin eine Ricklage, die zwar groBtenteils belegt ist, nichtsdestotrotz immer noch einen
wichtigen Beitrag fir die weitere Investitionsstrategie leisten muss.

Wir wollen zudem priifen, wo wir zusatzliche Einnahmen erschlieBen kénnen. Wo es moglich und
wirtschaftlich sinnvoll ist, wollen wir den Kernhaushalt gegentber Risiken abschirmen. So wollen wir
beispielweise prifen, inwieweit wir die Haushaltsbelastung durch den absehbaren kurzfristigen
Zuschussbedarf des Flughafens BER (iber einen langen Zeitraum strecken kdnnen.
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Einnahmen des Landes erhohen

Ein solidarisches Gemeinwesen braucht einen finanziell leistungsfahigen Staat. Die Corona-Pandemie
hat das eindrucksvoll gezeigt. Die 6ffentlichen Finanzen wollen wir mit einer gerechten Steuerpolitik,
die zu hoheren Einnahmen fihrt, starken. Nur Reiche kdnnen sich einen armen Staat leisten.

Da uber die Steuerpolitik weitestgehend im Bund entschieden wird, wollen wir, dass das Land Berlin
entsprechende Bundesratsinitiativen ergreift, u. a. fiir eine solidarische Reform der Erbschaft- und
Schenkungsteuer, die Wiedereinfiihrung der Vermdgensteuer in Form einer Millionérssteuer und die
Anhebung der Rennwett- und Lotteriesteuer.

Zudem wollen wir tGiber den Bundesrat dafiir initiativ werden, dass die Gewerbesteuer zu einer echten
Gemeindewirtschaftsteuer weiterentwickelt wird, die alle unternehmerisch Tatigen vor Ort umfasst.

Wir wollen im Land Berlin priifen, ob und in welcher Form nach Uberwindung der Corona-Krise der
Hebesatz der Gewerbesteuer angehoben werden kann. Wir setzen uns dafiir ein, dass in der
Metropolregion Berlin-Brandenburg exzessives Steuerdumping bei der Gewerbesteuer beendet wird,
das auch zusatzliche Anreize fir missbrauchliche Gewinnverschiebungen schafft. Eine Moglichkeit dazu
ist eine gemeinsame Selbstverpflichtung zwischen Berlin und den Umlandgemeinden Uber einen
Mindesthebesatz von 300 Punkten.

Wir setzen uns gegeniiber dem Bund zudem dafiir ein, dass die Grundsteuer nicht langer lber die
Betriebskosten auf die Mieter:innen abgewalzt wird, und wollen, dass sogenannte Share Deals
eingeddmmt werden und nicht langer zur Umgehung der Zahlung der Grunderwerbsteuer genutzt
werden konnen. Gleichzeitig soll geprift werden, inwieweit eine Differenzierung der Hebesatze in
Verbindung mit Nutzungsauflagen erreicht werden kann.

Wir werden uns bei der Umsetzung der Grundsteuerreform auf Landesebene dafiir einsetzen, dass
soziale Hérten vermieden werden. Wir wollen die Einfiihrung einer Grundsteuer C prifen, um eine

Spekulation mit unbebauten baureifen Grundstiicken steuerlich zu belasten.

Die Zusatzabgabe und die Gewinnabgabe fiir Spielbankunternehmen wollen wir fir Berlin auf das Niveau
von Bayern anheben.

Steuervollzug, Finanzkriminalitiat und Vermoégensabscho6pfung

Zur Steuergerechtigkeit gehort auch die Durchsetzung des Steuervollzuges. Deutschland ist im
internationalen Vergleich leider eine Steueroase, in der Steuervermeidung und Steuerhinterziehung auf
der Tagesordnung stehen. Deswegen haben wir als Teil der rot-rot-griinen Koalition bereits erste
Schritte unternommen, in Berlin den Steuervollzug zu stérken und Geldwédsche zu bekdampfen:
Sogenannte Einkommensmilliondre werden wieder stérker gepriift und auch bei der Mehrwert- und
Umsatzsteuer haben wir die Kontrollen verstarkt.

Wir wollen dariiber hinaus verbindliche Mindestprifintervalle fiir Einkommensmillionare und groBe
Unternehmen umsetzen. Dies erfordert auch eine Mindestpersonalausstattung fiir die Finanzamter,
insbesondere bei Betriebspriifungen und bei der Steuerfahndung sowie eine auf GroBunternehmen und
Einkommensmillionare spezialisierte Stelle.
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Die neu im Strafrecht geschaffenen Mdglichkeiten, illegal erworbenes Vermdgen abzuschopfen, hat
Berlin umgehend angewandt und bereits die ersten Immobilien rechtssicher von Straftatern
zurlickgeholt. Auf unsere Initiative hin werden diese nicht mehr versteigert, sondern fir Zwecke des
Gemeinwohls eingesetzt. Zudem wurde im Zusammenhang mit Geldwasche die Notaraufsicht gestarkt.
Diesen Weg wollen wir fortsetzen, indem wir die Geldwéascheaufsicht in Landesverantwortung (Nicht-
Finanzsektor) weiter ausbauen und professionalisieren sowie das Personal zur Bekdmpfung der
Geldwasche im Finanzamt fiir Fahndung und Strafsachen beim Landeskriminalamt und der
Staatsanwaltschaft weiter aufstocken.

Investitionspolitik

Angesichts begrenzter Ressourcen muss die Investitionsplanung aktualisiert und priorisiert werden. Wir
setzen weiter darauf, dass die oOffentlichen Unternehmen wichtige Infrastrukturinvestitionen
Ubernehmen, z. B. bei den Krankenhausinvestitionen, beim Schulbau oder dem Bodenankauf. AuBerdem
wollen wir solche Modelle fir die Bereiche Digitalisierung, Sanierung und Errichtung von
Dienstgebauden prifen. Um gegen die steigenden Baukosten und die Engpéasse bei den Kapazitaten der
Bauwirtschaft anzukommen, setzen wir auf eine starkere Kooperation der bauenden
Landesunternehmen und -behdérden. Das betrifft den Aufbau eigener Baukapazitaten ebenso wie die
gemeinsame Verwendung standardisierter Loésungen.

Moderne Verwaltung und gute Arbeit im Offentlichen Dienst

In den letzten Jahren ist der lange geforderte Paradigmenwechsel gelungen: der Personalabbau in Berlin
ist beendet, in den Hauptverwaltungen wie in den Bezirken. Mehr noch: Mit dem entsprechenden
Personalaufbau haben wir auf die sich verandernden Aufgaben reagiert, ebenso auf die Anforderungen
unserer wachsenden Stadt. Und wir haben ein wichtiges Versprechen eingeldst: die Anpassung der
Besoldung im &ffentlichen Dienst an den Bundesdurchschnitt der Lander ist erreicht.

Dennoch haben die vielen Jahre der harten Konsolidierung Spuren hinterlassen, die noch immer an zu
vielen Stellen zu sehen sind. Trotz erheblicher Mehrausgaben gelingt es nicht, die dringend notwendigen
Fachkrafte ziigig einzustellen. Noch immer sind Stellen nicht besetzt und nicht immer gelingt es,
gewonnenes Personal auch zu halten.

Doch eine funktionierende Verwaltung braucht ausreichend und gut ausgebildete Mitarbeiter:innen. Wir
setzen uns dafiir ein, dass weiter an Strategien gearbeitet wird, wie wir noch mehr neue Fachkréfte
ausbilden und qualifizieren, aber auch erfahrene Fachkrafte von auBen gewinnen kénnen. Da braucht
es fiir den Quereinstieg weitere konzeptionelle Uberlegungen und deren ziigige Umsetzung. Die
Bewerbungs- und Einstellungspraxis ist den Anforderungen einer modernen GroBstadt anzupassen.
Einstellungsverfahren miissen verkirzt und Hirden abgebaut werden.

Um das notwendige qualifizierte Personal fir den 6ffentlichen Dienst gewinnen zu kénnen, braucht es
eine attraktive Besoldung und Vergutung. Dafiir werden wir uns weiter einsetzen. Ende 2025 lauft das
Ultimatum der Tarifgemeinschaft der Lander (TdL) aus, indem das Land Berlin der Rauswurf aus der
Tarifgemeinschaft angedroht wird. Wir verteidigen den Fléchentarifvertrag fir den offentlichen Dienst
der Lander und wollen, dass das Land Berlin Mitglied der TdL bleibt.
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Zentral fir die Zukunftsfahigkeit der offentlichen Verwaltung ist die Ausbildung kiinftiger Fachkrafte.
Die Ausbildung muss dazu attraktiver werden, die Zahl der Ausbilder:innen und Praxisanleiter:innen
muss erhéht werden. Die Bezahlung fir die Anwarter:innenbesoldung muss angehoben und die Fristen
fur den Verbleib in den Eingangsstufen miissen verkirzt werden, vor allem in den Bereichen mit groBen
Nachwuchsproblemen wie Polizei, Justizvollzug, Finanzverwaltung oder Feuerwehr. Zur Attraktivitat des
offentlichen Dienstes gehort auch die armutssichere Bezahlung der Beschaftigten. Deshalb setzen wir
uns dafiir ein, dass die Abschaffung der verbliebenen E3-Stellen bis zum Ende der nachsten Wahlperiode
geprift wird.

Auch die Personalentwicklung der Mitarbeiter:innen im 6ffentlichen Dienst hat noch Potential. Ein:e
attraktive:rr  Arbeitgeber:in  bietet den eigenen  Beschéftigten  Aufstiegschancen und
Aufstiegsmoglichkeiten. Wir setzen uns dabei flr zielorientierte und vor allem spezifisch zugeschnittene
Fortbildungen und Qualifizierungen fir die Fach- und Fihrungskréfte ein. Die Stellenneubesetzungen
mussen besser und effizienter gestaltet werden, um den Wissenstransfer kontinuierlich gewéahrleisten
zu konnen. Wir wollen, dass zudem mehr altersgerechte Arbeitsplatze in der Verwaltung geschaffen
werden. Dazu gehort auch der Ausstieg aus Schicht- und Vor-Ort-Arbeit ab dem 60. Lebensjahr und die
Moglichkeit, einen Verwaltungslehrgang zu absolvieren, um Biroarbeit tbernehmen zu konnen.

Wir wollen, dass aus den Erfahrungen mit der Corona-Pandemie auch im offentlichen Dienst die
richtigen Lehren gezogen werden: Es braucht noch mehr differenzierte Arbeitszeitmodelle, noch mehr
Moglichkeiten fir mobiles Arbeiten und noch flexiblere Modelle fiir die Vereinbarkeit von Familie und
Beruf.

Wir wollen, dass sich in unserer Stadt die Vielfalt der Gesellschaft auch im o6ffentlichen Dienst
widerspiegelt und haben uns fiir entsprechende Vorgaben im Rahmen der Reform des Berliner
Partizipations- und Migrationsgesetzes eingesetzt. Wir werden uns bei der Umsetzung dafiir einsetzen,
dass der Anteil der Menschen mit Migrationsgeschichte und Rassismuserfahrung in den Berliner
Verwaltungen, Behorden und landeseigenen Unternehmen tatséchlich splrbar erhoht wird. Wir streben
zudem eine verbindliche Einstellungsquote an, die zu mehr Teilhabe und Reprasentanz entsprechend
dem Anteil an der Berliner Bevélkerung fiihrt. Zur Umsetzung der Quote und entsprechender
FordermaBnahmen sollen Beauftragte fiir Menschen mit Migrationsgeschichte sorgen, die mit
denselben Rechten ausgestattet sind wie die Frauenvertretungen. Die Rechte der
Migrant:innenselbstorganisationen im Landesbeirat und in den bezirklichen Beirdten sollen gestarkt und
ihre personelle und finanzielle Ausstattung verbessert werden.

Vielféltige Stadt in der Verwaltung abbilden

Berlin ist vielfaltig, multikulturell und multireligios. Die Teilhabe aller Menschen unabhéngig von ihrer
Kultur oder ihrer Religion ist fir uns ein zentrales Ziel. Zugleich haben alle Schiler:innen Anspruch auf
eine schulische Erziehung, bei der sich ihre Personlichkeit frei von religiosem Druck oder Zwang
entfalten und entwickeln kann. Wir treten Mobbing und Diskriminierung, die leider auch in vielfaltiger
Form und von verschiedenen Seiten an den Berliner Schulen existieren, entschieden entgegen. Schulen
haben auch angesichts heterogener Schiler:innenschaften die wichtige Aufgabe, gemeinsame
demokratische Grundwerte zu vermitteln. Dazu gehort auch das Anerkenntnis kultureller und religidser

Pluralitat. Deshalb sind fiir uns Schulen, Kitas und andere Bildungseinrichtungen der Stadt zu Orten der
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gesellschaftlichen Inklusion weiterzuentwickeln. Wir werden uns weiterhin daflrr einsetzen, dass
staatliche Schulen als 6ffentlich-rechtliche Institutionen in allen religiosen Fragen Neutralitat wahren.

Eine inklusive und vielfaltige Schule bedeutet fir uns auch, das Neutralitdtsgesetz und dessen
Auswirkungen zu uberprifen.

Bislang dirfen Lehrer:innen, sich in Ausbildung befindliche Personen und Lehramtsbewerber:innen
innerhalb ihres Dienstes - mit Ausnahme von beruflichen Schulen und Einrichtungen des zweiten
Bildungswegs - keine religios gepragten Kleidungsstiicke tragen. Dies trifft in der Berliner Praxis bislang
ganz Uberwiegend kopftuchtragende muslimische Frauen an &ffentlichen Schulen.

Fir uns ist bei der Uberpriifung des Neutralititsgesetzes stets maBgeblich alle verschiedenen
Grundrechte der Grundrechtsrager:innen zu beriicksichtigen und in einem Abwéagungsprozess zu einem
angemessenen Ausgleich zu bringen. Dazu gehéren die negative Glaubensfreiheit der Schiler:innen,
das Erziehungsrecht der Eltern und der zu erfiillende staatliche Erziehungsauftrag, der die
Neutralitatspflicht beachten muss, sowie die vom Grundgesetz geschiitzte Berufs- und Religionsfreiheit
von Lehrkraften, von Lehramtsbewerber:innen und sich in Ausbildung befindlichen Personen an
offentlichen Schulen.

In der Abwégung aller Interessen sehen wir keine hinreichenden Griinde fir die Aufrechterhaltung der
Bekleidungsvorschrift. Wir werden uns daher dafiir einsetzen, dass das pauschale Verbot in Bezug auf
das Tragen von religios gepragten Bekleidungsstiicken und Symbolen durch Lehrkrafte und andere
Beschaftigte mit padagogischem Auftrag in 6ffentlichen Schulen aufgehoben wird. Zugleich starken wir
andere geeignete MaBnahmen, um die religiose Neutralitat der staatlichen Schulen zu gewahrleisten
und die negative Religionsfreiheit der Schiler:innen unterschiedlicher Konfessionen und derjenigen

Schiler:innen ohne Konfession zu schiitzen.

Wir setzen uns fiir gleiche Chancen von Frauen beim Zugang zu Berufen des o6ffentlichen Dienstes bei
gleichzeitiger Wahrung der Rechte von Kindern und Jugendlichen auf freie Entfaltung ihrer Personlichkeit
ein.

Biirgernahe und digitale Verwaltung

Unser Ziel ist es, dass die Birger:innen barrierefrei, bedienungsfreundlich und direkt mit den Beh6rden
und Amtern kommunizieren kénnen, ob digital oder vor Ort. Das spart Zeit und Wege. Umgekehrt bleibt
auf diese Weise mehr Zeit fiir eine Betreuung und die Terminsituation fiir Prasenztermine entspannt
sich. Die Berliner:innen miissen sich darauf verlassen konnen, dass sowohl Ausweise als auch
Fiihrerscheine oder KFZ-Anmeldungen in einer angemessenen Zeit ausgestellt werden, dass die Amter
fur die Menschen da sind und nicht umgekehrt.

Zur Birger:innennahe gehoren auch die technischen Voraussetzungen, um endlich den Service einer in
Teilen digitalen Verwaltung bieten zu kdnnen. Diese Digitalisierung der Berliner Verwaltung bleibt eine
Mammutaufgabe, muss sie doch die Folgen von 20 Jahren Sparpolitik in diesem Bereich und massive
technische sowie organisatorische Versaumnisse aufholen. Dazu gehoren die Migration zu einer
zentralen Administration, verbesserte Homeoffice-Fahigkeiten und die Datensicherheit genauso wie
eine elektronische Aktenfiihrung und medienbruchfreie, komplett digitale Geschéaftsprozesse.
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Investitionen in die digitale Infrastruktur dirfen nicht als Einmalkosten verstanden werden. Die
regelmaBige Erneuerung entsprechend der jeweiligen Produktlebenszyklen muss bei allen
Anschaffungen mitbedacht werden. Die entsprechenden digitalen Angebote miissen sich dabei an den
Anforderungen ihrer Nutzer:innen orientieren und unter Beteiligung der Beschaftigten und ihrer
Interessenvertretungen weiterentwickelt werden.

Der Einsatz von KI-Systemen sollte auch behdrdenintern ermdéglicht werden, um Fehlverhalten wie
Diskriminierung, Korruption oder Datenmissbrauch aufzudecken. Automatisierte Einzelentscheidungen
mit verbindlicher Wirkung fir die Betroffenen lehnen wir jedoch ab.

Automatisierung in der Verwaltung gerat zudem an ihre Grenzen, wenn es um Antrége geht, die einer
Beratung bediirfen oder fiir deren Entscheidung es einen Ermessensspielraum gibt, z. B. bei Antragen
auf Sozialleistungen.

Gerade fiir Menschen mit Behinderungen ist die Darstellung in Leichter Sprache, eine Vorlesefunktion
existentiell fur die Teilhabe und Selbstbestimmung und muss bei allen Verdffentlichungen sofort
verfligbar sein.

Effiziente Zusammenarbeit von Land und Bezirken

Die dringend notwendige Vereinfachung von Verwaltungsabléufen zwischen der Hauptverwaltung auf
Landesebene und den Bezirken gelingt nur gemeinsam. Wichtig sind eine klare Struktur von zentraler
und dezentraler Aufgabenzuordnung und kooperative Strukturen. Nur dann kann eine effektive,
biirger:innennahe Verwaltung gelingen.

Mit dem Instrument der Zielvereinbarungen wollen wir die Aufgabenzuordnung zwischen der
Hauptverwaltung und den Bezirken klarer und transparenter strukturieren. Wir wollen ein
gleichberechtigtes Miteinander von Senat und Bezirken, keine Fachaufsicht oder andere
Durchgriffsrechte.

Wir unterstlitzen die Arbeit an der Vereinfachung von Verwaltungsablaufen zwischen der
Hauptverwaltung und den Bezirken und kénnen uns hier auch eine Genehmigungsfiktion seitens der
Hauptverwaltung gegeniiber den Bezirken vorstellen.

Auch wenn es in den letzten vier Jahren zunehmend besser gelungen ist, dass die an die Bezirke
Ubertragenen Aufgaben mit den notwendigen Ressourcen untersetzt wurden, streben wir weiter an, das
Konnexitatsprinzip - das heiBt, dass Aufgaben, die an die Bezirke libertragen werden, grundsatzlich mit
einem entsprechenden finanziellen Ausgleich einhergehen missen - in der Landesverfassung zu

verankern.

Starke und handlungsfahige Bezirke absichern

Die Corona-Pandemie hat auf schmerzhafte Weise gezeigt, wie wichtig starke Bezirke mit
funktionierenden dezentralen Strukturen sind. Gerade die Menschen, die bereits vor Beginn der
Pandemie groBBe Probleme hatten - Kinder, Jugendliche, altere oder auch beeintréchtigte Menschen -
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sind die am starksten Betroffenen von Lockdowns, Homeschooling und fehlenden sozialen Kontakten.
Und es sind insbesondere diese Menschen, die wohnortnahe &ffentliche Angebote brauchen.

Schon in den letzten Jahren ist es uns gelungen, die Bezirke zu starken, ihre finanziellen und personellen
Spielrdume Schritt fir Schritt zu erweitern. Noch nicht durchsetzen konnten wir jedoch bisher, das
gegenwartige System der Budgetierung auf den Priifstand zu stellen. Wir halten es nach wie vor fir
dringend geboten, die in der Verwaltung geltende Kosten- und Leistungsrechnung (KLR) zu reformieren.
Sie ist ein gutes Controlling-Instrument, bildet aber bisher keine Qualitdtsstandards ab. Dies wird in
vielen Bereichen der Arbeit der Bezirke nicht gerecht.

Wir schlagen eine Umgestaltung des Finanzierungssystems vor, die die bisherige
Finanzierungssystematik der Transferausgaben auf den Priifstand stellt und die Leistungsbereiche wie
bspw. Wohngeld, Grundsicherung oder familienunterstiitzende Hilfen mit einer definierten
Personalausstattung sicherstellt.

Wir haben wir dafiir gesorgt, dass in den letzten vier Jahren circa 400 Millionen Euro in bezirkliches
Personal investiert wurden. Doch insbesondere in den Bezirken gelingt es noch nicht, in ausreichendem
MaBe die notwendigen Fachkrafte zu findenund zu halten. Wir brauchen eine mittel- und langfristige
Strategie zur Uberwindung des Fachkraftemangels. Um der permanenten Konkurrenz zwischen Bezirken
und Senat entgegenzuwirken, wollen wir eine bessere Vergleichbarkeit der Stellenbewertungen in der
Hauptverwaltung auf Landesebene und in den Bezirksverwaltungen. Insbesondere in Mangelberufen
braucht es eine zentrale Stellenbewertung und verbindliche Standards.

Mit dem Personalaufwuchs steigen auch die Raumbedarfe. Wir setzen uns daher dafiir ein, dass der
Senat und die Bezirke endlich auch die Definition von Fachstandards fir Raumbedarfe besonderer
Berufsgruppen verbindlich verankern. Es muss gelingen, die notwendigen Blrokapazitdten und die
entsprechende Ausstattung zeitnah zur Verfligung zu stellen.

Wir setzen uns dafiir ein, dass der Sanierungsstau bei den landeseigenen Blrodienstgebduden durch
entsprechende Investitionen abgebaut wird. Bei notwendiger Anmietung neuer Raume braucht es
schnellere Ablaufe.

Das alles stemmen die Bezirke nicht allein aus ihren Globalsummenzuweisungen, obwohl es in den
letzten vier Jahren bereits gelungen ist, die Finanzzuweisungen an die Bezirke Schritt fir Schritt zu
erhohen.

Berlinweiten Biirgerhaushalt einfiihren

Wir wollen, dass die Berliner:innen bei der Verwendung o&ffentlicher Ressourcen auch direkt
mitentscheiden kdnnen. Doch trotz guter Erfahrungen mit den so genannten Birgerhaushalten in
Lichtenberg und Marzahn-Hellersdorf geraten die bestehenden Verfahren in den Bezirken immer wieder
an ihre Grenzen, da viele Vorschlage auch die Landesebene betreffen.

Wir schlagen deshalb vor, auch auf der Landesebene einen berlinweiten Beteiligungshaushalt zu
etablieren. Metropolen wie Paris machen bereits vor, wie dies gehen kann. Diese Idee, ihre mogliche
Durchfiihrung und die Hohe eines solchen Haushaltes wollen wir mit den Berliner:innen diskutieren und
gemeinsam weiterentwickeln.
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13. Kinder und Jugend

Wir haben in Regierungsverantwortung mit dazu beigetragen, dass Berlin eine kinder- und
jugendfreundlichere Stadt geworden ist. Es ist unser Anspruch und Ziel, jedem Kind und jeder und jedem
Jugendlichen gleiche Chancen auf Entwicklung zu einer eigenstandigen Personlichkeit, auf Teilhabe und
ein gliuckliches Leben zu garantieren. Bildung ist der Schlissel dazu. Bei der Planung der wachsenden
Stadt Berlin muss alles mitwachsen, was zum Leben notwendig ist. Dazu gehoren neben bezahlbarem
Wohnraum auch Schulen und Kitas, Platze fir Sport bzw. Bewegung und Kinder- und
Jugendfreizeiteinrichtungen.

Zu lebenswerten Quartieren gehoren auch Griinflaichen und Parks ohne Verbotsschilder, die frei
betreten und zum Spielen genutzt werden kénnen und die saubere Luft zum Atmen bieten. Ebenso dazu
gehoren Spielplatze fir alle Altersgruppen, die sauber und in gutem Zustand sind. Dies gilt auch fiir die
Begegnung im digitalen Raum, der barriere- und diskriminierungsfrei sowie sicher und unabhangig vom
sozialen Status zugénglich sein muss. An allen Entscheidungen darliber missen Kinder und Jugendliche
beteiligt werden.

Wir verstehen Schulen und Kitas als soziale Raume, in denen es um Bildung und Erziehung als
Voraussetzung fir die Teilhabe an einer demokratischen und solidarischen Gesellschaft und ein
selbstbestimmtes Leben geht.

Das bedeutet fir uns: aus der Logik der Abschlussorientierung in der Schule auszubrechen, mit
kreativen Losungen dem Bildungs- und Erziehungsauftrag von Schulen und Kitas nachzukommen und
gleichzeitig einen sozialen Raum zu schaffen, der Kindern und Jugendlichen den Kontakt untereinander
und mit ihren Lehrer:innen, Erzieher:innen und Schulsozialarbeiter:innen ermdglicht. Alle miissen
gleichberechtigt Zugang zu Bildung erhalten, unabhéngig von der finanziellen Situation der Eltern. Wir
verfolgen deshalb weiter das Ziel, die Lernmittelfreiheit durchzusetzen und bestimmte Schulen
zusatzlich gezielt zu unterstiitzen, um Bildungsgerechtigkeit zu verwirklichen.

Kinderarmut liberwinden

In Berlin lebt fast ein Drittel aller Minderjahrigen von staatlichen Hilfen. Diese materielle Armut hat
gravierende Auswirkungen auf Bildungserfolg, Teilhabe und Lebenschancen. Im April 2017 wurde eine
Landeskommission zur Pravention von Kinder- und Familienarmut eingerichtet, deren Ziel es ist, eine
gesamtstadtische Strategie zur Verbesserung der Lage von armutsgefahrdeten Kindern, Jugendlichen
und deren Familien, darunter viele Alleinerziehende, in Berlin zu entwickeln. Wir wollen, dass die

Landeskommission ihre ressortiibergreifende Arbeit unter Beteiligung der Offentlichkeit fortsetzt.

Wir wollen auch kiinftig unbirokratische Losungen, die allen Kindern, Jugendlichen und Familien
zugutekommen. U. a. sollen neue Formen der Gebihren- bzw. Kostenfreiheit im &ffentlichen Bereich
gepriift werden. Weiterhin wollen wir benachteiligte Kinder, Jugendliche und Familien gezielt
unterstitzen.
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Wir wollen, dass kein Kind wegen der Obdach- oder Wohnungslosigkeit der Eltern auf der StraBe
schlafen muss. Wir setzen uns fiir die Entwicklung einer Kindergrundsicherung auf Bundesebene ein.

Kita fiir alle - gut und nachhaltig

Wir wollen den Rechtsanspruch auf vorschulische Forderung in Kitas und in der Tagespflege
sicherstellen, in quantitativer und qualitativer Hinsicht. Fast 50.000 Platze wurden geschaffen. Das
reicht trotzdem nicht aus. Den Weg des Ausbaus wollen wir fortsetzen, die erreichte Gebuhrenfreiheit
beibehalten und dabei den Schwerpunkt stérker auf die Qualitatsentwicklung legen.

Ausbau der Platzkapazitaten bleibt auf der Agenda vorn

Wir wollen das Landesprogramm fiir den Kitaausbau fortsetzen und bis zum Jahr 2025/26 zusétzlich
ca. 26.000 Platze schaffen. Die dafiir vorgesehenen Landesmittel in Héhe von 160 Mio. Euro wollen wir
daflir zusatzlich erhéhen. Neben der Férderung des Neubaus wollen wir verstarkt auch in die Sanierung
und Modernisierung, insbesondere in die Barrierefreiheit bestehender Kitas investieren. Wir wollen, dass
die Landesfordermittel allen Trdgern, auch den kommunalen Kitaeigenbetrieben, offenstehen. Dafir
wollen wir den Kitaeigenbetrieben die Mdglichkeit erdffnen, in begrenztem Umfang Kredite
aufzunehmen. Perspektivisch wollen wir den Landesanteil am Platzangebot auf ein Drittel des
Platzangebotes erhdhen.

Kinftig wollen wir die Bezirke als Bautrdger von Kitas starken. Der Neubau von Kitas soll in den
Investitionsplanungen der Bezirke starker beriicksichtigt werden. Die Zuweisungen an die Bezirke fiir
Investitionen wollen wir entsprechend erhdhen. Wir wollen zielgerichtet in den Kitaausbau in jenen
Stadtquartieren investieren, wo die Inanspruchnahme vorschulischer Férderung von Familien und
Kindern mit sozialer Benachteiligung noch zu gering ist. Die in der vergangenen Wahlperiode
geschaffene Moglichkeit einer Brennpunktzulage wollen wir in ein Brennpunktbudget umwandeln, das
Kitatragern und Einrichtungen die Moglichkeit er6ffnet, die Mittel flexibler einzusetzen. Damit folgen wir
einer Forderung der Kitatrager.

Gerechtigkeit und Transparenz beim Zugang zu Kitas sichern

Ausreichend Kitaplatze sind die wichtigste Voraussetzung fiir die Realisierung des Rechtsanspruchs
jedes Kindes und flr die Verbesserung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Wir wollen, dass das
Wunsch- und Wahlrecht wieder Ausgangspunkt fir die Kitaentscheidung der Eltern wird. Beim Zugang
wollen wir fir mehr Transparenz und Gerechtigkeit Sorge tragen.

Der Kita-Navigator schafft nicht mehr Platze, aber wir wollen daflir sorgen, dass er als Instrument zur
Information und Unterstitzung bei der Suche nach einem passenden Platz weiterentwickelt wird. Die
Bezirke wollen wir stérker in die Lage versetzen, den Zugang zu steuern. Wir wollen mit verbindlichen
und einheitlichen Kriterien, die wir gemeinsam mit Eltern und Tragern entwickeln wollen, die
Platzvergabe erleichtern. Die vorrangige Berlcksichtigung von Geschwisterkindern und die
Wohnortnahe sind Beispiele flr solche Kriterien.
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Wir wollen es ermdglichen, dass die Jugendamter auf einen bestimmten Anteil von Platzen der
Einrichtungen in freier Tragerschaft und der Kitaeigenbetriebe ein vorrangiges Zugriffsrecht haben -
u. a. zur Gewahrleistung des Kinderschutzes und in Hartefallen. Das Freihalten einer bestimmten Zahl

von Platzen wollen wir finanzieren.

Wir wollen schrittweise den noch verbliebenen Eigenanteil von 5 Prozent der Kitatrager zur Finanzierung
der Platze abschaffen.

Qualitatsentwicklung mit Vorrang

Der notwendige Ausbau der Kapazitaten muss mit der qualitativen Weiterentwicklung der Angebote
verbunden sein. Die fachlichen und personellen Ausstattungsstandards miissen es ermdglichen, das
Berliner Kita-Bildungsprogramm in jeder Einrichtung umzusetzen. Wir wollen eine vorbehaltlose
Umsetzung des Anspruchs auf inklusive Forderung von Kindern mit Behinderungen und die
Qualifizierung der individuellen Sprachférderung - unabhangig von der Herkunftssprache der Kinder -
garantieren.

Wir wollen weitere Qualitatsverbesserungen in der Personalausstattung vornehmen. Ziel ist die
Zustandigkeit einer Fachkraft fir drei Kinder bei allen Kindern unter drei und die Freistellung der
Kitaleitungen ab einer Kinderzahl von 80 in einer Einrichtung. Dabei wollen wir die besondere Situation
kleiner und kleinster Einrichtungen gesondert berlicksichtigen. Auch Erzieher:innen in Kitas muss ein
fester Stundenanteil fiir Tatigkeiten wie Dienstbesprechungen, Elternarbeit, Beobachtung und
Dokumentation (mittelbare padagogische Arbeit) eingeraumt werden.

Die zur Deckung des Fachkraftebedarfs in den letzten Jahren geschaffenen Mdoglichkeiten des
Quereinstiegs und der berufsbegleitenden Ausbildung miissen mit einem umfassenden Angebot zur
Qualifizierung einhergehen. Dafiir wollen wir die Angebote der Fortbildungsstatte Berlin-Brandenburg
gezielt ausbauen und flr die Beschaftigten Anspruch und Zeit zur Nutzung der Angebote schaffen.
Quereinsteigende sollen in den ersten zwei Jahren nicht vollstdndig auf den Personalschlissel
angerechnet werden.

Wir wollen daflir sorgen, dass auch kiinftig in der Kita-Rahmenvereinbarung verankert wird, dass die
Beschliisse der Tarifgemeinschaft der Lander fir den Sozial- und Erziehungsdienst vollstandig fiir den
Kitabereich ibernommen werden. Dies soll auch fiir alle anderen Bereiche der Kinder- und Jugendhilfe
im Land Berlin und in den Bezirken gelten.

Wir wollen eine Qualitatsinitiative in der Ausbildung in Gang setzen. Den Anteil der staatlichen Schulen
an der Ausbildung von Erzieher:innen und Sozialpadagog:innen wollen wir erhéhen. Fir private Schulen
fur Sozialwesen sollen die gleichen Qualitatsstandards gelten wie fir staatliche Schulen. Dazu werden
wir mit allen Einrichtungen, die Erzieher:innen und Sozialpadagog:innen ausbilden, Zielvereinbarungen
zur Qualitatssicherung abschlieBen, auch im Bereich des Quereinstiegs und der berufsbegleitenden
Ausbildung. Der Abschluss solcher Zielvereinbarungen soll kiinftig Voraussetzung fir die staatliche
Forderung und Genehmigung der Ausbildungsgange sein.

Wir wollen die Ausbildung von Kindheitspadagog:innen auf akademischem Niveau ausweiten. Damit
wollen wir den Fachkréftebedarf in Forschung und Lehre und in Management und Fachberatung im

79



Bereich der padagogischen Arbeit in Kitas jetzt und kiinftig sichern. Fiir die Lehrbeféhigung der
Kindheitspadagog:innen wollen wir die gesetzlichen Voraussetzungen schaffen.

Wir wollen die Ausstattung von Kitas mit modernen Medien regelhaft ermdglichen, um den Kontakt mit

Eltern zu verbessern, die Arbeit zu erleichtern und die Kommunikation im Sozialraum zu sichern.

Wir wollen die Befahigung zur Nutzung moderner Medien in der Aus- und Weiterbildung intensivieren
und zur Einhaltung datenschutzrechtlicher Regelungen befahigen. Die Entwicklung von und Arbeit mit
medienpadagogischen Konzepten wollen wir im Kitaalltag fest verankern.

Kindbezogene Sprachférderung

Wir wollen die Sprachférderung in den Kitas neu ausrichten. Die Ausstattung mit zuséatzlichen
Personalressourcen soll nicht langer von einem Anteil von 40 Prozent Kindern nicht deutscher
Herkunftssprache in den Einrichtungen abhéangig sein, sondern soll sich am individuellen Bedarf der
Kinder in der jeweiligen Einrichtung orientieren. Jedes Kind erhélt ein seinem Bedarf entsprechendes
Angebot.

Kita und Gesundheit: Partnerschaft mit Potenzial

Die Corona-Pandemie hat die Partnerschaft der Kitas mit den Gesundheitseinrichtungen vor Ort vor
vOllig neue Herausforderungen gestellt. Insbesondere die Zusammenarbeit mit den bezirklichen
Gesundheitsamtern war und ist eine wichtige Erfahrung fir alle Beteiligten. Wir wollen diese
Partnerschaft stéarken und u. a. mit folgenden MaBnahmen weiterentwickeln:

Wir wollen uns fir jahrliche Gesundheitsuntersuchungen der Kinder in den Einrichtungen einsetzen.
Durch die finanzielle Forderung der Eigenkiiche wollen wir zu gesunder Ernéhrung in den Einrichtungen
beitragen. Im Eigenanteil von 23 Euro fir Verpflegung soll fir jedes Kind Frihstiick, Mittagessen und
Vesper enthalten sein. Durch eine Anderung des Schulgesetzes wollen wir die Voraussetzungen dafiir
schaffen, dass beim Ubergang von der Kita in die Grundschule die kontinuierliche Fortsetzung der
individuellen sonderpadagogischen Forderung der Kinder gewahrleistet wird.

Familien allgemein férdern und individuell unterstiitzen

Familie ist fiir uns da, wo Kinder sind und Menschen fiireinander sorgen und gemeinsam Verantwortung
Ubernehmen. Mit der Verabschiedung des Familienfordergesetzes wollen wir die in den letzten Jahren
geschaffenen Einrichtungen und Angebote, wie z. B. Familienzentren, Familienservicebiiros, Erziehungs-
und Familienberatungsstellen, in Umfang und Qualitat als Standards fiir die Ausstattung der Bezirke
festlegen. Vorhandene und bewahrte Angebote werden mit einbezogen und gesichert. Die speziell fir
Alleinerziehende in allen Bezirken geschaffenen Netzwerkstrukturen wollen wir starken.
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Fiir leistungsfahige Jugendamter

Wir wollen dafiir sorgen, dass die Jugendamter in den Bezirken so mit ausreichend qualifiziertem
Personal und guten Rahmenbedingungen ausgestattet sind, dass sie ihren Aufgaben gerecht werden

konnen.

Fir den Regionalen Sozialpddagogischen Dienst (RSD) soll der fallzahlorientierte Personalstandard von
1 zu 65 zugrunde gelegt werden. Fiir andere Leistungsbereiche der bezirklichen Jugendamter wollen wir
ebenfalls solche fallzahlorientierten Personalstandards entwickeln.

Wir wollen uns fiir verbesserte Rahmenbedingungen der Arbeit in den Jugendamtern einsetzen. Dazu
gehort nicht nur das Recht auf Supervision und regelméaBige Fort- und Weiterbildung, sondern auch eine
Arbeitsplatzausstattung, die sowohl raumlich mit den Arbeitsanforderungen in den Jugendamtern
kompatibel ist als auch digitales Arbeiten regelhaft ermdglicht. Gerade unter den Corona-bedingten
Einschréankungen einer Pandemie hat sich erwiesen, wie wichtig es ist, jederzeit und an jedem Ort den
Kinderschutz zu gewahrleisten und fiir Kinder, Jugendliche und Familien erreichbar zu sein.

Um die Fachkréafte besser auf ihre Arbeit in den Jugend@mtern vorzubereiten und die Einarbeitungszeit
zu verkilrzen, wollen wir uns daflr einsetzen, dass die Ausbildungsgéange in der sozialen Arbeit durch
einen intensiveren Praxisbezug und durch spezielle Ausbildungsmodule auf die Arbeit in den
Jugendamtern ausgerichtet werden.

Die Personal- und Sachausstattung der Jugendamtsbereiche wollen wir mindestens im Abstand von zwei
Jahren auf ihre Bedarfsgerechtigkeit priifen und gegebenenfalls anpassen. Dies gilt auch fir die
Bezahlung der Fachkréafte auf allen Ebenen einschlieBlich der Jugendamtsleitungen.

Kinderschutz hat Prioritat - Netzwerk sichern und ausbauen

Das Netzwerk Kinderschutz hat sich auch unter Corona-Bedingungen bewahrt. Der Kinderschutz war
und ist zu jedem Zeitpunkt gewahrleistet. Dieses Netzwerk wollen wir mit dem Schwerpunkt auf
Pravention und friihe Hilfen auch kiinftig fordern und konzeptionell weiterentwickeln. Wir wollen, dass
Land und Bezirke gemeinsam die Voraussetzungen dafiir schaffen, dass der Hausbesuch bei der Geburt
eines Kindes in allen Bezirken sichergestellt ist. Die Belange des Kinderschutzes wollen wir bei der
Personalausstattung des Offentlichen Gesundheitsdienstes (OGD) beriicksichtigen. Fiir die Arbeit der
Familiengerichte wollen wir Angebote zur Qualifizierung in der Aus- und Weiterbildung machen, die
spezielle Belange des Kinderschutzes beriicksichtigen. Wir wollen dafiir Sorge tragen, dass der
Kinderschutz auch in Not- und Gemeinschaftsunterkiinften fiir Gefliichtete jederzeit oberste Prioritat
hat.

Hilfen zur Erziehung - individuellen Rechtsanspriichen gerecht werden

Wir wollen eine bedarfsgerechte Bereitstellung von Hilfen zur Erziehung. Sie sollen frihzeitig zur

Verfugung stehen und so wirken, dass den Kindern und Familien geholfen werden kann, ehe

schwerwiegende Probleme entstehen. Daflr haben wir 2020 in allen Bezirken Flexi-Budgets

eingerichtet. Ihre Entwicklung wollen wir durch ein fachliches Monitoring begleiten und finanziell weiter

unterstitzen. Die Finanzierung der Hilfen zur Erziehung wollen wir in gemeinsamer Verantwortung von
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Land und Bezirken neu ausrichten. Hilfen fiir junge Volljahrige gemaB § 41 SGB VIl sollen dem Bedarf
entsprechend ausgebaut und finanziert werden. Kein Bezirk soll auf den Mehrkosten sitzen bleiben. Wir
wollen die Voraussetzungen fiir die Erbringung von Hilfen zur Erziehung in kommunaler Verantwortung

schaffen.

Kinder- und Jugendarbeit gesetzlich sichern und zukunftsgerecht ausstatten

Die soziale Infrastruktur, einschlieBlich der Angebote der Kinder- und Jugendhilfe, ist fiir die Gesellschaft

und unsere Stadt unverzichtbar.

Mit dem Jugendforder- und Beteiligungsgesetz haben wir beste Voraussetzungen geschaffen, um diese
Angebote auf dem bisherigen Niveau zu sichern und bedarfsgerecht auszubauen. Es muss in allen
Bezirken Kinder- und Jugendfreizeiteinrichtungen, Ferienreisen, internationale Begegnungen und
kulturelle sowie andere Freizeitangebote geben. Kinder und Jugendliche sollen an allen Entscheidungen
dariiber insbesondere im Rahmen der bezirklichen Jugendforderplane beteiligt werden.

Wir wollen, dass die Angebote der Kinder- und Jugendarbeit von qualifizierten Beschéftigten in ,,guter
Arbeit“ erbracht werden. Die Bewilligung von staatlichen Zuwendungen wird schrittweise an die
tarifliche Entwicklung gekoppelt. Wir schlagen zur Starkung der Tarifbindung im Zuwendungsbereich ein
Landestarifbindungsgesetz vor. Damit einhergehende héhere Zuwendungen an die Trager sozialer Arbeit

werden vom Land Berlin zuséatzlich finanziert.
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14. Sportpolitik

Sport fir alle

Sport verbindet und bringt Menschen zusammen. Er ldsst Menschen am gesellschaftlichen Leben
teilhaben - unabhéngig von ©konomischem Status, Herkunft, Alter und Geschlecht. Sportliche
Betatigung war und ist fir viele Menschen unserer Stadt gerade unter Pandemie-Bedingungen wichtig,
um fit und physisch und psychisch gesund zu bleiben oder zu werden. Mit groBem Engagement,
Kreativitdt und Verantwortungsbewusstsein hat sich der Berliner Sport der Situation gestellt, den
Kontakt untereinander gehalten, alternative Angebote entwickelt und den Sportbetrieb in Einklang mit
den staatlichen Regelungen durch die Entwicklung und Einhaltung von Hygienekonzepten organisiert.

Die mit dem Berliner Landessportbund geschlossene Fordervereinbarung hat dem Sport dabei
finanzielle Planungssicherheit gegeben. Diese Fordervereinbarung wollen wir fortschreiben. Dabei
wollen wir auch den Aufwand beriicksichtigen, der notwendig ist, die Folgen der Pandemie zu
Uberwinden. Besondere Akzente wollen wir setzen zur Forderung von Inklusion und Nachhaltigkeit im
Sport und bei der sportlichen Betatigung von Madchen und Frauen sowie deren Anteil in den Vorstanden
der Vereine und Verbande. Wir unterstiitzen auch kiinftig alle Aktivitaten des Landessportbundes und
seiner Mitglieder gegen Gewalt im Sport, gegen Rassismus, Homophobie und Diskriminierung jeglicher
Art.

Wir halten an unserem Grundsatz fest, den Sport in allen seinen Bestandteilen zu fordern. Dabei sind
Breitensport und die Teilhabe daran die Grundlage, auf der Spitzensport aufbaut.

Inklusion durch Sport

Fir uns ist es besonders wichtig, Inklusion im Sport weiter voranzubringen. Neu zu errichtende
Sportanlagen sollen grundsatzlich inklusiven Anspriichen von Sporttreibenden und Zuschauer:innen
gerecht werden. Das gilt auch fir Sanierungen. In jedem Bezirk soll es mindestens eine vollinklusive
Sportanlage geben. Inklusive Sportanlagen missen barrierefrei auffindbar, erreichbar, zuganglich und

nutzbar sein.

Wir wollen die Special Olympic Games, die Berlin 2023 ausrichtet, nutzen, um dem inklusiven Sport in
unserer Stadt einen Entwicklungsschub zu geben und noch mehr Berliner:innen mit Beeintrachtigungen
fur das regelmaBige Sporttreiben zu begeistern. Inklusiver Spitzensport soll

gleichermaBen gefdérdert werden.

Wir bekennen uns zur Weiterentwicklung des Friedrich-Ludwig-Jahn-Sportparks hin zu einer inklusiven
Sportanlage. Dabei sind fiir uns Sportpark, Stadion und Parkanlage gleichermaBen von Bedeutung. Wir
wollen daflr sorgen, dass die Planungen vollendet und schnell umgesetzt werden. Wir unterstiitzen in
diesem Zusammenhang auch den Vorschlag, fir die Gesamtanlage einen neuen Namen zu finden, denn
Friedrich Ludwig Jahn ist eine umstrittene Personlichkeit.
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Sport im Kiez

Sport und Bewegung haben im Alltag vieler Berliner:innen einen festen Platz. Dem Sport ohne feste
Mitgliedschaft in einem Sportverein wollen wir starkere Beachtung schenken. U. a. wollen wir die
Bezirke anregen und unterstltzen, in Offentlichen Anlagen mehr frei nutzbare Sportgerate fir
Freizeitsportler:innen zu installieren. Mit der Bewegung ,,Sport im Park® haben wir gute Erfahrungen
sammeln kénnen, um Parks und Griinanlagen starker flr sportliche Aktivitdten zu nutzen. Das wollen
wir ausweiten. Bezirke und Sportvereine sollen entsprechende Vereinbarungen abschlieBen. Dafiir soll
eine Mustervereinbarung entwickelt werden, die das Sporttreiben auf o&ffentlichen Flachen
unburokratisch in allen Bezirken zu vergleichbaren Bedingungen und kostenfrei ermdglicht. Fur
gewerbsmaBige Sportanbieter soll es eine Mustervereinbarung mit Geblihrenordnung geben, wenn sie
offentliche Flachen nutzen méchten. In jedem Fall ist die Nutzung 6ffentlicher Flachen fur sportliche
Betatigungen so zu organisieren, dass sie im Einklang mit Natur und Umwelt, schonend und nachhaltig
erfolgt.

E-Sport und Gaming

E-Sport und Gaming werden teilweise wie Sport betrieben. Darin kann eine Chance liegen, gerade auch
Jugendlichen niedrigschwellig und barrierearm einen Platz in der Gesellschaft zu bieten, der den
integrativen sozialen Austausch befordert. Hierfiir mdchten wir auch notwendige Rahmenbedingungen
und mogliche Férderungen diskutieren. Ein gut ausgebautes, &ffentliches Angebot kann schéadlichen,
profitorientierten Strategien im Spiele-Vertrieb entgegenwirken und Kinder- und Jugendschutz
bedenken.

Kinder- und Jugendsport

Fir uns hat der Sport von Kindern und Jugendlichen groBe Bedeutung fiir ein gesundes Aufwachsen und
fur das Erfahren von Teamgeist, Fairness und Respekt. Sportliche Betatigung soll noch stérker in den
Kita- und schulischen Alltag der Kinder integriert werden. Dafir wollen wir auch zukinftig die
verschiedenen Programme zur Kooperation von Schulen und Kitas mit Sportvereinen férdern und
weiterentwickeln. Die finanziellen Rahmenbedingungen wollen wir angleichen und verbessern. Auch das

Engagement der Profivereine in Kitas und Schulen wollen wir weiter fordern.

Besonders wichtig ist fiir uns das Schwimmenlernen. Wir wollen die Schwimmausbildung in den Schulen
auch kinftig durch Kooperationen mit dem Berliner Schwimmverband und den Schwimmsportvereinen
unterstiitzen. Wir beabsichtigen, die Schulschwimmzentren in der ganzen Stadt auszubauen und
langfristig zu sichern. Um unser Ziel zu erreichen, dass kein Kind die Schule ohne Schwimmbefahigung
verlasst, wollen wir Nachschulungsangebote als Bestandteil des Unterrichts im Schulbetrieb fest
verankern. Diese sollen in Kooperation mit Schwimmsportvereinen auch in den Ferien Schiler:innen

aller Altersklassen angeboten werden und fiir die Kinder kostenlos sein.

Der Spitzensport soll auch weiterhin beste Bedingungen in unserer Stadt vorfinden. Wir stehen zum
Leistungssportkonzept 2024. Besonders wichtig ist fiir uns, Spitzensportler:innen neben der sportlichen
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eine zivile berufliche Karriere zu ermdglichen. Der Bund soll sich an der Spitzensportforderung starker
als bisher auch finanziell beteiligen. Das wollen wir einfordern. Zudem legen wir einen Schwerpunkt auf
die Weiterentwicklung paralympischer Trainingsstiitzpunkte. Wir wollen, dass inklusiver Sport von der
Breite bis zur Spitze eine Heimat in Berlin hat.

Zum Berliner Sport gehoren auch der Profisport und der gewerbliche Sport. Sie sind ein wichtiger
Bestandteil der Berliner Wirtschaft. Wir wollen sie insbesondere dabei unterstiitzen, die wirtschaftlichen
Folgen der Pandemie zu Uberwinden. Der Bund und das Land Berlin missen sich daran im Rahmen der
Hilfsprogramme fiir die Wirtschaft mit gezielten Férdermodulen beteiligen.

Fair Trade und Nachhaltigkeit im Sport

Wir setzen uns dafiir ein, den Gedanken des fairen Handelns (Fair Trade) und der Nachhaltigkeit wie
auch der Regionalitdt im Sport friihzeitig und dauerhaft in den Berliner Bildungseinrichtungen und
Sportvereinen zu verankern. Dafiir und fiir die faire Beschaffung von Sportausriistungen wollen wir auch
kiinftig im Sporthaushalt des Landes Mittel bereitstellen. Auch der Sport tragt zum sozial-6kologischen
Umbau bei. Das wollen wir weiter unterstitzen und férdern.

Sportanlagen neu bauen und erhalten

Berlin wachst. Das Angebot an gedeckten und ungedeckten Sportanlagen muss mitwachsen. Wir setzen
uns fir bedarfsgerechten Bau und Ausbau von Sportanlagen in Berlin ein. Essenziell dabei ist eine
inklusive, nachhaltige und 6kologische Bauweise.

Bestehende Sportanlagen und Bolzplatze sind vielfach durch heranriickende Bebauung bedroht. Sport
und Wohnen dirfen nicht gegeneinander ausgespielt werden. Fir jede aufzugebende Sportanlage muss
Ersatz bereitgestellt werden. Das Berliner Sportférderungsgesetz wollen wir entsprechend dndern.

Das Sportanlagensanierungsprogramm werden wir ebenso wie das Vereinsinvestitionsprogramm
fortsetzen und ihre Wirksamkeit prifen. Wir wollen geeignete groBe Dachflachen in Sportflachen
verwandeln und fiir alle nutzbar machen. Im Rahmen der Berliner Schulbauoffensive wollen wir darauf
hinwirken, dass neu zu schaffende Schulsporthallen so gebaut werden, dass sie neben den
Unterrichtsbedarfen auch die Bedarfe des Vereins- und Freizeitsports berlcksichtigen. Fir die
Finanzierung dieser zusétzlichen Sportkapazitdten wollen wir auch Landesmittel bereitstellen.

Um Nutzungsspitzen bei Sportanlagen und den temporéaren Wegfall von Sportanlagen bei Sanierungen
oder Umbauten zu kompensieren, wollen wir in jedem Fall die Bereitstellung von Ersatzflachen priifen.
Dazu gehort auch die Errichtung temporéar nutzbarer Sportanlagen.

Neue Stadtquartiere miissen auch mit Sportanlagen ausgestattet werden. Dabei diirfen auch Griin- und
Freiflachen fir den Individualsport nicht fehlen. Wir setzen uns dafiir ein, hierfir einen verbindlichen
Standard zu entwickeln, der auch fiir private Investoren gilt.

Die  Ergebnisse der Dbezirklichen Sportentwicklungsplanungen wollen wir in einem
Stadtentwicklungsplan Sport und Bewegung biindeln.
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Sportarten, die fir ihre Ausiibung eine spezielle Infrastruktur benétigen, wie z. B. der Eissport, Skaten
oder der BMX- oder Klettersport, werden wir bei der Sportentwicklungsplanung von Land und Bezirken
beriicksichtigen. Dabei wollen wir sicherstellen, dass Menschen in allen Teilen der Stadt und in allen
Schichten der Bevolkerung Zugang zu deren Nutzung erhalten.

Zentrale Sportanlagen

Zur Sportinfrastruktur gehdren auch die zentralen Sportanlagen. Fir den Olympiapark liegen Planungen
zur Weiterentwicklung vor. Diese wollen wir ergebnisoffen prifen, offentlich diskutieren und zur
Grundlage der weiteren Planungen und ihrer Umsetzung machen. Der Olympiapark soll fir die
offentliche Nutzung attraktiver werden. Besondere Bedeutung hat fir uns die Fertigstellung des
Sportmuseums, das an diesem historischen Ort einen Beitrag zur Aufarbeitung der Geschichte des
Stadions und der Gesamtsportanlage leisten soll. Wir sind uns dabei des besonderen
Spannungsverhéltnisses zwischen der historischen Belastung des Ortes und seiner heutigen Nutzung
fur Sport- und Unterhaltungsveranstaltungen bewusst. Eine zukunftsfahige Weiterentwicklung des
Olympiaparks, die die Asthetik und Symbolik des Nationalsozialismus auch durch Neu- und Umbau
aufbricht und trotzdem dem Charakter als Mahn- und Gedenkort gerecht wird, ist zu diskutieren. Eine
entsprechende offentlich geflihrte Debatte wollen wir anstoBBen.

Das Sportforum wollen wir als Olympiastiitzpunkt ebenso weiterentwickeln wie auch fiir die Nutzung
durch den anséssigen Schul-, Vereins- und Freizeitsport. Fir die Spitzensportférderung wollen wir mit
dem Bund uber einen hoheren Anteil an Férdermitteln verhandeln.

Sportstatten optimal ausnutzen

Die Vergabe der 6ffentlichen Sportflachen zur unentgeltlichen Nutzung durch die Sportvereine soll mit
IT-Unterstitzung gerechter und transparenter erfolgen. Die in den Bezirken fiir den Sport zusténdigen
Fachamter wollen wir so ausstatten, dass sie in der Lage sind, die Sportstattenvergabe in diesem Sinne
zu organisieren und gemeinsam mit dem Sport fir eine optimale Auslastung und ordnungsgemaBe
Nutzung der Sportanlagen zu sorgen.

Wertschatzung und Anerkennung des Ehrenamts

Der gemeinniitzige Sport lebt vom Ehrenamt. Das Ehrenamt wollen wir auch weiter fordern und die
Rahmenbedingungen zur Ausibung verbessern. Dazu gehort es auch, junge und jugendliche
Vereinsmitglieder fiir die ehrenamtliche Arbeit im Verein zu gewinnen und sie dafiir zu qualifizieren. Zur
Entlastung des Ehrenamtes gehdren ebenso die Vermeidung und der Abbau von Birokratie im Sport.

U. a. setzen wir uns dafiir ein, die Digitalisierung im Sport voranzutreiben, Verwaltungsaufwand zu

reduzieren.- Zusatzlich sollen die in der Pandemie erarbeiteten digitalen Angebote auch zukinftig
gefordert werden.
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Um die Arbeit der Bezirkssportbinde und groBerer Vereine zu unterstiitzen, wollen wir den Anteil
hauptamtlich Angestellter ausbauen. Die Ubungsleiterpauschale wollen wir anheben und die
Finanzierung der Trainer:innen weiter verbessern.

Berliner Bader

Die Berliner Bader-Betriebe wollen wir unternehmerisch besser aufstellen. Mit dem Abschluss eines
Badervertrages sollen sie eine leistungsgerechte Finanzierung sowie Mittel flr die schrittweise,
umweltgerechte und barrierefreie Sanierung der Bader erhalten.

Damit sollen sie in die Lage versetzt werden, den gesetzlichen Auftrag zur Daseinsvorsorge zu erfiillen.
Auch kiinftig soll die Nutzung der Bader fiir Kitas, Schulen, Horte und Schwimmsportvereine gemai
Nutzungsverordnung unentgeltlich sein. Wir wollen auch kiinftig den Super-Ferien-Pass unterstiitzen,
der Kindern in den Schulferien den kostenlosen Eintritt ermdglicht. Wir setzen uns dafiir ein, dass
regionale Versorgungsunterschiede mit Baderangeboten ausgeglichen werden, unter anderem
unterstiitzen wir den Bau eines Kombibades in Lichtenberg/Marzahn-Hellersdorf.

Fankultur starken

Fir uns ist es wichtig, die Bedeutung der Fans fiir den Sport anzuerkennen, sie einzubinden und den
Dialog mit ihnen zu suchen. Wir wollen die Arbeit der sozialarbeiterischen Fanprojekte férdern und
auszubauen. Insbesondere Vereins- und Fan-Initiativen, die sich fiir einen diskriminierungsfreien Sport
und gegen Gewalt, Rassismus und Homophobie einsetzen, wollen wir starker fordern. Wir fordern, dass
sich insbesondere der Deutsche FuBballbund daran finanziell beteiligt.

Sportveranstaltungen - 6ffentlich, nachhaltig und nicht um jeden Preis

Die Sportmetropole Berlin hat weltweit einen guten Ruf als Gastgeberin fiir groBe nationale und
internationale Sportevents. Wir wollen kinftig bei der Entscheidung lber die Durchfiihrung dieser
Sportveranstaltungen danach gehen, ob und wie sie die sportliche Weiterentwicklung unserer Stadt
fordern, inwieweit sie unseren inklusiven, 6kologischen und nachhaltigen Anspriichen geniigen und vor
allem, welchen sozialen Mehrwert sie der Stadt bringen. Jede:r Sportinteressierte soll sich den Besuch
dieser Sportveranstaltungen leisten konnen. Wir setzen uns dafiir ein, einen Kriterienkatalog zu
erarbeiten, der die Bereitstellung &ffentlicher Mittel fiir SportgroBveranstaltungen von der Erfiillung
dieser Kriterien abhédngig macht.

Konsequent gegen Doping-Missbrauch

Doping und Medikamentenmissbrauch wollen wir weiter konsequent entgegenwirken. Hier sind Politik,
Sportvereine und -verbande sowie gewerbliche Sportanbieter gefordert, gemeinsam die notwendigen
frihzeitigen Aufklarungs- und PraventionsmaBnahmen zu ergreifen. Auch in den Schulen soll die
gesundheitliche Aufklarung dartiber geférdert werden. Daflir wollen wir uns auch kiinftig einsetzen.
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15. Bildung und Schule

Bildungsuibergange miissen gelingen

Wir wollen dafiir Sorge tragen, dass insbesondere die Ubergénge von der Kita in die Grundschule und
von der Schule in Ausbildung und Beruf gelingen. Dafur sollen unter Auswertung vorliegender
Erfahrungen Konzepte entwickelt und realisiert werden. Lernen im Gleichschritt muss tUberwunden
werden. Flexible Eingangsphasen in der Grundschule sind schon Praxis. Wir prifen flexible
Ausgangsphasen in weiterfiihrenden Schulen. Bildungsverbliinde in den Sozialraumen wollen wir
fordern.

Wir wollen, dass jede:r Schiler:in die Schule mit einer Perspektive fiir eine berufliche oder akademische
Ausbildung verlasst. Alle jungen Menschen sollen unter Beachtung ihrer individuellen Voraussetzungen
ein passgenaues Angebot erhalten, dass mit ihren Interessen, Wiinschen und Neigungen in
Ubereinstimmung steht.

Die Arbeit der Jugendberufsagenturen werden wir insbesondere im Hinblick auf die Ausweitung der
Zielgruppendefinition und die bezirkliche Ausstattung mit personellen und sachlichen Ressourcen
verbessern. U. a. wollen wir dafiir sorgen, dass verbindliche Regelungen fiir die berufliche Férderung
von Madchen und jungen Frauen, von jungen Menschen mit Migrations- und Fluchthintergrund, von
Alleinerziehenden oder von jungen Menschen mit Behinderungen geschaffen und umgesetzt werden.
Alle Angebote miissen schrittweise barrierefrei gestaltet und interkulturell gedffnet werden.

Wir werden uns daflir einsetzen, dass alle Partner unter dem Dach der Jugendberufsagenturen
gleichberechtigt ihre Leistungen erbringen. Dies gilt u.a. fir die bezirklichen Angebote der
Jugendberufshilfe ~ und  fir  sozial-integrative  Leistungen.  Dafiir  sollen  verbindliche
Ausstattungsstandards in quantitativer und qualitativer Hinsicht entwickelt und im Sinne einer
Grundausstattung vom Land vollstandig finanziert werden.

Modelle einer rechtskreistibergreifenden Zusammenarbeit auch in der Finanzierung wollen wir
ermoglichen, entsprechende Erfahrungen sollen offentlich ausgewertet und gute Beispiele publik
gemacht werden. Wir wollen, dass dafiir Vereinbarungen mit der Regionaldirektion fir Arbeit Berlin-
Brandenburg abgeschlossen werden.

Das Recht auf demokratische Beteiligung und Teilhabe umsetzen

Wir setzen uns dafiir ein, dass Kinder und Jugendliche an allen sie und ihre Zukunft betreffenden
Entscheidungen beteiligt werden. ZeitgemaBe Formen der digitalen Mitbestimmung sind fiir sie und ihr
Engagement unerlasslich. Wir wollen insbesondere die Starkung der Medienkompetenz und die
Unterstiitzung fiir Angebote der jugendpolitischen Bildungsarbeit férdern. Den Jugenddemokratiefonds
wollen wir finanziell aufstocken. Wir wollen erneut eine Initiative zur Absenkung des Wabhlalters auf 16
Jahre fiir die Wahlen zum Abgeordnetenhaus starten. Bei der Aufnahme der Kinderrechte ins
Grundgesetz setzen wir uns dafiir ein, dass diese Formulierung nicht hinter der UN-
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Kinderechtskonvention und der geltenden Rechtsprechung des Bundesverfassungsgerichts
zuriickbleibt.

Zusammenarbeit von Schule und Jugendhilfe weiterentwickeln

Wir haben das Landesprogramm Schulsozialarbeit ausgebaut, so dass mit Beginn des Schuljahres
2021/22 jede Schule, einschlieBlich der Oberstufenzentren, mit mindestens einer Stelle fiir
Schulsozialarbeit ausgestattet wird. Wir wollen das Landesprogramm fortfiihren, weiterentwickeln und
gemeinsame verbindliche Qualitdts- und Ausstattungsstandards fir die verschiedenen Angebote im
Bereich Schulsozialarbeit erreichen.

Fachkraftemangel an Schulen beseitigen und Arbeitsbedingungen verbessern

Ausreichend und gut qualifizierte Fachkréfte sind die zentrale Grundlage fir ein gerechtes und
zukunftsfahiges Bildungssystem, das allen Kindern und Jugendlichen die besten Entwicklungschancen
sichert.

Wir missen die Zumessungsrichtlinien andern, sodass Teamstunden fiir Padagog:innen, ein
verbesserter Personalschliissel und weitere personelle Unterstiitzung (auch in Schulen in sozial
benachteiligter Lage) ermdglicht werden. Perspektivisch sollte zudem die Unterrichtsverpflichtung der
Lehrkréfte reduziert werden.

Uber das Landesprogramm Schulsozialarbeit wollen wir auch Stellen im dffentlichen Dienst schaffen,
nicht nur bei freien Tragern. Unsere Zielstellung bleibt, eine ausreichende Vertretungsreserve von
10 Prozent fir den Unterricht und die ergdnzende Foérderung und Betreuung (Hort) zu schaffen.
Mittelfristig muss das Lernen in kleineren Klassen ermdglicht werden.

Fiir eine angemessene Personalausstattung brauchen wir eine Ausbildungsoffensive fur Lehrkrafte fir
Grund-, Ober- und Berufsfachschulen, Erzieher:innen, Integrationsfacherzieher:innen und

Sozialarbeiter:innen.

Die Kapazitdat an Studien- und Ausbildungsplatzen fir das Lehramt, fiir Erzieher:innen und
Sozialarbeiter:innen wollen wir dafiir weiter bedarfsgerecht erhéhen. Unser Ziel ist, dass jahrlich 3.000
Lehramtsstudierende fiir Grundschulen, Oberschulen und Sonderpadagogik die Berliner Hochschulen
verlassen.

Die Ausbildung zu Integrationsfacherzieher:iinnen wollen wir starken. Dafiir braucht es eine
Fachschulausbildung.

In der Erzieher:innenausbildung wollen wir die Anzahl der Dozent:innen an den Fachschulen erhéhen,
um die Kooperation mit den Praxisstellen zu starken. Wir setzen uns weiter dafiir ein, den Erzieher:innen-
Beruf aufzuwerten und dies auch durch eine deutlich bessere Bezahlung zum Ausdruck zu bringen. Wir
wollen die Bezahlung von Erzieher:innen nach Tarifvertrag auch durch freie Trager zur Bedingung fir
eine Finanzierung aus Landesmitteln machen.
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Erzieher:innen in berufsbegleitender Ausbildung sollen nicht voll auf den Stellenschliissel angerechnet
werden. Es braucht auch im Ganztag Anleitungsstunden analog zum Kitabereich (3-2-1) fiir angehende
Erzieher:innen. In der ergénzenden Forderung und Beratung (eF6B) streben wir einen verbindlichen
Personalschlissel von 1:15 statt derzeit 1:22 an. Sachfremde Tatigkeiten sollen nicht damit abgedeckt
werden. Zudem soll ein maximaler Anteil der Prasenz im Unterricht festgelegt werden.
Einstellungsverfahren fir Erzieher:innen werden wir beschleunigen. Bei der Einstellung muss die
vorherige Berufserfahrung groBziigig anerkannt und berlicksichtigt werden. Supervision fir
Erzieher:innen soll zukiinftig zur Regel werden.

Der Fachkraftemangel ist ein bundesweites Problem, das Berlin auf Landesebene nur schwer allein
I6sen kann.“ Wir schlagen daher vor, eine Bundesratsinitiative fir mehr Studienplédtze im Lehramt zu
initileren und einen Staatsvertrag zur Deckung des Lehrkraftebedarfs abzuschlieBen. Wir wollen in Berlin
die Castingverfahren fiir Lehrkraftebewerbungen abschaffen und eine zentrale Bewerbung (auch unter
Angabe von Wunschschulen) und Verteilung der Lehrkrafte ermdglichen. So werden auch Schulen in
sozialen Brennpunkten mehr gut ausgebildete Lehrkréfte erhalten.

Fir alle Beschéftigten in den Schulen missen gute Arbeitsbedingungen selbstversténdlich werden. Es
missen feste Stundenanteile u. a. fir den Kontakt zu Eltern und Schiiler:innen (mittelbare padagogische
Arbeit) mit den Beschaftigtenvertretungen vereinbart werden - Uber die bereits vereinbarten vier
Stunden fiir beim Land beschéftigte Erzieher:innen hinaus endlich auch bei freien Tragern. Dazu gehdren
Arbeitsplatze, eine Ausstattung mit digitalen Endgeraten mit WLAN-Zugang und Diensttelefone ebenso
wie das Arbeiten in multiprofessionellen Teams sowie eine eindeutige Stellenbeschreibung.

Die Verbeamtung ist nicht geeignet, den Lehrkraftemangel zu beheben. Sie wiirde auBerdem neue
Gerechtigkeitsliicken schaffen, da viele lebenséltere Lehrkrafte und andere padagogische Professionen
nicht verbeamtet werden kdnnen und sich Unterschiede zwischen Erzieher:innen und Lehrkréften weiter
vertiefen. Vielmehr miissen die Arbeitsbedingungen flr Lehrkréafte in verbindlichen Schritten merklich
verbessert werden.

Beim Quereinstieg wollen wir den Fokus auf die Ausbildungsqualitét legen, um Abbriiche zu verhindern.
Es braucht gerade zu Beginn eine geringere Unterrichtsverpflichtung und danach eine stufenweise
Erhéhung, eine verbindliche Absicherung der Mentor:innenstunden sowie eine individuelle Betreuung.
Die O-Master-Studiengange wollen wir weiter ausbauen.

Schulen in sozialen Brennpunkten starken

Diese Schulen brauchen unsere besondere Unterstiitzung, denn fiir die Schiiler:innen geht es um mehr
Chancengerechtigkeit. Multiprofessionelle Teams sollen die Arbeit hier unterstiitzen.

Wir streben eine Entlastung der Lehrkrafte in Form einer verringerten Unterrichtsverpflichtung an. Ein
schrittweiser Aufbau einer Vertretungsreserve und eine Steigerung der Personalausstattung soll
prioritar an diesen Schulen starten. Im Hort sind hier umfangreichere Stundenanteile fiir mittelbare
padagogische Arbeit vorzuhalten als an anderen Schulen, um der besonderen Bedeutung u.a. von
Elternarbeit gerecht werden zu kénnen.
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Die Lernmittelbefreiung fiir Berechtigte nach dem Bildungs- und Teilhabepaket bzw. der Berlinpass
gehoren als Indikatoren fiir Zumessungen auf den Priifstand. Modelle wie der KESS-Faktor in Hamburg
kénnten vielmehr als Vorbild dienen.

Die inklusive Schule

Jeder Mensch ist einzigartig und muss in seiner Besonderheit anerkannt und geférdert werden. Alle
brauchen eine Schule, die so gestaltet ist, dass jede:r werden kann, was ihr/ihm moglich ist.

Inklusive Padagogik muss in der Ausbildung von Lehrkréaften, Sozialpddagog:innen und Erzieher:innen
zentraler Bestandteil sein.

Multiprofessionelle Teams an inklusiv arbeitenden Schulen miissen unterstitzt und weitere
Berufsgruppen (z. B. Ergo-, Logo-, Physiotherapeut:innen, Psycholog:innen, Lerntherapeut:innen,
Krankenpfleger:innen, Handwerker:innen, Schulassistent:innen, pédagogische Unterrichtshilfen)
zusatzlich als verbindlicher Teil der Basiszumessung fiir das Schulpersonal verankert werden. Den
begonnenen Prozess, Schulen mit Verwaltungsleitungen zu unterstiitzen, wollen wir weiter vorantreiben.
(UN 1.2919.1) Wir wollen verbindliche und fest im Schulalltag verankerte Teamstunden fiir alle
beteiligten Berufsgruppen, die mit Schiler:innen arbeiten, einrichten. Diese Stunden sind als mittelbare
padagogische Arbeit anzuerkennen. Fir die Betreuung von Schiiler:innen mit sonderpadagogischen
Forderbedarfen missen die Zumessungsrichtlinien nach oben angepasst werden.

Jede inklusiv arbeitende Schule bendtigt zusétzliche R&ume zur Forderung der praktischen
Kompetenzen (Werkstatten, Kichen etc.) und Riickzugsraume fir die Schiler:innen. Der Bedarf an
Raumen sollte sich u. a. an der Ausstattung der inklusiven Schwerpunktschulen orientieren.

Die Rolle und Einsatzmdglichkeiten von Schulhelfer:innen, Schulassistenzen und padagogischen
Unterrichtshilfen miissen ausgeweitet, die Beantragungsmoglichkeiten erleichtert werden.

In diesem Sinne missen fiir Eltern, Schiler*innen und Schulen schnelle, klare und unabhangige
Beratungs- und Beschwerdemdglichkeiten zur Verfligung stehen. Dafiir missen die SIBUZe
(Schulpsychologische und Inklusionspadagogische Beratungs- und Unterstiitzungszentren) personell
und finanziell sowie in ihrer Unabhéngigkeit gestarkt werden.

Die Effekte der verlasslichen Grundausstattung in der Grundstufe missen Uberprift werden, bevor
ahnliche Modelle auf die Oberschule Ubertragen werden. Eine Nachsteuerungsreserve muss fir die
inklusive Schule stets abrufbar sein.

Ein einmal festgestellter Forderbedarf gilt fir den Ganztag und muss dementsprechend zukiinftig so
beriicksichtigt werden. Jede:r Lernende mit sonderpadagogischem Forderbedarf sollte kiinftig doppelt
bei der Bemessung der Klassenstarke zahlen. Inklusiv arbeitende Schulen haben einen hoheren
Fortbildungsbedarf und sollen einen zusétzlichen jéhrlichen Studientag erhalten.
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Uberginge in die weiterfiihrende Schule werden erleichtert: Es sollen neue Aufnahmekriterien
entwickelt werden, die unter anderem Inklusion, eine gute Mischung von lernschwachen und
lernstarken Schiiler*innen und die Moglichkeit einer wohnortnahen Beschulung begiinstigen.

Wir sind Uberzeugt, dass alle Schulformen inklusiv arbeiten missen. Gymnasien, die inklusiv arbeiten
und Schiler:innen mit sonderpadagogischem Férderbedarf aufnehmen, werden wir mit zusatzlichen
Ressourcen unterstiitzen. Das Probejahr an Gymnasien wollen wir abschaffen und die gemeinsame 6-
jaéhrige Grundschulzeit verbindlich fur alle verankern. Einmal aufgenommene Schiler:innen haben das
Recht an der Schule zu verbleiben. Das Sitzenbleiben wollen wir abschaffen. Freiwillige Wiederholungen
sind padagogisch begriindet moglich. Alle weiterfihrenden Schulen in Berlin fihren zum mittleren
Schulabschluss (MSA).

Unterricht von Kindern mit und ohne Fluchtgeschichte

Laut Kinderrechtskonvention der Vereinten Nationen hat jedes Kind das Recht auf Bildung, egal in
welchem Land es geboren wurde oder wo es heute lebt. Aus diesem Grund wollen wir, dass die
Einschulung von gefliichteten Kindern in Berlin unverziiglich umgesetzt wird. Willkommensklassen sind
ein Anfang fiir die Neuberliner:iinnen und dieser muss am Regelschulstandort stattfinden. Eine
Beschulung in den Gemeinschaftsunterkiinften lehnen wir konsequent ab.

Die Schule ist ein sozialer Ort, der Begegnungen und Lernen ermdglicht. Wir méchten gemeinsames
Lernen nach Bedarfen ermdglichen. Durch feste und langfristige Lehrkrafte kann ein kontinuierliches
und regelméBiges Lernen angeregt werden.

Um einen méglichst schnellen, flieBenden Ubergang in die Regelklassen zu begiinstigen, setzen wir uns
fur eine schrittweise Teilnahme am Regelunterricht ein, begleitet von Methodenweiterbildungen fur
Lehrkréfte und Sprachférderung fiir Schiler:innen.

Neben der schulischen Bildung haben alle Kinder auf dieser Welt ein Recht auf Spiel und Freizeit. Die
Corona-Pandemie hat gezeigt, dass insbesondere geflichtete Kinder ungehort bleiben, die
Einrichtungen spat informiert oder Spielplatze nicht genutzt werden kénnen. Wir setzen uns dafir ein,
dass alle Kinder Zeit und Moglichkeiten fiir Spiel und Erholung in ihren Einrichtungen aber auch an der
frischen Luft bekommen. Kinder brauchen diese Phasen.

Gemeinschaftsschulen stiarken und neu bauen

Studien haben gezeigt, dass lernschwache und lernstarke Schiler:innen durch gemeinsames Lernen an
Gemeinschaftsschulen bessere Leistungen erzielen. Der Bildungserfolg kann hier am besten vom
Sozialstatus der Eltern entkoppelt werden. Hier wird Inklusion gelebt. Die Erfolge in den
Gemeinschaftsschulen wurden erreicht, obwohl die Gemeinschaftsschulen jeweils einen
Uberdurchschnittlichen Anteil von Schiler:iinnen mit sonderpddagogischem Foérderbedarf oder
nichtdeutscher Herkunftssprache sowie aus armen Verhaltnissen aufweisen.
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Schulneubauten wollen wir bevorzugt als Gemeinschaftsschulen bauen. Schulen, die sich auf den Weg
machen, Gemeinschaftsschulen zu werden, brauchen finanzielle und personelle Unterstiitzung.
Gemeinschaftsschulen sollen ein Anrecht auf eine durchgéngige, gleichmaBige Zlgigkeit in Grund- und
Oberstufe erhalten. Wir streben 100 neue Gemeinschaftsschulen bis 2026 an. Die wissenschaftliche
Begleitung der Gemeinschaftsschulen soll weiterhin abgesichert werden.

Gebaude der Gemeinschaftsschulen werden, falls nicht ausreichend vorhanden, mit zusatzlichen
Werkstéatten, Schulkiichen, Teilungsraumen, Therapierdumen und barrierefrei ausgebaut. Gymnasien,
die den Weg zu einer Gemeinschaftsschule einschlagen, haben das Recht mit Werkstatten ausgestattet

zu werden.

Viele Gemeinschaftsschulen bewerten Leistungen von Schiler:innen bereits erfolgreich bis zum 9.
Jahrgang ohne Noten. Wir wollen, dass das an allen Schulen zum jahrlich Gberpriiften Grundprinzip wird
und Abweichungen davon nur durch die Schulkonferenz beschlossen werden kdnnen.

Ganztagsschule starken fiir mehr Bildungsgerechtigkeit

Alle Berliner Grundschulen, integrierte Sekundarschulen, Gemeinschaftsschulen und zunehmend auch
Gymnasien sind Ganztagsschulen. Die Doppelnutzung von Raumen fiir Unterricht und eF6B (= Hort)
wollen wir vermeiden. Wir setzen uns fir ein eigenes Budget flr eF6B-Raume sowie fiir eine Erhohung
der Materialausstattung im Ganztag ein. Wir setzen uns dafiir ein, dass zu jeder Schule eine mit Medien
und Technik gut ausgestattete Schulbibliothek mit qualifiziertem, gut bezahltem Personal gehdren

muss, die zu einem multimedialen Lernzentrum weiterentwickelt werden kann.

Um noch mehr Kindern gleiche Bildungschancen zu geben, wollen wir den Besuch der eF6B im 3. und
4. Jahrgang, wie schon unter r2g fir den 1. und 2. Jahrgang eingeflhrt, fir die Eltern kostenfrei
verwirklichen.

Fir die Umsetzung des kostenfreien Mittagessens wollen wir bedarfsgerecht neue Stellen schaffen. Das
Mensenprogramm muss fortgefiihrt werden, sodass jede Schule mittelfristig iber eine eigene Mensa
verfligt. Schiiler:innen brauchen in der Ganztagsschule ein gesundes Mittagessen, das mdéglichst aus
regionalen Produkten in der Schulkiiche frisch zubereitet wird und in einer Schulmensa gemeinsam
gegessen werden kann. Dabei wollen wir, dass auch die Schiiler:innen der Sekundarstufe | ein fir sie
kostenfreies Mittagessen bekommen. Auch die Schiler*innen der Mittel- und Oberstufe sollen kiinftig
alle Lernmittel kostenfrei nutzen kdnnen.

Schulbau beschleunigen, Schulsanierung fortsetzen

Der Sanierungsstau bei den Berliner Schulen ist riesig. Zusatzlich braucht die Stadt deutlich mehr
Schulplatze, denn die Zahl der Schiiler:innen wachst weiter und viele Schulen sind Uberbelegt. Dafiir
missen noch Gber 50 Schulen neu gebaut werden. Viele Schulen brauchen Erganzungsbauten. Das ist
eine Mammutaufgabe. Sie wird nur in einer konzertierten Aktion von Senat, Bezirken und Howoge zu
schaffen sein.

Die bereits beschlossenen Modellschulen miissen umgesetzt werden. Eine bedarfsorientierte raumliche
Ausstattung ist eine Notwendigkeit fiir bestehende Schulen wie auch fiir Neubauten.
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Ein besonderes Augenmerk ist dabei auf die bedarfsorientierte Ausstattung mit Platzen der
weiterflihrenden Schulen in allen Berliner Bezirken zu setzen. Dazu muss das Land eine
gesamtstadtische Planung zusammen mit den Bezirken vorlegen.

Neue Schulen muissen nachhaltig und nach dem Compartmentmodell, das den Anforderungen von
Inklusion, Ganztag und neuer Padagogik gerecht wird, gebaut werden.

Schulen missen sich in den Stadtraum &ffnen. Bei der Stadtplanung muss das mitgedacht werden. So
sollten schon in der Planung neuer Schulen prinzipiell auch Raume fiir eine Musikschule, eine
Stadtteilbibliothek, fiir Kultur, Sport, eine Jugendverkehrsschule, Stadtteilzentren oder fiir andere
Nutzungsangebote mitgedacht werden.

Schulreinigung kommunal

Die Reinigung der Berliner Schulen soll innerhalb der Legislaturperiode rekommunalisiert werden. Da
die Schulreinigung zur Aufgabe der Bezirke gehdrt, soll das Land den Bezirken fiir diese Aufgabe die
notwendigen Stellen und die finanziellen Mittel zur Verfigung stellen.

Offentliche Schulen stirken

Besondere padagogische Angebote kdnnen durchaus die schulische Bildung in Berlin bereichern,
allerdings besteht hier auch die Gefahr, dass Privatschulen gegen das Sonderungsverbot verstoBen. Das
Berliner Schulsystem ist ein oOffentliches Schulsystem. Es ist durch Anreize, Auflagen und das
Finanzierungssystem unbedingt sicherzustellen, dass Privatschulen nicht gegen das Sonderungsverbot
verstoBen und eine soziale Mischung der Schiilerschaft gewéahrleistet ist.

Mitbestimmung - demokratische Schule

Die Schule soll Kinder und Jugendliche auf ihrem Weg unterstiitzen, miindige Biirger:innen zu werden.
Wir halten die Stédrkung der politischen Entscheidungskraft der Schiler:iinnengremien fir einen
wichtigen Schritt auf diesem Weg, z. B. durch eine bessere Finanzierung der Schiler:innenvertretung.
Wir unterstiitzen auBerdem Projekte zur autonomen Finanzierung der Schiler:iinnenschaft. Der
Schiler:innenhaushalt soll auf alle Bezirke ausgeweitet werden. Schiiler:innenparlamente sollen
unterstitzt werden.

Antidiskriminierung in der Bildung

Wir setzen uns konsequent fiir eine Schule ohne Rassismus, ohne Mobbing und ohne Gewalt ein. Daflr
sollte die Stelle und der Einfluss des:r Antidiskriminierungsbeauftragten gestarkt werden. Deshalb
haben wir das erste Landesantidiskriminierungsgesetz (LADG) geschaffen, das auch fiir

den Bildungsbereich gilt. Praventionsprogramme in diesen Bereichen sollen unterstiitzt und verstetigt
werden. Wir wollen, dass Antidiskriminierung und Diversitdt in der Aus- und Weiterbildung von
Lehrer:innen und Erzieher:innen einen gréBeren Raum einnehmen.

Berufliche Bildung und Berufsorientierung
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Um die Gleichwertigkeit von Beruflicher Bildung und der Allgemeinbildung zu erreichen, miissen die
Oberstufenzentren (0SZ) weiter gestarkt werden, z.B. durch Verbinde von Integrierten
Sekundarschulen (ISS) mit OSZ.

Die Berufsschullehrkrafteausbildung an der Technischen Universitat wollen wir deutlich stérken, zum
einen durch mehr personelle und Werkstattkapazitdten und zum anderen durch gezielte
WerbemaBnahmen fiir das Berufsschullehramt. Den ,Lehrkréften fiir Fachpraxis” an den OSZ soll
ermoglicht werden, iber den Quereinstieg den Masterabschluss und das 2. Staatsexamen zu erreichen.

Unser Ziel ist es, dass alle jungen Menschen, die kein Studium aufnehmen wollen, ein Angebot fiir einen
Ausbildungsplatz erhalten (Ausbildungsgarantie). Die allgemeinbildenden Schulen miissen in die
Verantwortung genommen werden flr die Vermittlung einer Anschlussperspektive der jungen
Menschen. Die Teams fiir Berufs- und Studienorientierung (BSO-Teams) an den Schulen wollen wir
weiter starken. Die Berufsorientierung ist als wichtige Aufgabe der gesamten Schule zu etablieren und
zu kontrollieren.

Das System der Berufs- und Studienorientierung muss grundséatzlich evaluiert werden. MaBnahmen
sollen konzeptionell gemaB dem Landeskonzept aufeinander abgestimmt werden. Jugendliche mit
Migrationshintergrund brauchen Chancen. Den ,,Berlin braucht dich“-Ansatz der Pilotschulen wollen wir
in der Breite verankern und dabei die Mitarbeit von landeseigenen Unternehmen forcieren.

Das 11. Pflichtschuljahr lehnen wir ab. Stattdessen muss die Berufsorientierung in der Oberstufe und
an den OSZ ausgebaut werden. Die Erfolgsmodelle Integrierte Berufsausbildung (IBA) und das Berliner
Ausbildungsmodell (BAM) werden wir in enger Bindung an die Betriebe fortsetzen.

Die Jugendberufsagentur muss weiter gestarkt werden. Es braucht eine jugendgerechtere Ansprache,
eine gestarkte aufsuchende Beratung, mehr Elternansprache, und konzertierte, regionale
Vermittlungsaktionen. Virtuelle Messen und die Ansprache fiir Ausbildungsplatzsuche sind auszubauen,
Nachvermittlungsaktionen miissen verstarkt werden.

Die Zustandigkeit fur schulische und betriebliche Berufsbildung muss zukiinftig in einer
Senatsverwaltung liegen, um Sollbruchstellen beim Ubergang Schule-Beruf zu vermeiden.

Wohnungsangebote und Neubauten der stéadtischen Wohnungsbaugesellschaften flir Studierende und
Auszubildende miissen weiter ausgebaut werden. Es soll geprift werden, ob der Mietpreis fiir die ,,Easy-
Living”-Wohnungen der Berlinovo reduziert werden kann, sodass die Wohnungen auch fir
Auszubildende bezahlbar sind. Zudem sollen weitere Kooperationen zwischen Betrieben,
Sozialpartner:innen und dem Land Berlin zur Errichtung von Azubi-Wohnheimen geschlossen werden.

Digitalisierung in der Bildung

Digitale Bildung dient der Férderung vernetzten Denkens und dem Erlernen moderner Kulturtechniken.
Wir wollen die Rolle von Digitalkompetenzen in der padagogischen Ausbildung und
Fortbildungskonzepte fiir Padagog:innen, Erzieher:innen und Kollegien starken. Es braucht Professuren
fur Medienbildung sowie medienpddagogische Fortbildungskonzepte. Gamification und Augmented
Reality, wie sie etwa von medialepfade.org verfolgt werden, sind vielversprechende Ansétze dazu. Die
Landesplattform fir Offene Bildungsressourcen (OER) soll ausgebaut, die Erstellung von OER durch
Lehrkrafte geférdert und auf Dauer ausfinanziert werden.
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Wir wollen ein landesweites Bildungskompetenzzentrum sowie einen Beirat fir digitale Bildung unter
Beteiligung  von  Schulen, Bezirken, Universitaten, Wirtschaft etc. einrichten. Die
Medienkompetenzzentren in den Bezirken wollen wir ausbauen.

Die IT-Beauftragten brauchen mehr Freistellungsstunden und sollen die Schulen aktiv bei der digitalen
Schulentwicklung beraten und unterstitzen.

Alle Schiiler:innen brauchen digitale Endgerate wie Laptops, sie sind Teil des Existenzminimums und
sollten im Rahmen von Transferleistungen finanziert werden. Wir setzen uns dafir ein, dass auch dem
padagogischen Personal endlich eine von den Personalrdaten mitbestimmte dienstliche IT-Ausstattung
zur Verflgung gestellt wird. Dies betrifft etwa Endgerate, Mailadressen und Chatmdglichkeiten.

Wir wollen den nicht kommerziellen Lernraum Berlin als Open-Source-Plattform bedarfsgerecht
modernisieren und weiterentwickeln. Der Lernraum muss besser auf den Masseneinsatz vorbereitet
werden und braucht eine entsprechende Administration. Chat- oder Videofunktionen kodnnen
datenschutzgerecht implementiert werden.

Wir wollen, dass die Bildungsverwaltung in Absprache mit der Beauftragten flir Datenschutz und
Informationsfreiheit eine Positivliste guter Software entwickelt und als Unterstiitzung fiir die Lehrkréafte
und Schulleitungen zur Verfligung stellt sowie bei der Beschaffung unterstitzt.

Bei der Ausstattung von Schulen mit digitalen Gerdten sollten nachhaltige Beschaffungskriterien
verpflichtend sein. Die Lehrkrafteausbildung sowie die offentlich finanzierte Fort- und Weiterbildung
muss verpflichtend den Auf- und Ausbau digitaler Kompetenzen beinhalten. In allen Phasen der
Lehrkréftebildung sollte ein Fokus insbesondere auf Daten- und Datenschutz-Kompetenzen als Basis fir
die Auswahl und Anwendung von digitalen Lehr- und Lernmitteln sowie fir den Umgang mit Algorithmen
und kinstlicher Intelligenz gelegt werden.

Die Erhebung von biometrischen Daten von Lernenden sowie Kl-basierte Prognosesysteme, die
Lernerfolge voraussagen, lehnen wir ab. Grundlagenwissen zu KI-Systemen sollten altersstufengerecht
und facheribergreifend in den Lehrplan aufgenommen werden.

Fiir IT-Admins wollen wir angemessen eingruppierte Stellen im Offentlichen Dienst schaffen. Dariiber
hinaus wollen wir eine feste Zuordnung von Admins zu Schulen, im Idealfall tUber Pools, sodass
Vertretungen im Urlaubs- oder Krankheitsfall moglich sind.

Der Anschluss der Bildungseinrichtungen und zugehorige Gebdude an Breitbandnetze (mind. 1 GBit)
muss im Rahmen einer Taskforce aus Land, Bezirken und ITDZ beschleunigt werden - auch dort, wo
keine Sanierung ansteht. Die Digitalisierung der Schulen darf nicht zur weiteren Zersplitterung der
Berliner IT-Landschaft fihren, sondern muss sich in das eGovernment-Gesetz einpassen.

Musik- und Volkshochschulen

Wir unterstiitzen wir die Forderung der Lehrkréafte und Dozent:innen nach einer Rahmenvereinbarung
fur arbeitnehmerahnliche Beschaftigte, die Lohnfortzahlung im Krankheitsfall, Weiterbeschaftigung
nach Krankheit, Elternzeit und Pflege sowie langerfristige Arbeitsvertrage sichert. Darliber hinaus soll
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ein Stufenplan mit dem Ziel von mindestens 35 Prozent Festanstellungen an den Berliner Musikschulen
bis 2025 bei entsprechender Gegenfinanzierung auf den Weg gebracht werden.

Werbung und Sponsoring an Schulen

Kommerzielle Werbung wie auch Werbung fir die Bundeswehr an Schulen miissen verboten werden.
Schulen brauchen klare Kriterien fiir Transparenz, Ausgewogenheit und Vielfalt bei Kooperationen
zwischen Schule und Wirtschaft, kommerziell gepragten Verbanden, Vereinen und Stiftungen und
anderen Akteur:innen der Zivilgesellschaft, um einseitige und interessengeleitete Einflussnahme im
Unterricht und in der Schule auszuschlieBen. In der Aus-, Fort- und Weiterbildung von Lehrkréaften aller
Schulformen miissen (verpflichtend) Module eingefiihrt werden, die fiir die Gefahren der Einflussnahme
von Lobbygruppen auf den Unterricht sensibilisieren.
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16. Hochschulen und Wissenschaft

Weiterentwicklung des Wissenschaftssystems in Berlin

Berlin ist eine Wissenschaftsstadt. Die Produktion und Weitergabe von Wissen spielt fiir unsere
Gesellschaft, fiir unser Gemeinwesen und unsere Wirtschaft eine groBe Rolle. Die vielféltige Landschaft
aus Hochschulen und Forschungsinstituten wollen wir als LINKE erhalten und ausbauen.

Fir uns steht dabei nicht nur die Orientierung auf internationale Forschungscommunitys, sondern auch
der Nutzen fir die Gesellschaft in Berlin, fiir unsere Region auf der Tagesordnung. Wissenschaft kann
und soll zu den groBen Herausforderungen der Zukunft Losungen vorbereiten und entwerfen - dem
Kampf gegen den Klimawandel, dem Umgang mit Migration und der Umsetzung von Inklusion oder zur
sozialen und dkologischen Stadtentwicklung etwa.

Kritische Wissenschaftsansatze etwa in der Friedens- und Konfliktforschung, einer vielféltigen
Okonomie, in der Geschlechter- und Diversitatsforschung, aber auch in der Public-Health-Forschung
wollen wir starken.

Wir wollen eine umfassende Open-Science-Initiative fir Berlin. Konzeptionen, die etwa aus dem Open
Acess Biiro Berlin vorliegen, wollen wir in die Umsetzung bringen.

Hochschulfinanzierung und Investitionspakt

Mit den neuen Hochschulvertraggen wollen wir die Grundfinanzierung im Vergleich zu
Projektfinanzierungen weiter starken und den Hochschulen Planungssicherheit fiir weitere fiinf Jahre
geben. Mindestens sollen Tarifaufwilichse und Preissteigerungen sowie zuséatzlich ein Mittelaufwuchs
fur Neugestaltung landesseitig finanziert werden. In den Hochschulen muss unter Beteiligung der direkt
gewahlten Gremien eine transparente und zielorientierte Entwicklungs- und Personalplanung zur
Grundlage der Finanzierung werden.

Wir wollen das System der leistungsbezogenen Mittelvergabe auf den Priifstand stellen, Kriterien
reduzieren und auf ihre Zielgenauigkeit und eventuelle Fehlanreize prifen.

Das Studium in Berlin bleibt gebiihrenfrei, die Riickmeldegeblhren wollen wir abschaffen.

Die Hochschulen brauchen einen Investitionspakt sowie einen Masterplan, um den Investitionsstau
strukturiert und in einem Uberschaubaren Zeitraum abzubauen. Beim Neubau wollen wir insbesondere
die Fachhochschulen, die unter massivem Raummangel leiden, stérken. Die weiteren Bauabschnitte der
Alice-Salomon-Hochschule (ASH), den neuen Standort der Beuth-Hochschule in Tegel sowie den
Zentralstandort der Hochschule fiir Technik und Wirtschaft (HTW) wollen wir voranbringen. Die
Hochschule fur Wirtschaft und Recht (HWR) soll sowohl am Standort Badensche StraBe erweitert als
auch am Standort Friedrichsfelde Ost zum Bauherren in eigener Sache werden.

Gute Arbeit und Personalstruktur

In der laufenden Legislaturperiode wurden die Grundlagen fiir eine Umsetzung von besserer Arbeit in
den Berliner Hochschulen gelegt, weitere Herausforderungen insbesondere in den Bereichen Entfristung
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und Personalstruktur liegen vor uns. So wollen wir mit den kommenden Hochschulvertragen
verbindliche Konzepte zur Entfristung von wissenschaftlichen Mitarbeiter:innen sowie Dozent:innen
verabreden und auf diese Weise ihren Anteil auf 45 Prozent erhdhen. Die Hochschulen sollen zudem in
das Pooling von Drittmittelstellen einsteigen, um auch hier unbefristete Vertrédge zu ermoglichen.

Alle Stellen im Mittelbau muissen an Forschung und Lehre angebunden sein und als Vollzeitstellen
(mindestens aber Teilzeitstellen mit 65 Prozent) ausgestaltet sein.

Das erweiterte Aufgabenspektrum der (Fach-)Hochschulen der angewandten Wissenschaft, etwa in
Forschung und Third Mission, muss sich auch beim Lehrdeputat und bei den Arbeitsbedingungen
niederschlagen. Den Mittelbau der Fachhochschulen wollen wir weiter entwickeln und ausbauen.

Wir wollen an den Universitaten Stellen in der dauerhaften, selbststandigen Stellenkategorie im
Angestelltenverhéltnis neben der Professur einrichten, die nach der Promotion angetreten wird und
mittels eines qualitatsgesicherten Verfahrens bis in eine Dauerposition fuhrt. Zugleich soll es keine
Juniorprofessur mehr ohne Tenure Track geben. Das Hausberufungsverbot sollte in beschranktem MaRe
gelockert werden, um fahige Wissenschaftler:innen halten zu kénnen.

Der gesetzliche Auftrag, fiir Daueraufgaben auch Dauerstellen einzusetzen, muss mit den kommenden
Hochschulvertragen untermauert werden. Lehrauftrége sollen der Einbindung externen Wissens dienen
und nicht dem Stopfen von Lochern in der Personaldecke. Vor- und Nachbereitung ist bei der Vergltung
starker zu berlcksichtigen. Die Anbindung von Lehrbeauftragten an die Infrastruktur und die
Ressourcen der Hochschule ist sicherzustellen. Fiir grundstéandige und dauerhafte Lehraufgaben sind
Lehrkréafte mit besonderen Aufgaben sowie wissenschaftliche Mitarbeiter:innen einzustellen.

Das Forum Gute Arbeit soll die Verhandlung und Umsetzung der Hochschulvertrage begleiten. Dazu
muss es auf geeignetere organisatorische Grundlagen gestellt und mit einer besseren Datenbasis
ausgestattet werden. Gemeinsam mit den Personalraten und den Gewerkschaften sollen auch an den
Hochschulen und Forschungseinrichtungen krisenfeste und familienfreundlichere Arbeitszeit- und
Arbeitsortmodelle umgesetzt werden.

In der Personalstruktur wollen wir an den Universitaten weiter vom Lehrstuhlprinzip weg hin zu einer
Faculty-Struktur kommen, die das Arbeiten in Teams starkt und die Personalentwicklung bei den
Fachbereichs- und Fakultatsstrukturen ansiedelt. Dabei sollen nicht nur Professor:innen, sondern auch
selbststandig arbeitende, angestellte Wissenschaftler:innen als Trager:innen des Grundrechts der
Wissenschaftsfreiheit betrachtet werden.

Ein besonderes Augenmerk muss auf den Arbeitsbedingungen des wissenschaftsunterstiitzenden
Personals liegen, dessen Aufgabenspektrum sich deutlich erweitert hat. Eingruppierungen,
Stellenbeschreibungen und Entgelte sollten diese Erweiterung ebenso widerspiegeln wie die
Ausstattung der Arbeitsplatze und die Mitbestimmungsmaoglichkeiten in Gremien.

Wissenschaft demokratisch gestalten

Die demokratische Gestaltung von Hochschulen ist in den vergangenen Jahrzehnten zugunsten von
New-Public-Management-Mechanismen und starken Hochschulleitungen und Dekanaten beschrankt
worden. Zugleich ist die Legitimation von gewahlten Gremien und innerhochschulischen Prozessen
zurtick gegangen. Die akademische Selbstverwaltung braucht ein Upgrade: durch mehr Transparenz,
mehr Beteiligung und mehr Rechte. Sie ist kein Selbstzweck, sondern dient der Absicherung der
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Wissenschaftsfreiheit und einer demokratischen und sozialen Verfasstheit der Hochschulen. Auch an
den Forschungseinrichtungen wollen wir demokratischen Prozessen der Selbstverwaltung mehr Raum
geben.

Wir wollen die Selbstverwaltung in den Gremien professionalisieren, Informationsanspriiche,
Fragerechte und Antwortpflichten prazisieren. Die neu einzurichtenden Gremienreferate missen
entsprechend ausgestattet werden. Wir wollen besonders die Mitarbeit der Studierenden in Gremien
unterstiitzen etwa durch eine Anrechnung auf Studienleistungen sowie durch Erhéhung der
Aufwandsentschadigungen.

Mindestens die Grundordnungsgremien wollen wir viertelparitatisch besetzen und die Spielrdume der
anstehenden Rechtsprechung des Bundesverfassungsgerichts ausnutzen.

Professor:innen und Lehrbeauftragte sollen ebenfalls in die Personalvertretung einbezogen werden. An
den konfessionellen Hochschulen wollen wir die Mitbestimmung der Beschaftigten ausweiten.

Forschung in gesellschaftlicher Verantwortung

Wir wollen freie, intrinsisch initiierte Forschung in der Breite ermdglichen und grundfinanzieren. Die
Kriterien der leistungsbezogenen Mittelvergabe sollen auch in der Forschung auf Fehlanreize gepriift
und modernisiert werden. Bei Drittmittelprojekten und Auftragsforschung soll die gesetzliche
Transparenzpflicht umfassend eingehalten werden.

Die Forschung an Fachhochschulen wollen wir starken. Das Institut flir angewandte Forschung (IFAF)
unterstiitzen wir bei der Neuaufstellung durch eine bessere Finanzierung und durch dauerhafte
Strukturen.

Der Forschungsraum Berlin-Brandenburg muss enger zusammenwachsen. Universitaten,
auBeruniversitare Forschungseinrichtungen und auch Fachhochschulen sollten enger kooperieren -
auch in Transfer und Lehre.

Wir unterstiitzen Vielfalt in den wissenschaftlichen Ansadtzen und dabei besonders kritische
Wissenschaft. In den Wirtschaftswissenschaften wollen wir die Schaffung heterodoxer Professuren
fordern und soziale und Okologische Aspekte sowie Geschlechterfragen bericksichtigen. Wir
unterstiitzen die Bestrebungen an der Hochschule fiir Wirtschaft und Recht (HWR) fiir eine Starkung
dieser Ansatze Uber die Schaffung eines eigenen Fachbereichs bzw. eigener Studiengénge.

Die Forschung zu Public Health ist gerade nach den Erfahrungen in und mit der Pandemie besonders
auszubauen und abzusichern. Auch die Geschlechter- sowie die Friedens- und Konfliktforschung wollen
wir finanziell dauerhaft absichern.

Das Programm ,Wissen fir Berlin“, das Forschung fiir die soziale und nachhaltige Entwicklung unserer
Stadt fordert, wollen wir neu starten und mit mehr Beteiligung der Stadtgesellschaft entwickeln. Dazu
soll es einen Runden Tisch mit Akteur:innen aus der Wissenschaft, der Zivilgesellschaft und dem
offentlichem Sektor geben.

Selbstbestimmung und Qualitat in Lehre und Studium

Die Qualitat in Lehre und Studium wollen wir deutlich verbessern. Insbesondere geht es darum, die
Uberregulierung und Verschulung zugunsten von mehr Selbstbestimmung von Lehrenden und
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Studierenden abzubauen. Die Wahl- und Abwabhlfreiheit bei Modulen missen im Sinne des
urspriinglichen Ansatzes der Modularisierung deutlich ausgebaut werden. Die Mitbestimmung von
Studierenden in der Qualitatssicherung (Systemakkreditierung) wollen wir ausbauen.

Gerade nach den Erfahrungen in der Pandemie miissen digitale Lehrformate besser unterstiitzt und
abgesichert werden. Die Hochschuldidaktik ist weiterzuentwickeln, auch um unter digitalen
Bedingungen gemeinsame Erfahrungs- und Arbeitsrdaume gestalten zu kénnen. Um die technische
Ausstattung von Lehrenden wie Studierenden zu unterstiitzen, setzen wir uns weiter fiir einen
Digitalpakt Hochschule auf Bundesebene ein.

Wir wollen einen Studienraum Berlin-Brandenburg, in dem Studienleistungen (wieder)
voraussetzungslos und ohne weitere Prifung gegenseitig anerkannt werden.

Neben der Qualitdt des Studiums wollen wir besonders die sozialen Voraussetzungen verbessern. Auf
Bundesebene setzen wir uns fir den Ausbau des BAfoG insbesondere durch die Ausweitung der
Berechtigtenkreise sowie durch die Erhdhung der Regelsatze ein. Das Angebot von Wohnheimplatzen
des Studierendenwerks wollen wir durch Neubau und Zukauf deutlich erhéhen. Das Studierendenwerk
sollte dazu Kredite aufnehmen kénnen. Das Semesterticket wollen wir als Solidarmodell erhalten und
auf den Preis des Azubi-Tickets senken.

Der Heterogenitéat von Bildungsbiographien missen wir besser Rechnung tragen. Dies gilt sowohl fur
verlangerte Studienverlaufe, aber auch fiir das Studieren mit Kind. Die projektfinanzierte Servicestelle
»Familie in der Hochschule® wollen wir verstetigen. Regelstudienzeiten sollen fiir die Hochschule, nicht
aber fir die Studierenden gelten.

Bereits beim Zugang wollen wir Kinder aus Nicht-Akademiker-Haushalten besser beriicksichtigen, die
Hochschulen weiter 6ffnen und die Zusammenarbeit mit dem Schulsektor ausbauen. Die Moglichkeit
eines Orientierungsstudiums wollen wir ausweiten und besonders Geflichteten eine Vorbereitung auf
das Studium ermdoglichen.

Das Zugangsportal Uni Assist muss grundlegend neu aufgestellt werden. Wir setzen uns dafiir ein, dass
Uni Assist als Anstalt 6ffentlichen Rechts neu startet und aus Bundesmitteln statt Gber Gebiihren
finanziert wird. Dabei sind insbesondere Mitbestimmung und Transparenz mitzudenken.

Lehrkraftebildung

Die Anzahl an Lehramtsstudienplatzen in Berlin muss weiter erhoht, aber auch eine gute Qualitat des
Lehramtsstudiums gewahrleistet werden. Das Lehramt muss an der Universitat generell gestérkt,
universitatsiibergreifend gestaltet und professionalisiert werden. Professor:innen bendtigen
Praxiserfahrung. Didaktik muss ein Schwerpunkt im Studium sein, auch im Masterstudium. Wir wollen
zudem diskutieren, welche Beschéftigungsperspektive fiir Absolvent:innen eines Lehramtsbachelors
geschaffen werden konnen.

Wir schlagen eine Orientierungsphase fur das Lehramtsstudium vor, in der Interessierte
fachubergreifend ihre Neigung zum Lehramt prifen kénnen.

Bereits im Bachelorstudium braucht es einen hoheren Pflicht-Praxisanteil in den Schulen. Das
Orientierungspraktikum ist auszuweiten, auch in anderen Berufsfeldern wie sozialer Arbeit oder

101



frihkindlicher Bildung. Wir wollen das Lehramtsstudium insgesamt so strukturieren, dass mehr eigene
Schwerpunktsetzung moglich ist.

Inhalte wie padagogische Haltung, Selbst- und Sozialkompetenzen, Beziehungsarbeit und
Antidiskriminierung benoétigen einen groBeren Raum im Studium. Themen wie der Umgang mit
Diversitat, Inklusive P&dagogik, Medienbildung, politische Bildung, Schulentwicklung, Deutsch als
Zweitsprache und Nachhaltigkeit missen verbindlich im Studium verankert werden. Die Reflexion der
Berufswahl soll als fester Bestandteil ins Studium integriert werden.

Angebote wie "Lehramt plus" und studentische Tutorien sind zu stérken.

Das Praxissemester konnte frilher im Masterstudium verankert werden. Es braucht
Unterstltzungssysteme, da Praxissemester und Erwerbsarbeit nur schwer miteinander vereinbar sind.
Die Betreuung im Praxissemester durch Unterrichtsbesuche ist zu intensivieren. Abgeordnete
Lehrkrafte sind hier eine wichtige Unterstitzung. Wir wollen die Kooperationen von Schulen und
Universitaten ausbauen und Ausbildungsschulen einrichten.

Die Durchléssigkeit zwischen verschiedenen Abschlissen muss erhéht werden, indem mit einem
Lehramtsbachelor immer noch die Chance auf ein Fachmasterstudium oder eine wissenschaftliche
Laufbahn oder fiir einen Auslandsaufenthalt fiir Lehrkrafte besteht.

Es ist zu prifen, ob der Semesterablauf des letzten Semesters an das Schuljahr angepasst werden
konnte, da Lehramtsstudierende so friiher ins Referendariat einsteigen kénnen.

Das berufsbegleitende Referendariat ist besser zu bewerben. Es muss auch in Teilzeit absolviert werden
koénnen. Eine Verkilrzung des Referendariats als eine Mdglichkeit, wenn Mentor:innen dies beflirworten,
wollen wir vorsehen.
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17. Digitalisierung

Fiir digitale Teilhabe, Informationsfreiheit und Datenschutz

Digitalisierung widerfahrt uns nicht unumgénglich, sondern ist ein politischer Prozess, der sozial gerecht
und nachhaltig gestaltet werden muss. Digitalisierung ist weder reiner Selbstzweck noch universelle
Losung, sondern muss immer konkretes Werkzeug fiir ein existierendes Problem sein.

Wir sehen darin Chancen fiir Selbstorganisation, Selbstbestimmung und alternatives Wirtschaften, aber
auch ernste Gefahren durch staatliche Uberwachung und kapitalistische Verwertungslogik.

Offentliches WLAN und die Stadt der Dinge

Der Ausbau von freiem WLAN in Berlin soll weiter gezielt 6ffentlich geférdert werden und mit der
Freifunk-Initiative, den &ffentlichen Unternehmen und Behdrden sowie den Kultureinrichtungen gerade
in Kiezen mit sozial benachteiligter Bevolkerungsstruktur verstarkt werden.

Infrastruktur, die fiir eine zukunftsfahige Verkehrswende, Umweltschutz und die Effizienz in der
Stadtverwaltung benétigt wird, wollen wir im Rahmen offener Standards (z. B. LoRaWAN) entwickeln.

Nachhaltige Digitalisierung

Wir wollen sozial-6kologische Kriterien in der IT-Beschaffung des Landes Berlin verankern. Dabei spielen
vor allem Produktionsbedingungen, Soliditéat/Lebensdauer, Erweiterbarkeit, Reparaturfreundlichkeit,
Recycelbarkeit eine Rolle. Zusatzlich braucht es einen Software TUV fiir nachhaltige Software als
Bedingung fir die Anschaffung von Software durch die offentliche Hand (Kategorien:
Ressourceneffizienz, Obsoleszenz, Usability und Nutzer:innensouveranitat).

Wir wollen IT-Reparaturshops férdern, die preiswerte Dienstleistungen oder Anleitungen zur Selbsthilfe
beim Reparieren von Hardware anbieten. Daneben sollen Nachbarschaftskontakte fiir gegenseitige
Hilfe, Warentausch und die Biindelung von Transporten und Bestellungen durch digitale Losungen
gefordert und zentral beworben werden.

Schutz des Netzes vor staatlicher Uberwachung

Das Internet hat enorme politische, soziale und 6konomische Potentiale und muss deshalb gegen
staatliche Eingriffe und monopolistische Unternehmensinteressen gleichermaBen verteidigt werden.
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Fir Berlin fordern wir in diesem Zusammenhang eine Informationspflicht zu digitalen
UberwachungsmaBnahmen sowie eine unmittelbare In-Kenntnis-Setzung der betroffenen
Berliner:innen.

Mit uns wird es auch weiterhin keinen Einsatz von Staatstrojanern durch Berliner Ermittlungsbehérden
geben, denn sie stellen einen Grundrechtseingriff dar, der auch nicht mit einem Kampf gegen Terror,
Hass oder Nazis zu rechtfertigen ist. Informationelle Selbstbestimmung ist in Gegenwart von

"legalisierten" Trojanern nicht einmal ansatzweise maoglich.

Open Data und Datensouveranitat fiir die 6ffentliche Daseinsvorsorge

Damit offentliche Unternehmen mit Versorgungsauftrag auch in Zukunft gemeinwohlorientiert
Dienstleistungen bereitstellen kénnen, ist der Datenzugang entscheidend. Privatunternehmen, die im
offentlichen Auftrag Daten der Stadtgesellschaft (bspw. Mobilitdts-, Gesundheits-, Energiedaten)
erfassen, sollen diese Daten daher auch den &ffentlichen Tragern der Daseinsvorsorge zur Verfligung
stellen. Fir dieses sogenannte Business-to-Government-(B2G)-Data-Sharing miissen teilweise neue
sektorbezogene, interoperable Kommunikationsstandards definiert werden. Wenn méglich, sollen die
so gewonnenen Daten als Open-Data frei verfligbar gemacht werden. Die Vereinnahmung des digitalen
Berlins durch Konzerne mit nutzerdatengetriebenen Geschaftsmodellen (Google, Facebook, Amazon,
Microsoft usw.) soll gebremst werden. Dem treten wir durch die Férderung der Entwicklung und Nutzung
von digitalen Angeboten und Serverinfrastrukturen entgegen, die unabhéngig von derartigen Konzernen
betrieben werden. Dazu zéhlen &ffentlich-rechtliche Medienportale, die Deutsche Digital Bibliothek,
digitale Blrger:innendienste, das Hauptstadtportal berlin.de, Jelbi als Berliner Mobilitats-App, regionale
Online-Shops, sowie Kommunikationswege via Email und Chat, die unabhéngig von Konzernen betrieben
werden kénnen und interoperabel sind.

Wir wollen mehr Transparenz von kommerziell betriebenen Plattformen, die die Basis flr das 6ffentliche
Leben (quasi-essential facilities) bestimmen, wie etwa Airbnb und Booking.com
(»Zweckentfremdungsverbot®), Google Maps sowie Taxi-Plattformen wie FreeNow. Wer in Berlin tatig
ist, darf sich der Regulierung nicht entziehen. Fir die Durchsetzung kommunaler Regulierungen sollten
Unternehmen zur Bereitstellung einer Schnittstelle fir Kommunalbehdrden verpflichtet werden, um so
illegale Angebote zu unterbinden zu helfen.

Die Daten der offentlichen Verwaltung missen in einem klar definierten und konsistenten Umfang und

in offenen Formaten ver6ffentlicht werden.
Gemeinwohlorientierte Innovationen fur das digitale Berlin

Die Start-Up-Forderung des Bundes und die Unternehmenspolitik der Stadt Berlin erreichen fast
ausschlieBlich profitorientierte Unternehmen. Abhilfe schaffen soll ein mit 20 Millionen Euro
ausgestatteter  ,Public-Interest-Innovation-Fonds“  fir =~ Open-Source-Projekte,  kooperative
Unternehmensmodelle und soziale Innovationen mit Gemeinwohlfokus in Berlin. Auf diese Weise sollen
insbesondere selbststandige Open-Source-Entwickler:innen, Plattformgenossenschaften und andere
selbstverwaltete Unternehmensmodelle geférdert werden.
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Die derzeit fragmentierte Griindungsberatung in Berlin soll zu einer stadtischen Innovationsagentur
nach Vorbild des ,Digital Innovation Office“ in Barcelona ausgebaut werden. Die Innovationsagentur
verwaltet die Gelder des Coop-Fonds und des Open-Source-Fonds, unterstiitzt die gefdrderten
Organisationen beim Netzwerken und Uberpriift die Einhaltung der Projektziele. Die Agentur soll eng mit
den offentlichen Tragern der Daseinsvorsorge zusammenarbeiten. Sie wird von einem demokratischen
Aufsichtsgremium mit Vertreter:innen aus der Senatsverwaltung und der Zivilgesellschaft kontrolliert
und tagt oOffentlich. Der Forderfokus liegt auf sozialokologischen, kooperativen und
gemeinwohlorientierten Unternehmungen.

Um die Ziele Innovationsférderung, Datenschutz und Daseinsversorge zusammenzubringen, braucht es
eine offentliche Verwaltung von Daten als schiitzenswertem Gemeingut (,Data-Commons®). Wie bei
materiellen Gemeingiitern gilt es den Zugang von Trittbrett-Fahrer:innen zu verhindern, welche die
Grundlage der Data-Commons (die 6ffentliche Daseinsvorsorge) bedrohen. Diese vermittelnde Rolle soll
ebenfalls bei der stadtischen Innovationsagentur liegen, die ausgewahlten Organisationen und
Journalist:innen auch Zugang zu jenen Daten der Stadtgesellschaft gewahrt, die nicht unter die Open-
Data-Pflicht fallen. Die Gewahrung des Datenzugangs wére ein weiteres Fordermittel - vergleichbar mit
der Bereitstellung von offentlichem Wagniskapital - und kann eine stérkere Demokratisierung von
technischen Innovationen ermdoglichen. Die Daten selbst miissen dabei nicht herausgegeben werden,
die angestrebte Datennutzung kann Uber ein ,,Remote-Access-Modell“ durch die Datentreuhander:innen
selbst erfolgen, um die Datensouveranitat zu bewahren.

Wir unterstiitzen die Berliner Verkehrsbetriebe (BVG) in ihrem Bestreben, OPNV, Taxi und Sharing im
Rahmen einer digitalen Plattform/App (Jelbi) in &ffentlicher Hand zu verknipfen. Nicht zuletzt soll damit
gesichert werden, dass umwelt- und verkehrspolitische Aspekte bei der Gestaltung gesichert werden
und keine privaten Monopole Zugriff auf das Routing im stadtischen Verkehr bekommen. Wir fordern,
dass Google und andere Anbieter, wenn sie die 6ffentlichen Verkehrsdaten der BVG nutzen, ihrerseits
Verkehrsdaten als Gegenleistung zur Verfligung stellen miissen. Zudem wollen wir den Grundsatz
,OPNV-Ticketverkauf nur durch 6ffentliche Verkehrsunternehmen® aufrechterhalten und so verhindern,
dass private Plattformunternehmen auch im Verkehrsbereich den Zugang zu Kund:innen monopolisieren
und offentliche Mobilitdtsanbieter:innen gestaltungsunfahig machen.

Digitale Gesundheitspolitik

Im Rahmen der Umsetzung der Konzeptionen zur ,Gesundheitsstadt 2030“ wird der Ausbau der
digitalen Kooperation von Vivantes und der Charité angestrebt. Gemeinsam k&nnen die beiden
Unternehmen einen immensen Bestand an Versorgungsdaten nutzen, um die Gesundheitsversorgung
in Berlin zu verbessern. Zugleich kann auch jede:r einzelne Patient:in erfahren, dass gemeinsam
genutzte Akten und Infrastrukturen weniger Biirokratie und mehr Zeit von Arzt:innen und Pflegenden fiir
den direkten Kontakt bedeuten. Wir erwarten in der Umsetzung, dass die besonders hohen Schutz- und
Sicherheitsstandards fiir Patient:innendaten von Anfang eingehalten werden. Im Rahmen unseres
Einsatzes fiir eine bessere Ausstattung der Berliner Krankenhauser fordern wir besonders auch den
Ausbau sicherer und moderner IT-Infrastrukturen.
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Digitale Demokratie fiir eine bediirfnisorientierte Stadtpolitik

Die Angebote der digitalen Birger:innenbeteiligung zur Meinungsbildung und zum breiten Diskurs iber
stadt-/landespolitische Themen sollen ausgebaut werden.

Der Berliner Senat soll daher die Einfiihrung eines ,Runden Tisches Digitalisierungspolitik
unterstiitzen, wie ihn das Biindnis Digitales Berlin derzeit fordert. Nach Vorbild des erfolgreichen
~Runden Tisches Liegenschaftspolitik sollen dabei Vertreter:innen der Stadtverwaltung und der
Zivilgesellschaft in  regelmaBigen  oOffentlichen  Veranstaltungen zusammenkommen  und
richtungsweisende, digitalpolitische Entscheidungen besprechen.

Die Berliner Plattform fiir digitale Biirger:innenbeteiligung muss liberarbeitet werden. Die mein.berlin.de
zugrundeliegende Software muss umfassendere Moglichkeiten der partizipativen Stadtpolitik
gewahrleisten. Beispielhaft fiir den angestrebten Funktionsumfang sind die Open-Source-Projekte
Consul (consulproject.org) und Decidem (decidim.org), die in immer mehr Metropolen zum Einsatz
kommen. Auf der Berliner Plattform missen Moglichkeiten fir die Verdffentlichung von Antragen durch
die Verwaltung und andere, Mittelvergaben, das Einbringen von Verbesserungsvorschlagen zu
vorhandenen Antrégen und digitale Abstimmungen und Unterschriftensammlungen geschaffen werden.

Das Stadtportal berlin.de wollen wir als gemeinwohlorientierte Einrichtung fir die gesamte
Stadtgesellschaft etablieren. In 6ffentlicher Hand soll das Portal als ,digitaler Stadtraum® gemeinsam
mit allen Interessengruppen in der Stadtgesellschaft weiterentwickelt werden. Dazu soll der Senat einen
Stakeholder-Prozess einleiten, in dem die Funktionalitédt, Nutzer:innenfihrung und Redaktion des
Webangebots in einem kooperativen Format (Senat, Verwaltung und Zivilgesellschaft) weiter entwickelt

werden kann.

E-Government und digitale Kompetenz der Verwaltung

Wir wollen Daten-Lots:innen einstellen und umfassende Weiterbildungsangebote fir die Beschaftigten
in der Verwaltung und bei 6ffentlichen Unternehmen machen.

Das CityLab muss deutlich besser unterstiitzt und finanziell ausgestattet werden. Hier konnen neue
Ideen an der Schnittstelle von moderner Verwaltung, offentlichen Unternehmen und digitaler
Zivilgesellschaft entstehen. Wir wollen die Einrichtung weiterer &ffentlicher Labs in den Kiezen:
entweder in Form moderner Bibliotheken, die heute langst multimediale Produktionsorte sind, oder als
FabLabs nach dem Vorbild etwa Barcelonas. Das CityLab ware auch ein guter Ort fir einen Showroom
des IT-Dienstleistungszentrum Berlin (ITDZ).

Die Pandemie hat besonders deutlich gemacht, wie drangend die Digitalisierung der Verwaltung ist. Ein
Schwerpunkt liegt fir uns bei der Digitalisierung der Gesundheitsamter, um die Arbeit in der
Kontaktnachverfolgung deutlich zu effektivieren. Bei der Umsetzung des eGovernment-Gesetzes stellen
wir den digitalen Zugriff von Birger:iinnen auf Verwaltungsvorgange in den Mittelpunkt. Die
Kommunikation mit Birgeramtern und allen anderen Behdrden soll iber verschlisselte Emails und
Chats sowie Fax und Telefon funktionieren und Behdérdengange uber das Servicekonto moglichst
medienbruchfrei digital erledigt werden kénnen. Fir jede:n Einzelne:n soll in Zukunft einsehbar werden,
welche Daten bei welchen Amtern/Behérden liegen.
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Bei der Einflihrung neuer Fachverfahren fiir die Berliner Verwaltung oder bei IT-Projekten von
landeseigenen Betrieben ist nach dem Prinzip "Public Money, Public Code" zu verfahren.

Zugleich muss die Vereinheitlichung der Administration, die Modernisierung und die Home-Office-
Fahigkeit der Behorden weiter vorangetrieben werden, nachdem die Behoérden-IT lber Jahrzehnte
vernachlassigt wurde. Das ITDZ nimmt hierbei eine Schlisselrolle ein, fiir die es personell ausgestattet
und finanziert sein muss. Wir werden zudem die Debatte Uber die Abhangigkeit von Microsoft und zu
Alternativen dazu in der Verwaltungs-IT im Sinne digitaler Souveranitat weiter vorantreiben.

Die Stadt Berlin soll den Aufbau urbaner Datenclouds fir die Stadtverwaltung und fiir &ffentliche
Unternehmen vorantreiben. Nach Vorbild zahlreicher anderer Metropolen sollen dafiir Datenplattformen
entstehen, in denen eine sichere Speicherung und Weiterverwendung von Daten innerhalb offentlicher
Einrichtungen ohne Beteiligung von Dritten moglich ist.
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18. Medien

Fiir eine vielfaltige und demokratische Medienlandschaft

Berlin ist eine Medienmetropole. Ob Rundfunk, Printmedien, Kinos, Filmproduktionen oder immer
starker digitale Medien, sie alle pragen unsere Stadt. Zehntausende Menschen arbeiten in diesen
Bereichen. Zugleich ist die Medienlandschaft im Umbruch: Die Digitalisierung verandert sie massiv, die
Corona-Pandemie hat fir einen zuséatzlichen Transformationsschub gesorgt, ©6konomische
Verwertungslogik und in den letzten Jahren zunehmend auch politischer Legitimationsdruck setzen sie
unter Druck. Fiir uns steht aber eine starke, unabhéngige und vielseitige Medienlandschaft im
Mittelpunkt. Ihre Bedeutung fur unsere demokratische Gesellschaft, aber auch als Zukunftsbranche ist
immens. Der kann sie nur gerecht werden, wenn faire Bezahlung, Mitbestimmung, Gleichberechtigung
und Diversitat garantiert sind. Dafiir setzen wir uns ein.

Eine starke, unabhéngige und lebendige Medienlandschaft fiir Berlin

Wir stehen zu einem starken o&ffentlich-rechtlichen Rundfunk. Ein unabhéngiges und vielseitiges
Gesamtprogramm des rbb ist fir Berlin unverzichtbar. Reformen diirfen nicht zulasten der
Beschaftigten, der Nutzer:iinnen oder der Qualitat gehen. Dafiir wollen wir dem bundesweiten
rundfunkpolitischen Kurs der Kirzungen ein LINKES Modell der Weiterentwicklung des offentlich-
rechtlichen Rundfunks entgegensetzen. Die Zeit ist reif fiir eine echte Reform des &ffentlich-rechtlichen
Rundfunksystems im Sinne breiter medialer Teilhabe, sozialer Gerechtigkeit, guter Information und
Unterhaltung, breiter Akzeptanz und Barrierefreiheit sowie aktueller Standards der Technik und
unterschiedlicher Nutzungsgewohnheiten.

Dazu gehort auch ein rbb-Rundfunkrat, in dessen Zusammensetzung sich die Breite und Vielseitigkeit
unserer Stadtgesellschaft besser abbildet als bisher. Das beinhaltet auch, dass islamische Gemeinden
und der Humanistische Verband Deutschlands vertreten sind.

Wir wollen erreichen, dass ein freier und dauerhafter Zugang mittels offener Lizenzen wie etwa der
Creative Commons zu 6ffentlich-rechtlichen Inhalten im Netz moglich wird und die Depublikationspflicht
gestrichen wird.

Der offentlich-rechtliche Rundfunk soll sich weiter 6ffnen. Wir férdern den Ausbau von Angeboten
(funk.net) unter Einbeziehung von Amateurproduzent:innen als Form der Demokratisierung des
Rundfunks und um ein glaubhaftes Angebot an jugendliche Medienkonsument:innen zu machen.

Die Forderung freier Radios/nicht kommerzieller Biirger:innenmedien wollen wir weiter ausbauen. Mit
ihrer Nahe zum lokalen Geschehen und niedrigschwelligen Zugéngen leisten sie einen wesentlichen
Anteil zur Meinungsbildung. Gleichzeitig brauchen Freie Radios und nicht kommerzielle
Birger:innenmedien auch im digitalen Raum einen angemessenen Ort. Wir setzen uns fir die Integration
dieser Angebote in die 6ffentlich-rechtlichen Media- und Audiotheken ein.

Kinos sind als soziale und kulturelle Orte nicht wegzudenken aus Berlin. Doch wurden viele von ihnen
durch die Pandemie in existenzielle Note gebracht. Unsere Aufgabe sehen wir darin, auch nach der
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Pandemie den Kinos beizustehen und sie zugleich in ihrer Weiterentwicklung zu unterstitzen. Die
Forderung des Human Rights Film Festival Berlin wollen wir verstetigen.

Gute Arbeit, Mitbestimmung, Gleichberechtigung und Diversitat in der Medienbranche

Eine starke Medienlandschaft gibt es nur mit guter Arbeit. Sozialversicherungspflichtige Arbeit und die
Einhaltung von Tarifvertrédgen bzw. vergleichbarer branchenublicher Vergitungs- und Arbeitsmodelle bei
einer Auftragsvergabe durch die Anstalten sowie bei Filmproduktionen sollen weiter verbessert werden.

Wir setzen uns fir die Entwicklung eines Monitoring-Verfahrens im Medienboard ein, mit dem die
Einhaltung der durchgesetzten Tarifbindung der Produzent:innen und die Einhaltung tariflicher
(Mindest)standards gepriift werden. Arbeitsbedingungen und Arbeitszeitmodelle sollten sich zudem
starker an der Frage der Vereinbarkeit mit Sorge- und Erziehungsarbeit orientieren.

Ein guter offentlich-rechtlicher Rundfunk, heiBt auch gleiche Rechte fiir alle Beteiligten. Die
Mitbestimmung der rund 1500 arbeitnehmeréhnlichen Mitarbeiter:innen des rbb muss weiterentwickelt
werden. Unser Ziel sind gleiche Mitbestimmungsrechte im Personalrat fir die festen Freien
einschlieBlich der programmgestaltenden Mitarbeiter:innen.

Wahrend der rbb bei der Gleichberechtigung von Frauen und Méannern vorangeht, gibt es in
Zeitungsredaktionen, privaten Sendern und Filmproduktionen meist noch Nachholbedarf. Wir setzen
uns flr eine Erhéhung des Anteils von Frauen in redaktionellen Fiihrungspositionen ein.

Um unsere Stadtgesellschaft angemessen zu reprasentieren und zu adressieren, missen mehr
Lebensrealitdten mit ihren Teiloffentlichkeiten in der Medienlandschaft zum Ausdruck kommen. Wir
setzen uns fir eine diverse Zusammensetzung beteiligter Berufsgruppen in Sinne der Charta der Vielfalt
ein.
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19. Einwanderungsgesellschaft und Teilhabe

Willkommen im solidarischen Berlin

Noch immer setzen sich Hunderte von Berliner:innen ehrenamtlich und hauptamtlich dafiir ein,
Gefliichtete in allen Lebenslagen zu unterstiitzen und zu beraten. Fiir dieses Engagement gebihren
ihnen unsere Anerkennung und unser Dank.

Wir werden weiterhin eng mit Gefllichteten, ihren Interessenvertreter:innen und Unterstitzer:innen
zusammenarbeiten, um Bedarfe zu erkennen, einzufordern und die Lebensbedingungen der
Gefliichteten in unserer Stadt weiter zu verbessern.

Die in den letzten Jahren durch das Engagement der Koordinatorin fiir Flichtlingsmanagement des
Senats entstandene Vernetzung von Interessenvertreter:innen und Unterstitzer:innen sowie von
Beratungsstellen und Verwaltung muss genauso fortgesetzt werden wie der Dialog auf Augenhohe mit
den Gefllchteten. Ihnen hat sie Raume und Méglichkeiten eréffnet, ihre Interessen und Bedarfe selbst
zu artikulieren.

Selbstbestimmtes Wohnen und Leben

Wir streiten weiter fir ein selbstbestimmtes Leben von Gefliichteten in Berlin. Dazu gehort neben dem
diskriminierungsfreien Zugang zu allen Lebensbereichen vor allem eine eigene Wohnung.

Wir setzen uns weiterhin dafiir ein, alle Spielrdume in der Asylgesetzgebung im Interesse von
Gefliichteten zu nutzen. Dazu gehért z. B., dass Asylsuchende Sammelunterkiinfte so friih wie méglich
verlassen dirfen, dass der Aufenthalt in Aufnahmeeinrichtungen mit Fertigessen, Residenzpflicht,
Wohn- und Arbeitsverbot auf kurze Zeit begrenzt wird, dass Familien aus unterschiedlichen Stadten und
Bundeslandern zusammengefiihrt werden konnen, und dass Gefliichtete, die besondere
Schutzbediirfnisse haben - wie Gewalterfahrungen oder Behinderungen - und die in vulnerablen
Lebenslagen sind, auch besonders unterstiitzt werden.

Wir haben dafiir gesorgt, dass es eine unabhangige Asylverfahrensberatung fir in Berlin neu
ankommende Asylbegehrende gibt. Dieses Angebot wollen wir ausbauen, so dass die neu in unserer
Stadt Ankommenden vor dem Asylantrag inhaltlich und in Verfahrensfragen umfassend beraten werden
kdnnen.

Viele Geflichtete leben noch immer in Gemeinschaftsunterkiinften, weil ihnen der Zugang zum
Wohnungsmarkt insbesondere zu kostengiinstigen Wohnungen oftmals versperrt ist. Ein Zimmer in
einer Unterkunft ersetzt nicht die eigene Wohnung; die Moglichkeiten zur freien Entfaltung der
Personlichkeit und zur gesellschaftlichen Teilhabe sind hier weiterhin eingeschrankt.

Das Leben in Gemeinschaftsunterkiinften stigmatisiert, auch wenn diese eine Apartment- oder
Wohnstruktur aufweisen, da das Leben in der Unterkunft nur fremdbestimmt organisiert und nicht
individuell stattfinden kann.

Deshalb treten wir weiter dafir ein, dass alle Gefllichteten in Berlin unabhangig vom Aufenthaltsstatus
eine Wohnung anmieten konnen und alle rechtlichen Méglichkeiten ausgeschopft werden, um
Gefliichteten den Zugang zu Mietwohnungen zu ermdglichen. Wir forcieren integrierte Wohnprojekte im
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gemeinwirtschaftlichen und genossenschaftlichen Bereich, die das gemeinsame Wohnen unabhéngig
von Status und Einkommen ermdglichen.

Wir wollen berlinweit dezentrale Fachberatungsstellen zur Unterstiitzung der Wohnungssuche fir
Gefliichtete unabhangig vom Aufenthaltsstatus fordern.

Wir haben Kinderschutzkonzepte in den Unterkinften fiir Geflichtete eingefiihrt und wollen dies
weiterentwickeln. Hierfir sind fir Unterkinfte allgemeingiiltige Qualitatsstandards transparent
festzulegen. Auch wollen wir ein transparentes Controlling- und Monitoring-Verfahren einfiihren, um
getroffene MaBnahmen weiter zu verbessern und zu verstetigen. Mit der Berliner unabhéngigen
Beschwerdestelle besteht fur Gefliichtete, die in LAF-Unterkiinften untergebracht sind, die Mdglichkeit,
Missstande in Unterkiinften oder auch in der Leistungsgewahrung aufzuzeigen, wenn gewollt auch
anonymisiert. Das ist ein groBer Schritt. Wir wollen, dass die unabhangige Beschwerdestelle ihre
Befugnisse auch auf die Unterkiinfte der Bezirke ausweitet, die fiir Wohnungslose bereitstehen und im
Rahmen der gesamtstadtischen Steuerung belegt werden sollen. AuBerdem setzen wir uns dafir ein,
die allgemeingiiltigen Qualitdtsstandards transparent und uberprifbar zu machen, um eine Kontrolle
und Verbesserung in den Einrichtungen zu gewahrleisten (siehe auch ,Soziales: Obdachlosigkeit).

Wir wollen, dass das in Unterkiinften fiir Gefliichtete und Wohnungslose beschéftigte Personal eine
tarifgerechte Entlohnung erhélt. Hierzu ist ein Tarifvertrag in der Branche Voraussetzung, fiir dessen
Abschluss wir uns einsetzen werden.

Auf Bundesebene werden wir weiterhin Veranderungen in Richtung einer sozialen und humanen
Unterbringung anstreben und forcieren.

Wir treten der Diskriminierung von Geflichteten auf dem Wohnungsmarkt entschieden entgegen.
Sprachhindernissen bei der Wohnungssuche und -besichtigung wollen wir mit gezielten Programmen
zur Begleitung und Information begegnen. Die Vorbehalte, die weiterhin auf der Seite von
Vermieter:innen und Eigentimer:innen von Wohnungen bestehen, wollen wir durch Aufkldrung und
Beratungsangebote auflésen. Die Einrichtung der Beratungs- und Anlaufstelle ,Fair-Mieten® und das
Landesantidiskriminierungsverbot sind dazu wichtige Schritte, denen weitere folgen missen.

Um den Zugang zu einer eigenen Berliner Wohnung zu erleichtern, fordern wir den
Wohnberechtigungsschein fiir alle Gefliichteten unabhangig von ihrem Aufenthaltsstatus. Dazu braucht
es ein eigenes Landesgesetz, das wir in der nachsten Wahlperiode verabschieden wollen, sowie eine
niedrigschwellige Beratung und Beantragung.

Wir wollen, dass ein hoheres, festes Kontingent an bezahlbarem Wohnraum fiir Wohnungslose, zu denen
auch die Gefllichteten in den Gemeinschaftsunterkiinften gehdren, festgelegt wird. Auch so kénnen wir
den Zugang zum Wohnungsmarkt fiir wohnungslose Menschen mit Fluchthintergrund verbessern.

Die Erfahrungen - auch wahrend der Pandemie - haben gezeigt, dass Gemeinschaftsunterkiinfte
pandemiegerecht konzipiert und gebaut werden mussen. Der Bau in Wohnungs- und
Appartementstrukturen ist der richtige Weg. Darliber hinaus muss die Belegungsdichte in den
Unterkiinften fiir Gefllichtete so verringert werden, dass Hygiene- und Abstandsregelungen eingehalten
werden konnen und fremde Menschen sich nicht Zimmer und Sanitareinrichtungen teilen missen. Die
vorliegenden Mindeststandards missen dementsprechend erweitert werden. Dazu gehort auch WLAN
in allen Wohnbereichen, um das Grundrecht auf Zugang zu Informationen zu gewahrleisten.
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Wir wollen die soziale Beratung und Betreuung sowie die psychosoziale Versorgung so organisieren,
dass die Versorgungsbedarfe von Geflliichteten und allen Zugewanderten gedeckt werden kénnen.Nur
so konnen Parallelstrukturen abgebaut und Stigmatisierungen weniger werden.

Wir setzen uns fir die Abschaffung des Asylbewerberleistungsgesetzes ein. Das betrifft insbesondere
Leistungskirzungen und das Sachleistungsprinzip wie Kleidungsgutscheine und Vollverpflegung.
Asylbewerber:innen und hier lebende EU-Blrger:innen werden in die individuelle Mindestsicherung
einbezogen.

Bis dahin wollen wir auf Landesebene alle rechtlichen und tatsachlichen Spielrdume zu nutzen, um das
verfassungsrechtlich garantierte Existenzminimum der Menschen, die auf Transferleistungen
angewiesen sind, uneingeschrankt und zu jeder Zeit sicherzustellen. Wir wollen verbindliche MaBgaben
fur die Leistungsbehorden erlassen. Auf Bundesebene werden wir uns weiterhin dafiir einsetzen,
Sanktionen und Leistungskiirzungen im AsylblG abgeschafft werden. Alleinstehende Gefliichtete in
Gemeinschaftsunterkinften sollen den vollen und nicht nur den Partnerregelsatz erhalten. Nicht-
erwerbstatige Unionsblrger:innen brauchen Zugang zur Sozialhilfe.

Abschiebungen verhindern

Wir stehen fur die generelle Ablehnung aller Abschiebungen, sie sind Teil einer inhumanen Asylpolitik.
Dies gilt besonders fiir schutzbedurftige gefliichtete Menschen. Auch fiir Sinti und Roma streben wir
auf Bundesebene eine Regelung zum Schutz vor Abschiebungen an.

Uber die Hélfte aller Abschiebungen aus Berlin gehen in die Republik Moldau und in die
Westbalkanlander. Das betrifft oftmals Roma, die dort von massiven ethnischen Diskriminierungen und
dem fehlenden Zugang zu Wohnung, Arbeit, Bildung und Gesundheit betroffen sind. Nicht zuletzt aus
der historischen Verantwortung heraus setzen wir uns fiir groBziigige humanitare Bleiberechtsregelung
fur Roma aus Moldau und vom Westbalkan auf Landesebene ein. Wir wollen, dass ein spezifisches
Beratungs- und Unterstltzungsangebots fiir asylsuchende Roma in Berlin aufgebaut wird.

Auf Landesebene werden wir weiterhin alle rechtlichen Spielrdume nutzen, um Abschiebungen zu
verhindern. Menschen, die in ihren Herkunftsldndern diskriminiert, verfolgt und gefoltert werden, vor
Not, Elend, Gewalt und Kriegen fliehen, sollen bei uns einen sicheren Hafen finden. Nach wie vor lehnen
wir Abschiebungen in sogenannte ,,sichere Herkunftslander® ebenso konsequent ab wie Abschiebungen
in von Gewalt und Unruhen geprégte Lander wie Syrien, Irak und Afghanistan. Zugleich stehen wir fur
die Umsetzung einer verbindlichen Bleiberechtsregelung fiir Opfer von Hasskriminalitét ein. Berlin soll
auf Abschiebehaft wie auch auf die sog. Geféhrderhaft verzichten.

Auch in Berlin ist es ist harte Realitdt, dass Menschen nach (jahrelangen) Aufenthalten abgeschoben
und so auch Familien getrennt werden. Wir mdchten einen Paradigmenwechsel hin zu mehr Humanitat
in der Flichtlingspolitik. Wir setzen uns weiterhin fur die Ausnutzung jeglicher Spielrdume in den
Verfahren ein: nachtliche Abschiebungen, das Eindringen in den Wohnraum sowie Familientrennungen
sind zu verhindern. Statt rlicksichtsloser Abschiebungen missen Humanitat und Menschenrechte
Vorrang haben.

Zusatzlich werden wir alle landesrechtlichen Spielrdume ausnutzen, um Menschen den Weg in ein
Bleiberecht und den Zugang zu Arbeit zu ermdglich. Auch auf der Bundesebene werden wir uns dafur
stark machen.
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Auf Landesebene wollen wir z.B. die Landesaufnahmeprogramme Syrien und Irak verlangern und
weitere humanitédres Landesaufnahmeprogramme wie z.B. fiir Gefllichtete in Bosnien analog der Berliner
Initiative zur Aufnahme aus Griechenland schaffen.

Wir wollen ein humanitéres Bleiberecht fiir geduldete Menschen schaffen, die aus Landern kommen in
die auf absehbare Zeit nicht abgeschoben werden kann, weil dort ihre Menschenrechte gefahrdet sind.
Wir wollen die humanitére Bleiberechtsregelung fir langzeitgeduldete Menschen grofBzligig umsetzen.
Bei den Vorgaben zu Existenzsicherung, Passpflicht und den Sprachkenntnissen sind alle
Auslegungsspielraume zu nutzen.

Familiennachzug soll groBziigiger und auch fiir sonstige Angehorige umgesetzt werden. Auf
unzumutbare nachgeholte Visumsverfahren soll verzichtet werden. Wir wollen das Bleiberecht fur
Ehepartner nach einer Trennung groBziigig umsetze und eine Lebensunterhaltsicherung auch nach mehr
als 12 Monaten nicht zwingend fordern.

Ausnahmen von der Passpflicht (Identitdtsnachweis nach dem Stufenkonzept des Urteils des BVerwG
zur Einbirgerung) und von Lebensunterhaltssicherung sind groBziigig zu handhaben, Einschrankungen
der Arbeitsmoglichkeiten auch bei Betreuung von Kindern Uber 3 Jahren und fir mehrere Kinder ist
anzuerkennen.

Zur humanitaren Umsetzung des AufenthG in Berlin soll die Arbeit der VAB Kommission in geénderter
Arbeitsweise und Zusammensetzung fortgesetzt werden.

Nach unserer Logik sollte das Landesamt fiir Einwanderung nicht an die Senatsverwaltung fiir Inneres
angebunden sein, denn dies fordert und betont die Kriminalisierung von vielen Menschen, die aus den
verschiedensten Griinden nach Berlin kommen. Wir setzen uns daher dafiir ein, dass das Landesamt in
der kommenden Legislatur einem anderen Bereich, z. B. Soziales, angegliedert werden kann.

Zugang zu Arbeit und Ausbildung

Wir setzen uns weiter dafiir ein, dass Geflichtete einen gleichberechtigten Zugang zu Arbeit und
Ausbildung erhalten. Berlin hat hier ein breites Beratungs- und Unterstiitzungsangebot, das zu erhalten
ist.

Daruber hinaus brauchen wir aber weitere Regelungen, damit Gefliichtete Sicherheit fir ihren
beruflichen Einstieg erhalten. Deshalb muss die Ausbildungsduldung weiterentwickelt werden.
Gefliichtete Frauen und Ménner, die hier ankommen, bendtigen zu gleichen Teilen Zeit zur Qualifizierung
und zur Orientierung. Wir wollen, dass die Duldung auch auf Weiterbildungsangebote, Sprachkurse,
Praktika oder eine Teilzeitbeschaftigung ausgeweitet wird. So sollen Gefliichtete Zeit bekommen, sich
eine Ausbildung nach den personlichen Starken und Fahigkeiten zu suchen. Eine Betreuung ihrer Kinder
muss dabei gesichert sein. Die Ausweitung der Duldung ist auch sinnvoll, um Unternehmen, die
Menschen mit Fluchthintergrund einstellen und qualifizieren wollen, eine Sicherheit zu geben.

Insbesondere é&ltere Geflichtete mit Berufserfahrung bendtigen Unterstitzung bei gezielten
Nachschulungen. Hier gilt es an den Erfahrungen und Kompetenzen anzusetzen und Dequalifizierungen
zu verhindern, ohne den standigen Druck von Behdrdengdngen und mdglichen
Aufenthaltsunsicherheiten.
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Fir einen solidarischen Umgang mit Gefliichteten, die zum groBen Teil traumatische Erlebnisse erfahren
haben, setzen wir uns flr verpflichtende Aus- und Weiterbildungen aller Mitarbeiter:innen in den
zustandigen Behorden ein.

Sprachbarrieren tiiberwinden

Um den Neuberliner:innen ein gutes Ankommen zu garantieren brauchen sie Unterstiitzung. Zentral
dabei sind die Unterstitzer:innen vor Ort und die Arbeit der bezirklichen Fliichtlingskoordinator:innen,
die den Geflichteten das Ankommen erleichtern. Auch die Arbeit des Willkommenszentrums und der
vielen Projekte, die muttersprachliche Beratung und Informationen anbieten, erleichtert die
Orientierung und das Einleben. Neuberliner:innen missen schneller als bisher Zugang zu den
Regelsystemen wie z. B. zu gesundheitlicher Versorgung, zu Biirgeramtern oder zum Jobcenter finden.
Dies wird nur gelingen, wenn sich auch die Einrichtungen an die Vielfalt der Stadtgesellschaft anpassen.
Die Integrationslots:innen leisten hier eine wichtige Arbeit und unterstiitzen die Neuangekommenen bei
dem Ubergang in Regelsysteme. Oftmals scheitert eine erfolgreiche Arbeit an Sprachproblemen.
Deshalb muss ein verbindlicher Ubersetzungsdienst im Regelsystem abgesichert werden. Dieser sollte
dabei bereits bei Terminbuchungen angegeben werden kénnen und Uber Telefon, Video oder durch
direkte Anwesenheit abgesichert werden.

Auf Bundesebene setzen wir uns dafiir ein, dass die Ubernahme der Kosten von
Dolmetscher:innenleistungen im Rahmen medizinischer Leistungserbringung gesetzlich verankert wird.
Auf Landesebene werden wir prifen, ob eine gesamtstadtische Struktur fir Sprachmittlung geschaffen
werden kann.

Gleichzeitig muss Berlin auch weiterhin allen, die keinen Zugang zu den Sprachkursen des Bundes
haben, Sprachkurse anbieten. Das Erlernen der Sprache ist wichtig, um sich ein eigenstandiges Leben
aufzubauen und um Zugang zu Arbeit und Ausbildung zu finden.

Ein Ausweis fiir alle Berliner:innen

Gefliichtete, lllegalisierte oder obdachlose Menschen, ohne Papiere oder mit unsicherem
Aufenthaltsstatus, leben in sténdiger Angst vor Ausweiskontrollen und haben kaum Zugang zu
stadtischen Ressourcen. Nach Vorbild der NY City ID oder der Zirich ID streben wir einen stadtischen
Ausweis fir alle in Berlin wohnenden Menschen an. Damit erhalten alle den gleichen Zugang zu Bildung,
Kultur, Gesundheitsversorgung, Nahverkehr und Wohnraum - unabhéngig vom Aufenthaltsstatus und
der Herkunft. Wir stehen fiir eine tolerante und vielféltige Stadt und mdchten die Lebenssituation und
Teilhabe von lllegalisierten am Stadtleben verbessern. AuBerdem setzen wir uns gegeniber der
Bundesregierung flr Legalisierungsprogramme ein.

Besonders Schutzbediirftige

Seit vielen Jahren setzen wir uns in Berlin daflr ein, dass besonders schutzbediirftige gefliichtete
Menschen aufgenommen werden und hier Schutz finden.

Dazu gehdren insbesondere Frauen, Kinder und Jugendliche, traumatisierte Menschen, LGBTQI: sowie
religiose und ethnische Minderheiten, die aus ihren Ladndern vor Verfolgung, Folter, sexualisierten
Ubergriffen und vor Mord fliehen miissen.
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Die Leistungs- und Rechtsanspriiche, die daraus resultieren, miissen in der Praxis konsequent
umgesetzt werden. Hierzu muss die Regelstruktur, insbesondere im gesundheitlichen Bereich, die
Bedarfe der besonders schutzbediirftigen Gefllichteten nicht nur erkennen sondern auch strukturell
befriedigen.

Wir setzen uns weiterhin fiir die Starkung der Betreuung und Beratung von besonders schutzbedurftigen
Gefliichteten ein und wollen, dass Behdrden und Amter stérker als bisher die Fachstellen des Berliner
Netzwerks fir besonders schutzbediirftige Gefliichtete in ihre Prozesse einbinden und Kooperationen
zum Wohle der Gefllichteten eingehen.

Die Clearingstelle fiir traumatisierte Geflichtete konnte fiir neu ankommende Asylbegehrende gesichert
werden. Wir wollen dieses Angebot verstetigen und in Bezug auf die arztliche und psychologische
Beratung ausbauen, so dass weitere Behandlungsbedarfe erkannt und lber Kriseninterventionen auch
kurzfristig abgedeckt werden kénnen.

Elendslager evakuieren - #leavenoonebehind

Wir werden uns fiir weitere Landesaufnahmeanordnungen einsetzen. Auch die Gefliichteten in den
sogenannten Hotspots in und auBerhalb der Europaischen Union wie z.B. auf den griechischen Inseln
und an der EU AuBengrenze in Bosnien haben unsere volle Solidaritat. Deshalb werden wir weiter
verhandeln und alle Schritte gehen, um sie aus den Elendslagern zu evakuieren. Berlin ist ein sicherer
Hafen und eine Solidarity City.

In den Netzwerken der Sicheren Hafen in Deutschland und der Solidarity Cities in Europa werden wir
weiterhin aktiv mitarbeiten und so einen landeribergreifenden Austausch fordern. Gemeinsam konnen
so europaweite, solidarische Kontakte gekniipft und ein Wissensaustausch gefordert werden.

Auf Bundesebene werden wir uns dafiir einsetzen, dass die fortwahrende Kriminalisierung ziviler
Seenotrettung und von Menschenrechtsaktivist:innen durch Bundesministerien und nachgeordnete
Bundesbehorden beendet wird. Wir stehen auBerdem hinter allen Berliner NGOs, die sich fur Gefllichtete
einsetzen - sei es an den EU-AuBengrenzen oder ganz konkret vor Ort. Jeglicher Kriminalisierung werden
wir uns entgegenstellen und uns solidarisch mit den Akteur:innen zeigen.

Schutz vor Gewalt und Ausbeutung

Wir setzen uns dafiir ein, dass die nationale und die europaische Abschottungspolitik der AuBengrenzen
ein Ende finden und fiir Menschen auf der Flucht ein sicherer Weg nach Europa und nach Deutschland
gewahrleistet werden kann.

Mit sicheren Fluchtwegen sind Familien, Alleinstehende und Kinder nicht mehr gezwungen sich
schutzlos in die Hande von Schleppern zu begeben, die sie nur als Ware betrachten und nicht als
Menschen.

Oftmals verlangen die Schlepper von den Geflichteten, unabhangig von ihrem Alter, sich fir Kost und
Logis ausbeuten zu lassen, um den Preis flr ihre Flucht zu bezahlen. Ihr Leben ist dann von Gewalt
gepragt, Zwangsprostitution ist keine Ausnahme.
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Wir setzen uns dafiir ein, dass die zustéandigen Behdrden eine ausreichende Sensibilisierung fir die
Situation dieser Gefliichteten entwickeln, ohne sie zu kriminalisieren. Weiterhin sehen wir es als
erforderlich an, dass spezifische Angebote zur Beratung und Betreuung dieses Personenkreises
entwickelt und umgesetzt werden.
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20. Frauenpolitik

Alleinerziehende starken

Alleinerziehende, Ein-Eltern-Familien und getrennt Erziehende stellen ein Drittel aller Berliner Familien.
Fir sie sind die Belastungen im Alltag und bei der Firsorge oft besonders hoch. Wir unterstiitzen jede
Form des gemeinsamen Zusammenlebens, denn Familie ist dort, wo Menschen filreinander
Verantwortung Ubernehmen. Aus diesem Grund ist die Unterstlitzungsstruktur der bezirklichen
Koordinierungsstellen fir Alleinerziehende besonders wichtig. Die Koordinierungsstellen fiir
Alleinerziehende - zusammen mit den geplanten neuen Sozialarbeiter:innenstellen - missen weiter
ausgebaut werden. Zusatzlich braucht es mehr eigene Beratungsangebote fiir Alleinerziehende, um
rechtliche Anspriiche geltend zu machen, die Kinderbetreuung zu sichern sowie die Ausbildungswege
und Arbeitsplatzsuche zu begleiten. Ergdnzend dazu fordern wir die Einrichtung von
Familienservicebiiros bei allen bezirklichen Jugendamtern, in denen die dortigen Leistungsangebote
gebundelt werden.

Freirdume schaffen, unterstiitzende Strukturen starken

Die besonderen Herausforderungen fiir Alleinerziehende liegen oft in ganz alltaglichen Situationen.
Sowohl die Arbeitswelt als auch der private Raum sind zumeist auf das |deal der Kernfamilie mit
mindestens zwei Erwachsenen ausgelegt. Alleinerziehende kampfen hier mit Anforderungen, die sie
kaum bewaltigen konnen. Sei es aus Zeitgriinden, sei es, weil sie Erwerbsarbeit und Sorgearbeit kaum
unter einen Hut bringen kénnen. Dies trifft insbesondere Frauen, denn 86 Prozent der Alleinerziehenden
sind Mutter. Wir setzen uns fir eine fortschrittliche Familienpolitik ein. Dazu gehort auch, dass es mehr
Angebote fir Single-Schwangerschaften und unterstiitzende Betreuungsméglichkeiten auch auBerhalb
von Kita- und Hortzeiten geben muss. Mit den Betrieben muss eine gemeinsame Ldsung erarbeitet
werden, um mehr Berufsausbildung in Teilzeit zu ermoglichen. Freizeitangebote miissen auch fir
Alleinerziehende attraktiv und nutzbar sein. Familien sind mehr als nur Verfahrensstatistik. Die
zustandigen Mitarbeiter:innen mussen insbesondere im sensiblen Bereich des Familienrechts die notige
Zeit zur Verfligung haben, um Familien in schwierigen Situationen zu begleiten. Zudem mussen vor allem
die Verwaltungsmitarbeiter:innen ausreichend und fortlaufend weiter qualifiziert und geschult
werden. Wir setzen uns fur die Starkung der Arbeit der verschiedenen Akteur:innen in der Frauenarbeit
ein. Noch immer bestehende Tariflicken in der Bezahlung wollen wir schlieBen.

Gewaltschutz

Gewalt, sexuelle Belastigung und Sexismus missen gesellschaftlich geachtet werden. Frauen sind in
ihrem personlichen Schutzraum, dem Zuhause und im privaten Umfeld, nach wie vor am meisten von
Gewalt betroffen. Diese Gewalt muss iberwunden werden. Wir werden Frauenhausplatze entsprechend
der Istanbul-Konvention - 2,5 Schutzplatze je 10.000 Einwohneriinnen - vorhalten. Die
Beratungsstellen sowie Frauenhduser missen zeitnah auf datensichere Onlineberatung umgestellt

werden. Zuséatzlich werden wir praventive MaBnahmen starken und die Tater:innenarbeit langfristig
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institutionell finanzieren. Weiterbildung, gerade im schulischen Bereich, muss Uber Sexismus und
klischeehafte Rollenbilder aufklaren. Um wirksam Gewalt in all ihren Facetten bekdmpfen zu kénnen,
mussen sich auch die staatlichen Stellen veréndern. Bei Stalking-Fallen soll in Zusammenarbeit mit den
Polizeibeh6orden auf die Veranlassung einer Auskunftssperre bei den Meldebehdrden hingewirkt
werden. Spezialisierte Staatsanwaltschaften werden neuen Formen der Gewalt wie Hate Speech und
Revenge Porn nur mit geschultem Personal begegnen konnen. Ein polizeiliches Sonderdezernat fiir
Berlin wird diese Falle, analog zum Sonderdezernat fiir Hasskriminalitat, bearbeiten. Wir werden uns fiir
eine kontinuierliche, entsprechende Weiterbildung bei Polizei und Justiz einsetzen.

Gefliichtete Frauen mit Gewalterfahrungen haben spezifischen Beratungs- und Unterstiitzungs- bedarf.
Wir werden Kontakt- und Beratungsstellen mit erfahrenem Personal mit kultursensibler
Sprachvermittlung schaffen. Mit Gemeinschafts- und Notunterkiinften werden Raume etabliert, um
Frauen vor mannlicher Dominanz und sexualisierter Gewalt zu schitzen.

Mein Korper, meine Entscheidung - fiir sexuelle Selbstbestimmung

Wir setzen uns fiir die bedingungslose Abschaffung der Paragraphen 218 und 219a ein. Dazu werden
wir auch in der kommenden Legislatur eine Bundesratsinitiative zur Streichung dieser Paragrafen
einbringen. In Berlin drangen wir auf eine transparente Vergabe der
Schwangerschaftskonfliktberatungsstellen. Interessengeleitete Beratungsstellen ohne staatliche
Anerkennung und ohne die Méglichkeit Beratungsscheine auszustellen miissen dies explizit auf ihren
Angebotsseiten kenntlich machen. So ermdéglichen wir Schwangeren wirklich ergebnisoffene
Beratungen und die bestmdgliche Unterstiitzung, die sie in diesen Wochen brauchen.

Die Versorgung vor und nach der Geburt mit Hebammenleistungen muss wohnortnah gesichert sein.
Die Wabhlfreiheit beim Geburtsort, also die freie Entscheidung von Gebarenden, wo und wie sie ihr Kind
zur Welt bringen, ist fiir uns selbstverstandlich. Die stetig steigende Nachfrage nach auBerklinischen
Geburten und der dazugehérigen Eins-zu-eins-Betreuung zeigen deutlich, dass Geburtshauser starker
unterstiitzt werden missen. Wir wollen mit den Hebammen und Geburtshausern geeignete Konzepte
finden, um dies zu verwirklichen. Wir wollen Instrumente wie Zuschiisse zu Gewerbemieten oder die
Bereitstellung von &ffentlichen Gewerberdumen priifen.

Die Familienhebammen und die Angebote der frihen Hilfen wollen wir in allen Bezirken weiter starken.
Die Ausbildungskapazititen fiir Hebammen und die Ubersetzungsangebote fiir Gebarende, deren
Muttersprache nicht Deutsch ist, und deren Hebammen werden wir fordern.

Frauen sind mehr wert!

Frauen sind in dieser Gesellschaft nach wie vor strukturellen Diskriminierungen ausgesetzt. Das fangt
mit der Diskriminierung bei Lohn und Gehalt an und hért noch lange nicht bei den schlechteren Chancen
auf dem Arbeitsmarkt auf. Wir setzen uns flr die SchlieBung der Einkommensliicke zwischen Mannern
und Frauen ein. Fir den 6ffentlichen Dienst sowie fiir Unternehmen mit Landesbeteiligung werden wir
den Gender Pay Gap abbauen.
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Es wurde gerade in der Zeit der COVID-19-Pandemie deutlich, dass Frauen die Leidtragenden einer
verfehlten Politik waren. Sie sollten gleichzeitig die Betreuung und Bildung ihrer Kinder aufgrund der
geschlossenen Kitas und Schulen abfedern und in ihrem Job Héchstleistungen erbringen. Die Doppel-
und Dreifachbelastung von hauptséachlich Mittern haben wir im Blick und wollen deshalb eine Offensive
fur existenzsichernde Arbeitsplatze und gleiche Aufstiegschancen fiir Frauen starten. Besondere
UnterstiitzungsmaBnahmen fiir Menschen mit Kindern und pflegebedirftigen und/oder behinderten
Familienangehorigen werden wir ausbauen - sei es durch flexible Kinderbetreuung oder die Ausweitung
von Pflegeangeboten.

Die frauenpolitischen Vorgaben des Landesgleichstellungs- und des Vergabegesetzes miissen endlich
auch in der Privatwirtschaft Wirkung entfalten. Madchen und junge Frauen missen gezielt gefordert
werden.

Gezielte FordermaBnahmen ermdglichen es Méadchen und jungen Frauen, sich fir MINT-Berufe
(Mathematik, Informatik, Naturwissenschaft und Technik) zu interessieren. Um bei Madchen das
Interesse an noch immer von Mannern dominierten Berufen zu wecken, werden wir neben dem Girls
Day weitere Angebote und Mentoringprogramme mit Vorbildcharakter durch ,role models®
voranbringen. Dazu schlagen wir auch speziell an Madchen gerichtete Forderungen im Bereich der
digitalen Welt vor, z.B. besondere Programmierkurse und -wettbewerbe. Durch gezielte
Weiterentwicklung von Verordnungen und Gesetzen werden wir die Chancen der Digitalisierung auch
fur Frauen nutzbar machen. Fort- und Weiterbildungen gerade im technischen und IT-Bereich sollen
Frauen und Méannern zu gleichen Teilen offenstehen. Damit Frauen von hoher dotierten Gehéltern und
Karrieremdglichkeiten in den technischen Ausbildungen profitieren, brauchen wir die kontinuierliche
Umsetzung und Forderung der Reservierungsquote, wie im Landesgleichstellungsgesetz (LGG)
gefordert. Dabei missen die landeseigenen Unternehmen eine Vorreiterrolle einnehmen und gezielt

Frauen fir Qualifizierungen ansprechen.

Wir setzen uns dafiir ein, dass das Programm zur Férderung von Chancengleichheit von Frauen in
Forschung und Lehre fortgesetzt wird.

Frauen in den Mittelpunkt

Der Erhalt der frauenpolitischen Infrastruktur, wie z. B. Frauenzentren und Sportvereine, ist fiur uns
selbstverstandlich. Wir werden sie weiter gezielt darin unterstiitzen, sie auf die Bedirfnisse von Frauen
auszurichten. Die Arbeit des Frauen Archivs und die Wirdigung der Berliner Frauen wertschéatzen wir.
Wir setzen uns daflr ein, dass bei Ehrenbiirger:innenschaften, Ehrenbirger:innengrébern, StraBen- und
Platzumbenennungen weiterhin die Leistungen und das Engagement von Frauen in den Fokus
genommen werden. Ein wesentliches Mittel, gleichstellungspolitische und feministische Politikansétze
auch finanziell abzubilden, ist die geschlechtergerechte Haushaltsaufteilung (Gender Budgeting), fur die

wir auch weiterhin streiten.

Parité-Gesetz und Mitbestimmung

Trotz des nunmehr einhundert Jahre alten Frauenwahlrechts in Deutschland und einer weitgehenden
Gleichberechtigung ist der Handlungsauftrag aus Artikel 3, Absatz 2, Satz 2 des Grundgesetzes noch
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nicht erfillt. Auch wenn Frauen* formal im Bereich der politischen Partizipation die gleichen Rechte
besitzen, haben sie dennoch nicht die gleichen realen Mdoglichkeiten, diese in vollem Umfang in
Anspruch zu nehmen. Insbesondere Frauen* mit geringem Einkommen und hoher Sorgeverantwortung
fur andere Menschen haben kaum Moglichkeiten, ihr passives Wahlrecht wahrzunehmen. Es sind
Alleinerziehende, pflegende Angehdrige, Frauen* aus dem Niedriglohnsektor, Frauen* mit
Rassismuserfahrung und viele andere marginalisierte Frauen*, die am wenigsten am Politikbetrieb
partizipieren und deren Sichtweise im Parlament und in der Regierung fehlen. Wir setzen uns weiterhin
fur ein Wahlgesetz zur paritatischen Aufstellung der Wahlkreis- und Listenbewerber:innen ein, als
verfassungsrechtlich gebotenes Mittel, um die Durchsetzung der gleichberechtigten demokratischen
Teilhabe aller Geschlechter zu ermdglichen. Dazu werden wir alle rechtlichen Mittel weiter prifen.
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2 1. Senior:innenpolitik

In Berlin besteht fast ein Viertel der Bevolkerung aus Senior:innen. Das sind Menschen mit groBer
Lebenserfahrung, mit Wissen und sozialer Kompetenz. Auf sie kann und darf die Gesellschaft nicht
verzichten. Die Moglichkeit der gesellschaftlichen Teilhabe dlterer Menschen muss unter Beachtung der
Besonderheiten dieses Lebensabschnittes uneingeschréankt gewahrleistet werden. Dazu gehért auch
die Aufhebung pauschaler Altersbegrenzungen fiir die Ausibung von Funktionen oder Tatigkeiten.
Wichtige Aspekte zur Sicherung gesellschaftlicher Teilhabe sind auch kurze Wege und barrierefreie
Zugange zu Einrichtungen der Daseinsvorsorge wie Verkaufsstellen, Gesundheits- und
Sozialeinrichtungen sowie zu Amtern und Behdrden ebenso ein mobilitatssichernder &ffentlicher
Personennahverkehr. Fir die Verbesserung und Sicherung der Mobilitat alterer Menschen ist es
notwendig, dass lickenlos ineinandergreifende Mobilitdtsketten entstehen. Hierzu bedarf es auch einer
verbindlich geregelten kommunalen Altenhilfestruktur.

Ebenso unerldsslich ist eine flichendeckende Versorgung mit 6ffentlichen barrierefreien Toiletten. Wir
treten dafiir ein, dass gemaB des Berliner Toilettenkonzepts die erweiterte Versorgung mit 6ffentlichen
Toiletten umgesetzt wird. Die Benutzung 6ffentlicher Toiletten soll kiinftig fir alle kostenlos sein und als
Infrastruktur der Daseinsvorsorge, nicht als touristische Infrastruktur, verldsslich zugénglich gemacht

werden.
Mitbestimmung und Teilhabe fiir Senior:innen gewahrleisten

In Berlin wurde mit dem Seniorenmitwirkungsgesetz eine gute Voraussetzung fiir die Teilhabe der
Senior:innen geschaffen. Das Seniorenmitwirkungsgesetz wollen wir weiterentwickeln. Wir treten dafir
ein, die rechtliche Stellung der Senior:innenvertretungen klar zu benennen und einheitlich in allen
Bezirken umzusetzen. Dazu miissen Widersprichlichkeiten zwischen Seniorenmitwirkungs- und
Bezirksverwaltungsgesetz beseitigt werden.

Nach den Wahlen zum Abgeordnetenhaus von Berlin werden auch die bezirklichen
Senior:innenvertretungen neu gewahlt. Wir setzen uns dafir ein, dass sich noch mehr éltere
Berliner:innen an der Gestaltung ihrer Stadt beteiligen. Wir wollen mehr Senioriinnen mit
Migrationshintergrund bzw. Migrationsgeschichte fur die ehrenamtliche Arbeit gewinnen und noch
bestehende Vorbehalte abbauen.

Gutes Leben in Berlin: Armut im Alter bekdampfen

Niedrige Lohne und Briiche im Arbeitsleben, z. B. durch Arbeitslosigkeit oder Familienarbeit, flihren zu
drohender Armut im Alter. Im Ergebnis steigt die Altersarmut auch in Berlin weiter an. Wir setzen uns
daher auch weiterhin auf Bundesebene fir die Anhebung des Rentenniveaus zur
Lebensstandardsicherung, fir armutsfeste Mindestrenten, die Angleichung der ostdeutschen Renten an
das Westniveau und flr einen Mindestlohn, der auch existenzsichernde Rentenanspriiche sichert, ein.
Auch auf Landes- und Bezirksebene stehen wir in der Pflicht, da, wo wir Einfluss nehmen konnen, die
Auswirkungen von Altersarmut zu mindern und Senior:innen in unserer Stadt eine ihren Bedurfnissen

entsprechende Lebensqualitéat unabhangig vom Geldbeutel zu ermdglichen.
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Dazu gehért fir wuns eine soziale Infrastruktur mit Stadtteilzentren, Beratungsstellen,
Senior:innenbegegnungsstatten und Mobilitatsdiensten zu erhalten und auszubauen. Unabdingbar ist
es, auch weiter fiir senior:innenfreundliche Kieze mit kurzen Wegen und senior:innengerechter Infra-
und Dienstleistungsstruktur zu streiten und dafiir zu sorgen, dass sich Menschen im Alter ihre Wohnung
noch leisten und in ihrem angestammten Umfeld einen wiirdigen Lebensabend verbringen kénnen.

Digitalisierung: Chancen und Herausforderungen im Alter

Die Digitalisierung ist ein umfassender Prozess, der bereits viele Bereiche des gesellschaftlichen und
personlichen Lebens erfasst hat. Auch viele dltere Menschen nutzen die Mdglichkeiten zur digitalen
Kommunikation und erschlieBen sich dadurch zuséatzliche Teilhabemdglichkeiten sowohl auf privater
Ebene als auch im gesellschaftlichen Umfeld.

Gleichzeitig stehen manche Menschen - nicht nur dltere - den Prozessen der Digitalisierung skeptisch
oder sogar ablehnend gegenlber, ob nun wegen fehlenden Wissens, mangelnder praktischer
Fertigkeiten oder aus durchaus berechtigter Sorge um unerwiinschte Folgen fiir das personliche Leben.
Weitere Schritte zur Digitalisierung der Berliner Verwaltung sollten deshalb transparenter und unter
starkerer Einbeziehung auch der dlteren Biirger:innen gegangen werden. Grundséatzlich muss es fir
Nutzer:innen, die digitale Moglichkeiten nicht nutzen kénnen oder nicht nutzen wollen, zuverlassige und
ausreichende Mdglichkeiten geben, ihre Verwaltungsangelegenheiten auf anderen Zugangswegen zu
erledigen: durch personliche Vorsprache, auf telefonischem oder schriftlichem Weg.

Auch wenn sich die Proportionen in Zukunft zugunsten der Nutzung digitaler Zugange verschieben
werden, miissen andere Zugangs- und Ubergangsméglichkeiten weiter vorgehalten werden. In
datensensiblen Bereichen wie in der Gesundheits- und Pflegeversorgung muss der personliche Kontakt
von Mensch zu Mensch oberstes Gebot bleiben. Robotik und Telemedizin muss sich auf unterstiitzende
Funktionen beschrénken.

Bibliotheken, Senior:inneneinrichtungen und Stadtteilzentren wollen wir verstarkt nutzen, um
Senior:innen im assistierten Zugang zu digitalen Angeboten zu unterstiitzen. Die mobilen Biirgeramter
haben sich bewahrt und sollen in Soft- und Hardware modernisiert und ausgebaut werden.
Barrierefreiheit und Benutzerfreundlichkeit fir alle Alters- und Erfahrungsgruppen sollen Standard bei
digitalen Verwaltungsvorgéngen in Berlin sein.
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22. Queerpolitik

Berlin bleibt Regenbogenhauptstadt

Wir haben der maBgeblich von uns initiierten Initiative ,Berlin tritt ein fiir Selbstbestimmung und
Akzeptanz geschlechtlicher und sexueller Vielfalt“ (IGSV) in den vergangenen fiinf Jahren neuen
Schwung verliehen und wollen an Erfolge der Vergangenheit ankniipfen. Gemeinsam mit den queeren
Communitys in der Stadt sowie mit den Bezirken wollen wir bisherige MaBnahmen auswerten und die
Initiative  weiterentwickeln. Strukturelle Benachteiligungen einzelner Communitys, etwa bei
Ausschreibungen oder Projektvergaben wollen wir beenden. Auch Lesben, trans und inter sowie von
Rassismus betroffene Queers missen iiber gesellschaftliche Teilhabe verfiigen.

Berlin ist Sehnsuchtsort fiir viele lesbische, schwule, bisexuelle, trans* und inter* Menschen (LSBTI).
Wir kampfen zusammen mit den Communitys dafir, dass Schutz- und Freirdaume, die fiir Queers eine
wichtige soziale Funktion erfillen und die nicht zuletzt durch die COVID-19-Pandemie oder durch
Gentrifizierung massiv unter Druck geraten sind, verteidigt werden oder neu entstehen konnen.

Queeres Leben schiitzen

Gewalt und Diskriminierung gehdren nach wie vor zum Alltag vieler Queers in Berlin. Neben der
Verstetigung der in der IGSV verankerten MaBnahmen gegen homo- oder transfeindliche Gewalt wollen
wir u. a. die Krisenangebote fiir queere Menschen erweitern, die bspw. im Rahmen von Beziehungstaten
Gewalt erfahren.

Auch im Schulalltag sind Diskriminierung und Ausgrenzung von LSBTI ein groBes Problem. Wir wollen
eine inklusive Schule fir alle, deshalb werden wir uns u. a. fiir die Erarbeitung von Richtlinien zur
Inklusion von trans, inter und nicht-bindren Schiiler:innen einsetzen.

Berlin ist eine migrantisch geprégte und vielféltige Stadt. Rassismus muss bekdmpft werden, auch
innerhalb queerer Communitys. Deshalb machen wir uns fiir den Ausbau, die Unterstiitzung und (UN
1.3887.1) die Absicherung von Projekten und Vereinen stark, die von Rassismus betroffenen und
geflichteten LSBTI Unterstitzung, Beratung oder Unterkunft bieten.

Das Landesantidiskriminierungsgesetz (LADG) gehdrt zu den groBen Erfolgen der letzten fiinf Jahre und
starkt nicht zuletzt LSBTI. Wir werden das LADG evaluieren und weiterentwickeln. Alle von Ausgrenzung
und Diskriminierung betroffenen Menschen haben einen Anspruch auf gleichberechtigte Teilhabe und
Schutz ihrer Menschenwiirde. Dazu braucht es eine breit angelegte Informationskampagne, die alle Gber
ihre Rechte und die Moglichkeiten informiert, die das LADG ihnen bietet.

Wir stehen fiir geschlechtliche und sexuelle Selbstbestimmung. Deshalb werden wir uns im Bundesrat
weiter flr den Schutz von LSBTI engagieren, u. a. flir bundesweite AkzeptanzmaBnahmen und die
Abschaffung des Transsexuellengesetzes.

123



Queerpolitik sozial gedacht

LSBTl haben besondere soziale und gesundheitliche Bedarfe, die wir als solche ernst nehmen. Armut
und Wohnungslosigkeit treffen queere Menschen Uberproportional. Wir wollen die Datengrundlagen
Uber die Situation marginalisierter, queerer Gruppen (z.B. Wohnungslose, Gefliichtete oder
Sexarbeitende) verbessern und gemeinsam mit der Zivilgesellschaft Handlungskonzepte entwickeln.

Wir stehen dafiir ein, dass LSBTl einen niedrigschwelligen Zugang zu der fiir sie notigen
Gesundheitsversorgung haben und Angebote, wo moglich und notwendig, verbessert werden.

Die COVID-19-Pandemie hat noch einmal deutlich gemacht, wie drédngend die Frage der Vereinsamung
und der Unterstiitzung von Senior:innen ist. Wir wollen Angebote vorantreiben, die die Lebensqualitat
queerer Senior:innen mit und ohne Behinderung verbessern, sei es durch Besuchsservices oder
praktische Unterstiitzung im Alltag.
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23. Inklusion und Barrierefreiheit

Inklusive Stadt

In Berlin leben viele Menschen mit Behinderungen und anderen Beeintrachtigungen. Wir setzen uns fiir
ein selbstbestimmtes Leben aller Berliner:iinnen ein, auf dem Arbeitsmarkt, in der
Gesundheitsversorgung, bei der Mobilitét (siehe auch ,,Verkehr und Mobilitat*), in Schule, Sport und in
allen anderen Lebensbereichen. Wir fiihlen uns der UN-Konvention tber die Rechte von Menschen mit
Behinderungen verpflichtet. Barrierefreiheit und gesellschaftliche Teilhabe denken wir in allen
politischen Bereichen mit. Die unmittelbare Beteiligung von Menschen mit Behinderungen bei der
Erarbeitung politischer Vorhaben und deren Umsetzung ist fiir uns unerldsslich. Wir wollen die
barrierefreie Teilnahme an allen politischen Gremien sicherstellen und setzen uns dafir ein,
insbesondere die Sitzungen der BVV durch barrierefreie Ubertragungen fiir Menschen mit
Behinderungen zu &ffnen. Den Anteil von Menschen mit Behinderungen in den politischen Gremien,
insbesondere im Abgeordnetenhaus und den Bezirksverordnetenversammlungen, wollen wir erhéhen
und die Rahmenbedingungen hierfiir schaffen.

Wir setzen uns fir die konsequente Verwirklichung des MaBnahmenplans zur Umsetzung der UN-
Behindertenrechtskonvention und das dauerhafte Monitoring ihrer Umsetzung ein. Wir wollen die
Teilhabeberichterstattung  weiter verbessern und die Umsetzung der Ergebnisse des

Normenkontrollverfahrens zur UN-Behindertenrechtskonvention weiter vorantreiben.

Inklusion auf dem Arbeitsmarkt

Die COVID-19-Pandemie hat uns auf dem Weg zu einem richtig inklusiven Arbeitsmarkt leider wieder
zurtickgeworfen. Hier miissen und wollen wir gegensteuern, um dieses Ziel zu erreichen. Dafiir wollen
wir eine gemeinsame Initiative aller Ressorts fiur eine Verbesserung der Inklusion von Menschen mit

Behinderungen auf den Weg bringen.

Der offentliche Dienst in Berlin muss auch hier mit gutem Beispiel vorangehen. Wir wollen den Anteil
von Menschen mit Behinderungen in Ausbildungs- und Beschaftigungsverhéltnissen in der Berliner
Verwaltung deutlich erhéhen. Daflir miissen bestehende Zugangsbarrieren weiter abgebaut, mehr
behindertengerechte Arbeitsplatze geschaffen und Dienstgebaude barrierefrei um- und ausgebaut
sowie ein Mentalitatswandel in der Verwaltung herbeigefiihrt werden.

Wir wollen mit den Mitteln der Ausgleichsabgabe neue Férderinstrumente schaffen, um die bisher viel
zu geringe Nutzung des Budgets fiir Arbeit und des Budgets fiir Ausbildung deutlich zu erhéhen.

Wir wollen ein Inklusionssiegel flr Betriebe einfilihren, die sich besonders fiir die Beschaftigung und
gleichberechtigte Teilhabe von Menschen mit Behinderungen am Arbeitsmarkt einsetzen, um positive
Beispiele sichtbar zu machen und das Bewusstsein fir die Notwendigkeit von Inklusion in der Arbeit zu
scharfen.
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Wir sehen im Vergaberecht einen effektiven Hebel, um den Anteil von Beschéftigten mit Behinderungen
zu erhéhen. Deshalb wollen wir die sozialen Kriterien im Berliner Ausschreibungs- und Vergabegesetz
schéarfen und die Schaffung von Stellen fiir Menschen mit Behinderungen bzw. einen bestimmten Anteil
von Menschen mit Behinderungen bei den Auftragnehmer:innen des Landes Berlin zum
Vergabekriterium machen. Wir wollen auBerdem mehr &ffentliche Auftrdge an Inklusionsbetriebe und
Werkstéatten fiir Menschen mit Behinderungen vergeben.

Barrierefreies Bauen und Wohnen

In einer inklusiven Stadt haben alle das Recht auf ein selbstbestimmtes Leben in der eigenen Wohnung.
Damit wachsen auch die Bedarfe an Barrierefreiheit in der Wohnung und im Wohnumfeld, an
Assistenzsystemen sowie an unterstiitzenden Dienstleistungen. Deshalb wollen wir den Anteil an
barrierefreien und barrierearmen Wohnungen in Berlin auch im Bestand deutlich erhdhen.

Dazu bedarf es einer Investitionsoffensive flir einen sozialen, gemeinnitzigen Wohnungsbau mit
barrierefreien und inklusiven Wohnangeboten. Offentliche Investitionen, Férdergelder und die Vergabe
missen an Barrierefreiheit gebunden werden.

Stadtentwicklungs- und Baupolitik missen auf die Entwicklung von inklusiven und umfassend
barrierefreien Lebensrdumen und Stadtquartieren ausgerichtet werden, in denen ein gleichberechtigtes,
am Sozialraum orientiertes Zusammenleben aller Menschen mit und ohne Behinderungen nach der
MaBgabe des ,,Designs fir alle“ gemaB Artikel 2 der UN-Behindertenrechtskonvention erreicht wird.
Denn Inklusion bringt allen einen Mehrwert und einen Zugewinn an Lebensqualitét.

Bundesteilhabegesetz umsetzen

Auch wenn die Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes durch die Pandemie zeitlich zuriickgeworfen
wurde, verfolgen wir weiterhin das Ziel, die Eingliederungshilfe in Berlin auf neue FuBe zu stellen.

Wir wollen die Vergltung der Tréger der Eingliederungshilfe reformieren und nach dem Beispiel
Hamburgs Tragerbudgets einflihren, um die Angebote der Eingliederungshilfe fir Menschen mit
Behinderungen zu flexibilisieren und deren Teilhabe zu verbessern. Anstatt jeden einzelnen Fall bzw.
jede einzelne Fachleistung minutengenau abzurechnen, soll kinftig durch die Tréger ein Betrag lber
alle Leistungen der Eingliederungshilfe abgerechnet werden. Das soll die Arbeit der Trager erleichtern

und ihnen ermdglichen, neue und kreative Assistenzformen zu erproben.

Wir stellen uns der Herausforderung, die Berliner Kieze zu einem wirklich inklusiven Lebensraum fiir alle
zu machen. Unser Ziel ist, die Sozialraumorientierung bei der Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes
in Berlin weiter voranzutreiben und spiirbar zu verbessern.
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24. Demokratisierung und Kampf gegen
Rechts

Die Demokratie ist kein ,fertiger® Zustand; Demokratie muss Tag fiir Tag von Biirger:innen gelebt
werden, sie muss aber auch gelebt werden kdnnen: auf allen Ebenen und in allen Bereichen. Es ist und
bleibt Aufgabe der Politik, Biirger:innen den Weg zu einer stérkeren Beteiligung zu erd6ffnen. Allen
Menschen soll ermdglicht werden, sich in die Stadtpolitik einzumischen und mitzuentscheiden.

Wir wollen die bendtigten Quoren fir Volksbegehren auch bei verfassungsandernden Volksbegehren
senken und das Zustimmungsquorum abschaffen. AuBerdem sollen auch digitale Unterschriftsverfahren
datenschutzkonform moglich werden.

Wir wollen die Fragen, liber die per Volksentscheid abgestimmt werden darf, erweitern, so dass auch
Uber die Tarife von 6ffentlichen Unternehmen oder zu zahlende Abgaben entschieden werden kann. Bei
der Privatisierung offentlicher Unternehmen sollte immer ein Volksentscheid durchgefiihrt werden.
Daruber hinaus wollen wir die Einfihrung eines Einspruchsreferendums. Das heift, dass ein
Volksentscheid liber vom Abgeordnetenhaus bereits beschlossene Gesetze herbeigefiihrt werden kann.
Somit sollen die Berliner:innen direkten Einfluss auf Entscheidungen des Parlaments nehmen kénnen.

Mitbestimmung im Kiez ausbauen

Biirger:innen sollen auf lokaler Ebene Entwicklungen in ihren Kiezen und Nachbarschaften mitgestalten
kénnen. Wir wollen weitere Beteiligungsgremien unterstiitzen, etwa bei Projektentwicklungen oder
durch die Bildung von Quartiers- oder Stadtteilrdten im Losverfahren. Beteiligungskonzepte sollen die
Formate verbindlicher werden lassen. Um den Dialog zwischen Anwohner:innen, der Politik und der
Verwaltung zu verstarken und alle in Planungsprozesse vor Ort einzubeziehen, sollen niedrigschwellige
Formen zur digitalen Beteiligung in Kiezen an Planungsprozessen und Abstimmungen weiterentwickelt
werden. Dafiir braucht es ein besseres Beteiligungsportal, mit dem die unterschiedlichen Wiinsche nach
digitaler ~ Beteiligung umfassend gelost werden  konnen. Bezirkliche Leitlinien  der
Bilrger:innenbeteiligung wollen wir unterstiitzen und Beteiligungsbiros in allen Bezirken schaffen.
Beteiligungsformen sind oft noch nicht perfekt, daher wollen wir Pilotprojekte fordern, die innovative
Ideen und deren Umsetzung ermdoglichen. Die Mdglichkeiten und die rechtliche Verbindlichkeit von
Einwohnerantrégen, Birgerbegehren sowie Biirgerentscheiden auf Bezirksebene sollten ausgebaut und
gestarkt werden.

Ehrenamtliches Engagement fordern

Berlin ist eine Stadt des Ehrenamts. Die Corona-Krise hat in Berlin und deutschlandweit eine Welle der
Hilfsbereitschaft von Birger:innen ausgelost. Aktive Nachbarschaftshilfe in Form von Hilfezetteln an
den Haustiren, Chatgruppen, Einkaufshilfen oder Spendenzaunen hat Unterstitzung fur die Menschen
schnell und solidarisch organisiert. In der Krise haben sich die Vielfalt des ehrenamtlichen Engagements
und die Notwendigkeit von funktionierenden Strukturen in den Stadtteilzentren, Freiwilligenagenturen,
Kirchen und Vereinen gezeigt.
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Fir bessere Rahmenbedingungen fiir zivilgesellschaftliche Organisationen, Initiativen sowie
Ehrenamtliche wollen wir die Handlungsempfehlungen der Berliner Engagementstrategie 2020-2025
umsetzen.

Nur mit stabilen Strukturen kann die Zivilgesellschaft innovativ, wirksam und teilhabeorientiert agieren.
Es bedarf einer stabilen, flichendeckenden Infrastruktur, die Menschen vor Ort in ihrem Engagement
unterstiitzt und Raum bietet. Wir wollen Freiwilligenagenturen weiterentwickeln, Stadtteilzentren
ausbauen und Beteiligungsbiros nach den Leitlinien flir Birger:innenbeteiligung schaffen. Unterstitzt
wird das mit im Bezirksverwaltungsgesetz zu verankernden Beauftragten fiir Birgerschaftliches
Engagement in den Bezirken.

Das Engagement junger Menschen im Ehrenamt wollen wir mit der Starkung der gesetzlichen
Freiwilligendienste fordern.

Oft ist der Arbeitsalltag der Menschen unglnstig zur Ausiibung von ehrenamtlichem Engagement. Daher
soll bei Arbeitgeber:innen dafiir geworben werden, Engagierte fiir ihre ehrenamtliche Tatigkeit
freizustellen und ihre Arbeit flexibler gestalten zu kdnnen. Wir wollen die Berliner Verwaltung als Vorbild
hierfir entwickeln. Die Kommunikation und Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen sollte Teil der Aus-
und Fortbildung fiir alle Bereiche der offentlichen Verwaltung sein. Freiwilliges Engagement der
Beschaftigten muss bei der Personalentwicklung starker bericksichtigt werden, z. B. durch eine
Aufnahme in die Leitlinien zur Personalentwicklung sowie in Ausschreibungen und Anforderungsprofile.

Ebenso wollen wir ehrenamtliches Engagement von Studierenden im Hochschulgesetz positiv
beriicksichtigt sehen.

Der Berliner Demokratietag fand 2020 erstmalig statt. Wir wollen diesen verstetigen und
weiterentwickeln. Der Tag des Ehrenamts soll in Berlin spirbarer werden, so dass das Danke bei den
Ehrenamtlichen tatsachlich ankommt. Zur innovativen Weiterentwicklung des Ehrenamts wollen wir eine
jahrliche Engagementkonferenz etablieren.

Zur Anerkennung von ehrenamtlichem Engagement wollen wir die Nutzung des OPNV fiir Ehrenamtliche
kostenfrei und die Ehrenamtskarte attraktiver machen. Beim Bund setzen wir uns ein, dass etwaige
Aufwandsentschadigungen zukdiinftig nicht mit Sozialleistungen verrechnet werden.

Raume fehlen Uberall, so auch fiir ehrenamtliche Initiativen. Daher soll geprift werden, welche
landeseigenen Raume bereitgestellt werden kdnnen, dauerhaft oder zeitweise. Bei der Planung von
offentlichen Gebduden und von Gebauden stadtischer Wohnungsbaugesellschaften wollen wir, dass
Raume fir die Zivilgesellschaft mitgedacht werden. Ebenso sind Zwischennutzungen von Raumen eine
weitere Moglichkeit.

Die Digitalisierung ist auch im Ehrenamt notwendig. Digitales Engagement und Beteiligung wollen wir
daher starken, die Foérderung von Pilotprojekten kann hierfiir eine Hilfe sein. Die Erweiterung von
digitalen Kompetenzen zivilgesellschaftlicher Organisationen und Initiativen ist ebenso erforderlich.
Quelloffene  Softwarelésungen fir ehrenamtliches Engagement sollen geschaffen, das
Engagementportal des Landes Berlin soll attraktiver werden.
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Fiir ein modernes, gleichberechtigtes Wahlrecht

Wir wollen das Wahlalter fir die Wahlen zum Abgeordnetenhaus sowie flr Volksentscheide auf 16 Jahre
absenken. Jugendliche sind in der Lage, politische Vorgange zu bewerten und sich selbst politisch
einzubringen. Auch sie sollen aktiv Gber ihre Zukunft mitentscheiden kénnen. Nicht nur Menschen mit
deutscher Staatsbiirgerschaft sollten in unserer Stadt das Wahlrecht haben, sondern alle Menschen,
die hier leben. Wir werden uns daher weiter auf allen Ebenen dafiir einsetzen, ein Wahlrecht fir
Menschen ohne deutsche Staatsbiirgerschaft zu schaffen. Die undemokratischen Sperrklauseln und
Prozenthirden bei Wahlen sollen entfallen.

Transparenz staatlichen Handelns sichern - Informationsfreiheit garantieren

Die beste Pravention gegen Korruption und Misswirtschaft ist groBtmaogliche Transparenz staatlichen
Handelns. Das Recht auf Informationsfreiheit ist hierfir ein elementarer Bestandteil. Wir setzen uns
daflr ein, dass der Staat seine Daten und Informationen allen Birger:innen proaktiv in offenem Format
und kostenfrei zur Verfligung stellt. Die bisherigen Regelungen sollen erweitert werden und neben
Behorden auch privatrechtlich organisierte, 6ffentliche Unternehmen erfassen. Wir setzen uns weiterhin
fur eine starke Lobbyregulierung ein. Dazu gehdrt das bereits vorgeschlagene Lobbyregister mit der
Erganzung um den legislativen FuBabdruck, um den Entstehungsprozess der Gesetzgebung transparent
und die Beteiligung sichtbar zu machen. AuBerdem schlagen wir vor, dass Abgeordnete, Senator:innen
sowie Staatssekretar:innen verpflichtet werden sollten, ihre Einkiinfte sowie das Verhaltnis von
Nebeneinklnften und Mandatsbeziigen detailliert offenzulegen. Nichtnur die Hohe der
Einkunfte, sondern auch der zeitliche Umfang der Nebentétigkeit soll nachvollziehbar sein.

Verfassung modernisieren

Wir setzen uns fur die Einrichtung einer Kommission ein, die Vorschldge zur Reform der Berliner
Verfassung vorlegt. Beraten werden sollen u. a. Reformen im Wahl- und Abstimmungsrecht, die Rolle
der Berliner Bezirke sowie der Schutz der 6ffentlichen Daseinsvorsorge. Die Kommission soll
Moglichkeiten der Biirger.innenbeteiligung vorsehen.

Staatsbiirgerschaftsrecht demokratisieren - Einbiirgerung erleichtern

Trotz Verbesserungen besteht fiir viele Jugendliche mit Migrationsgeschichte die Pflicht, sich zwischen
zwei Staatsbirgerschaften zu entscheiden. Das wird dem Umstand einer vielféltigen
Einwanderungsgesellschaft nicht gerecht; Doppel- und Mehrfachstaatsbirgerschaften sind in einer
vielfaltigen Einwanderungsgesellschaft als Normalzustand anzuerkennen. Wir werden uns weiter auf
Bundesebene fiir ein demokratisches Staatsbiirgerschaftsrecht einsetzen, das die Einbiirgerung
erheblich erleichtert und doppelte und Mehrfachstaatsangehdérigkeiten ohne Einschréankungen zulésst.
Wir werden weiter fiir eine Politik der gesellschaftlichen Teilhabe unabhéangig von der
Staatsangehorigkeit auf allen Ebenen kdmpfen.

Projekte gegen Rechts sichern

Wir stehen fiir ein vielféltiges Berlin, in dem Rassismus, Antisemitismus, rechte Hetze und
Diskriminierung keinen Platz haben. Aus diesem Grund starken wir Projekte gegen Rechts und die
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Opferberatungsstellen. Insbesondere die bezirklichen Opferberatungs- und Registerstellen bilden einen
wichtigen Baustein im gesamtstadtischen Konzept gegen Rechts. Was in den vorhandenen
Recherchestrukturen an Informationen gebiindelt wird, ist eine wichtige Grundlage fir die Verfolgung
von Straftaten, jahrliche Berichte Giber das Gesicht von rechtem Terror, Gewalt und Ubergriffe in Berlin.
Die Akteur:innen in den Projekten haben detaillierteres Wissen zu rechten Strukturen und sind
unverzichtbar fiir den Kampf dagegen. Die Arbeit dieser Projekte muss gestarkt und auch von
Sicherheitsbehdrden ernst genommen werden.

Fir Jugendprojekte, die sich fiir Demokratie und Toleranz einsetzen, durch die Bezirke aber nicht
gesichert werden konnen, wollen wir Anlaufstellen im Land fir eine Forderung, um ihre Arbeit
kontinuierlich weiterflihren zu kénnen.

Qualifizierungen

Wir wollen die Akteur:innen, die sich tagtéglich gegen rechte Hetze und Diskriminierung stellen, in
diesem Feld weiter qualifizieren und starken. Gleichzeitig braucht es vermehrt Kampagnen zur
Aufklarung in die Breite der Gesellschaft.

Dazu gehért auch die Vermittlung von Wissen (ber die Entstehungsgeschichte des deutschen Faschismus
und seiner absolut verheerenden, mérderischen, antizivilisatorischen Rolle im vergangenen 20.
Jahrhundert. (mod. UN 1.4108.1) Denn Diskriminierung und Rassismus finden nicht nur im Privaten statt
oder auf dem Weg nach Hause. Es sind Ausgrenzungsmechanismen, die wir auch im Job und in
Institutionen finden.

Diese missen auf der einen Seite strukturell gedndert werden. Auf der anderen Seite brauchen
Betroffene Mdoglichkeiten um gegen sie vorzugehen, wie z. B. durch anonyme Beschwerdestellen oder
Anlaufstellen. Wir wollen fur Personalrdte und Betriebsrate Weiterbildungsmoglichkeiten, um aktiv
handeln zu kénnen. Auch im Bereich Bildung soll es Weiterbildungsangebote fiir Lehrer:innen und
Sozialpadagog:innen insbesondere im Hinblick auf alle Formen von Rassismus, insbesondere
antimuslimischen und anti-Schwarzen Rassismus sowie Antisemitismus und Antiziganismus.
Verschworungsideologien unterflittern rechtes Gedankengut und beférdern u. a. Antisemitismus.
Pandemiebedingt sind solche Ideologien verstarkt zu Tage getreten. Als Linke miissen wir uns mit diesen
Ideologien auseinandersetzen und sowohl Praventionsangebote, als auch Gegenstrategien entwickeln.
Fir den Umgang damit missen auch Projekte, Personal und Akteur:innen der Stadtgesellschaft
sensibilisiert werden. Um Betroffenen zu helfen, bendtigen wir eine Beratungsstelle.

Antiziganismus bekampfen - Community stéarken

Antiziganismus ist in unserer Gesellschaft weit verbreitet. Hierzu trégt die weiterhin anhaltende
Verbreitung von Vorbehalten und Stereotypen gegeniber der Community der in Berlin lebenden
ethnischen Minderheit der Rom:nja und Sinti:zze einen entscheidenden Anteil bei.

Viele Rom:nja kommen aus dem Ausland nach Berlin, um sich hier eine Existenz aufzubauen oder Asyl
zu beantragen. Auch hier trédgt der Senat Verantwortung, dass Rom:nja ohne deutsche
Staatsbirgerschaft den gleichen Zugang zu Arbeit, Wohnen und Bildung erhalten. Wir wollen den
»Aktionsplan Roma“ weiterentwickeln und den Schwerpunkt dabei auf die Starkung der
gesellschaftlichen und politischen Teilhabe der Rom:nja- und Sinti:zze-Communitys legen.
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Wir setzen uns dafir ein, dass die Vernetzung der heterogenen Communitys der Rom:nja ohne deutsche
Staatsbiirgerschaft und der Rom:nja und Sinti:zze mit deutscher Staatsbirgerschaft unterstiitzt wird.
Mit der Einrichtung des ,Beirats fiir Angelegenheiten der Roma und Sinti“ bei der Beauftragten fur
Migration und Partizipation ist unser Anliegen verbunden, die Expertise dieser Rom:nja und Sinti:zze
einzuholen und sie bei fiir diese Communitys betreffenden Entscheidungen zu beteiligen.

NSU-Untersuchungsausschuss jetzt

Wir fordern die Einrichtung eines NSU-Untersuchungsausschusses in der kommenden Wahlperiode.
Viele Faden der rechten Terrorserie fihren tber Berlin und zu V-Personen in Berlin. AuBerdem sind
dringende Fragen zum Handeln von Sicherheitsorganen und ihrem Anteil an moglichen Tathergangen
bis heute nicht geklart.

Untersuchungsausschuss zur Neukollner Terrorserie

Die rechte Anschlagsserie von Neukdlln ist noch immer nicht aufgeklart, obwohl mutmaBliche Téater seit
Jahren bekannt sind und Uberwacht wurden. Trotz vorliegender Erkenntnisse haben die Berliner
Sicherheitsbehdrden die Betroffenen nicht geschiitzt. Stattdessen werden immer wieder Félle von
Verstrickungen von Beamt:innen in die extrem rechte Szene bekannt. Um die Ursachen dieser
Missstande aufzuklaren, fordern wir einen parlamentarischen Untersuchungsausschuss. Dieser soll
rechte Netzwerke und Strukturen in allen Berliner Sicherheitsbehdrden und die Versdumnisse bei den
Ermittlungen zum Nazi-Terror in Neukdlin untersuchen, um dem Anspruch der Offentlichkeit und der
Betroffenen auf Aufklarung gerecht zu werden.

Enquete-Kommission gegen Rassismus und Diskriminierungen

Wir sind eine antirassistische Partei. Doch in allen Lebensbereichen sind rassistische Einstellungen,
Ausgrenzungen und auch korperliche Angriffe real. Wir wollen rassistische Strukturen sowohl in den
staatlichen Einrichtungen als auch in der Gesellschaft nicht hinnehmen und werden in einer Enquete-
Kommission gemeinsam mit antirassistischen Organisationen und mit Menschen mit
Rassismuserfahrungen einen MaBnahmenkatalog zur Beseitigung von Rassismus in allen
Lebensbereichen erarbeiten.

Antifaschismus ist gemeinniitzig

Wir setzen uns dariber hinaus dafiir ein, dass Antifaschismus als Staatsziel in die Verfassung von Berlin
aufgenommen wird. Antifaschismus ist kein Verbrechen und wir stehen solidarisch an der Seite der
Vereinigung der Verfolgten des Naziregimes/Bund der Antifaschisten. Jegliche Angriffe, auch
steuerlicher Art, gegen antifaschistische Vereine lehnen wir ab und kampfen fiir eine Anerkennung ihrer
Arbeit. Fur die parlamentarische Arbeit streben wir eine Neuauflage des Berliner Konsenses an, denn
wir stellen uns entschlossen gegen die Normalisierung rechter Parteien und Personen im Berliner
Abgeordnetenhaus. Eine Zusammenarbeit mit diesen kommt fiir uns nicht infrage.
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25. Innenpolitik, Burger:innenrechte

und Justiz

Datenschutz starken

Wir wollen die Landesbeauftragte fiir Datenschutz und Informationsfreiheit starken. Wir setzen uns
deshalb fir eine Starkung der Rechte und Befugnisse sowie flir eine Ausweitung der Personal- und
Sachmittel der Berliner Datenschutzbeauftragten ein. Zur besseren Durchsetzung von Regeln
gegeniber Behorden soll die Datenschutzbeauftragte eine Anordnungsbefugnis und wirksame
Instrumente zu deren Durchsetzung bekommen. Insbesondere vor dem Hintergrund unbefugter
Datenabfragen streben wir auch die Erweiterung der Sanktionsmoglichkeiten an, wenn
Verwaltungsangehdrige in erheblicher Weise gegen das Berliner Datenschutzgesetz verstoBen. Wir
wollen auBerdem die Rechte der Datenschutzbeauftragten gegeniiber den Landes- und
Beteiligungsunternehmen starken.

In der digitalen Daseinsvorsorge entwickeln sich Stadtverwaltung und 6ffentliche Unternehmen selbst
zu méachtigen Datenintermedidren. Um dabei die Mdglichkeit von Datenmissbrauch und Uberwachung
strukturell zu unterbinden, soll der Senat das Konzept von Daten-Treuhander:innen unter
demokratischer Kontrolle in verschiedenen Daseinsvorsorge-Sektoren erproben. Das Prinzip der Daten-
Treuhand (Data Trusts) besteht in der funktionalen Trennung von Datenverwaltung und
Datenverwendung. Dazu soll ein Datenbeirat etabliert werden, der die Verwendung der Daten im
Interesse der Nutzer:innen Gberwacht und von ihnen abgewahlt werden kann. So kénnte es in jedem
Bereich der Daseinsvorsorge (Mobilitdt, Gesundheit, Bildung, Energie, Entsorgung etc.) einen
stadtischen Datenbeirat geben, der die datenschutzkonforme Behandlung personlicher Daten
kontrolliert und zugleich Datenanalysen ermdglicht, die im Interesse des Gemeinwohls liegen.

Innenpolitik — Sicherheit und Schutz der Grundrechte

Eine rationale Politik fiir mehr Sicherheit in der Stadt bei gleichzeitiger Starkung der Blrger:innenrechte
- das ist moglich und dafir treten wir ein. Wir wollen keine Schaufensterpolitik durch immer neue
Gesetze, Befugnisse und sinnlose Grundrechtseinschrankungen, sondern die sozialen Ursachen von
Kriminalitat bekampfen, die Arbeitsbedingungen der Sicherheitsbehdrden verbessern, klassische
Ermittlungsarbeit starken, Préventionsarbeit ausbauen, Birger:iinnenndhe herstellen und Prioritdten
richtig setzen, aber auch die demokratische Kontrolle der Sicherheitsbehérden erhdhen und die Rechte
der Blrger:innen starken.

Fir alle Orte mit erhohter Kriminalitdtsbelastung in Berlin braucht es jeweils individuelle und
ganzheitliche Sicherheitskonzepte. Hinter Gewalt und Kriminalitdt stehen haufig vielfaltige soziale
Problemlagen, die sich nicht mit dem Polizei- und Ordnungsrecht |0sen lassen. Eine deutliche
Ausweitung der kiezorientierten Gewalt- und Kriminalitatspravention auf Bezirksebene ist deshalb
notwendig. Modelle der aufsuchenden StraBensozialarbeit in Zusammenarbeit mit freien Tragern wie
am Alexanderplatz sollen ausgeweitet werden. Die stddtebauliche Kriminalpravention ist auszubauen
und stadtweit zu koordinieren. Eine gute Sozialpolitik ist immer noch die beste Kriminalpolitik.
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Zur Bekampfung von Phdanomenen wie Taschendiebstahl, Fahrraddiebstahl oder Einbruchsdiebstahl
streben wir eine Umverteilung personeller Ressourcen zugunsten dieses Bereiches sowohl bei den
Abschnitten fir lokale Aufklédrung und Préavention als auch beim LKA fir die Ermittlung von organisierten
Strukturen an.

Im Bereich der Schwerstkriminalitdt fehlt es an Personal- und Ermittlungskapazitdten statt an
Befugnissen. Dem wollen wir entgegenwirken, indem freiwerdende Kapazitédten der Polizei in diesem
Bereich verstarkt eingesetzt werden. Die Kommunikation zwischen den einzelnen Einheiten der Berliner
Polizei und anderen Strafverfolgungsbehdrden muss zielgerichtet verbessert, die Kontrolle von
Qualitatsstandards der Ermittlung und Aktenfiihrung erhdht werden. Der Quellen- und Methodenschutz
darf niemals vor dem Schutz von Leib und Leben bedrohter Personen stehen.

Mit der Starkung und finanziellen Aufstockung der Programme zur Prévention und Deradikalisierung im
Bereich des islamistischen Fundamentalismus wurde in der vergangenen Wahlperiode der richtige Weg
eingeschlagen. Dies wollen wir weiter ausbauen.

Die Entkriminalisierung des so genannten Schwarzfahrens wiirde Staatsanwaltschaften, Gerichte und
Justizvollzug mit einem Schlag massiv entlasten und Personalressourcen freigeben, die dringend an
anderen Stellen gebraucht werden. Gleiches gilt fir die Entkriminalisierung von Cannabis. Hierfir soll
sich Berlin auf Bundesebene einsetzen. Wir setzen uns dafiir ein, Armutsdelikten verstarkt mit
sozialstaatlichen MaBnahmen zu begegnen anstatt mit Freiheitsentzug.

UnverhaltnisméaBige polizeiliche Razzien in migrantischen Orten wie Shishabars und Moscheen, die zu
ihrer Stigmatisierung fiihren, lehnen wir genauso klar ab wie die Verwendung stigmatisierender Begriffe
wie ,Clankriminalitat im Zusammenhang mit der Polizeiarbeit. Wir setzen uns dafiir ein, dass
ethnisierende Kategorien bei den personenbezogenen Hinweisen in der Polizeiarbeit grundséatzlich
ausgeschlossen werden.

Gute Arbeitsbedingungen bei Polizei und Feuerwehr

Wir setzen uns fiir gute Arbeit in allen Bereichen ein. In den Sicherheitsbehdrden ist sie zudem eine
wichtige Grundlage fir die Gewahrleistung von Sicherheit. Der unter R2G beschrittene Weg der
Angleichung der Besoldung an den Durchschnitt der Bundeslander muss konsequent weitergefiihrt
werden. Wir setzen uns fiir gute Arbeitsbedingungen bei Polizei und Feuerwehr und fiir eine Fortfiihrung
der Ausbildungs- und Einstellungsoffensive zur Nachbesetzung von Stellen ein. Wir setzen uns fiir gute
Arbeitsbedingungen und eine gute Stellenausstattung bei Polizei und Feuerwehr und fir eine
Fortfiihrung der Ausbildungs- und Einstellungsoffensive ein. Hierbei wird auch die geschlechtergerechte
Rekrutierung zum Erfolg beitragen. Das Gesundheitsmanagement wollen wir verbessern und mit einem
Pakt fiir Gesundheit, wie es ihn im Justizvollzugsdienst gibt, den Krankenstand senken. Durch
entsprechende Angebote und Dienstzeitgestaltung soll lebenslanges Lernen auch bei den
Blaulichtbehorden ermdglicht werden. Sanierung und Neubau von Wachen und anderen
Dienstgebauden missen weiter beschleunigt werden.

Fiir die Feuerwehrausbildung missen dringend ausreichend Personal und Raumlichkeiten bereitgestellt
werden. Die Gewahrleistung von o6ffentlicher Sicherheit ist eine hoheitliche Aufgabe. Die Auslagerung
an private Sicherheitsdienste lehnen wir ab.
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Polizei reformieren

Wir wollen Rassismus, gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit und Racial Profiling in den
Sicherheitsbehdrden konsequent bekampfen. Dazu bedarf es regelméBiger Einstellungsstudien, mit
denen Wertesysteme und Einstellungsmuster innerhalb von Polizei und Verfassungsschutz unabhangig
und représentativ untersucht werden. Wir brauchen eine Anderung der Polizeikultur durch MaBnahmen
gegen Korpsgeist und gegen das Klima des Wegschauens beim Fehlverhalten anderer. Wichtig sind
hierfiir ein:e starke:r Polizeibeauftragte:r als Anlaufstelle fiir anonyme Eingaben, aber auch ein
transparenter Umgang der Polizei mit Missstédnden in der eigenen Behdrde. Wir fordern die deutliche
Ausweitung der Themen Rassismus und Diskriminierung in der Polizeiaus- und -fortbildung.
Fortbildungen dazu sollen verbindlich sein und auch externe Fortbildungen sollen ermdglicht werden.
Die migrationsgesellschaftliche und rassismuskritische Kompetenz ist gezielt zu starken. Gesetzliche
und behordeninterne Vorschriften missen dahingehend iberpriift werden, ob sie diskriminierendes
Verhalten beglinstigen. Rassistische Beamt:innen haben in der Polizei nichts zu suchen. Entsprechende
Vorfalle sind konsequent zu ahnden.

Immer wieder kommt es zu Todesféllen durch Waffeneinsatz der Polizei. Das ist zu verurteilen und zu
vermeiden. Die Polizei muss im Umgang mit psychisch kranken Personen besser geschult und trainiert
werden. Die schnelle Hinzuziehung von psychologisch geschultem Personal in kritischen Situationen
muss zur Regel werden.Dazu missen auch das Angebot und die Erreichbarkeit
psychologischer/psychiatrischer Krisenintervention verbessert werden. Es ist zu prifen, ob
sozialpsychiatrische Leistungen auch verstérkt durch die Strukturen des reguldren Rettungsdienstes
erbracht werden kdnnen. Eine Militarisierung der Polizeiarbeit lehnen wir ab.

Keine Videoliiberwachung

Videolberwachung flihrt nicht zu mehr Sicherheit, denn keine Kamera kann Straftaten im &ffentlichen
Raum verhindern. Eingreifen kénnen in kritischen Situationen nur Menschen. Die Ausweitung der
Videolberwachung in der vergangenen Wahlperiode konnten wir verhindern. Wir wollen weiterhin keine
allgegenwartige Videolberwachung, sondern sie erheblich reduzieren und auf das zwingend notige MaB
beschranken - sei es auf offentlichen StraBen und Platzen oder bei Demonstrationen und politischen
Versammlungen. Wir sind dafir, im 6ffentlichen Raum und insbesondere in Bussen und Bahnen sowie
auf Bahnhofen stattdessen mit Personal fir Sicherheit zu sorgen.

Wir fordern ein Verbot des Einsatzes von Videolberwachung mit biometrischer Gesichtserkennung und
Verhaltensmusteranalyse fiir alle Behdrden und sonstigen offentlichen Stellen. Das Land Berlin darf
nicht an der Entwicklung, Verbreitung oder Verbesserung von Technologien der Videolberwachung mit
biometrischer Gesichtserkennung und Verhaltensmusteranalyse mitwirken und setzt sich beim Bund
fur einen unverziglichen Stopp aller Testprojekte zum Einsatz dieser Videouberwachungstechnologien
ein. Private Videolberwachung (z. B. an Betriebsanlagen, Baustellen usw.) muss regelmaBig auf die
Einhaltung von gesetzlichen Vorgaben fiir Speicherung, Blickwinkel und Ubermittlung gepriift werden.

Polizeirecht und Biirger:innenrechte

Verdachtsunabhéngige Kontrollen an den sogenannten kriminalitatsbelasteten Orten tragen nicht zur
Kriminalitatsbeschrankung, sondern hochstens zur Verdrangung bei. Gleichzeitig 6ffnen sie die Tur fir
eine vorurteilsbehaftete Eingriffspraxis der Polizei. Wir sind dafir, diese Befugnis im Allgemeinen
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Sicherheits- und Ordnungsgesetz (ASOG) zu streichen. Personenkontrollen sollten am Verhalten von
Personen anknlpfen und nicht an deren Aussehen. Das Verbot von Racial Profiling ist gesetzlich zu
verankern. Wir setzen uns im Sinne eines transparenten und rechtssicheren Behdrdenhandelns
gegenlber Birger:innen daflr ein, dass die Polizei allen Betroffenen von Personenkontrollen eine
Bescheinigung liber die getroffenen MaBnahmen ausstellen muss. Darauf miissen Rechtsgrundlage und
Rechtsbehelfsbelehrung, Anlass, Ort, Zeit, Vorgangsnummer sowie Name, Dienstnummer oder die
Nummer der taktischen Kennzeichnung der Beamt:innen angegeben sein.

Der Einsatz von V-Personen bei der Polizei bringt mehr Schaden als Nutzen und behindert die
nachtragliche Aufklérung von Missstanden. Deshalb wollen wir ihn beenden.

Die Speicherdauer von Daten der taktischen Polizeikennzeichnung (z. B. bei Demonstrationen) sollte
auf drei Jahre verlangert werden, um die Identifikation fir eventuelle Ermittlungsverfahren in jedem Falle
sicherzustellen.

Der auf drei Jahre befristete Einsatz von Bodycams sollte nur fortgefiihrt werden, wenn er tatsachlich
zu weniger gewaltsamen Ubergriffen von und auf Polizeibeamt:innen fiihrt. Erhobene Daten sollten
unabhangig gespeichert und fir beide Seiten zum Schutz der jeweiligen Rechte nutzbar sein.

Wir stellen uns weiterhin gegen Instrumente wie die Quellen-Telekommunikationsiiberwachung und
Onlinedurchsuchung, die tiefe Eingriffe in informationstechnische Systeme und damit in die
Privatsphéare darstellen.

Wir wollen, dass die Anwendung unmittelbaren Zwangs oder der Einsatz von Zwangsmitteln unterhalb
des Schusswaffengebrauchs in der Berliner Polizei besser dokumentiert werden. Wir setzen uns fiir ein
Verbot von Elektrotasern ein.

Wir setzen uns auBerdem dafiir ein, dass keine Beamten der Berliner Polizei zu Frontex an die EU
AuBengrenzen geschickt werden. Wir lehnen die Abschottungspolitik der Européaischen Union ab und
wollen diese nicht personell unterstiitzen.

Polizeidatenbanken liberpriifen und gegen Missbrauch schiitzen

Wir sind fiir eine kritische Uberpriifung des gesamten Datenbestands in Polizeidatenbanken. Nur
Datenbestande, die erforderlich und verhéltnismaBig sind, sollen weiterbestehen. Die stigmatisierenden
und polizeilich unnoétigen personengebundenen Hinweise ,BtM-Konsument®, ,psychische und
Verhaltensstérungen® (ehemals ,geisteskrank®) und ,Ansteckungsgefahr gehoéren geldscht. Bei
bundeseinheitlichen Datenfelddefinitionen setzt sich Berlin in den jeweiligen Gremien fir deren
Abschaffung ein.

Bei Eintragungen in polizeiliche Datenbanken sollte es eine Benachrichtigungspflicht, bei
Verfahrenseinstellung oder Freispruch eine Loschungspflicht geben. Die SchutzmaBnahmen gegen den
missbrauchlichen Zugriff auf und die missbrauchliche Weitergabe von Daten miissen verbessert werden.

Die Erprobung und den Einsatz von polizeilicher Vorhersagesoftware auf Grundlage von Massendaten
(Predictive Policing) lehnen wir ab.
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Unabhéngige:r Polizeibeauftragte:r

Durch unsere Initiative ist in der vergangenen Wahlperiode die gesetzliche Verankerung einer:s
unabhangigen Polizeibeauftragten gelungen und der Aufbau dieser Institution eingeleitet worden. Wir
werden uns dafiir einsetzen, dass sie mit ausreichend Personal die Arbeit der Berliner Polizei wirksam
kontrollieren und Missstande, wie Polizeigewalt, aufklaren kann. Nur so kann einer Kultur des
Wegschauens und des Korpsgeistes effektiv entgegengewirkt werden. Die Befugnisse sind in der Praxis
zu Uberprifen und ggf. zu erweitern.

Versammlungsrecht schiitzen und ausbauen

Mit dem neuen Versammlungsfreiheitsgesetz konnten einige freiheitliche Verbesserungen erzielt
werden. In der kommenden Wahlperiode wollen wir die Neuerungen einer kritischen Evaluation
unterziehen und noch birgerrechtsfreundlicher machen. Das Versammlungsrecht als demokratisches
Freiheitsrecht ist gegen staatlichen Zugriff zu schiitzen und auszubauen. Insbesondere dirfen staatliche
Beschrankungen fiir Versammlungen nicht dazu dienen, Versammlungen zu erschweren,
Versammlungsteilnehmer:innen zu gangeln und das Versammlungsrecht willkirlich einzuschranken.
Das Vermummungsverbot und das Passivbewaffungsverbot und das Schutzausristungsverbot sind
hierfiir ebenso zu streichen wie die Befugnis zu Ubersichtsaufnahmen. Polizeikréfte sollen sich
grundsatzlich nicht mehr innerhalb von Versammlungen aufhalten dirfen. Die Spalierbildung an beiden
Seiten von Aufziigen muss unterbleiben, da sie den Zugang zur Versammlung und damit das Recht auf
Versammlungsfreiheit erheblich einschrénkt. Wir fordern eine deutliche Sichtbarmachung von
ausnahmslos allen Polizeikraften auf Versammlungen, nicht nur gegeniiber der Versammlungsleitung,
sondern gegeniiber allen Teilnehmer:innen. Personenkontrollen auf dem Weg zur oder sogar in der
Demonstration sollten nicht zuldssig sein. Alle Regelungen zu polizeilichen Eingriffen rund um
Versammlungen sollten abschlieBend im Versammlungsfreiheitsgesetz festgeschrieben sein. Die
Versammlungsbehdrde soll kiinftig aus dem Geschaftsbereich der Polizei herausgelést und dem
Landesamt fiir Birger- und Ordnungsangelegenheiten zugeordnet werden.

Fanrechte schiitzen

Sportveranstaltungen sind insbesondere durch soziale Arbeit wie Fanprojekte, aber auch durch eigenes
Engagement von Fans in den letzten Jahren sicherer geworden. Wir lehnen immer weiter gehende
Eingriffe in die Grundrechte von Fans, insbesondere durch ausufernde Datenspeicherungen, die oft mit
Folgen fir die Freizligigkeit verbunden sind, ab. Wir treten ein fir die Auflésung der in Berlin gefiihrten
Datei ,Szenekunde Sport“ und setzen uns ein fir eine Initiative in der Innenministerkonferenz fir die
Auflosung der Zentralen Informationsstelle Sporteinsatze. Die Weitergabe der dort befindlichen Daten
an nicht staatliche Akteure wie Sportverbédnde oder -vereine ist auszuschlieBen. Wir wollen das Verbot
von Meldeauflagen oder Ausreise- wie Betretungsverbote ohne richterliche Anordnung als zu starke
Eingriffe in die personlichen Grundrechte abschaffen. Wir sind fir die Durchfiihrung eines Pilotprojekts
zum Einsatz von Pyrotechnik bzw. kalter Pyrotechnik zur Entkriminalisierung von Fangruppen und -
szenen.
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Verfassungsschutz abschaffen

Die Unfahigkeit und die Strategie aktiver Vertuschung etlicher Verfassungsschutzamter in Bund und
Landern bei der Aufklarung der NSU-Mordserie oder des Terroranschlags am Breitscheidplatz haben
deutlich gemacht: Der Verfassungsschutz schiitzt nicht unsere Verfassung, sondern ist eine Gefahr fir
die Demokratie. Die geheimdienstliche Arbeitsweise macht diese Behdrden unkontrollierbar. Das V-
Mann-Wesen hat terroristische Taten nicht verhindert. Es behindert aber deren Aufklérung und fihrt
dazu, dass Nazis, islamistische Fundamentalist:innen oder Schwerkriminelle mit 6ffentlichen Mitteln
finanziert werden und die Grenzen zwischen staatlichem Handeln und den zu bekampfenden Strukturen
verschwimmen. Flr uns ist klar: Wir wollen den Verfassungsschutz bundesweit abschaffen. Er ist durch
Institutionen zu ersetzen, die ohne nachrichtendienstliche Mittel neonazistische, rassistische und
antisemitische Einstellungen und Bestrebungen sowie sonstige Erscheinungen gruppenbezogener
Menschenfeindlichkeit dokumentieren und Strategien dagegen entwickeln. Als ersten Schritt auf
Berliner Ebene wollen wir den Einsatz von V-Leuten bei Polizei und Verfassungsschutz beenden. Wir
wollen dariiber hinaus dem Berliner Verfassungsschutz die Befugnisse nach dem G-10-Gesetz
entziehen. Wir wenden uns gegen immer neue Befugnisse und Datenbanken, die die Trennung zwischen
Polizei und Geheimdiensten aufweichen. Die parlamentarische Kontrolle wollen wir scharfen und den
Datenbestand des Verfassungsschutzes systematisch auf RechtmaBigkeit (iberpriifen. Zudem haben
Geheimdienste in der politischen Bildung nichts verloren. Wir wollen es kiinftig nicht mehr zulassen,
dass sich der Verfassungsschutz in Schulen an Veranstaltungen beteiligt.

Moderne Justiz und Zugang zum Recht

Die Gefangenen von heute sind unsere Nachbarn von morgen. Wir werden die Bedingungen der
Resozialisierung in den Justizvollzugsanstalten verbessern sowie die Unterstiitzung der in diesem
Bereich tatigen freien Trager erhohen. Die Strafgefangenen sollen bessere Méglichkeiten der Aus- und
Weiterbildung erhalten und das erfolgreiche Pilotprojekt ,Resozialisierung durch Digitalisierung® soll
zum Ende der Wahlperiode in allen Vollzugsanstalten ausgerollt sein. Viele Menschen sitzen jedes Jahr
wegen Bagatelldelikten eine Ersatzfreiheitsstrafe ab, obwohl sie nicht zu einer Geféngnisstrafe verurteilt
wurden. Die Hauptgriinde sind meistens Armut und psychische Probleme. Diese ungerechte und
resozialisierungsfeindliche Praxis wollen wir abschaffen. Wir setzen uns insbesondere dafiir ein,
Armutsdelikte wie das sogenannte Schwarzfahren, Containern und kleine Lebendmitteldiebstéahle aus
dem Strafgesetzbuch zu streichen und den UmrechnungsmaBstab einer Geldstrafe in eine
Ersatzfreiheitsstrafe signifikant zu senken. Daneben mdchten wir mehr freiwillige gemeinnutzige Arbeit
anbieten, um eine Ersatzfreiheitsstrafe abzuwenden. Die Entlohnung von Strafgefangenen im
Justizvollzug muss angemessen sein und sich mindestens am Mindestlohn orientieren. Die schlechte
Bezahlung nehmen wir nicht hin. Die Entwicklung bei Suiziden und Suizidversuchen in den
Justizvollzugsanstalten ist besorgniserregend. Deswegen wollen wir aufbauend auf der
Suizidpraventionsstudie des kriminologischen Dienstes die Suizidpravention in den Anstalten
verbessern. Darliber hinaus wollen wir die Starkung der Praventions- und Opferschutzangebote
fortsetzen.

Wir wollen die Arbeitsbedingungen des Allgemeinen Vollzugsdienstes verbessern, um seine Attraktivitat
fur die Nachwuchsgewinnung zu erhdhen. Ein funktionierender Rechtsstaat braucht qualifizierten
Nachwuchs. Noch féllt es Berlin im Unterschied zu anderen Bundeslandern leichter gute Richter:innen
und Staatsanwalt:innen zu gewinnen. Dennoch entscheiden sich gemessen an friheren
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Abschlusszahlen immer weniger examinierte Jurist:innen fir das Referendariat. Deswegen wollen wir
eine breite Debatte lber eine Reform der Jurist:innenausbildung anstoBen, um mehr qualifizierte
Jurist:innen fiir den Dienst in der allgemeinen Verwaltung und dem engeren Justizdienst zu gewinnen.

Die Justizgebaude des Landes missen modernisiert und wenn notig neu gebaut werden. In Marzahn-
Hellersdorf werden wir endlich ein 12. Amtsgericht einrichten. Die Digitalisierung werden wir unter
Einhaltung der hohen Datenschutzstandards vorantreiben.

Viele Grundrechtseingriffe sind an einen Richtervorbehalt geknipft. Ob dieser ein wirklich effektives
Mittel zum Grundrechtsschutz ist, ist fraglich. Wir wollen deshalb das Instrument des Richtervorbehalts
wissenschaftlich evaluieren lassen.

Wir setzen uns dafiir ein, dass der Zugang zum Recht nicht vom Einkommen abhéngig sein darf.
Besonders arme Menschen erleben viele Hiirden, wenn sie versuchen ihre Rechte einzufordern. Trotz
der Méglichkeit, Prozesskostenhilfe und Beratungshilfe zu erhalten, bleibt fiir Betroffene ein finanzielles
Restrisiko. Auch sind die Informationen haufig schwer zuganglich und wenig verstandlich. Das hindert
die Rechtsuchenden oft daran, ihre Rechte gerichtlich durchzusetzen. Wir wollen hierzu die
Beratungsmoglichkeiten ausbauen und so Rechtsuchende unterstiitzen.

Liebe Leserinnen, lieber Leser,

wenn lhr, wenn Sie sich bis hier durch unser Programm gearbeitet haben, wisst |hr: wir haben Ideen und
einen Plan, wie wir Berlin zukunftssicher, sozial gerechter, 6kologisch nachhaltiger gestalten kdnnen
und das mit euch und mit lhnen zusammen, nicht Uber die Kopfe der Berlinerinnen und Berliner hinweg.

Ihr konntet sehen: DIE LINKE macht den Unterschied. Wir haben den Mut, die notwendigen
Veranderungen zu wagen und uns dabei auch mit den Machtigen im Bund und in den groBen Konzernen
und Lobbyverbéanden anzulegen. Nicht um unserer selbst willen, sondern um die Stadt Stiick fir Stick
in lhre und Eure Hande zuriick zu fuhren.

Am 26. September stehen wir gemeinsam vor groBen Entscheidungen: Wir wahlen einen neuen
Bundestag, ein neues Abgeordnetenhaus und neue Bezirksverordnetenversammlungen. lhr und Sie habt
drei mal die Wahl fir mehr soziale Gerechtigkeit, fiir Frieden und Abristung, fir bezahlbaren Wohnraum
fur alle, fur Klimagerechtigkeit und eine lebenswerte Umwelt fir uns alle, fur starke o&ffentliche
Infrastrukturen, fiir ein 6ffentliches Gesundheitssystem, das sich nicht rechnen muss, sondern Kranke
gesund machen soll. Fir all das und noch viel mehr setzen wir uns ein, auf Bundesebene wie auf
Landesebene und in den Bezirken. Deshalb unsere groBe Bitte:

Am 26 September mit allen Stimmen DIE LINKE und eine Stimme fir den Volksentscheid ,,Deutsche
Wohnen & Co enteignen®.

Wenn ihr oder Sie noch Fragen oder Diskussionsbedarf haben: gerne anrufen oder uns anschreiben. Wir
kommen auch vorbei, natlrlich corona-sicher und stehen fiir Debatten und Fragen zur Verfiigung. Und
natirlich kann man bei uns auch mitmachen. Wir freuen uns tber neue Mitstreiterinnen und Mitstreiter,
die mit uns fUr eine Stadt, fir eine Gesellschaft, fiir eine Welt ohne Ausbeutung und Unterdrickung, fir
Vielfalt und Solidaritat streiten.
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